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YAŞINDA

KAPLUMBAĞA türlerine ve ya-
şam alanlarının korunmasına dik-
kat çekmek amacıyla her yıl 23 

Mayıs’ta kutlanan Dünya Kaplumbağa 
Günü, bu canlıların karşı karşıya olduğu teh-
ditlere yönelik farkındalık yaratmayı hedef-
liyor. Dünya Kaplumbağa Günü, Amerikan 
Kaplumbağa Koruma Merkezi tarafından ilk 
kez 2000 yılında kutlanmaya başlandı. Geç-
mişi 100 milyon yıl öncesine dayanan deniz 
kaplumbağaları, uzun göç yolları ve doğaya 
uyumlarıyla insanlara da ilham veriyor. 

DENİZ kaplumbağaları, koruma 
çalışmalarına karşın artan çevresel 
kirlilik, habitat kaybı, avlanma ve 

iklim değişikliği nedeniyle hâlâ tehlike altın-
da. Artan tehditler nedeniyle 1980’li yıllar-
dan itibaren özellikle İribaş Deniz Kaplum-
bağası (Caretta caretta) deniz kaplumbağası 
türleri koruma altına alınmaya başlandı. 
Türkiye, Akdeniz sahillerinde 17 deniz kap-
lumbağası türünün yuvalama alanlarına ev 
sahipliği yapıyor. 

Denizlerin Kadim Misafirleri, DEKAMER’de hayata dönüyor

8sayfa 6'DA

EBRU 
APALAK

“Enerji ve Gelecek” 
Başkent Ankara’da 
masaya yatırıldı

ANKARA (DHA)- Ankara Esenboğa, Av-
rupa Havalimanları Konseyi (ACI EURO-
PE) tarafından yürütülen Havalimanı Kar-

bon Akreditasyon (ACA) programı kapsamında Seviye 
4+ sertifikasını aldı. Net sıfır emisyon hedefinde seviye 
atlayan karbon nötr havalimanı Esenboğa, şirketten ya-
pılan açıklamaya göre Türkiye’deki havalimanları ara-
sında bu seviyeye ulaşan ilk havalimanı oldu.    >> S. 8

Esenboğa Havalimanı, 
net sıfır emisyon 

hedefinde seviye atladı

“Terörü bitirmenin 
arifesindeyiz”

ANKARA (AA)- Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan, Macaristan dönüşü uçak-
ta gazetecilerin sorularını yanıtladı. Cum-

hurbaşkanı Erdoğan “Terörü bitirmenin arifesindeyiz” 
diye konuştu. Erdoğan, gazetecilere önemli değer-
lendirmelerde bulundu.

>> HABERİ 5. SAYFADA

İSTANBUL (AA)- Türkiye Cumhuriyet 
Merkez Bankası (TCMB) Başkanı Fa-
tih Karahan, bir önceki rapor dönemiyle 

aynı şekilde, 2025 yıl sonunda enflasyonun yüzde 
24 seviyesinde gerçekleşeceğini tahmin ettiklerini 
belirtti.                        >> HABERİ 5. SAYFADA

Merkez Bankası Başkanı 
Karahan’ın yıl sonu 

enflasyon tahmini yüzde 24

ANKARA (AA)- İşçi sendikaları, kamu-
da yaklaşık 600 bin işçinin ücret artışının 
belirleneceği Kamu Toplu İş Sözleşme-

leri Çerçeve Protokolü görüşmeleri kapsamında 
hükümetin ilk zam teklifini mayıs ayı bitmeden 
sunmasını istiyor.        >> HABERİ 6. SAYFADA

OO HABER MERKEZİ
ETİMESGUT Beledi-
yesi, spora ve gençliğe 

verdiği önemi bir kez daha orta-
ya koyarak 07-16 yaş aralığındaki 
çocuklar için sualtı sporlarına yö-
nelik altyapı kurslarını başlatıyor. 

Alanında uzman milli takım ant-
renörleri eşliğinde gerçekleştiri-
lecek kurslar sayesinde çocuklar, 
profesyonel anlamda eğitim ala-
rak lisanslı birer altyapı sporcusu 
olma fırsatını yakalayacak.

>> HABERİ 4. SAYFADA

Etimesgut Belediyesinden 
genç sporculara destek

Altındağ’da 
Gençlik Haftası 
eğlence dolu

OO HABER MERKEZİ
ALTINDAĞ Beledi-
yesi anlamlı bir etkin-

liğe daha ev sahipliği yaptı. 
15 - 21 Mayıs Gençlik Haftası 
kapsamında Piri Reis Gençlik 
Merkezi’nde düzenlenen etkin-
lik, renkli anlara sahne oldu.

>> HABERİ 4. SAYFADA

ANKARA’DA TÜSİAV’DAN 
ENERJİYE YÖN VEREN ZİRVE

Sendikalar kamu 
sözleşmesinde ay 

bitmeden teklif bekliyor

ANKARA Ticaret Odası (ATO) ev sa-
hipliğinde, Türk Sanayici ve İş Adam-
ları Vakfı (TÜSİAV) tarafından dü-

zenlenen Enerji Zirvesi, enerji sektörünün 
önde gelen isimlerini bir araya getirdi. “Ye-
şil dönüşüm”, “enerji arz güvenliği” ve “çatı 
GES kısıtları” gibi kritik başlıkların ele alın-
dığı zirvede, sürdürülebilir enerji politikaları 
ve sanayicilerin karşılaştığı yapısal sorunlar 
tüm yönleriyle değerlendirildi.       >> S. 3’te

GONCAGÜL
KONAŞ

İSTANBUL (DHA)- Yenido-
ğan Uzmanı Doç. Dr. Ahmet 
Öktem, yenidoğan sarılığı ko-

nusunda uyarılarda bulundu.       >> S. 2

Sarılıkta erken tanı hayati 
önem taşıyor

Pursaklar’da 
sahne miniklerin

OO HABER MERKEZİ
PURSAKLAR Belediyesi-
ne bağlı Nezaket Okulların-

da eğitim gören minik öğrencilere yöne-
lik olarak Devlet Tiyatroları Pursaklar 
Sahnesinde mezuniyet töreni düzenlen-
meye başladı. Nezaket Okullarında eği-
tim gören minik öğrencilerin ilk mezuni-
yet heyecanlarının ilki Merkez Nezaket 
Okulundaki çocuklar tarafından gerçek-
leştirilen çeşitli gösteriler eşliğinde coş-
kuyla başladı.              >> HABERİ 3’te

OO HABER MERKEZİ
KEÇİÖREN Belediyesi tarafın-
dan 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, 

Gençlik ve Spor Bayramı ile Gençlik Haf-
tası kapsamında Kalaba Kent Meydanı’na 
kurulan “1071’den 1923’e Türk Desta-
nı Platosu” yoğun ilgi görüyor. Ünlü tiyat-

ro oyuncusu Ahmet Yenilmez’in sunum 
yaptığı platoda Ahlat Mezar Taşları, Birin-
ci Meclis Binası, Çanakkale Anıtı, çadırlar, 
siperler ve Bandırma Vapuru görsellerinden 
oluşan dekorlar yer alıyor. Plato, Türk tari-
hinin ihtişamını günümüze taşıyor.

>> HABERİ 4. SAYFADA

Rıza
SÜMER

Sayfa 6’da

Serhat
YILDIZ

Sayfa 3’te

Yılmaz Ercan
SAATÇİ

Sayfa 4’te

1071’den 1923’e Türk Destanı 
Platosu Keçiören’de

Veli SARITOPRAK
TÜSİAV Başkanı

Hüseyin Kutsi TUNCAY
Anadolu OSB Başkanı

Kutlu TAMAY
TÜSİAV Genel Sekreteri
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HER ŞEY

OO HABER MERKEZİ
MODERN çağın en büyük prob-

lemlerinden stres, insan bedenini 
ve ruhunu sinsice tüketiyor. Özel-
likle şehir hayatının getirdiği stres 
faktörlerinin, ruhsal sağlığı tehdit 
ettiğini belirten Anadolu Sağlık Mer-
kezi Hastanesi’nden Uzman Psiko-
log Jülide Unutmaz, “Kişinin mental 
durumu; düşüncelerini, hislerini ve 
davranışlarını önemli ölçüde etkiler. 
Bu nedenle stresle baş etmeyi öğ-
renmek fiziksel ve ruhsal iyiliğimiz 
için çok önemli. Mental bütünlüğü-
müz bozulduğunda, sadece ruh ha-
limiz değil fiziksel sağlığımız, iş ha-
yatımız ve sosyal ilişkilerimiz de bu 
durumdan olumsuz etkilenir” dedi.

Stresin, kişinin kendisini teh-
dit ya da baskı altında hissetti-
ği durumlara karşı verdiği fiziksel 
ve psikolojik bir tepki olduğundan 
bahseden Anadolu Sağlık Merke-
zi Hastanesi’nden Uzman Psikolog 
Jülide Unutmaz, “Stres, vücudun 
bir uyum sağlama mekanizması-
dır yani değişimlere veya taleplere 
cevap vermek için ortaya çıkar bu 
yüzden de çevresel olabildiği kadar 
kişinin kendisinin de kaynaklana-
bilir. İş yükü, sınavlar, finansal so-
runlar, taşınma, evlilik, boşanma ya 
da hastalık gibi çevresel faktörler-
le; mükemmeliyetçilik, yüksek bek-
lentiler, korkular gibi içsel baskılarla 
veya gelecek kaygısı ya da işsiz-
lik gibi durumlarda kendini göstere-
bilir” dedi.

Konsantrasyon 
güçlüğünün sebebi 

stres olabilir
Mental sağlığın bireyin duygusal, 

psikolojik ve sosyal anlamda iyi olma 
hâli olduğunu açıklayan Uzm. Psk. 
Jülide Unutmaz, “Stresimizi yönete-
bilmek diğer insanlarla ilişkiler kurar-
ken ya da önemli kararlar alırken kı-
saca hayatın her anında önemli bir 
rol oynar. Dengeli bir zihin; günlük ya-
şamdaki işlevselliğimizi korumamızı, 
sağlıklı ilişkiler kurmamızı, zorluklarla 
baş edebilmemizi ve kendi potansi-
yelimizi gerçekleştirebilmemizi sağlar. 
Stresin belirtileri kişiden kişiye, stre-
sin şiddetine ve süresine bağlı olarak 
değişebilse de; kaygı, huzursuzluk, 
sinirlilik, öfke patlamaları, motivasyon 
kaybı, konsantrasyon güçlüğü, sürek-
li endişe duyma, karamsarlık, umut-
suzluk ve sosyal ilişkilerden uzaklaş-
ma isteği yaygın olarak görülür” dedi.

Uzun süren fiziksel 
hastalıklar da ruh 
sağlığını bozuyor
Stres en önemlilerinden biri olsa 

da zihinsel sağlığı etkileyen pek 
çok faktör olduğundan bahseden 
Uzman Psikolog Jülide Unutmaz, 
“Kaygı verici olaylar, kayıplar, istis-
mar gibi travmatik yaşantılar, sosyal 
izolasyon, maddi zorluklar, aile içi 
çatışmalar, ilişkisel problemler, uzun 
süreli fiziksel hastalıklar, zarar-
lı madde kullanımı, kalitesiz uyku, 
kötü beslenme, öz bakım eksiklik-

leri ve olumsuz düşünce kalıpları 
da en az stres kadar psikolojik du-
rumumuzu etkiler. Karşılaşılan bu 
olumsuzlukların bir noktadan sonra; 
baş ağrısı, kas gerilimi, yorgunluk, 
uyku problemleri, sindirim sorunla-
rı, çarpıntı ve iştah değişiklikleri gibi 
fiziksel etkilerini de görmek müm-
kün” şeklinde konuştu. Anadolu 
Sağlık Merkezi Hastanesi’nden Uz-
man Psikolog Jülide Unutmaz, stre-
si kontrol almaya yardımcı olabile-
cek 10 tavsiyede bulundu:

-Derin nefes almak vücudu sa-
kinleştireceği için nefes ve gevşe-
me pratikleri yapın.

-Yürüyüş, yoga ve pilates gibi 
hafif sporlar stres hormonlarını 
azaltır. Bu nedenle hayatınızda dü-
zenli egzersize mutlaka yer verin.

-Her gün aynı saatlerde uyuyup 
uyanmaya çalışarak uyku düzenini-
ze dikkat edin.

-Kan şekeri dalgalanmalarını 
önlemek stres toleransını artırır bu 
nedenle sağlıklı ve dengeli beslenin.

-Gün içindeki önceliklerinizi be-
lirleyin, yapılacak işlerinizi küçük 
parçalara bölerek zaman yönetimi-
ne önem verin.

-Kendinize hobilerinizle ilgilen-
mek, doğada vakit geçirmek veya 
müzik dinlemek gibi keyifli zaman-
lar yaratın. 

-Güvendiğiniz insanlarla konuş-
manın rahatlatıcı etkisini olduğunu 
bilin ve sosyal destek almaktan çe-
kinmeyin. 

-Kendinize karşı nazik ve gerçek-
çi yaklaşarak olumsuz düşüncelerini-
zi fark edip yeniden yapılandırın.

-Meditasyon ve mindfulness 
yani bilinçli farkındalık pratiği yap-
mayı deneyin. Anda kalmayı öğren-
mek kaygılarınızı kontrol altına al-
maya yardımcı olur.

-Stresle ilgili ciddi ruhsal sıkıntı-
lar yaşıyorsanız profesyonel yardı-
ma başvurun. Psikologlardan des-
tek almak hem duygusal yükünüzü 
hafifletir hem de sorunlarınıza karşı 
yeni baş etme yolları keşfetmenize 
yardımcı olur.

STRESE KARŞI ETKİLİ 10 ADIM

Sarılıkta erken 
tanı hayati 

önem taşıyor
İSTANBUL, (DHA)- YENİDOĞAN Uzmanı 

Doç. Dr. Ahmet Öktem, yenidoğan sarılığı ko-
nusunda uyarılarda bulundu. Özellikle yaz dö-
neminde artan dehidratasyon riskine dikkat çe-
ken Doç. Dr. Öktem, “Sarılıkta erken tanı hayati 
önem taşıyor. Yenidoğan sarılığı, ciltte sararma 
ve göz kürelerinde sarılık şeklinde başlar. Eğer 
zamanında müdahale edilmezse, özellikle be-
yin gibi organlarda birikerek fonksiyonel sorun-
lara yol açabilir” dedi.

Medipol Acıbadem Bölge Hastanesi’nden 
Yenidoğan Uzmanı Doç. Dr. Ahmet Öktem, ye-
nidoğan sarılığı konusunda ailelere bilgiler ve-
rerek, dikkat edilmesi gereken noktaları sıra-
ladı. Doç. Dr. Öktem, yenidoğan döneminde 
sarılığın erken tanısının hayati önem taşıdığını 
belirterek, özellikle yaz aylarında artan dehidra-
tasyon riskine karşı aileleri uyardı.

‘YENİDOĞAN SARILIĞINDA ERKEN 
TANI ÖNEMLİ’

Yenidoğan sarılığının, vücutta bulunan al-
yuvarların içindeki hemoglobin proteininin par-
çalanması sonucu ortaya çıkan bilirubin mad-
desinin kanda yükselmesiyle oluştuğunu ifade 
eden Doç. Dr. Öktem, bu durumun özellikle cilt-
te ve gözlerde sararma şeklinde kendini gös-
terdiğini belirtti. Doç. Dr. Öktem, “Yenidoğan 
sarılığı, ciltte sararma ve göz kürelerinde sarı-
lık şeklinde başlar. Eğer zamanında müdahale 
edilmezse, özellikle beyin gibi organlarda biri-
kerek fonksiyonel sorunlara yol açabilir” dedi.

‘AĞRISIZ TEŞHİS İÇİN TRANSKUTAN 
BİLİRUBİN CİHAZLARI KULLANILIYOR’

Sarılık şüphesi olan bebeklerde hızlı ve ağ-
rısız teşhis için transkutan bilirubin cihazlarının 
kullanıldığını ifade eden Doç. Dr. Öktem, bu ci-
hazların kan almadan cilt üzerinden ölçüm yap-
tığını belirtti. Doç. Dr. Öktem, “Gelişen teknoloji 
sayesinde cilt üzerine dokundurulan transku-
tan cihazlarla, kandaki bilirubin seviyesini hızlı 
ve güvenilir bir şekilde ölçebiliyoruz. Ancak de-
ğerin yüksek çıkması durumunda serum biliru-
bin seviyesini kan testiyle doğruluyoruz” diye 
konuştu.

‘FOTOTERAPİ TEDAVİSİ İLE SARILIĞA 
MÜDAHALE’

Tedavi yöntemlerinden biri olan fototera-
pi hakkında bilgi veren Doç. Dr. Öktem, bu 
yöntemin mavi ışık kullanarak bilirubini suda 
çözünebilir hale getirdiğini dile getirdi. Doç. 
Dr. Öktem, “Fototerapi, yenidoğanlarda sa-
rılığı tedavi etmek için en sık kullandığımız 
yöntemlerden biridir. Mavi ışık altında ciltte 
biriken bilirubini çözerek vücuttan hızlıca atıl-
masını sağlıyoruz” dedi.

‘BESLENME YENİDOĞANLARDA KRİTİK 
ROL OYNUYOR’

Yenidoğan sarılığında anne sütü ile düzen-
li beslenmenin önemine değinen Doç. Dr. Ök-
tem, “Anne sütü bebeği hem hidrasyon açısın-
dan destekler hem de bilirubinin safra yoluyla 
atılmasına yardımcı olur. Bebeğin yeterli mik-
tarda beslenmesi, sarılığın şiddetini azaltabilir. 
Anne sütü haricinde şekerli su gibi ek sıvıların 
verilmesi zararlı olabilir. Bu tür sıvılar bebekler-
de tuz dengesini bozarak komplikasyon riskini 
artırabilir” İfadelerini kullandı.

‘YAZ AYLARINDA EKSTRA ÖZEN 
GÖSTERİLMESİ GEREKİYOR’

Yenidoğan sarılığı konusunda özellikle 
yaz aylarında ekstra özen gösterilmesi ge-
rektiğini söyleyen Doç. Dr. Öktem, “Sıcak ha-
valarda dehidratasyon riski artıyor. Bu ne-
denle bebeklerin düzenli olarak beslenmesi, 
yeterli anne sütü alması ve kontrollerin aksa-
tılmaması hayati önem taşıyor. Aileler sarılık 
belirtilerini iyi gözlemlemeli. Sararmanın göz 
aklarında veya vücutta hızla yayılması duru-
munda mutlaka sağlık kuruluşuna başvurul-
ması gerekiyor” dedi.

KİLİS(AA)- Kendirci, psikotik duruma sanrılar ve 
halüsinasyonların eşlik edebildiğini belirtti. Sanrıların 
gerçeğe uygun olmayan düşünce ve inançlar olduğu-
nu ifade eden Kendirci, halüsinasyonun ise kimsenin 
duymadığı sesleri duyma veya görmediği şeyleri gör-

me olarak tanımlandığını kaydetti. Kendirci, "Kişi, 'biri-
leri beni takip ediyor' veya 'birileri bana zarar verecek' 
düşüncesiyle hareket edebilir. Ayrıca kişi 'Ben herkes-
ten üstünüm, özel yeteneklerim var' diye düşünebi-
lir. Bu düşünceler de zararlı davranışlara yol açabilir." 
dedi. Yeşilay Danışmanlık Merkezi'nde psikotik belirti-
lerle karşılaşıldığında öncelikli müdahalenin tıbbi des-
tek olduğunu belirten Kendirci, danışan onayıyla he-
kimlerle iş birliği yapılarak psikolojik ve sosyal destek 
süreçlerinin sürdürüldüğünü ifade etti. Kendirci, psiko-
tik belirtileri görülen danışanların yatış desteği aldığı-
nı, tıbbi tedavi sonrası belirtilerde azalma gözlendiği-
ni ve bunun ardından psikolojik destek çalışmalarının 
devam ettiğini sözlerine ekledi.

Madde bağımlılığında psikotik 
bozukluklar tıbbi destekle tedavi ediliyor

Yutma güçlüğü her 
yaş grubunda sağlık 

riski oluşturabilir
İSTANBUL (AA) - Biruni Üniversitesi Dil ve Ko-

nuşma Terapisi Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Sa-
met Tosun, toplumda genellikle yaşlılıkla ilişkilendi-
rilen yutma güçlüğünün (disfaji), her yaştan bireyi 
etkileyebileceğini belirtti.

Hastaneden yapılan açıklamada görüşlerine yer 
verilen Tosun, yutma güçlüğünün sadece yaşlılara 
özgü bir problem olmadığına dikkati çekerek, yutma 
sürecinin üç ana fazda gerçekleştiğini anlattı.

Tosun, "Oral, faringeal ve özofageal fazlarda 
yaklaşık 30'dan fazla kas ve çok sayıda sinir koordi-
neli şekilde çalışır. Bu süreçteki aksaklıklar oral dis-
faji, faringeal disfaji veya özofageal disfaji gibi farklı 
türlere yol açar." ifadelerini kullandı.

Disfajinin özellikle ileri yaşta ve nörolojik hastalık-
larda daha sık görüldüğünü belirten Tosun, prematü-
re bebekler, baş-boyun kanseri tedavisi gören birey-
ler, Alzheimer gibi nörodejeneratif hastalıkları olanlar 
ve yoğun bakım süreci geçirmiş hastaların risk altın-
da olduğunu kaydetti.

Tosun, disfajinin nedenlerini nörolojik, yapısal, 
psikojenik ve sistemik olarak sınıflandırarak, şu bil-
gileri verdi:

"Nörolojik nedenler arasında inme, Parkinson, 
ALS, Multiple Skleroz, beyin travmaları ve demans 
bulunur. Yapısal nedenler ise baş-boyun kanserleri, 
tümörler, cerrahi müdahaleler ve radyoterapi sonrası 
doku hasarları gibi durumları içerir."

Yutma güçlüğünün belirtilerinin önemine dikka-
ti çeken Tosun, hastaların genellikle yemek yerken 
boğazda takılma hissi, öksürük, boğulma hissi, ses 
kısıklığı, yutmada ağrı ve yeme süresinin uzaması 
gibi belirtilerle başvurduğunu, bunların ortaya çıkma-
sı durumunda mutlaka uzmana başvurulması gerek-
tiğini bildirdi.

Tosun, klinik yutma değerlendirmesinin sürecin ilk 
adımı olduğunu, daha sonra videofloroskopik yutma 
çalışması ve fiberoptik endoskopik yutma değerlen-
dirmesi yapıldığını, bu yöntemlerle disfajinin tipi, şid-
deti ve aspirasyon riskinin belirlenebildiğini aktardı.

Tosun, tedavide multidisipliner ekip çalışmasının 
önemine işaret ederek, dil ve konuşma terapistle-
ri, kulak burun boğaz uzmanları, nörolog, diyetisyen, 
radyolog, gastroenterolog ve gerektiğinde psikolog-
larla çalışılması gerektiğini kaydetti.

- "Belirtilerin önemsenmesi ve zamanında uz-
man yardımı alınması gerekiyor"

Tosun, "Disfaji erken müdahaleyle önlenebilir bir 
durumdur. Halkın ve sağlık profesyonellerinin bu ko-
nuda bilinçlendirilmesi, yutma güçlüğü belirtilerinin 
önemsenmesi ve zamanında uzman yardımı alın-
ması gereklidir." bilgisini paylaştı.

Yutma güçlüğü olan bireylerin yaşam kalitesini 
artırmak için dikkat edilmesi gerekenleri anlatan To-
sun, "Gıda kıvamı kişinin yutma yetisine göre düzen-
lenmeli, lokmalar küçük olmalı, yemek sırasında dik 
oturulmalı ve yemek sonrası en az 30 dakika dik po-
zisyon korunmalıdır." önerisinde bulundu.

Toplumda disfaji farkındalığının yeterli olmadığı-
nın altını çizen Tosun, sorunun genellikle yaşlanma-
nın doğal sonucu olarak görüldüğünü ve sadece yu-
tamama olarak algılandığını ifade etti.

31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024
I.DÖNEN  VARLIKLAR III KISA VAD.YAB.KAYNAKLAR
A-Hazır Değerler 3.513.443,28 11.716.820,08 A-Ticari Borçlar 1.794,54 215.308,94
  1-Kasa 5.801,67 1.768,99   1-Satıcılar 1.794,54 215.308,94
  2-Bankalar 3.507.641,61 11.715.051,09 B-Diğer Borçlar 0,00 0,00
B-Stoklar 0,00 0,00   1-Personele Borçlar 0,00 0,00
1-Verilen Sipariş Avansları 0,00 0,00   2-Diğer Çeşitli Borçlar 0,00 0,00
C-Gel.Ayl.Ait Gid.ve Gel.Tah 181.546,53 117.527,88 C-Alınan Avanslar 8,00 0,00
1-Gelecek Aylara Ait Giderler 181.546,53 117.527,88   1-Alınan Sipariş Avansları 8,00 0,00
D-Diğer Dönen Varlıklar 0,50 101.471,29 D-Öd. Vergi ve Diğer Yasal Yüküml. 259.470,43 291.790,68
  1-İş Avansları 0,50 1.471,29    1-Ödenecek Vergi ve Fonlar 74.700,68 116.861,70
  2-Personel Avansları 0,00 100.000,00    2-Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 184.769,75 174.928,98
DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI 3.694.990,31 11.935.819,25 KISA VAD. YAB. KAYNAKLAR TOPLAMI 261.272,97 507.099,62
II-DURAN VARLIKLAR V. ÖZ KAYNAKLAR
A-Ticari Alacaklar 1.550,21 1.550,21 A-Ödenmiş Sermaye 12.000,00 12.000,00
1-Verilen Depozito ve Teminatlar 1.550,21 1.550,21   1-Sermaye 12.000,00 12.000,00
B-Maddi Duran Varlıklar 726.787,48 711.818,94
  1-Arazi ve Arsalar 212.800,00 212.800,00
  2-Binalar 710.000,00 710.000,00
  3-Demirbaşlar 131.173,77 151.173,77 B-Geçmiş Yıllar Karları 3.726.930,30 4.969.874,42
  4-Birikmiş Amortismanlar(-) -327.186,29 -362.154,83   1-Geçmiş Yıllar Karları 3.726.930,30 4.969.874,42 
C-Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0,00 0,00 C-Geçmiş Yıllar Zararları -818.412,26 -818.412,26
  1-Diğer Maddi Olmayan Duran Varlıklar 2.430,00 2.430,00   1-Geçmiş Yıllar Zararları -818.412,26 -818.412,26 
  2-Birikmiş Amortismanlar -2.430,00 -2.430,00 D-Dönem Net Karı (Zararı) 1.242.944,12 7.978.725,08
D-Gelecek Yıll.Ait Gid.ve Gelir Tah. 1.407,13 98,46   1-Dönem Net Karı 1.242.944,12 7.978.725,08 
  1-Gelecek Yıllara Ait Giderler 1.407,13 98,46   2-Dönem Net Zararı 0,00 0
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 729.744,82 713.467,61 ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI 4.163.462,16 12.142.187,24
AKTIF TOPLAMI 4.424.735,13 12.649.286,86 PASIF TOPLAMI 4.424.735,13 12.649.286,86

 TÜRKİYE İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİM VE SAĞLIK  VAKFI
31.12.2024 TARİHLİ BİLANÇOSU (TL.)
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Yaşayan Çınarların Gölgesinde Ya-
şama Dair

Geçen hafta, vakfımız TÜSİAV’ın “Yaşa-
yan Çınarlar Vefa Ödül Töreni”ne katıldım. 
Veli Sarıtoprak Başkan’ın öncülüğünde ger-
çekleşen bu anlamlı törende, sahneye çıkan 
her isim kalplere ışık tuttu, yürek denizinde 
fener yaktı.

Törende 98 yaşındaki Yaşayan Çınar, Sa-
nayi, Çalışma ve Millî Eğitim Bakanlığı yapmış 
Ali Naili Erdem konuştu. O yaşta, hâlâ zihni-
nin kütüphanelerinde sakladığı güzellikleri ve 
anılarını paylaştı. Genç yaşında ümidini kap-
karanlık zindanlara gömmüş yüreklere nefes 
oldu.

Bir sonraki konuşmacı ise 82 yaşındaki 
duayen gazeteci Yavuz Donat’tı. Vefalı ol-
manın erdeminden bahsetti ve rahmetli Sü-
leyman Demirel’le yaşadığı bir anıyı paylaştı. 
Demirel’in konuşmasını iki bölüme ayırdığını, 
ancak ikinci bölümü dinleyicilerin ilkine vere-
ceği tepkiye göre belirleyeceğini söylemişti. 
“Sizin takdire ihtiyacınız mı var?” sorusuna 
Demirel’in verdiği yanıt anlamlıydı:

“Yavuz Bey, insan her yaşta, her mevkide 
takdire ihtiyaç duyar.”

Bu cümle, hatırlanmak ve değer görmek 
isteyen insanın evrensel ihtiyacını tarif ediyor-
du.

Geçtiğimiz hafta sonu gezimizde, bir başka 
çınarla sohbet etme fırsatı buldum. Haftanın 
üç günü diyaliz tedavisi gören bir büyüğümüz, 
cuma günü aldığı tedavinin ardından akşam 
katıldığı derneğimizin toplantılarını hiç kaçır-
madığını anlattı. Öğrendiğini paylaşma güdü-
süyle, vücudu yorgunken bile ruhuyla toplu-
mun bir parçası olmaya devam ediyordu.

İş Hayatında Da Çınarlar Var
Bugün hâlâ tanıdığım ve koordinatör ol-

masına rağmen her sistemin detayına inmek-
ten vazgeçmeyen yaşam savaşçıları da var. 
Yaptığımız bir hastane projesinde, onu en son 
folklift kullanırken gördüm.

“İş başa düştü çocuk,” dedi bana, yaşının 
verdiği bilgelikle.

Yapmayabilirdi. Görevi değildi. İş tanımın-
da yazmıyordu. Ancak onu bu etik anlayış bü-
yütmüş, sahada tutmuştu. Doğu’da başka bir 
şantiyede, hiç sorumluluğunda olmamasına 
rağmen tesisat vanalarıyla uğraşırken gördüm.

İşte bu yürüyen çözüm hâli, hayat ağacına 
sürekli besin taşıyan gerçek bir ustalığın gös-
tergesiydi.

Yaşamı Reddedemeyiz
Platon, “Bu dünya sadece ideaların gölge-

sidir,” diyerek, gerçekliğin ötesine işaret et-
mişti. Belki de düşüncenin eşsiz dehlizlerinde 
insanı öğrenme-öğretme tutkusuna yaklaştır-
mak istemişti.

Evet, zor zamanlardan geçiyoruz. İş dün-
yası uzun zamandır hiç olmadığı kadar dar bir 
zeminde ilerliyor. Ancak biz, “Artık bizden 
geçti” demeye hakkı olmayanlarız.

Topluma fayda sağlamak için önce başar-
malı, sonra da o başarının meyvelerini başka-
larına sunmalıyız. Yoksa kim neyi öğrenebilir?

O gün törendeki çınarlardan yaşam ok-
sijeni aldım. Gözlerindeki yıldızlarla sahneyi 
alkışlayan herkes o oksijeni iliklerine kadar 
hissetti.

Ümidini kırık sandallarla dipsiz okyanus-
lara yollayan genç kalpler, bu çınarların bilgi 
dolu ellerine tutunmalı. Çünkü yaşamak ger-
çekten de ciddi bir iştir, ama yaşadığını fark 
etmek daha da ciddi bir iştir.

Şairin dediği gibi: “Yaşamak ciddi bir iş-
tir.”

Ve biz…
Kahkahalarla, tutkuyla, bilgiyi paylaşarak 

yaşamaya devam etmeliyiz.

 SINIRLI SORUMLU ANKARA PANCAR 
EKİCİLERİ KOOPERATİFİ

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’ NDAN
Sonsöz Gazetesi’nin 28 Nisan 2025 Pazartesi tarihli ve 17326 

sayılı nüshası ile https://sonsoz.com.tr internet haber sitesinde, 
ILN02213449 ilan numarası ile https://www.ilan.gov.tr web sitesin-
de ve Kooperatifin https://ankarapancar.com.tr internet sitesinde 
çağrı ilanı duyurulan birincisi 31 Mayıs 2025 Cumartesi ve ikincisi             
11 Haziran 2025 Çarşamba tarihinde yapılması planlanan 2024 fa-
aliyet yılına ait 63. Olağan Genel Kurul Toplantısı, Ankara Valiliği İl      
Tarım ve Orman Müdürlüğü’ nün E-41784484-205.03-19302951 sa-
yılı yazılarına istinaden iptal edildiğinden söz konusu tarihlerde Koo-
peratifimizin 2024 faaliyet yılına ilişkin 63. Olağan Genel Kurul Top-
lantısı yapılmayacaktır.  

Ortaklarımıza ilanen duyurulur.
Yönetim Kurulu Adına Başkan

M. Muhittin BIYIKOĞLU

ANKARA Ti-
caret Odası (ATO) 
ev sahipliğinde, 
Türk Sanayici ve 
İş Adamları Vak-
fı (TÜSİAV) tara-
fından düzenlenen 
Enerji Zirvesi, enerji sektörü-
nün önde gelen isimlerini bir ara-
ya getirdi. 

“Yeşil dönüşüm”, “enerji arz 
güvenliği” ve “çatı GES kısıtla-
rı” gibi kritik başlıkların ele alın-
dığı zirvede, sürdürülebilir enerji 
politikaları ve sanayicilerin karşı-
laştığı yapısal sorunlar tüm yön-
leriyle değerlendirildi. Zirvede 
yapılan konuşmalar, enerji ala-
nındaki dönüşümün sadece eko-
nomik değil, aynı zamanda çev-
resel ve toplumsal boyutlarını da 
ortaya koydu.

Zirvenin açılış konuşmaları-
nı Cem Tunç’un sunuculuğunda 
TÜSİAV Genel Başkanı Veli Sa-
rıtoprak, Geçmiş Dönem OSİAD 
Başkanı Ahmet Kurt, TÜSİAV 
Genel Sekreteri Kutlu Tamay ile 
Anadolu Organize Sanayi Bölge-
si Yönetim Kurulu Başkanı Hü-
seyin Kutsi Tuncay yaptı.

TAMAY: 
“TEKNOLOJİLERİMİZİ 

GELİŞTİRMEK 
ZORUNDAYIZ”

TÜSİAV Genel Sekreteri 
Kutlu Tamay, enerjinin stratejik 
önemine dikkat çekerek, “Enerji 
artık sadece bir sektör değil, kü-
resel ekonomi, ulusal güvenlik ve 
sürdürülebilir kalkınma açısından 
stratejik bir öncelik haline gel-
miştir.” dedi.

Küresel enerji krizleri, iklim 
değişikliği ve dijital dönüşüm ça-
ğında enerji yönetiminin daha 
da kritik hale geldiğini vurgula-
yan Tamay, “Bugün burada ener-

ji alanında yaşanan dönüşümleri, 
fırsatları ve karşı karşıya oldu-
ğumuz zorlukları sektörün önde 
gelen uzmanlarıyla birlikte de-
ğerlendirmek için toplandık,” ifa-
delerini kullandı. TÜSİAV ola-
rak zirveyi düzenleme amaçlarını 
da paylaşan Tamay, “Ülkemi-
zin enerji vizyonuna katkı sağla-
mak, kamu-özel sektör işbirliği-
ni güçlendirmek ve sürdürülebilir 
çözümler üretmek amacıyla bu 
zirveyi organize ettik,” diye ko-
nuştu.

Yeşil dönüşümün artık bir 
zorunluluk olduğunun altını çi-
zen Tamay, “Enerji arz güvenli-
ğini sağlarken çevresel etkileri 
azaltmak, yenilenebilir kaynak-
lara yönelmek ve yerli teknolo-
jilerimizi geliştirmek zorunda-
yız.” dedi. Zirvede yenilenebilir 
enerji yatırımları, bu yatırımla-
rın finansmanı, enerji depola-
ma teknolojileri ve kaynak bazlı 
santrallerin durumu gibi pek çok 
başlığın ele alınacağını belirten 
Tamay, “Bu ve bunun gibi birçok 
zirve, panel, toplantı yapmamız 
için bizleri motive eden, cesa-
retlendiren ve her zaman destek 
olan Duayen Başkanımız Sayın 
Veli Sarıtoprak’a, Ankara Tica-
ret Odası Başkanımız Sayın Gür-
sel Baran’a, Sayın Akif Özkallı 
Bakanımıza ve Kolen Enerji AŞ 
Ticaret Direktörü Sayın Mustafa 
Ataç’a teşekkür ediyorum.” diye-
rek konuşmasını tamamladı.
SARITOPRAK: "ENERJİ, 

MEDENİYETİN YAKITIDIR"
TÜSİAV Genel Başkanı Veli 

Sarıtoprak ise, eski Enerji ve Ta-
bii Kaynaklar Bakanı Esat Kı-
ratlıoğlu ile yaşadığı bir anısını 
paylaşarak şunları söyledi: “Dok-
san beş yaşında bir devlet adamı 
olan Kıratlıoğlu, bir gün TÜSİ-

AV yemeğine katıldı. Orada bana 
dedi ki: ‘Bu cumhuriyet bana 
birçok görev verdi ama ben en 
çok Enerji Bakanlığı’nı sevdim. 
Enerji hayattır, medeniyettir, zen-
ginliktir, refahtır, güçtür. Enerji, 
medeniyetin yakıtıdır.” dedi.

Konuşmasında, merhum 
9. Cumhurbaşkanı Süleyman 
Demirel’in de barajlara ve ener-
jiye verdiği öneme değinen Sarı-
toprak, “‘Bana çoban Süleyman 
dediler, baba dediler ama en çok 
‘barajlar kralı’ unvanını sevdim,’ 
demişti. Çünkü milletime enerji 
sağladım, onları aydınlattım, ha-
yat verdim.” diyerek Demirel’in 
bu cümlesine vurgu yaptı. Sarı-
toprak, küresel enerji politika-
larına da değinerek, Birleşmiş 
Milletler’in ve eski ABD başkan-
larının enerjiyle ilgili sözlerini 
aktararak, “Bugünün enerji karar-
ları yarının dünyasını belirliyor. 
Enerji, ekonomik kalkınmanın 
yanı sıra çevresel sürdürülebilir-
liğin ve toplumsal refahın temeli-
dir.” ifadelerini kullandı.

KURT: “ENERJİNİN 
DÖNÜŞÜMÜ ARTIK 
BİLİŞİMLE İÇ İÇE”

Zirvede konuşan Geçmiş 
Dönem OSİAD Başkanı Ah-
met Kurt ta, enerji konusunu 
hem üretim hem de insan enerji-
si boyutuyla ele aldı. Kurt, “Bir 
konu hakkında konuşmaya baş-
ladığınızda hemen ‘siyaset ya-
pıyorsunuz’, ‘akıl veriyorsunuz’ 
ya da ‘uzman değilsiniz’ deni-
yor. Oysa herkesin konuşma ve 
çözüm üretme hakkı var.” diye-
rek, Türkiye’de fikir beyan et-
menin önündeki üç temel enge-
li özetledi.

Sanayide enerji maliyetle-
rinin belirleyici olduğuna dik-
kat çeken Kurt, “Bilişim alanında 
kullandığımız veri merkezlerinde 
yaklaşık 180 bin amper akım çe-
kiyoruz. Enerji artık sadece ma-
kine çalıştırmak için değil; ileti-
şimden veri işlemeye kadar her 
alanda temel unsur.” şeklinde ko-
nuşarak, dijitalleşme sürecinde-
ki enerji dönüşümünün de ar-
tık çok daha kritik hale geldiğini 
vurguladı.

Kurt, özellikle veri merkezle-
rinde kullanılan DC enerji (doğ-

ru akım) konusunda Türkiye’nin 
üretim kapasitesinin artması ge-
rektiğini belirterek, Voslim Ha-
berleşme Teknolojileri Küme-
lenmesinin bu alanda önemli 
adımlar attığını ifade ederek, 
“Dron teknolojisinin gelişme-
sinin arkasındaki asıl başarı, pil 
teknolojisinin ilerlemesi. Ener-
ji dönüşümünü sağlayamazsanız 
hiçbir teknolojiyi havada tuta-
mazsınız.” diye konuştu.

Konuşmasında kendi tecrü-
belerine de değinen Kurt, 60 ya-
şında bile birçok şeyi yeniden 
keşfettiğini fark ettiğini belirte-
rek, şunları söyledi: “Daha önce 
yapılmış olanları erken öğren-
mek çok kıymetli. Bu yüzden bu 
tür etkinlikler çok değerli. Bizim 
gibi sanayiciler için enerji, üreti-
min temelidir. Isıtma, soğutma, 
aydınlatma, bilişim… Enerji her 
yerdedir.”

TUNCAY: “ÇATILAR 
DOLU, SİSTEM BOŞ”
Anadolu Organize Sanayi 

Bölgesi Yönetim Kurulu Başka-
nı Hüseyin Kutsi Tuncay ise ko-
nuşmasında sanayicinin güneş 
enerjisi yatırımlarında karşılaştı-
ğı kapasite engeline dikkat çek-
ti. Enerjinin hayatın her alanında 
vazgeçilmez olduğuna vurgu ya-
pan Tuncay, “Enerji olmadan ko-
lumuz kalkmıyor, bacağımız ha-
reket etmiyor. Enerji olmadan 
tezgahlarımız çalışmıyor,” dedi.

Türkiye’de büyük güneş 
enerjisi tarlalarının kurulduğu-
nu ve önemli miktarda enerji üre-
tildiğini belirten Tuncay, “Biz de 
bir megavatlık bir güneş enerji-
si çalışması yaptık. Yaklaşık yedi 
megavatlık günlük enerji ihtiya-
cımızın bir megavatını kendimiz 
üretiyoruz,” diye konuştu. Ancak 
OSB içinde çatı GES kurulum-

larında ciddi kapasite sorunla-
rı yaşandığını ifade eden Tuncay, 
“Bizde yaklaşık bir buçuk mil-
yon metrekare çatı var. Yaklaşık 
iki buçuk, üç yıldır sistem yeter-
sizliğinden işletmeler güneş ener-
jisi kuramıyorlar. Bu aslında bü-
yük bir kayıp,” diyerek sistemin 
tekrar gözden geçirilmesi gerekti-
ğini söyledi.
“KONUNUN GÜNDEMDE 

TUTULMASINI ARZU 
EDİYORUM”

Kurulan sistemlerin üretim 
fazlalarının da değerlendirileme-
diğini aktaran Tuncay, “İşletme-
ler kendi ihtiyaçlarının dışında-
kini sisteme veremiyor. Daha da 
kötüsü, bu fazla üretimi bedelsiz 
olarak sisteme vermek durumun-
da kalıyorlar. Bir sürü masraf ya-
parak kurdular, teşvik aldılar, 
kredi aldılar. Ancak ‘sadece tü-
kettiğin kadar alırız’ dediler, ge-
risini almıyorlar,” dedi. Tuncay, 
bu uygulamanın sanayiciler için 
ciddi ekonomik kayıplara yol aç-
tığını belirterek, “Toprağımı ver, 
enerjimi ver ama karşılık alma. 
Şimdi bu işletmeler, enerjiyi be-
delsiz olarak sisteme basıyorlar. 
Bu konunun gündemde tutulma-
sını arzu ediyorum,” ifadelerini 
kullanarak sözlerini tamamladı.

Enerji sektörüne yön veren 
isimlerin katılımıyla gerçekleşen 
zirve, enerji yatırımlarının gele-
ceği, sanayicilerin beklentileri ve 
kamusal düzenlemelerin etkileri 
bakımından önemli mesajlar içer-
di. Kamu-özel sektör işbirliğinin 
artırılması, yerli teknolojilerin 
geliştirilmesi ve mevcut sistemin 
kapasite sorunlarının çözülmesi 
gerektiği vurgulanırken, enerjiye 
dair yeni vizyonların şekillenme-
si adına bu tür organizasyonların 
devam edeceği ifade edildi. 

Ankara’da TÜSiAV’dan 
Enerjiye Yön Veren Zirve

GONCAGÜL
KONAŞ

Veli SARITOPRAK
TÜSİAV Başkanı

Hüseyin Kutsi TUNCAY
Anadolu OSB Başkanı

Kutlu TAMAY
TÜSİAV Genel Sekreteri

Pursaklar’da 
sahne miniklerin

OO HABER MERKEZİ

PURSAKLAR Beledi-
yesine bağlı Nezaket Okul-
larında eğitim gören minik 
öğrencilere yönelik olarak 
Devlet Tiyatroları Pursaklar 
Sahnesinde mezuniyet tö-
reni düzenlenmeye başla-
dı. Pursaklar Belediyesi’ne 
bağlı 5 farklı Nezaket Okul-
larında eğitim gören minik 
öğrencilerin ilk mezuniyet 
heyecanlarının ilki Merkez 
Nezaket Okulundaki çocuk-
lar tarafından gerçekleş-
tirilen çeşitli gösteriler eş-
liğinde coşkuyla başladı. 
Devlet Tiyatroları Pursaklar 
Sahnesinde gerçekleştiri-
len mezuniyet törenlerinde 
öğrencilerin ilk mezuniyet 
töreni heyecanına yakın-

dan tanık olmak adına yeri-
ni alan Başkan Ertuğrul Çe-
tin, İlçe Kaymakamı Üzeyir 
Aziz Özeren, Ak Parti Pur-
saklar İlçe Başkanı İbra-
him Kopan, çocukların bü-
yük mutluluklarına aileleri 
ile birlikte ortak olurken, mi-
niklerin ortaya koyduğu 
performanslar ise izleyen-
lerden tam not aldı. Neza-
ket Okullarında okul öncesi 
eğitimi gören minik öğren-
cilerin, mezuniyet törenle-
rine Merkez Nezaket okulu 

ile başladıklarını ifade eden 
Belediye Başkanı Ertuğ-
rul Çetin; ‘‘Nezaket Okulla-
rımızda okul öncesi eğitimi 
minik öğrencilerimizin, ai-
leleri ile birlikte mezuniyet 
heyecanlarına ortak oluyo-
ruz. Bizlerde bugün oldu-
ğu gibi yarın da çocukları-
mız için çalışmaya, onlara 
katkı sunmaya devam ede-
ceğiz. Çocuklarımıza bun-
dan sonraki hayatlarında 
başarılarla dolu yıllar diliyo-
rum’’ dedi. Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de. (BASIN- 2229511)
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Enflasyonla 
Mücadelede 

Arsa Yatırımı 
Bir Güvencedir

Yılmaz Ercan
SAATÇİ

KONUK YAZAR

TÜSİAV Gayrimenkul 
Akademisi Başkanı

Türkiye’de son 5 yılda yaşanan yüksek 
enflasyon, birikimi olan herkesin zihninde 
aynı soruyu oluşturdu: “Paramın değerini 
nasıl koruyabilirim?” Faiz, döviz ve altın gibi 
araçlar kısa vadeli çözümler sunsa da, uzun 
vadede sürdürülebilir kazanç sağlayan en 
sağlam liman hâlâ aynı: arsa yatırımı.

Rakamlarla Gerçekler
- 2019 yılında Ankara Polatlı bölgesin-

de 500 m² bir arsanın ortalama satış fiyatı 
30.000 TL civarındaydı. Bugün aynı arsa 
225.000 TL’ye alıcı buluyor. Bu, yaklaşık 
%650’lik bir değer artışı demek.

- TÜİK verilerine göre Türkiye’de 2021-
2024 arası genel enflasyon ortalaması yıllık 
%50’nin üzerinde gerçekleşti. Ancak aynı 
dönemde gelişmekte olan bölgelerdeki arsa 
fiyatları ortalama %120 ila %300 arasında 
artış gösterdi.

- Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü’ne 
göre, 2023 yılında Türkiye genelinde satılan 
3 milyon 300 bin gayrimenkulün yaklaşık 1 
milyonu arsa-tarla vasfında. Yani yatırımcı-
nın yönü toprağa dönmüş durumda.

Arsa, Enflasyona Karşı Gerçek Bir 
Kalkan

Enflasyonun yükseldiği dönemlerde sabit 
getirili yatırımlar (mevduat, kira, vs.) realite 
karşısında değer kaybederken, arsa yatırımı 
hem malın kendisini korur hem de değer 
kazancı ile yatırımcısına reel getiri sağlar. 
Özellikle imar potansiyeli olan bölgelerde, 
bu kazanç spekülatif değil, somut ve sürdü-
rülebilirdir.

Üstelik arsa yatırımı:
- Aidat ödemez.
- Kiracı problemi yoktur.
- Yıpranmaz, bakım istemez.
- Uzun vadede kat karşılığı projelerle 

daha da yüksek getiriler sunabilir.
Bugün Ucuz Olan, Yarın Hayal Olur
Ankara örneğinden gidersek; Gordion 

Antik Kenti gibi tarihi ve turistik potansiyeli 
olan bölgelerde arsa fiyatları hâlâ ulaşılabilir 
seviyelerde. Ankara’nın batıya doğru geniş-
leme trendi ve Polatlı-Temelli hattının sana-
yi ve lojistik yatırımlarıyla gelişiyor oluşu, bu 
bölgelerin yatırımcının gözünden kaçmama-
sı gerektiğini gösteriyor.

Şunu unutmayın:
“Bir yer değerlenmeden önce alınır. De-

ğerlendikten sonra alan, kazanmaz; en fazla 
korur.” Bugün 200.000 TL ile alınan bir 
arsa, gelecekte belki bir peşinat bile olma-
yacak. Bu nedenle küçük birikimlerle büyük 
hayaller kurmak isteyenler için en doğru za-
man, her zaman bugündür.

Sonuç
Enflasyonla mücadelede çözüm arıyor-

sanız; piyasaların karmaşasında boğulmak 
yerine, güvenli ve somut bir varlık olan top-
rağa yönelin. Çünkü toprak kendini amorti 
eder, sizi ise ileri taşır.

TOROSGAZ ISPARTA BURDUR 
DOĞALGAZ DAĞITIM A.Ş.

CNG (SIKIŞTIRILMIŞ DOĞALGAZ)
SATIN ALMA İHALE İLANI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                      (Basın-2228221)

CNG (Sıkıştırılmış Doğalgaz) alımı, Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 7110-
7, 7364, 8777, 11394 sayılı ve diğer konu hakkında yayınlanmış Kurul Kararlarında-
ki esaslar çerçevesinde kapalı zarf ile teklif verme ve açık eksiltme usulüne göre ihale 
edilecektir.  
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 
İHALE KAYIT NUMARASI: TOROSGAZ – CNG 2025-01
1- DAĞITIM ŞİRKETİ 
a) Adresi: TOROSGAZ ISPARTA BURDUR DOĞALGAZ DAĞITIM A.Ş.
2176. Cadde Platin Tower İş Merkezi Kat: 6 No: 7/23 Söğütözü, Çankaya/ANKARA
b) Telefon numarası: (0312) 442 72 88 
c) Faks numarası: (0312) 442 72 27  
d) Elektronik Posta Adresi: torosgaz@torosgaz.com.tr
e) Kayıtlı Elektronik Posta: torosgaz@hs02.kep.tr   
f) İhale dokümanının görülebileceği adres: https://www.torosgaz.com.tr/paylasim/2025i
haleDosyalariispartaBudur.rar
2- İHALE KONUSU MALIN
a) Niteliği, türü ve miktarı: 7.850.000 Standartmetreküp (Sm³) (İhale süresi boyunca)
b) Teslim yeri: Kemer (BURDUR), Altınyayla (BURDUR) Basınç Düşürme ve Ölçüm İs-
tasyonu ve CNG işletme sahası
c) Teslim tarihi: Sözleşmenin taraflarca imzalanmasından temine hazır olacak şekil-
de (Dağıtım Şirketinin (İşveren) talebi üzerine) İşverenin göstereceği yer ve miktarlarda 
30/09/2030 tarihine kadar teslim edilecektir.
d) Sözleşme süresi: 5 Yıl
e) İhaleye Teklif verme Şartı: İhaleye; T.C. Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu (EPDK) 
tarafından verilmiş ve geçerlilik süresi sona ermemiş olan Sıkıştırılmış Doğal Gaz 
(CNG) faaliyetleri için EPDK tarafından yetkilendirilmiş lisans sahibi ya da ilgili lisans 
sahipleri ile ön sözleşme yapmış olan istekliler ve mevzuatça tarif edilen diğer gerçek 
ya da tüzel kişiler katılabilir.
e) İhale Yöntemi: Açık İhale
3- İHALENİN:
a) Yapılacağı yer: 2176. Cadde Platin Tower İş Merkezi Kat:6 No: 7/23 Söğütözü, 
Çankaya/ANKARA
b) Tarihi ve saati: 26/08/2025 – 11:00
c) Açık eksiltme tarihi ve saati: 26/08/2025 – 11:30
d) İhale dosyasının teslim adresi: 2176. Cadde Platin Tower İş Merkezi Kat:6 No: 7/23 
Söğütözü, Çankaya/ANKARA
e) İhale dosyasının teslim tarih ve saati:	 26.08.2025 tarihinde 10:30’a kadar
f) İhale dosyasının içeriği: Teknik Şartname, İdari Şartname, Alım Sözleşmesi, İş Sağ-
lığı ve Güvenliği Sözleşmesi, Birim Fiyat Teklif, Taahhütname ve Beyan Formu eklerin-
den oluşur.
4- İHALEYE İLİŞKİN HÜKÜMLER:
4.1. İhale, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’na ve 
4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununa tabi değildir. 
4.2. İdare, gerekli gördüğü her durumda ve ihalenin her aşamasında herhangi bir tekli-
fi veya tekliflerin tamamını reddetme, ya da ihaleyi tamamen iptal etme yetkisine sahip-
tir. İdarenin, ihale iptaline ilişkin kararlarına karşı, başvuru sahipleri herhangi bir talepte 
bulunamaz ve hak iddia edemez.

SOLDAN SAĞA: 1. Ölmek istemek... 2. Asma, fasul-
ye vb. sarılgan bitkilerin tutunması için yanlarına dikilen 
sırık, ispalya... İki çeneklilerden, 30 metreye kadar uza-
yabilen, gövdesi kalın, uzun ömürlü, geniş yapraklı bir 
ağaç... Gam dizisinde “sol” ile “si” arasındaki ses... 3. Bü-
yük ve enlice bir kasnağın iki yanına deri geçirilerek ya-
pılan, tokmak ve değnekle çalınan çalgı... Ad belirtilerek 
yapılan... 4. Herhangi bir topluluğu oluşturan bireylerden 
her biri, aza... Seyrek olarak, arada bir, arada sırada, ba-
zen, bazı bazı, kimi vakit, kimi zaman, zaman zaman, an-
bean... Birbiriyle iyi anlaşan iki yaşlının baş başa kalışını 
anlatan “.... ile Büdü, Şakire Dudu” deyiminde geçen bir 
söz (halk ağzı)... 5. Deride, sinirler boyunca, özellikle göv-
de, bacak ve yüzde birtakım ağrılı fiskelerin dökülmesiy-
le beliren, mikroplu bir hastalık... Sığırdiligillerden, çiçek-
leri beyaz ve menekşeye çalan kırmızı renkte, eczacılıkta 
kullanılan bir bitki, eşekkulağı... 6. Eğilmiş olan, eğik... Te-
miz... Akrabası mı, yakını mı?... 7. Duralama işi... Teller-
den oluşan ve kasılarak vücut hareketlerini sağlayan or-
gan ve bu organın telsi dokusu, adale... 8. Öğütülerek toz 
durumuna getirilmiş tahıl ve başka besin maddeleri... Top-
rağa ve özümlemeye bağlı bütün besinlerini konakçıdan 
sağlayan bitki asalağı... Bizmut elementinin simgesi... 9. 
Çok sarhoş (argo)... Cisimlerin hareketlerini yörünge, hız 
ve ivme vb. konular bakımından inceleyen mekanik kolu, 
sinematik... 10. Minare, kubbe, sancak direği vb. yüksek 
şeylerin tepesinde bulunan, madenden yapılmış ay yıldız 

veya lale biçiminde süs, ayça... Kök, sap ve yaprak şeklin-
de farklılaşmamış bir bitkinin yaşama ve büyüme organı... 
Tahta, çinko vb. hafif şeylerden yapılmış, temelsiz eğre-
ti yapı... 11. Maliki mezhebi... Osmanlı Devleti’nde Yeni-
çeri Ocağının kaldırılmasından önceki güvenlik görevlisi 
(eski)... 12. Değersiz, kötü, sıradan, hiçbir özelliği olma-
yan... Arı kuşugillerden, Güney Avrupa, Kuzey Afrika, Orta 
Asya’da az ağaçlıklı, açık yerlerde yaşayan, sırtı sarı, kar-
nı mavimsi yeşil bir kuş... Başkaldırıcı... 13. Ezgili... Bir 
cins çoban köpeği... 14. Zamanın bölünemeyecek kadar 
kısa parçası, lahza... Yünü olan... Bir söz veya düşüncede 
direnen, ayak direyen (kimse)... 15. Hakkı olduğuna inan-
dığı şeyi elde etmeye çalışmak...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. Birinin hatırından çıkama-
mak, birinin hatırını kıramamak... 2. İlenme, beddua... Et-
kisi güçlü olan, ağır (koku vb.)... Akdeniz ülkelerinde ye-
tişen, tüylü ve genellikle yapışkan yapraklı, beyaz veya 
pembe çiçekli, reçinesi hekimlikte kullanılan bir bitki... 3. 
Bir konuda söyleyecek söz kalmadığını anlatan bir söz... 
Hor görülen, aşağı tutulan, aşağılanan (eski)... 4. Karak-
ter... İnsan, hayvan ve bitkilerin yapısını ve organlarının 
birbiriyle olan ilgilerini inceleyen bilim, teşrih... Genellikle 
ipek ibrişim kullanarak iğne, mekik, tığ veya firkete ile ya-
pılan ince dantel... 5. Ses, ahenk, nağme (eski)... Bir da-
vanın mahkemece nasıl bir hükme bağlandığını gösteren 
resmî belge (eski)... Değerini, önemini yitirmiş, geçerlili-
ği kalmamış, eskimiş... 6. Azgın, kızgın (eski)... Şaman... 

Peşin... 7. Uzak Doğu’da yetişen Amerika elmasından çı-
kan zamk... Yakalığı olan... 8. Genellikle uzun bir nesne-
nin incelerek biten son ve sivri noktası... Kişiliksiz, sözü-
nü dinletemeyen kimse... İyi bir nitelikte bilinip tanınmış 
olma durumu, şöhret, şan, nam, ad... 9. Bir ülke sınırları 
içinde doğup başka bir ülke topraklarına geçen (ırmak)... 
Gölgede kalan (yan) (eski)... 10. Başlıklı, su geçirmeyen 
spor ceket... “Daha söze başlanırken ne denmek istenil-
diğini çabucak anlamak” anlamındaki “....demeden leb-
lebiyi anlamak” deyiminde geçen bir söz... Bal mumuna 
veya parafine batırılmış fitil... 11. Ankara iline bağlı ilçeler-
den biri... Silah olarak kullanılan, ucu sivri, iki ağzı da kes-
kin uzun bıçak... Bazı olaylarda görülen ve insana iyilik 
getirdiğine inanılan belirti veya bazı nesnelerde var oldu-
ğuna inanılan iyilik kaynağı... 12. İran’dan geçerek Kuzey 
Hindistan’a yerleşen halk veya bu halktan olan kimse... 
Kıta... Bazı ülkelerde, hükümdarların, mareşallerin, din 
adamlarının güç sembolü olarak törenlerde taşıdıkları 
bir tür ağaç veya metalden değnek... 13. Soluk... Zihin-
de canlandırılan biçim, tasavvur... 14. Tavuğun lades ke-
miğini iki kişinin birer ucundan tutarak kırmasından sonra 
birinin bir şeyi “aklımda” veya “hatırımda” demeden öte-
kinden almasıyla yenik sayılması kuralına dayanan bir 
oyun... Kimsesiz (eski)... Radyum elementinin simgesi... 
15. Aldehidin yükseltgenmesiyle elde edilen, türlü uçucu 
yağlarda ester biçiminde bulunan, ekşi veya tatlı olabilen, 
155 °C’de eriyen bir asit...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

1071’den 1923’e Türk 
Destanı Platosu Keçiören’de

OO HABER MERKEZİ

KEÇİÖREN Beledi-
yesi tarafından 19 Ma-
yıs Atatürk’ü Anma, Gençlik 
ve Spor Bayramı ile Genç-
lik Haftası kapsamında Kala-
ba Kent Meydanı’na kurulan 
“1071’den 1923’e Türk Desta-
nı Platosu” yoğun ilgi görüyor. 
Ünlü tiyatro oyuncusu Ahmet 
Yenilmez’in sunum yaptığı 
platoda Ahlat Mezar Taşları, 
Birinci Meclis Binası, Çanak-
kale Anıtı, çadırlar, siperler ve 
Bandırma Vapuru görsellerin-
den oluşan dekorlar yer alıyor. 
Plato, Türk tarihinin ihtişamını 
günümüze taşıyor. 1071 Ma-
lazgirt Zaferi’nden Çanakkale 
Savaşı’na kadarki Türk tarihi-
nin kahramanlık destanlarının 
müzikal gösteriyle canlandırıl-
dığı platoda oyuncuların ser-
gilediği performans izleyicilere 
duygusal anlar yaşatıyor. Ça-
dır içinde yer alan Çanakkale 

Fotoğraf, Mektup ve Malzeme 
Müzesi’ni gezmek ve Türk ta-
rihinin dönüm noktalarını mü-
zikal gösteriyle izlemek iste-
yen vatandaşlar için kurulan 
plato 25 Mayıs pazar gününe 
kadar açık olacak. 

ŞANLI TARİHİMİZİ 
GENÇLERİMİZE 

AKTARMAK GÖREVİMİZ
Türk tarihine gösterilen yo-

ğun ilgiden memnuniyet duy-
duğunu kaydeden Keçiören 
Belediye Başkanı Dr. Mesut 
Özarslan, “Büyük komutan 
Alparslan’dan Atatürk’ümüze 
kadar Türk tarihinin destansı 
hikâyesini Keçiörenli hemşeh-
rilerimizle paylaştığımız pla-

tomuza olan ilgi bizleri mut-
lu etti. Anadolu’yu Türk yurdu 
yapan ve Türk yurdu kalması 
için canlarından vazgeçen ec-
dadın torunları olmaktan şe-
ref duyuyoruz. Türk tarihimiz, 
basit bir hikâyeden ibaret de-
ğildir. İçinde destansı öykü-
ler barındıran, göğsümüzü ka-

bartan bir hüviyete sahiptir. 
İşte bu tarihi, gençlerimize ve 
vatandaşlarımıza anlatmak, 

bilinmeyenleri gün yüzüne çı-
karmak bizim görevimizdir” 
dedi.

Etimesgut Belediyesinden 
genç sporculara destek

OO HABER MERKEZİ

ETİMESGUT Belediyesi, spora ve gençliğe ver-
diği önemi bir kez daha ortaya koyarak 07-16 yaş 
aralığındaki çocuklar için sualtı sporlarına yönelik 
altyapı kurslarını başlatıyor. 

Alanında uzman milli takım antrenörleri eşliğin-
de gerçekleştirilecek kurslar sayesinde çocuklar, 
profesyonel anlamda eğitim alarak lisanslı birer alt-
yapı sporcusu olma fırsatını yakalayacak.

“ÜÇ BRANŞ BİR ARADA”
Belediye tarafından sunulan altyapı kurslarında 

üç önemli sualtı branşı yer alıyor. Bunlar; sualtı rag-
bisi, sualtı hokeyi ve paletli yüzme. Her biri hem fi-
ziksel gelişimi destekleyen hem de takım ruhunu 
pekiştiren bu branşlar, genç sporcuların çok yön-
lü gelişimine katkı sağlayacak şekilde tasarlandı. 
Eğitimler, çocukların yaş gruplarına ve seviyelerine 
göre özel olarak planlanacak.

“SUALTI RAGBİSİ: GÜÇ, DAYANIKLILIK VE 
STRATEJİ”

Çocuklar sualtı ragbisi ile nefes kontrolü ve da-
yanıklılık gibi konularında gelişim göstererek, fizik-
sel ve mental gelişimlerinin desteklenmesi hedef-
lenmektedir.

 “SUALTI HOKEYİ: HIZ, ÇEVİKLİK VE TAKIM 
OYUNU”

Sualtı hokeyi ile çocukların çeviklik, su içinde-
ki manevra kabiliyeti ve hızlı düşünme becerilerinin 
geliştirilmesi hedeflenmektedir.

 “Paletli Yüzme: Teknik, Disiplin ve Hız”
Paletli yüzme ile de, çocukların yüzme teknikleri-

nin ileri seviyeye taşımaları amaçlanmaktadır.
Bu kursların sonunda ise; sporculara “resmi 

sporcu” lisansı verilerek ve gelişimlerine göre kulüp 
altyapısına dâhil edilme imkanı tanınacak.

Altındağ’da Gençlik 
Haftası eğlence dolu

OO HABER MERKEZİ

ALTINDAĞ Belediyesi anlamlı bir etkin-
liğe daha ev sahipliği yaptı. 15 - 21 Mayıs 
Gençlik Haftası kapsamında Piri Reis Genç-
lik Merkezi’nde düzenlenen etkinlik, renkli anla-
ra sahne oldu.

Altındağ’da Gençlik Haftası dolu dolu geç-
ti. Altındağ Belediyesi ile Pentatlon Federasyo-
nu ve Herkes İçin Spor Federasyonları iş birli-
ğiyle 15 - 21 Mayıs Gençlik Haftası nedeniyle 
düzenlenen etkinlik, neşe dolu anlara sahne 
oldu. Piri Reis Gençlik Merkezi’nde gerçekleş-
tirilen Gençlik Haftası kutlama etkinliği, genç-
lerin kahkahalarıyla adeta renklendi. Etkinlikte; 
laser-run, cornhole, ok atma, dart, badminton, 
dev janga, masa tenisi ve küçük trambolin akti-
vitelerine katılan gençler, gönüllerince eğlendi.
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İSTANBUL (AA)- İmalat sanayisi genelin-
de mevsimsel etkilerden arındırılmamış kapa-
site kullanım oranı (KKO), mayısta geçen aya 
göre 0,7 puan artarak yüzde 75’e çıktı.

Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası, ma-
yıs ayına ilişkin İmalat Sanayi KKO verilerini 
açıkladı. Buna göre, mayıs ayında imalat sana-
yinde faaliyet gösteren 1849 iş yeri tarafın-
dan İktisadi Yönelim Anketi’ne verilen yanıtlar 
toplulaştırılarak değerlendirildi. İmalat sana-
yi genelinde mevsimsel etkilerden arındırılmış 
KKO, geçen aya göre 0,5 puan artarak yüzde 
75,1 oldu. Mevsimsel etkilerden arındırılmamış 
KKO, mayısta geçen aya göre 0,7 puan artarak 
yüzde 75’e ulaştı.

ANKARA (AA)- Sanayi, inşaat ve ticaret-
hizmet sektörleri toplamında istihdam endek-
si, bu yılın ilk çeyreğinde yıllık bazda yüzde 1,4 
yükseldi. Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 
2025’in ilk çeyreğine ilişkin iş gücü girdi en-
dekslerini açıkladı.

Buna göre sanayi, inşaat ve ticaret-hizmet 
sektörleri toplamında istihdam endeksi, bu yılın 
ilk çeyreğinde geçen yılın aynı çeyreğine göre 
yüzde 1,4 artış kaydetti. Alt sektörler incelendi-
ğinde endeks, sanayi sektöründe yüzde 2 azalır-
ken, inşaat sektöründe yüzde 2,7, ticaret-hizmet 
sektörlerinde yüzde 3,1 arttı. İstihdam endek-
si çeyreklik bazda ise yüzde 0,2 azaldı. Alt sek-
törler incelendiğinde endeks, sanayi sektöründe 
yüzde 1,1, inşaat sektöründe yüzde 0,8 geriler-
ken, ticaret-hizmet sektörlerinde yüzde 0,4 artış 
gösterdi. Sanayi, inşaat ve ticaret-hizmet sektör-
leri toplamında çalışılan saat endeksi, ilk çey-
rekte geçen yılın aynı dönemine göre yüzde 2,4 
yükseldi. Alt sektörler incelendiğinde endeks, sa-
nayi sektöründe yüzde 0,6 düşerken, inşaat sek-
töründe yüzde 2,1, ticaret- hizmet sektörlerin-
de yüzde 4,2 artış kaydetti. Çalışılan saat endeksi 
çeyreklik bazda da yüzde 1,6 yükseldi. Alt sek-
törler incelendiğinde endeks, sanayi sektöründe 
yüzde 0,9, inşaat sektöründe yüzde 2,4 ve ticaret-
hizmet sektörlerinde yüzde 1,8 artış gösterdi.

ANKARA (AA)- İçişleri Bakanı Ali Yerlika-
ya, uyuşturucu madde satıcılarına yönelik Narko-
kapan-İstanbul 2 operasyonunda 272 şüphelinin ya-
kalandığını bildirdi. Bakan Yerlikaya, sosyal medya 
hesabından yaptığı açıklamada, operasyonun hede-
finin özellikle gençlere musallat olan, mahalle ve 
sokak aralarında uyuşturucu madde satan, “torbacı” 
olarak tabir edilen sokak satıcıları olduğunu belirtti.

Hazırlıkları 4 ay süren operasyonda 272 torba-
cının gözaltına alındığını aktaran Yerlikaya, şunla-
rı kaydetti: “Bu 4 aylık süreçte, İstanbul’daki ilçe-
ler tekrar mercek altına alındı. Elde edilen bilgiler 
büyük bir titizlikle analiz edildi. Şüpheliler teknik 
ve fiziki takiple izlendi, işlenen suçlara dair tüm fa-
aliyetler tek tek delillendirildi ve operasyona baş-
ladık. Emniyet Genel Müdürlüğü Narkotik Suçlar-
la Mücadele Başkanlığı koordinesinde İstanbul İl 
Emniyet Müdürlüğünce Esenyurt, Pendik, Bağcı-
lar, Beşiktaş ve Şişli ilçeleri merkezli operasyonlar 
düzenlendi. Gençlerimizin hayatını çalmaya cüret 
eden, o zehir tacirlerine, bir kez daha net bir şekil-
de gösterdik. Girdiğiniz sokak, çıkmaz sokaktır. 
Gençlerimize dokunmaya kalkarsanız, bunun be-
delini hukuk önünde ödersiniz.”

Kapasite kullanım 
oranı mayısta yüzde 

75 oldu

İş gücü girdi 
endeksleri açıklandı

Narkokapan-İstanbul 
2 operasyonunda 272 

şüpheli gözaltına alındı

BEBEK MAMASI SATIN ALINACAKTIR
ANKARA AİLE VE SOSYAL 

HİZMETLER İL MÜDÜRLÜĞÜ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                        (Basın-2228290)

Ankara Çocuk Evleri Sitesi Müdürlüğünde Kalmakta olan Bebekler için Mama Alım İşi 
mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü 
ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN: 2025/729923
1-İdarenin
a) Adı: ANKARA AİLE VE SOSYAL HİZMETLER İL MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi: İstiklal Mah. Anafartalar Cad. No:70 06050 Ulus ALTINDAĞ/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası: 3124186662 - 3124259604
ç) İhale dokümanının görülebileceği ve e-imza kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı: Ankara Çocuk Evleri Sitesi Müdürlüğünde Kalmakta olan Bebekler için Mama 
Alım İşi
b) Niteliği, türü ve miktarı: 10 Kalem Mama Alımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer: Ankara Çocuk Evleri Sitesi Müdürlüğü deposuna
ç) Süresi/teslim tarihi: Sözleşmenin taraflarca imzalanmasına müteakip Kuruluşun tale-
bi üzerine 30 gün içinde gerçekleştirilecektir.
d) İşe başlama tarihi: Sözleşmenin taraflarca imzalanmasına müteakip 5 gün içinde
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) tarih ve saati:	 18.06.2025 - 12:00
b) İhale komisyonunun toplantı yeri (e-tekliflerin açılacağı adres):	Ankara Aile ve Sosyal 
Hizmet İl Müdürlüğü Anafartalar Cad. No.68 B/3.kat Ulus Altındağ/ANKARA
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygu-
lanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterle-
ri ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmek-
tedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler 
idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kri-
terler:
İdare tarafından mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif ve-
recek olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorun-
ludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imza-
lanarak, teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
verilecektir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imza-
lanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 
günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Ka-
nunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.
İhale, aşağıdaki idarelerin ortak ihtiyaçlarının karşılanması maksadıyla yapılmaktadır.
Aile Ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü Aile Ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Bakan Yar-
dımcılıkları
Çocuk Evleri Sitesi-Ankara Aile Ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Bakan Yardımcılıkları

Merkez Bankası Başkanı Karahan’ın 
yıl sonu enflasyon tahmini yüzde 24

İSTANBUL (AA)- Türki-
ye Cumhuriyet Merkez Banka-
sı (TCMB) Başkanı Fatih Kara-
han, bir önceki rapor dönemiyle 
aynı şekilde, 2025 yıl sonunda 
enflasyonun yüzde 24 seviye-
sinde gerçekleşeceğini tahmin 
ettiklerini belirtti.

Karahan, yılın 2. Enflasyon 
Raporu’nun tanıtımı amacıy-
la İstanbul Finans Merkezi’nde-
ki Türkiye Cumhuriyet Merkez 
Bankası Yerleşkesi’nde düzen-
lenen bilgilendirme toplantı-
sında konuştu. Son dönemde 
küresel ticarette artan koruma-
cı eğilimlerin, küresel büyüme 
görünümü üzerinde aşağı yönlü 
riskleri artırdığını belirten Kara-
han, bu nedenle tahminler oluş-
tururken baz aldıkları dış talebe 
ilişkin varsayımları belirgin şe-
kilde aşağı yönlü güncelledikle-
rini ifade etti.

Karahan, bu görünümle 
uyumlu olarak ham petrol ve 
ithalat fiyatları varsayımları-
nın da 2025 ve 2026 yılları için 
aşağı çektiklerini belirterek, 
gıda fiyatları varsayımlarını ise 
işlenmemiş gıda enflasyonu 
kaynaklı olarak 2025 yılı için 

yukarı yönlü güncelledikleri-
ni söyledi.

Orta vadeli tahminlerini 
oluştururken, enflasyon görü-
nümünde belirgin ve kalıcı bir 
iyileşme sağlanana kadar, para 
politikasındaki sıkı duruşu sür-
düreceklerini esas aldıklarını 
dile getiren Karahan, “Ayrıca, 
ekonomi politikalarındaki eşgü-
dümün de artarak devam edece-
ğini tahminlerimize yansıttık.” 
ifadesini kullandı.

Karahan, “Bu çerçevede, 
bir önceki rapor dönemiyle aynı 
şekilde, 2025 yıl sonunda enf-
lasyonun yüzde 24 seviyesin-
de gerçekleşeceğini tahmin edi-
yoruz. 2026 yıl sonu için yüzde 
12 olan enflasyon tahminimizi 
de koruduk. Enflasyonun 2027 
yılında yüzde 8’e geriledikten 
sonra orta vadede yüzde 5 se-
viyesinde istikrar kazanmasını 
hedefliyoruz.” diye konuştu.

“GIDA FİYATLARI 
VARSAYIMIMIZDA 
İŞLENMEMİŞ GIDA 

KAYNAKLI YAPTIĞIMIZ 
ARTIŞ OLDU”

Fatih Karahan, yıl sonunun 
yaklaşması nedeniyle, 2025 

tahmin aralığının mekanik ola-
rak daralması gerektiğini ancak, 
son dönem artan belirsizlikler 
nedeniyle, tahmin aralığını yüz-
de 19 ile 29 olarak korudukla-
rını belirterek, tahmin aralığı-
nın 2026 yıl sonu için ise yüzde 
6 ve 18’e karşılık geldiğine işa-
ret etti. 2025 yılındaki tahmin 
güncellemesinde, yukarı ve aşa-
ğı yönlü etkilerin birbirini den-
gelediğine dikkati çeken Kara-
han, şunları kaydetti: “Burada 
öne çıkan unsurlardan biri gıda 
fiyatları varsayımımızda işlen-
memiş gıda kaynaklı yaptığı-
mız artış oldu. Bu değişiklik, 
bir önceki tahminimizi 0,5 puan 
yukarı çekti. Çıktı açığının son 
dönemde öngörülerimizin üze-

rinde seyretmesine rağmen, 
yaptığımız sıkılaşma sayesinde 
bu sapmanın net etkisi 0,3 puan 
ile sınırlı kaldı. Petrol ve itha-
lat fiyatları varsayımındaki dü-
şüşe karşın, sepet kur gelişme-
leri kaynaklı olarak Türk lirası 
cinsi ithalat fiyatı varsayımın-
daki güncelleme ise enflasyon 
tahminini 0,1 puan yükseltti. 
Başlangıç koşulları ve ana eği-
lim de enflasyon tahminini 0,1 
puan yukarı yönlü etkiledi.”

Karahan, öte yandan sağlık 
muayene katılım paylarında şu-
bat ayında yapılan indirimin et-
kisiyle, yönetilen ve yönlendi-
rilen fiyatlardan kaynaklanan 1 
puanlık bir aşağı yönlü güncel-
leme olduğunu belirtti. Son dö-

nemde uyguladıkları politika-
larla enflasyon görünümünde 
ciddi bir bozulma yaşanması-
nın önüne geçtiklerini vurgula-
yan Karahan, “Revizyona konu 
olan tüm gelişmeleri ve unsur-
ları izlemeye devam edeceğiz. 
Bu süreçte, para politikasında 
aldığımız önlemler sayesinde 
yurt içi talebin zayıflamaya de-
vam etmesi bizim için en kritik 
hususlardan biri. Diğer taraf-
tan, belirsizliklerin geçmiş dö-
neme göre daha yüksek olduğu-
nu da göz önünde bulundurarak 
ihtiyatlı ve sıkı para politikası 
duruşumuzdan taviz vermeye-
ceğiz.” diye konuştu. Karahan, 
temkinli duruşun sürmesiyle, 
enflasyonun önümüzdeki dö-
nemde istikrarlı olarak gerile-
yeceğini öngördüklerinin altı-
nı çizdi.

Başkan Karahan, nite-
kim para politikasındaki karar-
lı duruşun, yurt içi talepte den-
gelenme, Türk lirasında reel 
değerlenme ve enflasyon bek-
lentilerindeki düzelme vası-
tasıyla dezenflasyon sürecini 
güçlendirmeye devam edeceği-
ni bildirdi.

ANKARA (AA)- Cum-
hurbaşkanı Recep Tay-
yip Erdoğan, Macaristan 
dönüşü uçakta gazete-
cilerin sorularını yanıtla-
dı. Cumhurbaşkanı Er-
doğan “Terörü bitirmenin 
arifesindeyiz” diye konuş-
tu. Erdoğan, şu değerlen-
dirmelerde bulundu; "Ar-
tık darbecilerin yazdığı bir 
anayasayla Türkiye ge-
leceğe yürüyemez. Ar-
tık darbecilerin değil, si-
villerin ortaya koyduğu 
bir anayasaya ihtiyacımız 
var. Bütün mesele acaba 
Cumhuriyet Halk Parti-
si de bizlerle ortak bir sivil 
anayasa yapma yolcu-
luğuna çıkar mı? Önem-
li olan bu, diyoruz ki gelin 
el ele verelim. Yeni ana-
yasayı kendimiz için de-
ğil, ülkemiz için istiyo-
ruz. Benim tekrar seçilme 
veya tekrar aday olma 
gibi bir derdim yok.

Komisyonlarımızı ku-
ralım, sivil anayasayı bir 
an önce oluşturalım, mil-
letimize takdim edelim. 
Hem milli hem yerli ol-
sun. Böyle bir anayasa-
yı Türkiye görsün. Gaz-
ze meselesi sadece bir 
insani kriz değil, aynı za-
manda uluslararası sis-
temin samimiyet sınavı 
oldu. Batılı kuruluşlar ma-
alesef Gazze sınavından 
geçemedi. Tarih, Gazze 
sınavından geçemeyen-
leri yargılayacaktır. Tür-
kiye olarak, insanlığın, 
insan onurunun yanın-
da yer aldık, almaya de-
vam edeceğiz. Gazze'ye 
insani yardımların girişi-
ni engelleyen İsrail, küre-
sel düzeyde gittikçe yal-
nızlaşıyor. Geç de olsa 
Avrupa'da İsrail'e kar-
şı aydınlanma yaşanıyor. 
(Suriye'ye yaptırımların 
kaldırılması) Suriye'nin 
istikrara kavuşması için 

fevkalade önemli adım-
lar. Yapıcı diplomasimi-
zin nasıl sonuç ürettiği-
ni gösteriyor. YPG ile ilgili 
konuyu çok yakından ta-
kip ediyoruz. Şam yöneti-
minin bu konudan dikka-
tini ayırmaması önemli. 
Önümüzdeki günlerin çok 
kritik olduğunu değerlen-
diriyoruz. Kurumlarımız 
muhataplarıyla bütün si-
lahlı grupların Suriye or-
dusuna dahil olma süre-
cini izliyor.

Sayın Özel'in anladığı 
manada erken seçimi bu-
güne kadar çok dillendir-
diler. Türkiye'yi böyle bir 
badirenin içerisine sok-
mayız, sokamayız, buna 
gerek de yok. Terörü bi-
tirmenin arifesindeyiz. 
Enflasyonla mücadele-
yi başarıyla yürütüyoruz. 
Birilerinin keyfi için bun-
ların zarar görmesine 
müsaade etmeyiz. Bel-
ki bir Amerika seyahatim 
olabilir. Sayın Trump'la 
yüz yüze görüşmemi-
zi orada yapma şansımız 
olur diye düşünüyorum. 
(CHP'ye) Erken seçim 
hesaplarıyla heba ettikle-
ri vakitleri millete hizmete 
harcasalar, belki milletin 
gönlüne girebilmenin bir 
yolunu bulabilirler. Sayın 
Trump'ın Türkiye'ye bakı-
şı çok olumlu. Bizim onla-
ra bakışımız da aynı şe-
kilde. Karşılıklı saygı ve 
samimiyete dayalı güçlü 
bir ilişkimiz var.

Sismik araştırma ve 
sondajlar için yeni ge-
miler alıyoruz. Bu gemi-
lerle sadece Karadeniz 
değil dünyanın deği-
şik yerlerinde araştırma-
lar yapacağız. Ekonomi 
programımızı kararlılıkla 
uyguluyoruz. Enflasyon-
da düşüş dikkat çekici bi-
çimde görülüyor, bu bir 
süreç ve devam ediyor."

“Terörü bitirmenin 
arifesindeyiz”
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Gençler Sesleniyor:
Bizleri Yalnız Bırakmayın…

DOST DİLİ

 “Desteğiniz gerekli. Bizleri yal-
nız bırakmayın. 19 Mart’ta gençle-
rin tepki için alanlara çıkmasından 
sonra örgütlülüğün ne kadar önemli 
olduğu, ancak örgütlenmenin ne ka-
dar yetersiz kaldığı görüldü. 

Her geçen süreç bir öncekinden 
daha kötü oluyor. Gençler kendileri-
nin ve ülkelerinin geleceği için umut-
lu. Tünelin sonunda, uzak görünse 
de bir ışık var. Gençlerin geleceği 
gençlerin ellerindedir.  Baskılar bizi 
yıldıramaz. Sözümüzü söyleyebile-
ceğimiz, sıkıntılarımızı dile getirebi-
leceğimiz özgür bir alana gerek var. 
Dayanışma ve direnmeye devam.

Öğrenci olmak sadece ders çalış-
mak değil. Düşünmek, ifade etmek 
ve sorgulamak insanın doğasında 
var. 19 Mart 2025 tarihinde gençle-
rin sokaklara çıkmasına ve şiddetsiz 
tepki göstermesine Hükümetin aldı-
ğı tavır ve polisin yaptıkları şiddet. 
Korku duvarlarını yıkmaya çalışan 
arkadaşlarımız serbest bırakılmalıdır. 
Evlerimizin aranması bir işkence. 
Anayasal haklarını kullanan arkadaş-
larımıza kötü muamele yapıldı.

Parasız  ve bilimsel eğitim is-
tiyoruz. Güvencesiz bir yaşam ve 
karanlık bir gelecek olmasın istiyo-
ruz. Demokratik ve tam bağımsız 
bir Türkiye için mücadele ediyoruz. 
Hayvan hakları ve doğanın korun-
ması için mücadele ediyoruz. Özgür, 
hayvanların katledilmediği bir Türki-
ye istiyoruz

Okurken çalışmak zorundayız. 
Çalışırken, iş kazalarında ölüyoruz. 
Beslenemiyoruz, barınamıyoruz.

Gözaltılara, tutuklamalara ve 
atanmış rektörlere karşıyız. Kayyum, 
halkın iradesini ayaklar altına almak 
demektir. Gazetecilere, sendikacıla-
ra ve siyasal parti temsilcilerine bas-
kılara son verilmelidir.

Türkiye Cumhuriyeti’nin varlı-
ğına saldırı var. Lozan giderse yeni 
Serv gelir.

Gençler birbirlerini bulmaya 
başladı. Gençler, uzun ve hedefli bir 
mücadele için birleşti. Dayanışma-
dan vazgeçmemeliyiz, vazgeçmeye-
ceğiz.  Umut aslında bizleriz. Bizlere 
bakarken geleceğimizi görebilirsiniz. 
Haklarımız için sokağa çıktık, müca-
deleye devam edeceğiz. Üniversite 
gençliğinde barınma, yemekhane 
ve yurt konularında bir hareketlilik 
vardı. Bu hareketlilik 19 Mart’ta hız-
landı.

Bizler ülkemizden vazgeçmiyo-
ruz. Türkiye  bizim yurdumuz.

Umut mücadele ile yeşerir. Mü-
cadeleye devam edeceğiz. Hükümet-
ler, gençlere baskı yapmadan önce 
iki kez düşünecek.  Hükümet genç-
leri karşısına almamalı .”

Sizlerle paylaşmaya çalıştığım 
bu sözler, Yurttaş Birlikteliği’nin, 
17 Mayıs 2025  Cumartesi günü 
Ankara’da, Serbest Muhasebeci ve 
Mali Müşavirler Odası’nda düzen-
lediği  “Gençler Bugünü ve Yarını 
Konuşuyor” etkinliğinde üniversiteli 

ve siyasi partili gençler tarafından 
söylendi.

1990’lı yıllardan sonra, Türkiye 
Gençlik Birliği Derneği ve Türkiye 
Gençlik Federasyonu Genel Baş-
kanlığı yaptığım dönemlerde sıkça 
savunduğum, ancak karşılığını bu-
lamadığımız şu görüşü destekleyen 
konuşmalar yapan öğrenciler gurur 
ve umut verdi.

Şimdi ise Şiddetsiz Toplum 
Derneği’nde savunduklarımızı kısaca 
paylaşıyorum.

“Üniversite ve fakülte yöne-
timleri ile YÖK veya başka isimle 
kurulacak üst birliğin yöneticileri, 
öğretim üyeleri, öğrenciler ve işçi-
memur olarak çalışanlar tarafından 
demokratik yöntemlerle seçilmelidir. 
Kimseye atama yetkisi verilmemeli-
dir. Eğitim ve sağlık hizmetleri, eşit, 
bilimsel ve parasız olmalıdır. Elbette 
laik eğitim.”

Av. Baran Candan ve Av. Övgü 
Erdoğan tarafından yönetilen etkin-
lik, Yurttaş Birlikteliği Sözcüsü ve 
29 Ekim Kadınları Derneği Genel 
Başkanı Av. Şenal Saruhan’ın ko-
nuşması ile başladı. Saruhan, yaptığı 
kapanış konuşmasında da, etkinliğin 
çok başarılı geçtiğini belirtti. 

Etkinliğe, Çankaya Belediye 
Başkanı Hüseyin Can  Güner ve 
Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali 
Müşavirler Odası Başkan yardımcıla-
rından  Nurali Keleş de izledi.

İlk oturumda konuşan Üniversi-
teli öğrenciler şunlar.

Yaman Yiğit Çetin (Ankara Üni-
versitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi 
İktisat Bölümü), Aslı Arslan (Hacet-
tepe Üniversitesi Bilgi ve Belge Yö-
netimi Bölümü), Satılmış Temiz (Ha-
cettepe Üniversitesi Nükleer Enerji 
Mühendisliği Bölümü), Ali Baki Döm 
(Marmara Üniversitesi İngilizce İkti-
sat Bölümü), Çağrı Eker (Marmara 
Üniversitesi  Yerel Yönetimler Bölü-
mü), Burcu Öznergiz (ODTÜ Jeoloji 
Mühendisliği Bölümü).

İkinci oturumda konuşan siyasal 
parti temsilcisi gençler ise şu isimler-
den oluştu.

Veli Emre Savaş (Cumhuriyet 
Halk Partisi), Anıl Karahan ( Emek 
Partisi), Anıl Berk Toprak (Hal-
kın Kurtuluş Partisi),  Mert Orhan 
Ömerbeyoğlu (Halkların Eşitlik ve 
Demokrasi Partisi),  Zeynep Şatır 
(Sol Parti), Ilgın Baran Öcal (Türkiye 
İşçi Partisi).

Haydi gençler, şiddetsiz ve silah-
sız, insan, hayvan ve doğanın uyum-
lu ve özgürce yaşadığı bir Türkiye ve 
Dünya için, her yerde ve her zaman 
kadın-erkek birlikte, umutla, direnç-
le, inanç, görüş ve cinsiyet ayırımcılı-
ğı yapmadan, haklara dayalı örgütlü, 
iletişim ve dayanışma içinde, silahsız 
ve şiddetsiz yöntemlerle, sevgi, dost-
luk ve barışı savunarak, “Türkiye ve 
Dünya evimiz, üstünde yaşayanlar 
ailemiz, içinde şiddet olmayan fark-
lılıklar doğal zenginliğimiz” diyerek,  
genç insan melekler, haydi…

T.C İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Emniyet Genel Müdürlüğü

ÇELİK HEDEF 
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI 

EMNİYET GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                        (Basın-2228186)

Çelik Hedef mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre 
açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üze-
rinden alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN: 2025/733072
1-İdarenin
a) Adı: İçişleri Bakanlığı Emniyet Genel Müdürlüğü Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı
b) Adresi: Ayrancı Mah. Dikmen Cad. No:11 06540 Ayrancı ÇANKAYA/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası: 3124623937 - 3124288117
ç) İhale dokümanının görülebileceği ve e-imza kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı: Çelik Hedef
b) Niteliği, türü ve miktarı: 10 Kalem
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer: Çelik Hedefler; Emniyet Genel Müdürlüğü Özel Ha-
rekat Başkanlığı Depoları - ANKARA adresine teslim edilecektir.
ç) Süresi/teslim tarihi: Söz konusu malzemeler sözleşmenin noter tarafından tescil edil-
diği tarihi izleyen 90 (doksan) takvim günü içerisinde tek parti halinde teslim edilecektir.
d) İşe başlama tarihi: Sözleşmenin noter tarafından tescil edildiği tarihi izleyen gün
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) tarih ve saati:	 25.06.2025 - 15:00
b) İhale komisyonunun toplantı yeri (e-tekliflerin açılacağı adres):	Emniyet Genel Mü-
dürlüğü Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı 2 Nolu Satın Alma Şube Müdürlüğü Ayran-
cı Mah. Dikmen Cad. No:11 O Blok Kat:2 Oda No: 24 Çankaya/ANKARA
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygu-
lanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile 
fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler 
idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif vere-
cek olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imza-
lanarak, teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verile-
cektir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Ka-
nunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

KAPLUMBAĞA türle-
rine ve yaşam alanlarının ko-
runmasına dikkat çekmek 
amacıyla her yıl 23 Mayıs’ta 
kutlanan Dünya Kaplumbağa 
Günü, bu canlıların karşı kar-
şıya olduğu tehditlere yöne-
lik farkındalık yaratmayı he-
defliyor.

Dünya Kaplumbağa 
Günü, Amerikan Kaplumba-
ğa Koruma Merkezi tarafın-
dan ilk kez 2000 yılında kut-
lanmaya başlandı. Geçmişi 
100 milyon yıl öncesine da-
yanan deniz kaplumbağala-
rı, uzun göç yolları ve doğaya 
uyumlarıyla insanlara da il-
ham veriyor. 

Deniz kaplumbağaları, 
koruma çalışmalarına karşın 
artan çevresel kirlilik, habitat 
kaybı, avlanma ve iklim deği-
şikliği nedeniyle hâlâ tehlike 
altında. Artan tehditler nede-
niyle 1980’li yıllardan iti-
baren özellikle İribaş Deniz 
Kaplumbağası (Caretta caret-
ta) deniz kaplumbağası türleri 
koruma altına alınmaya baş-
landı. Türkiye, Akdeniz sa-
hillerinde 17 deniz kaplum-
bağası türünün yuvalama 

alanlarına ev sahipliği yapı-
yor. Türkiye sahillerinde iki 
tür deniz kaplumbağası (Ca-
retta caretta ve Yeşil Deniz 
Kaplumbağası) yuva yapıyor. 

Muğla’daki İztuzu Plajı 
1991’de imara açılmak isten-
miş, ancak halkın tepkisi so-
nucunda bu karar geri çekil-
miş ve ‘Koruma Alanı’ ilan 
edilmişti. 

Türkiye, Nesli Tehlikede 
Olan Yabani Hayvan ve Bitki 
Türlerinin Uluslararası Tica-
retine İlişkin Sözleşme, Bar-
selona ve Bern sözleşmeleri 
gibi uluslararası anlaşmaların 
tarafı olarak, biyoçeşitliliğin 
korunması, tehdit altındaki 
türlerin ticaretinin önlenmesi 
ve habitatların korunması ko-
nularında bağlayıcı sorumlu-
luklara sahip.

DENİZEL KİRLİLİK 
KAPLUMBAĞALARA 

ZARAR VERİYOR
Muğla Sıtkı Koçman 

Üniversitesi bünyesinde 
2009’da kurulan ve Dalyan 
kumsalında faaliyet gösteren 
Deniz Kaplumbağaları Araş-
tırma, Kurtarma ve Rehabi-
litasyon Merkezi (DEKA-
MER), Caretta carettaların 
yuvalama alanı olan İztuzu 
kumsalında koruma çalışma-
ları ve bilimsel projeler yü-
rütüyor. DEKAMER’in İleti-
şim Sorumlusu İrem Özsoy, 
deniz kaplumbağalarının tek-
nelerin pervanelerinin çarp-
ması sonucunda yaralandıkla-
rını, denizde unutulan balıkçı 
ağlarına takılarak hareket kı-
sıtlaması nedeniyle beslene-
mediklerini, uzuvlarını kay-

bettiklerini veya olta iğnesi 
yuttuklarını söyledi.  Kap-
lumbağaların özellikle deni-
ze atılan plastik çöp poşetle-
rini deniz anası zannederek 
yuttuklarını ve bunun sağ-
lıklarını olumsuz etkilediği-
ni belirtti. 

DENİZ 
KAPLUMBAĞALARI 

NASIL KURTARILIYOR?
DEKAMER’e getirilen 

kaplumbağaları önce veteriner 
hekimler kontrol ediyor. Açık 
yaralarının veya kabuk kırık-
larının olup olmadığı belirle-
niyor. Röntgen ve kan cihaz-
larıyla net tanı konarak uygun 
tedavi şekli belirleniyor. Kap-
lumbağalar yaralarına bağlı 
olarak birkaç ay ya da birkaç 
yıl bakım altında tutuluyor. 
Rehabilitasyon süreci biten 

kaplumbağalar denize bırakıl-
madan önce üç metrelik dalma 
tankına alınıyor. Uydu takip 
cihazı takılarak denize bırakı-
lan kaplumbağaların beslen-
mesi kışlama alanları ve göç 
yolları takip ediliyor. Deni-
ze alıştıkları gözlemlenen kap-
lumbağalar, doğal yaşam alan-
larına geri dönüyor. Yurttaşlar, 
deniz kaplumbağalarının yu-
murtladığı sahillere araçla 
veya gece girmeyerek; el fe-
neri, telefon ışığı dahil olmak 
üzere ışık kullanmayarak; yu-
murtlama alanında şemsiye 
ya da şezlong kullanmayarak, 
yaralı veya sıkışmış kaplum-
bağaları DEKAMER (0252 
2890077 / 0538 4032501) 
gibi kurumlara bildirerek de-
niz kaplumbağalarının yaşam 
alanlarını koruyabilirler.

Denizlerin Kadim Misafirleri, 
DEKAMER’de hayata dönüyor

BULMACININ ÇÖZÜMÜ

ANKARA (AA)- İşçi sendikaları, ka-
muda yaklaşık 600 bin işçinin ücret artı-
şının belirleneceği Kamu Toplu İş Söz-
leşmeleri Çerçeve Protokolü görüşmeleri 
kapsamında hükümetin ilk zam teklifini 
mayıs ayı bitmeden sunmasını istiyor.

Karayolları, demiryolları, elektrik üre-
tim santralleri, bakanlıklar, üniversiteler ve 
hastanelerin de aralarında bulunduğu kamu 
kurum ve kuruluşlarındaki 600 bine yakın 
işçiyi kapsayan 2025 Yılı Kamu Toplu İş 
Sözleşmeleri Çerçeve Protokolü görüşme-
lerinde süreç devam ediyor.

TÜRK-İŞ ve HAK-İŞ'in ortak zam ta-
lebini 27 Şubat'ta Çalışma ve Sosyal Gü-
venlik Bakanlığına sunmasıyla başlayan 
görüşmeler kapsamında, işçi ve işve-
ren tarafı 16 ve 24 Nisan ile 16 Mayıs'ta 
TÜHİS'in ev sahipliğinde bir araya geldi. 
İdari maddelerin büyük bölümünün müza-
kere edildiği bu görüşmelerin ardından TÜ-
HİS tarafından maliyet analizleri yapıldı. 
Bu çalışmanın, Hazine ve Maliye Bakan-
lığınca değerlendirilmesinin ardından iler-
leyen günlerde işçi tarafına ilk teklif yapıl-
ması bekleniyor.

"Teklif pazarlık sürecinin 
başlaması için gerekli"
TÜRK-İŞ Genel Başkan Yardımcı-

sı Ramazan Ağar, AA muhabirine yaptı-
ğı açıklamada, taleplerini içeren taslağı 27 
Şubat'ta hükümete sunduklarını anımsata-
rak, aradan geçen sürede hükümetten her-
hangi bir zam teklifi gelmediğini belirtti.

Teklifin gelmemesinin ve sözleşme sü-
recinin uzamasından duydukları rahatsızlı-
ğı dile getiren Ağar, şunları kaydetti: "Yak-
laşık 3 aydır hükümetten teklif bekliyoruz. 
Gözümüz Hazine ve Maliye Bakanlığının 
tavrında, kulağımız TÜHİS'in çağrısında. 
Birçok iş yerinde grev sürecine yaklaşıyo-
ruz, mayıs ayı bitmeden ilk teklif kesinlik-
le masaya gelmeli. Teklifin gelmesi pazar-
lık sürecinin başlaması için gerekli. 600 bin 
işçi, aileleriyle birlikte 2-3 milyon insan ge-
lecek teklife odaklandı. Hükümetten bek-
lentileri karşılayacak bir teklif sunmasını is-
tiyoruz."

Sendikalar kamu 
sözleşmesinde 
ay bitmeden 

teklif bekliyor

EBRU 
APALAK

İrem ÖZSOY
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KIYAFET VE TEÇHİZAT SATIN ALINACAKTIR
DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURULUŞLAR 
DEVLET SU İŞLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                        (Basın-2228199)

Özel Güvenlik Personeli 2025 Yılı Yazlık ve Kışlık Kıyafet ve Teçhizat Alımı İşi mal alı-
mı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile 
ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN: 2025/742268
1-İdarenin
a) Adı: DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURU-
LUŞLAR DEVLET SU İŞLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi: Mustafa Kemal Mahallesi Anadolu Bulvarı No: 9 06530 ÇANKAYA/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası: 3124545454 - 3124544905
ç) İhale dokümanının görülebileceği ve e-imza kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı: Özel Güvenlik Personeli 2025 Yılı Yazlık ve Kışlık Kıyafet ve Teçhizat Alımı İşi
b) Niteliği, türü ve miktarı: Özel Güvenlik Personeli 2025 Yılı Yazlık ve Kışlık Kıyafet ve 
Teçhizat Alımı İşi 25 kalem malzemeden oluşmakta olup, işin süresi 60 takvim günüdür.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer: Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü Destek Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü Mustafa Kemal Mah. Anadolu 
Bulvarı No:9 Çankaya Ankara
ç) Süresi/teslim tarihi: Sözleşmenin imzalandığı günü takip eden 60 takvim günü içinde 
( Test Süresi bu süreye dahildir)
d) İşe başlama tarihi: Sözleşmenin imzalandığı günü takip eden gün işe başlanır
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) tarih ve saati: 30.05.2025 - 11:00
b) İhale komisyonunun toplantı yeri (e-tekliflerin açılacağı adres):	 Devlet Su İşleri Genel 
Müdürlüğü Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı A Blok 1. Kat 102 Numaralı İhale Odası
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygu-
lanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile 
fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler 
idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif ve-
recek olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorun-
ludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imza-
lanarak, teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
verilecektir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imza-
lanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gü-
nüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Ka-
nunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Tottenham, tarihinde 
üçüncü kez UEFA Avrupa 

Ligi’nde şampiyon
UEFA Avrupa Ligi finalinde Manchester United'ı 1-0 

yenerek kupaya uzanan Tottenham, tarihinde üçüncü kez 
aynı organizasyonda şampiyonluk yaşadı.

BILBAO (AA) - UEFA Avrupa 
Ligi finalinde Manchester United’ı 
1-0 yenerek kupaya uzanan Tot-
tenham, tarihinde üçüncü kez aynı 
organizasyonda şampiyonluk ya-
şadı.

 Bilbao'da gerçekleştirilen fi-
nalde Johnson'un attığı golle tur-
nuvayı ilk sırada tamamlayan Tot-
tenham, taraftarlarına aynı sevinci 
üçüncü kez yaşattı.

1971-72 sezonunda UEFA Ku-
pası adıyla düzenlenen organizas-
yonun ilk şampiyonluğuna imza 
atan Tottenham, 1983-1984 sezo-
nunda yine kupayı müzesine götü-
ren taraf oldu.

Kupanın ilk senesinde bir baş-
ka İngiliz ekibi Wolverhampton 
Wanderers'ı 1-1 ve 2-1'lik skorlar-
la geçerek şampiyon olan Totten-
ham, 1974 yılında Feyenoord'a 
2-2 ve 2-0'lık skorlarla kaybetti.

1984'te Anderlecht ile oynanan 
finali penaltılarla 4-3 kazanan İn-
giliz ekibi, bu müsabakanın ardın-
dan ikinci şampiyonluğuna imza 
atmıştı.

İLK YARI
16. dakikada Manchester Uni-

ted gole yaklaştı. Sol taraftan kulla-
nılan kornerde Bruno Fernandes'in 
ortasında, kaleci Vicario'nun mü-
dahalesinin ardından sağ çapraz-
da topla buluşan Maguire'in pa-
sında meşin yuvarlağı önüne alan 
Diallo rakibinden sıyrılıp şutunu 
çekti. Top uzak direğin yanından 
auta gitti.

42. dakikada Tottenham 1-0 
öne geçti. Sol taraftan gelişen 
atakta Sarr'ın ceza sahasına orta-
sında Johnson, altıpas içinde Luke 
Shaw'un omzuna çarparak kaleye 

yönelen topu çizginin önünde file-
lere gönderdi.

Tottenham, maçın ilk yarısını 
1-0 önde tamamladı.

İKİNCİ YARI
58. dakikada Bruno 

Fernandes'in ceza sahası dışı sağ 
çaprazından kullandığı serbest vu-
ruşta Yoro, kaleci Vicario'dan önce 
ön direkte meşin yuvarlağa do-
kundu, boşta kalan topu savunma 
uzaklaştırdı.

68. dakikada Manchester Uni-
ted gole yaklaştı. Bruno Fernan-
des orta sahadan kullandığı ser-
best vuruşta topu ceza sahasına 
uzun oynadı, kaleci Vicario'nun 
kontrol edemediği meşin yuvarla-
ğı Hojlund kafayla kaleye gönder-
di. Van de Ven çizgi üzerinde kritik 
bir müdahaleyle topu uzaklaştıra-
rak gole izin vermedi.

72. dakikada Mazraoui'nin sağ-
dan ortaladığı topa Bruna Fernan-
des kafayla vurdu, meşin yuvarlak 
auta gitti.

90+5.dakikaad Yoro'nun uzak-
tan şutunda top üstten dışarı çıktı.

90+7. dakikada Dalot'un or-
tasında Luke Shaw'un altıpasta-

ki kafa vuruşunda, kaleci son anda 
topu kurtardı.

KUPA ONUNCU KEZ 
İNGİLTERE'YE GİTTİ

UEFA Avrupa Ligi'nde İngilizler, 
onuncu kez kupanın sahibi oldu.

İngilizlerin daha önce 17 kez fi-
nal oynadığı turnuvada Liverpool 
3, Tottennham 2, Chelsea 2, Ips-
wich Town ve Manchester United 
ile 9 kez şampiyonluğa ulaşmıştı.

Tottenham'ın Bilbao'da kupayı 
kaldırmasının ardından İngiliz ekip-
leri onuncu kez kupayı aldı.

MANCHESTER TEK MAÇ 
KAYBETTİ, KUPA GİTTİ

Bu sezon UEFA Avrupa 
Ligi'nde final aşamasına kadar oy-
nadığı maçlarda yenilgi yüzü gör-
meyen Manchester United, en 
önemli müsabakayı kaybedince 
kupadan oldu.

Organizasyonun lig aşama-
sında oynadığı 8 maçta 5 galibi-
yet, 3 beraberlik alan Manches-
ter United, son 16 turunda Real 
Sociedad'ı, çeyrek finalde Olim-
pik Lyon'u, yarı finalde de Athletic 
Bilbao'yu yenilgisiz bir şekilde ge-
çerek finale ulaşmıştı.

İşitme Engelli Futsal Milli Takımı’nın 
hedefi başarılarıyla örnek olmak

TOKAT (AA) -  İşitme Engel-
li Futsal Milli Takımı Teknik Di-
rektörü Yusuf Soylu, “Futsal, işit-
me engellilerde geçmişi çok eski 
olmayan ama hızla gelişen bir 
branş. Biz de bu alanda öncü ol-
mak ve örnek başarılar elde et-
mek istiyoruz.” dedi.

Ay-yıldızlı ekip, 14-27 Haziran 
tarihlerinde İtalya'nın Montesilva-
no kentinde düzenlenecek Dün-
ya Şampiyonası öncesi hazırlık-
larına devam ediyor. Üç aşamalı 
kamp programı çerçevesinde ilk 
kampını Aksaray'da gerçekleşti-
ren milli takım, ikinci ve üçüncü 
kamp çalışmalarını Yalova'da ya-
pacak.

Teknik direktör Yusuf Soy-
lu, AA muhabirine, takımın 12 

Haziran'da İtalya'ya hareket ede-
ceğini söyledi.

Şampiyonaya hazırlık süreci-
nin planlı ve disiplinli şekilde iler-
lediğini belirten Soylu, "Oldukça 
verimli geçen kamplarımızda fi-
ziksel, teknik ve taktik gelişime 
odaklandık. Sporcularımızın per-
formansı ve motivasyonu yük-
sek. Amacımız, ülkemizi ulus-
lararası arenada en iyi şekilde 
temsil etmek ve kürsüye çıkmak. 
Milli takım, son olarak 13-15 
Mart tarihlerinde oynanan Avru-
pa Şampiyonası Ön Eleme maç-
larında İrlanda'yı 5-0 (hükmen), 
Finlandiya'yı 9-1 ve Sırbistan'ı 
7-3'lük skorlarla geçerek dikkat 
çeken bir performans sergiledi." 
diye konuştu.

Toplamda 14 sporcudan olu-
şan kadrolarının bulunduğuna 
işaret eden Soylu, şunları kay-
detti:

"Takımımız Türkiye'nin fark-
lı şehirlerinden seçilen yetenek-
li oyunculardan oluşuyor. Takıma, 
4 kişilik teknik ekip eşlik ediyor. 
12 yıldır İşitme Engelli Futbol ve 
Futsal Milli Takımlarında çeşitli 
görevlerde bulundum. 2015 yılın-
da Avrupa, 2016 yılında ise dün-
ya şampiyonluğu yaşadım. Bu 
tecrübeyi şimdi futsal branşında 
sürdürüyoruz. Futsal, işitme en-
gellilerde geçmişi çok eski olma-
yan ama hızla gelişen bir branş. 
Biz de bu alanda öncü olmak ve 
örnek başarılar elde etmek isti-
yoruz. Aynı zamanda Tokat Gazi-
osmanpaşa Üniversitesi Spor Bi-
limleri Fakültesinde öğretim üyesi 
olarak görev yapıyorum. Akade-
mik bilgi ve saha deneyimini bir-
leştirerek takımı bilimsel temelli 
bir yaklaşımla çalıştırıyorum. Üni-
versitede edindiğimiz bilimsel bil-
gileri sahaya taşımak, modern 
spor anlayışının bir gereği. Oyun-
cularımızın fiziksel, teknik ve zi-
hinsel olarak en üst düzeye ulaş-
ması için çok boyutlu bir hazırlık 
modeli uyguluyoruz."

Süper 
Lig’den 
7 kulüp 
PFDK’ye 

İSTANBUL (AA) - Tür-
kiye Futbol Federasyo-
nu (TFF) Hukuk Müşavirli-
ği, Trendyol Süper Lig’den 
7 kulübü Profesyonel Fut-
bol Disiplin Kuruluna (PFDK) 
sevk etti. 

TFF'den yapılan açıkla-
mada, Süper Lig'in 36. haf-
tasında oynanan maçlarda 
yaşanan disiplin ihlalleri se-

bebiyle Reeder Samsuns-
por, Sipay Bodrum FK, Trab-
zonspor, Galatasaray, ikas 
Eyüpspor, Corendon Alan-
yaspor ve Beşiktaş'ın disipli-
ne gönderildiği belirtildi.

Net Global Sivasspor-
lu futbolcu Murat Paluli’nin 
kural dışı hareketi nedeniy-
le PFDK’ye sevk edildiği ak-
tarıldı.

Kasımpaşa Teknik So-
rumlusu Serhat Sütlü ve 
RAMS Başakşehir Teknik Di-
rektörü Çağdaş Atan’ın ha-
karetleri nedeniyle PFDK’ye 
sevk edildiği ifade edildi.

Galatasaray Kulübü gö-
revlisi Ersan Zeren’in de 
sportmenliğe aykırı hareketi 
sebebiyle disipline gönderil-
diği kaydedildi.

Sarunas 
Jasikevicius 
hedefi, ilk 

Avrupa zaferi
ABU DABİ(AA) - THY 

Avrupa Ligi’nde üst üste 5, 
toplamda da 6. kez Dörtlü 
Final’de yer alacak Fenerbah-
çe Beko Başantrenörü Saru-
nas Jasikevicius, kariyerinde-
ki ilk Avrupa kupasını almaya 
çalışacak. 

Fenerbahçe Beko Bas-
ketbol Takımı Başantrenö-
rü Sarunas Jasikevicius, THY 
Avrupa Ligi'nde ilk zaferini ya-
şamaya çalışacak.

Birleşik Arap Emirlikleri'nin 
başkenti Abu Dabi'de yapıla-
cak Dörtlü Final organizasyo-
nunda sarı-lacivertlilerin ba-
şında yer alacak 49 yaşındaki 
başantrenör, Avrupa'daki kupa 
hasretini dindirmek istiyor.

Jasikevicus, kariyerinde 6. 
defa Dörtlü Final’de mücadele 
verecek. Dörtlü Final’i 3 fark-
lı takımla yaşayan Litvanya-
lı başantrenör, bu seviyede ilk 
kez 2018’de ülkesinin takımı 

Zalgiris’le yaşadı ve 3. oldu. 
Barcelona’yla 2021, 2022 ve 
2023’te Dörtlü Final’e kalan 
Jasikevicius, Katalan ekibiyle, 
birer kez ikincilik, üçüncülük 
ve dördüncülük yaşadı. Jasi-
kevicius, geçen sezon ise Fe-
nerbahçe Beko’nun başında 
Dörtlü Final’de dördüncü ol-
muştu.

Üstü üste 5, toplamda da 
6. kez Dörtlü Final’de takımıy-
la yer alacak Litvanyalı ba-
şantrenör, ilk kupa sevincini 
yaşamayı hedefliyor.

TARİHE GEÇEBİLİR
Sarunas Jasikevicius, Av-

rupa Ligi tarihinde hem oyun-
cu hem de başantrenör olarak 
şampiyonluk yaşayan 4. isim 
olabilir.

Tarihte bu başarıyı Arme-
nak Alachachian, CSKA’yla 
oyuncu olarak 1969’da, ba-
şantrenör olarak da 1963’te ilk 
yaşayan isim oldu.

Real Madrid’le 1964, 
1965, 1967 ve 1968’de oyun-
cu olarak şampiyonluk yaşa-
yan Lolo Sainz, 1978-1980’de 
ise aynı takımın başantrenörü 
olarak Avrupa Ligi’ni kazandı.

Bu başarıyı en son tekrar-
layan ise Svetislav Pesic oldu. 
Pesic, 1979’de Yugoslavya’yı 
temsil eden Bosna’yla oyun-
cu olarak, 2003’te ise 
Barcelona’da başantrenör gö-
reviyle Avrupa Ligi kupasını 
elde etti.

Aktif sporculuk hayatında 
Avrupa’nın en iyi oyun kuru-
cularından biri olarak gösteri-
len Jasikevicius, Maccabi’yle 
2 (2004, 2005), Barcelona 
(2003) ve Panathinaiksos’la 
(2009) ise birer kez Avru-
pa Ligi’ni kazanma başa-
rısı gösterdi. Jasikevicius, 
Fenerbahçe’yle kupaya uza-
nırsa bu sefer başantrenör 
olarak bunu elde edecek.
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ANKARA (DHA)- Ankara Esenbo-
ğa, Avrupa Havalimanları Konseyi (ACI 
EUROPE) tarafından yürütülen Havali-
manı Karbon Akreditasyon (ACA) prog-
ramı kapsamında Seviye 4+ sertifikasını 
aldı. Net sıfır emisyon hedefinde sevi-
ye atlayan karbon nötr havalimanı Esen-
boğa, şirketten yapılan açıklamaya göre 
Türkiye’deki havalimanları arasında bu 
seviyeye ulaşan ilk havalimanı oldu.

TAV Havalimanları tarafından işle-
tilen Ankara Esenboğa Havalimanı, Ha-
valimanı Karbon Akreditasyon programı 
kapsamında Seviye 4+ sertifikasını ala-
rak dünyanın en çevreci 70 havalimanı 
arasına girdi. Şirket, işlettiği tüm havali-
manlarında 2030’a kadar karbon nötr, en 
geç 2050’de de net sıfır emisyona ulaş-
mayı hedefliyor.

TAV Havalimanları İcra Kurulu Baş-
kanı Serkan Kaptan “Ankara Esenbo-
ğa, 2014’te Türkiye’nin ilk karbon nötr 
havalimanı olmuştu. Şimdide de Hava-

limanı Karbon Akreditasyonu progra-
mında Türkiye’den ilk kez Seviye 4+ 
sertifikası almaktan mutluluk duyuyo-
ruz. Bugün itibariyle portföyümüzde yer 
alan dört havalimanı karbon nötr, top-
lam 11 havalimanımız ise Havalimanı 
Karbon Akreditasyonu (ACA) progra-
mı kapsamında yer alıyor. Yenilenebilir 
enerji kullanımı ve enerji verimliliğine 
yönelik yatırımlarımızla net sıfır hedefi-
mize adım adım yaklaşıyoruz. Havacılık 
sektörünün iklimle mücadelesine katkı 
sunmak adına tüm paydaşlarımızla bir-
likte çalışmayı sürdüreceğiz” dedi.

ACI EUROPE Genel Direktörü Oli-
vier Jankovec “TAV Havalimanları ta-
rafından işletilen Ankara Esenboğa 
Havalimanı’nın, net sıfır hedefi doğrul-
tusunda Türkiye havacılığına öncülük 
etmesinden büyük gurur duyuyoruz. Ha-
valimanının, Havalimanı Karbon Akre-
ditasyonu (ACA) programında Seviye 
4+ sertifikasına ulaşması, Türkiye hava-

cılığında karbon yönetimi alanında ge-
linen en ileri düzeyi temsil ediyor.Bu 
önemli başarı, havalimanının 2010 yı-
lında programa katılmasıyla başlayan 
güçlü ve kararlı iklim eylemi taahhüdü-
nün bir sonucu. Devam eden CO2 azal-
tımı, küresel iklim hedefleriyle uyumlu 
sağlam emisyon hedefleri ve uzun va-
deli bir karbon yönetim planıyla bu yeni 
kilometre taşı; karbonsuzlaşma yolunda 
hem güçlü bir iradeyi hem de sürdürüle-
bilir çabaları ortaya koyuyor. 2050 yılına 
kadar net sıfır emisyona ulaşma hede-
fi doğrultusunda çalışan tüm ekibi içten-
likle kutluyoruz” dedi.

Ankara Esenboğa Havalimanı’nda 
emisyon azaltım hedefleri, küresel ik-
lim hedefleriyle uyumlu hale getirile-
rek uzun vadeli bir karbon yönetim planı 
oluşturuldu. Kalan emisyonlar ise ulus-
lararası kabul gören projelerle dengelen-
di. Ayrıca tüm çalışanlara çevre, enerji 

verimliliği ve sera gazı azaltımı konula-
rında düzenli eğitimler verildi.

TAV Havalimanları işletilen top-
lam 11 havalimanı, ACI EUROPE Ha-
valimanı Karbon Akreditasyon (ACA) 
programında yer alıyor. Ankara Esen-
boğa Havalimanı’nın Seviye 4+ serti-
fikasının yanı sıra, Tunus’taki Enfidha 
Hammamet Havalimanı Seviye 4 ser-
tifikasına sahip. İzmir Adnan Mende-
res ve Antalya Havalimanları, Seviye 3+ 
ile doğrudan emisyonlarını dengeleyen 
havalimanları arasında yer alıyor. Tif-
lis, Üsküp, Gazipaşa-Alanya, Monastir 
ve Medine havalimanları Seviye 2, Bod-
rum Milas ve Batum havalimanları ise 
Seviye 1 kapsamında bulunuyor.

Havalimanı Karbon Akreditasyo-
nu programı ACI EUROPE tarafından 
2009’da başlatıldı. Bugün tüm dünya-
da 645 havalimanı programa kapsamın-
da yer alıyor.

Esenboğa Havalimanı, net sıfır 
emisyon hedefinde seviye atladı

Ankara’da Türk 
Mutfağı Haftası 

kutlanacak
ANKARA (DHA)- 

ANKARA’da Türk 
Mutfağı Haftası kapsa-
mında Başkentin mut-
fak mirası, kültürel 
etkinliklerle buluşturu-
lacak. Kültür ve Turizm 
Bakanlığı’ndan yapı-
lan açıklamaya göre; 
Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan’ın eşi 
Emine Erdoğan’ın hi-
mayesinde, Kültür ve 
Turizm Bakanlığı’nın 
koordinasyonun-
da hayata geçirilen 
Türk Mutfağı Haftası, 
Ankara’da kapsamlı et-
kinliklerle kutlanacak. 
Hafta boyunca düzen-
lenecek programlar-
la, Türkiye’nin kadim 
mutfak kültürü hem 
ulusal hem de ulusla-
rarası ölçekte tanıtı-
lacak. Bu kapsamda, 
Ankara’nın sahip oldu-
ğu değerleri öne çıkar-
mak amacıyla Anka-

ra İl Kültür ve Turizm 
Müdürlüğü tarafından 
hazırlanan etkinlikler, 
23-25 Mayıs 2025 tarih-
leri arasında Hacı Bay-
ram Veli Üniversitesi 
Gölbaşı Kampüsü’nde 
gerçekleştirilecek. 
Ankara’nın yöresel lez-
zetleri, kültürel mira-
sı ve gastronomi potan-
siyeli, 3 gün boyunca 
hem yerel hem de ulus-
lararası katılımcılarla 
buluşacak.

23 Mayıs Cuma 
günü Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi Gölba-
şı Kampüsü’nde açılış 
programı düzenlenecek. 
24 Mayıs Cumarte-
si günü Ankara Lezzet-
leri ve Gastronomi Ya-
rışması düzenlenecek, 
25 Mayıs Pazar günü 
ise ‘Ankara Mutfağının 
Geleceği’ başlığı altında 
söyleşi, konser ve göste-
riler düzenlenecek.


