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YENİLENEN VE 
GÜÇLENEN KADROMUZLA
 başkent ANKARA’NIN

 NABZINI TUTMAYA 
DEVAM EDİYORUZ

TÜRKİYE genelinde sayıları yal-
nızca 10’u bulan kadın vinç operatör-
lerinden Kadriye Coşkun, hem kule 

vinçlerin metrelerce yükseğinde hem de erkek 
egemen inşaat sektöründe verdiği mücadele-
yi anlattı. Aşçılıktan vinç operatörlüğüne uza-
nan hikâyesinde önyargılarla, cinsiyet ayrımcı-
lığıyla ve zorlu çalışma koşullarıyla başa çıkan 
Coşkun, “Yapamazsın diyenlere kulak asmayın. 
Kadın olarak yapamayacağımız hiçbir şey yok” 
sözleriyle tüm kadınlara ilham verdi.

Aşçı önlüğünden vinç kabinine uzanan bir başarı hikâyesi

 O HABER MERKEZİ
ETİMESGUT Belediyesi, 
üretimi ve dayanışmayı des-

tekleyen sosyal projelerine hız kesme-
den devam ediyor. 

>> HABERİ 3. SAYFADA

ETİMGEM’de ETİMGEM’de 
çocuklara takı atolyesi çocuklara takı atolyesi 

gerçekleştirildigerçekleştirildi
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 >> HABERİ 8. SAYFADA

Murat Sururi 
ÖZBÜLBÜL

Sayfa 3’te

Şakir
İPEK

Sayfa 5’te

TÜRKİYE Ser-
best Muhasebe-
ci Mali Müşavirler 

ve Yeminli Mali Müşavirler 
Odaları Birliği (TÜRMOB), 
bu yılın üçüncü dönem 
serbest muhasebeci mali 
müşavirlik (SMMM) sınavlarının 

15-16 Kasım 2025 tarihle-
rinde Ankara, İstanbul ve 
İzmir’de, yeminli mali mü-
şavirlik (YMM) sınavlarının 
da 13-22 Aralık 2025tarih-
lerinde Ankara’da yapıla-
cağını bildirdi.
>> HABERİ 8. SAYFADA

Kulak enfeksiyonu Kulak enfeksiyonu 
olanlara “havuza olanlara “havuza 
girmeyin” uyarısıgirmeyin” uyarısı

ANKARA (AA)- Ankara Eğitim ve 
Araştırma Hastanesi Enfeksiyon 
Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyolo-

ji Uzmanı Prof. Dr. Salih Cesur, kulak enfek-
siyonu bulunan kişileri, havuza girmemeleri 
konusunda uyardı.

>> HABERİ 2. SAYFADA

Mazhar Eylem 
ŞİMŞEK

Sayfa 2’de

TÜRMOB 
bu yıl YMM 
ve SMM 
sınavlarını 
3. kez 
yapacak

Oktay
TAŞ

Sayfa 4’te

ANTALYA (DHA)- Pediatri Uzmanı Dr. 
Şule Zuhal Durak, sigara ve alkol kulla-
nımının gebelikten itibaren hem anneye 

hem bebeğe ciddi zarar verdiğini belirtt.    >> S. 2’de

Gebelikte sigara ve alkol, anne 
ile bebeğe ciddi zarar veriyor

ANKARA (AA)- Gü-
ney Kore’nin kurtuluşu-
nun 80. yılı dolayısıyla 40 

Koreli ve 40 Türk sanatçının eserle-
rinden oluşan “Işığı Kucaklamak” 
adlı resim sergisi Ankara’da açıldı. 
Kore Kültür Merkezi, Kosong Kül-
tür Vakfı ve Hacettepe Üniversitesi 
Güzel Sanatlar Fakültesinin ortakla-
şa hazırladığı serginin açılışı, Ha-
cettepe Üniversitesinin Sıhhiye yer-
leşkesindeki Ahmet Göğüş Sanat 
Galerisi’nde yapıldı.

>> HABERİ 3. SAYFADA

Sağlık-Sen’den 81 ilde 
‘112’ dakikalık oturma 
eylemi

Sıcaklıklar klima 
arayışını ikiye 
katladı

S.5 S.6

HABER MERKEZİ
MAMAK Belediyesi, 2025 yılı boyunca yürüt-
tüğü sosyal destek çalışmalarıyla ilçe sakinler-

inin yanında olmaya devam ediyor. Belediye, ihtiyaç 
sahiplerine yönelik yemek yardımlarından ibadethane 
temizliğine, taziye hizmetlerinden yakacak desteğine 
kadar geniş bir yelpazede hizmet sundu.     >> S. 3’te

13 Haziran 2025’te gerçekleştirilen temel 
atma töreninin ardından, Mamak Metro Proje-
si uluslararası ihale yönetmelikleri, standart-

lar ve iş programına uygun şekilde hızla ilerliyor ve bu 
kapsamda detay projeler hazırlanıyor.
ASKİ, Başkent Doğalgaz, TEİAŞ, Telekom gibi 
altyapı kuruluşları ile tüm kamu kurum ve ku-

ruluşlarıyla resmi protokol süreçleri başlatıldı. 
>> HABERİ 3. SAYFADA

ANKARA (DHA)- Memur- Sen 
üyeleri, 8. Dönem Toplu Söz-
leşme görüşmelerinde kamu 

işveren heyeti tekliflerini protesto et-
mek amacıyla, 81 ilde ‘Memur- Emekli 
Nöbette’ eylem çadırları kurdu.     >> 5

Memur-Sen, 81 ilde 
‘Memur- Emekli 
Nöbette’ eylem 
çadırları kurdu

Bodrum’a 7 ayda 
570 binin üzerinde 

yabancı turist 
geldi

ANKARA (AA)- Son olarak 
Haziran 2022’de yüzde 1,7 ge-
rileyerek 1 milyon 495 bin 697 

olarak hesaplanan sektördeki çalışan sa-
yısı, o dönemden beri her ay artarak ha-
ziran itibarıyla yaklaşık 2 milyon kişiye 
çıktı.           >> HABERİ 6. SAYFADA

İnşaat sektöründe 
çalışan sayısı 36 aydır 

artıyor

MUĞLA (AA)- Muğla’nın tu-
rizmde lokomotif ilçesi Bod-
rum’a bu yılın ilk 7 ayında hava 

ve deniz yoluyla 570 binin üzerinde yaban-
cı turist geldi. 

>> HABERİ 6. SAYFADA

Mamak Metrosu’nda Mamak Metrosu’nda 
çalışmalar hızlandıçalışmalar hızlandı

Güney Kore’nin 80. yılı için 
“Işığı Kucaklamak” sergisi

GONCAGÜL
KONAŞ

Mamak Belediyesi’nden geniş 
kapsamlı sosyal destek

RIZA
PEHLİVAN

 O HABER MERKEZİ
YAZ tatili, ekran başında geçirilen 
sürenin artmasıyla birlikte bazı risk-

ler de beraberinde geliyor.       >> SAYFA 2’de

Çocuklarda sağlıklı dijital 
alışkanlıklar nasıl geliştirilir?
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HER ŞEY

Mezhepçi 
Cumhurbaşkanı 

Olur mu? (2)

Ülkenin başına RTE gibi mezhepçi 
bir Cumhurbaşkanın seçilmesi, hem de 
AKP’nin genel başkanı olması, bana 
göre halk iradesiyle dalga geçmekti.

 RTE’nin Cuma günleri namaz kıl-
dığı camilerin önünde basına açıklama 
yapması, verdiği kimi sözlerin yerine 
getirilmediğine halk tanık oluyordu.

Ulusal devlet RTE’nin Cumhurbaş-
kanı olması ile toplumsal fakirlik adeta 
fışkırmıştı. Bu toplumsal fakirliğin art-
masına merhemlerde çare olmuyordu.

Atatürk’ün tanımladığı: “Türkiye 
Cumhuriyetini kuran halka Türk Milleti 
denir!” tanımı PKK ile RTE’nin yaptığı 
pazarlıklarda göz ardı ediliyordu.

Oysa Başbakan İsmet İnönü’nün 
1928 yılında 120 arkadaşıyla “laiklik 
ilkesini” getiren yasa teklifinde; “Din 
ile devlet işlerinin birbirinden ayrılması, 
dinlerin devleti idare edenlerle edecek-
lerin elinde vasıta olmaktan kurtarılma-
sının teminatıdır” diyordu. 

Cumhurbaşkanı RTE tüm bu so-
mut olguları görmezlikten geliyordu. 
Vurgun ve talan ordusu ona desteğini 
sürdürüyordu. Onun için RTE; Sünni 
IŞİD, Irak’ı Şii iktidarından temizlerse 
ve Sünniler ülke yönetiminde ilk sırada 
söz sahibi olabilirse memnun olacaktı. 

Yani RTE; Irak’ta iktidar kavgasını 
mezhep kavgasını böylece örtmek isti-
yordu. IŞİD’e RTE niçin terör örgütü 
diyemiyordu?

Irak’ta Sünni başkaldırısı diye düşün-
düğü IŞİD hareketini destekliyordu.

Ayrıca sızan bilgilerde Türkiye’de 3 
bin IŞİD militanının olduğu haberleri or-
talığa dökülüyordu

Ama RTE; o tarihlerde görsel ve 
yazılı medyaya, Musul baskınını “yaz-
madan, çizmeden, fazla konuşmadan 
takip edin” diyordu. Şu işe bakın ki “ir-
ticacı-mezhepçi” yapı üzerinde yazmak 
ve konuşmak RTE’nin bir türlü terörist 
demeye dili varmadığı IŞİD militanlarını 
tahrik edecekmiş! Yutarsanız! İşin için-
de derin pazarlıklar varmış… “Mezhep-
çilerin-irticacıların” eciğini cücüğünü 
medya haber vermezse derin pazar-
lıklar sonucu Türkiye’de insanlarımızı 
öldüren, şu sıra hapiste olan militanla-
rı kimse duymadan salıvereceklerdi… 
Kim yutar? İrticacı-mezhepçi kesim işte 
bu oluyordu.

 Bu yalanlara kimler inanır? AKP’ye 
oy veren seçmenlerin büyük bölümü…

Yutar mı? 
Yutuyordu! 
Çünkü RTE ve ekibi kendilerine oy 

veren gözü bağlı seçmene “yutturma” 
ustası olmuştu…

Ama kudretli adamı diye “yutturduk-
ları” RTE’ye bugün Arap dünyası şaşı 
bakıyordu. 

RTE’nin “Yarısı Sünni, yarısı Şii” 
dediği Türkmenlerin yaşadığı Telafer’e 
o tarihlerde IŞİD girdi. 

AKP’nin Dışişleri Bakanı Ahmet 
Davutoğlu’nun gıkı çıkmıyordu.

Türkmenler yalnız bırakıldılar. Türk-
men Cephesi lideri Erşad Salihi: “Biz 
Türkiye’yi mukaddes bilirdik. Şimdi ise 
para, petrol ve ticaretten başka bir şey 
ifade etmiyor!” diyordu. RTE iktidarı 
kendi çıkarları için hem iktidarı hem de 
“mezhep ve irticayı” kullandı. Mukad-
des varsayılan değerleri de yok etti.

Mezhepçiden sizce Cumhurbaşkanı 
olur mu? 

Mazhar 
Eylem ŞİMŞEK

EMEKÇİ 
GÖZÜYLE

ANKARA (AA) - Ankara Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mik-
robiyoloji Uzmanı Prof. Dr. Salih Cesur, kulak en-
feksiyonu bulunan kişileri, havuza girmemeleri 
konusunda uyardı.

Prof. Dr. Cesur, AA muhabirine yaptığı açık-
lamada, yaz aylarında serinlemek için tercih edi-
len havuzlardan bulaşabilen enfeksiyon risklerine 
dikkat çekti. Havuzlardan bakteriyel viral mantar 
ve paraziter enfeksiyonların bulaşabileceğini ifa-
de eden Cesur, "Bu enfeksiyonlar içerisinde üri-
ner sistem enfeksiyonları, gastrointestinal sistemi 
tutan enfeksiyonlar, bunlara gastroentelitler di-
yoruz. Gözü tutan konjonktivit dediğimiz enfeksi-
yonlar, kulağı tutan otit enfeksiyonları, sinüzit de-
diğimiz enfeksiyonlar ve bazı paraziter ishaller 
görülebilir." dedi.

Cesur, kulak enfeksiyonu bulunan kişilerin ha-
vuza girmemesi gerektiğini vurgulayarak, "Kula-
ğında otiti (kulak enfeksiyonu) olan bir vatanda-
şımızın yüzme havuzunda yüzmemesi gerekiyor. 
Bu enfeksiyonu daha da ağırlaştırabilir. Yine bo-
ğaz enfeksiyonu olan kişilerin hastalıklı dönemde 
havuza girmemesi gerekiyor. İshali olan çocukla-
rın özellikle yüzme havuzlarına girmemesi gere-
kiyor. Suyu kontamine ederek yani suya hasta-
lık etkeni olan bakterileri bulaştırarak enfeksiyona 
neden olabilir." diye konuştu.

Cesur, özellikle kulak enfeksiyonuna yatkınlı-
ğı olup, kulağında tüp bulunan kişilerin de havu-
za girmemesi gerektiğinin altını çizerek, havuza 
girerken kulak tıkacı kullanılabileceğini söyledi. 
Cesur, "Yine göz enfeksiyonlarına karşı gözlük 
takılabilir. Mutlaka havuza girmeden önce insan-

ların duş alması, havuzdan çık-
tıktan sonra da mutlaka duş al-
ması genel hijyen açısından çok 
önemli bir kontrol önlemi." diye 
konuştu.

- "ÇOCUK VE YETİŞKİN 
HAVUZLARI AYRI OLMALI"

Havuzların yeterince klorlan-
ması, pH değerleri ve mikrobi-
yolojik analizlerinin düzenli ya-
pılmasının önemine işaret eden 
Cesur, "Çocukların yüzdüğü ha-
vuzlarla erişkinlerin yüzdüğü ha-
vuzların ayrı olması gerekiyor." 
ifadelerini kullandı.

Mantar enfeksiyonu durumunda havuz kulla-
nımına değinen Cesur, "Ayağında mantar enfek-
siyonu olan kişiler sulara girdiği zaman veya ortak 
terlik kullandıkları zaman mantar enfeksiyonları-
nı diğer sağlıklı bireylere bulaştırabilir." uyarısın-
da bulundu.

Havuzlardan göze bulaşabilecek kimyasal 
konjonktivit riskine karşı da uyarılarda bulunan 
Cesur, şu bilgileri paylaştı: "Gözlerde klora bağ-
lı olarak konjonktivit dediğimiz gözün mukozasını 
tutan iltihabi, göz kapakları ve gözün dış tabakası-
nı tutan kimyasal konjonktivit dediğimiz bir enfek-
siyon olabilir. Bu konjonktivit bakteri ve virüslere 
bağlı olarak da gelişebilir."

Cesur, bu nedenle havuz seçiminde klorlama-
nın düzenli olarak takibinin yapıldığı güvenilir yer-
lerin tercih edilmesini, belirgin kirlenmenin olduğu 
havuzlara girilmemesi gerektiğini vurguladı.

- "BU BELİRTİLER VARSA DOKTORA 
BAŞVURUN"

Havuz sonrası yaşanabilecek enfeksiyon be-
lirtilerine de dikkat çeken Cesur, "Havuzda yüz-
dükten sonra gözlerde kızarma, yaşarma, yüksek 
ateş, bulantı, kusma, ishal, karın ağrısı varsa mut-
laka bir sağlık kuruluşuna müracaat etmemiz ge-
rekiyor. Öncesinde havuzda yüzme öyküsünün 
belirtilmesi çok önemli çünkü hekim bu bilgiden 
yola çıkarak enfeksiyon açısından şüphelenip ge-
rekli tetkikleri yapar." ifadelerini kullandı.

Cesur, Sağlık Bakanlığı ve İl Sağlık Müdürlü-
ğünün toplu kullanıma açık yerlerde düzenli peri-
yodik denetimler yaptığını belirterek, resmi dene-
timlerin yapıldığı yerlerde havuza girilmesi önerdi.

Kulak enfeksiyonu olanlara 
"havuza girmeyin" uyarısı

ANTALYA, (DHA)- PEDİATRİ Uzmanı Dr. 
Şule Zuhal Durak, sigara ve alkol kullanımının 
gebelikten itibaren hem anneye hem bebeğe 
ciddi zarar verdiğini belirterek, "Bu alışkanlık-
lar gebelik boyunca devam ederse, anne kar-
nındaki fetüsü etkiler. Düşük doğum ağırlığı, 
erken doğum, plasenta sorunları, yenidoğan 
yoğun bakım ihtiyacı artar" dedi.

Antalya Kepez Devlet Hastanesi'nde Pe-
diatri Uzmanı Dr. Şule Zuhal Durak, gebelik-
te sigara ve alkol kullanımının anne ve bebe-
ğe ciddi zararlar verdiğini söyledi. Şule Zuhal 
Durak, "Hamilelik öncesinde başlayan bu alış-
kanlıklar gebelik boyunca devam ederse, 
anne karnındaki fetüsü etkiler. Düşük doğum 
ağırlığı, erken doğum, plasenta sorunları, ye-
nidoğan yoğun bakım ihtiyacı artar. Sigara 
içen annelerin bebeklerinde üst ve alt solu-
num yolu enfeksiyonları, astım riski, hiperak-
tivite, nörogelişimsel bozukluklar ve bazı kan-
serler daha sık görülür" dedi.

'PASİF İÇİCİLİKTE MARUZİYET 
AZALMAZ'

Pasif içiciliğin de bebek sağlığına zarar 
verdiğini vurgulayan Durak, "Balkonda içmek 
maruziyeti sıfıra indirmez. Araştırmalarda, si-
gara içilen evlerde yaşayan bebeklerin idrar-
larında kotinin düzeyleri yüksek bulunmuştur. 
Bu nedenle anne ve babaların sigarayı bırak-
maları önerilir. Yapılan çalışmalara göre; dün-
yada çocukların yüzde 50'si evde sigara du-

manına maruz kalırken, Türkiye'de bu oran 
yüzde 75'e çıkmaktadır. Bu nedenle siga-
ra konusu çok önemlidir ve mümkünse tama-
men bırakılmalıdır" diye konuştu.

'NORMAL DOĞUMDA SÜT HEMEN 
ÜRETİLMEYE BAŞLAR'

Sağlıklı bir doğumun nasıl olması gerekti-
ğini anlatan Durak, "Doğumdan sonra ilk ya-
rım saat içerisinde bebeğin emzirilmeye baş-
lanmasını öneriyoruz. Ten tene temas çok 
önemlidir. Bebeği emzirdikçe süt üretimi artar. 
Burada önemli olan, annenin 'bebeğimi emzi-
rebilirim, ona yetebilirim' düşüncesini taşıma-
sıdır. Normal doğum sonrasında süt, memede 
hemen üretilmeye başlar ve bebeğin emme-
siyle akımı sağlanır. Sezaryen doğumda ise 
ağrı ve verilen ilaçlardan dolayı bu süreç 12 
ila 24 saate kadar gecikebilmektedir" dedi.

'ANNE SÜTÜ MUCİZEVİ BİR BESİN'
Anne sütünün mucizevi bir besin olduğunu 

vurgulayan Durak, "Memeden gelen süt, be-
beğin kilosuna ve haftasına göre içeriğini de-
ğiştirir. Bebeklerimize üç saatte bir emzirmeyi 
öneriyoruz. En az 20 dakika boyunca, uygun 
teknikle emzirilmeli. Emzirme süreci, hamilelik 
öncesinde embriyonun anne karnına düşme-
sinden itibaren gelişen bir süreçtir. Biz buna 
'ilk bin gün' diyoruz. Hamilelik süresi olan 9 ay 
10 gün ve çocuğun 2 yaşına kadar olan süre-
ci kapsar" diye konuştu. 

'Gebelikte sigara ve alkol, anne 
ile bebeğe ciddi zarar veriyor'

Çocuklarda sağlıklı Çocuklarda sağlıklı 
dijital alışkanlıklar dijital alışkanlıklar 

nasıl geliştirilir?nasıl geliştirilir?
 O HABER MERKEZİ

YAZ tatili, çocuklar için eğlenme ve dinlenme za-
manı olsa da ekran başında geçirilen sürenin artma-
sıyla birlikte bazı riskler de beraberinde geliyor. Ba-
yındır İçerenköy Hastanesi Çocuk ve Ergen Ruh 
Sağlığı Uzmanı Uzm. Dr. Nimtaj Abdullayeva, diji-
tal teknoloji kullanımının çocuklar üzerindeki etkileri-
ne dikkat çekerek; yaşa uygun ekran süreleri, aile içi 
dijital alışkanlıklar ve sağlıklı teknoloji kullanımı ko-
nularında ailelerin en çok merak ettiği soruları ya-
nıtladı. Yaz aylarında okulların tatil olmasıyla birlik-
te çocukların dijital cihazlara olan ilgisi artıyor. Ancak 
ekran karşısında geçirilen uzun saatler; uyku düze-
ninden sosyal ilişkilere, fiziksel aktiviteden ruh sağlı-
ğına kadar pek çok alanı etkileyebiliyor. Bu nedenle 
ailelerin, ekran kullanımına dair bilinçli ve dengeli bir 
yaklaşım benimsemeleri, çocukların sağlıklı gelişimi 
açısından büyük önem taşıyor.

EKRAN SÜRESİ YAŞA GÖRE 
SINIRLANDIRILMALI

Çocukların ekran başında geçirdiği sürenin mut-
laka yaşlarına uygun şekilde düzenlenmesi gerekti-
ğini belirten Uzm. Dr. Nimtaj Abdullayeva, şu bilgile-
ri verdi: “18 aydan küçük çocukların ekranla teması 
yalnızca bir yetişkin eşliğinde yapılan görüntülü gö-
rüşmelerle sınırlı kalmalıdır. 18–24 ay aralığında, 
ebeveyn eşliğinde ve eğitici içeriklerle sınırlı ekran 
kullanımı mümkündür. 2–5 yaş grubunda eğitici ol-
mayan ekran süresi hafta içi 1 saati, hafta sonları 
ise 3 saati aşmamalıdır. 6 yaş ve üzerindeki çocuk-
larda ise ekran süresi aile ile birlikte planlanmalı, ço-
cuğun günlük yaşam alışkanlıklarına zarar verme-
yecek şekilde sınırlandırılmalıdır.”

EBEVEYNLERİN TUTUMU BELİRLEYİCİ
Çocukların ekran kullanımı konusunda en 

önemli rol modelin ebeveynler olduğunu vurgula-
yan Uzm. Dr. Nimtaj Abdullayeva, “Ebeveynin ek-
ran alışkanlıkları çocuğun dijital teknolojiyle ilişkisi-
ni doğrudan etkiler. Aile yemeklerinde, yürüyüşlerde 
ya da sohbet esnasında ekran kullanımına ara ver-
mek, çocuklara ekran dışı etkileşimlerin önemini öğ-
retir” dedi.

Uzm. Dr. Nimtaj Abdullayeva, çocukların dijital 
dünyayla sağlıklı bir ilişki kurabilmesi için ailelere şu 
önerilerde bulundu:

Ekranları çocukları susturmak ya da oyalamak 
için kullanmayın.

Uyku saatinden en az 30 dakika önce tüm dijital 
cihazları kapatın.

Cihazları yatak odasına sokmayın ve ailecek or-
tak alanda şarj edin.

‘Kadınlarda saç dökülmesi 
genetikle sınırlı değil; 

stres, beslenme ve 
hormonal dengesizlikler 
de büyük rol oynuyor’

İSTANBUL, (DHA)- SAÇ dökülmesi genellik-
le erkeklere özgü bir sorun gibi algılansa da ka-
dınlarda da ciddi bir şekilde görülebiliyor. Özellikle 
30’lu yaşlardan itibaren saç dökülmesinin artma-
sı, pek çok kadının özgüvenini etkileyen önemli bir 
problem haline geliyor. Smile Hair Clinic kurucu 
ortağı Dr. Gökay Bilgin, kadınlarda saç dökülme-
sinin yalnızca genetik nedenlerle değil, modern 
yaşamın getirdiği stres, hormonal değişimler ve 
yetersiz beslenme gibi etkenlerle de bağlantılı ol-
duğunu söyledi.

Dr. Bilgin, kadın tipi saç dökülmesinin erkekle-
re kıyasla daha yaygın olduğunu ancak daha sinsi 
ilerlediğini belirterek şunları söyledi:

“Kadınlarda saç dökülmesi genellikle alnın ge-
risinden başlamaz. Dökülme daha çok tepe ve 
yan bölgelerde yaygınlaşır. Bu durum geç fark 
edilir ve çoğu zaman medikal destek alınmadan 
ilerler.”

Dr. Gökay Bilgin, kadınlardaki saç dökülmesi-
nin başlıca nedenlerini şu şekilde sıraladı:

“Genetik yatkınlık (ailede kadın tipi dökülme 
öyküsü)

“Hormonal değişiklikler (doğum sonrası, meno-
poz, PCOS gibi)

“Düşük proteinli diyetler ve yetersiz demir alımı
“Yoğun stres ve uykusuzluk
“Yanlış saç bakım alışkanlıkları (sıkı topuzlar, 

ısıya maruz bırakmak)
‘TİROİD PROBLEMLERİ VE VİTAMİN 

EKSİKLİKLERİ’
Klinik kurucu ortaklarından Dr. Gökay Bilgin, 

“Kadın tipi saç dökülmesinde PRP, saç mezotera-
pisi ve destekleyici takviyeleri etkili bir şekilde so-
nuç veriyor. Doğru analiz ve kişiselleştirilmiş plan-
lamayla saç dökülmesinin azaltılması mümkün. 
Saç dökülmesi kadınlar tarafından yalnızca doğal 
bir süreç olarak kabullenilmemeli. Kadınlarda saç 
dökülmesini sadece yaşa ya da genetiğe bağlı ka-
çınılmaz bir durum gibi görmek, çoğu zaman geç 
kalınmış müdahalelere neden oluyor. Oysa erken 
teşhis, sağlıklı yaşam alışkanlıkları ve uzman des-
teğiyle saç sağlığını korumak ve dökülmeyi yavaş-
latmak mümkün. Her saç teli, bireyin özgüveni ve 
yaşam kalitesi açısından değerlidir” dedi.
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Dijital 
Feodalizm

HER 
AÇIDAN

EKONOMi VE 
EKOLOJi DÜNYASI

İnternet devriminin ilk günlerinde bu yeni tekno-
lojinin insanlara ürettikleri bilgiyi ve görüşleri özgürce 
paylaşıp, üretilmiş bilgi, görüş ya da yorumlara özgürce 
ulaşabilecekleri bir dijital ortam sağlayacağı iddia edil-
miş, böyle bir beklenti genel kabul görmüştü.

90’larda gelişen ve tüm yer küreye çok büyük bir 
hızla yayılan bu yeni teknoloji neredeyse 30 yıldır ha-
yatımızın hemen hemen her alanına damga vuracak 
kadar yaygın ve etkin bir iletişim aracı haline gelmiş 
bulunmaktadır.

Peki, ilk başta iddia edildiği gibi özgürce iletişim ku-
rulan, bilgi paylaşılan ya da edinilen bir yapı oluştu mu?

Açıkça söylemek gerekirse ilk başlarda belki amma 
ve lakin günümüzde ortaya çıkan yapay zeka üzerine 
inşa edilen dijital tekeller internetin bu özgür yapısını 
tehdit ediyor ve dijital feodalizm de denilen yeni bir dü-
zen inşa ediliyor.

Dijital feodalizm de denilen bu yeni düzeni inşa 
eden güç ise Google, Meta ve benzeri dijital tekeller.

Tamam hala internete bilgi yüklemek, internette 
yorum yapmak bir özgürlük alanı olarak karşımızda 
duruyor, hala isteyen istediğini yapabiliyor ama ya kit-
lenin bilgiye özgürce ulaşımı?

İşte asıl sorun burada ortaya çıkıyor ve kitle doğru 
ya da gerçek bilgiye artık özgürce ulaşamıyor!

Peki, kitle doğru ya da gerçek bilgiye neden artık 
özgürce ulaşamıyor?

Ulaşamıyor çünkü; çoğu zaman bir bilgiye ulaşa-
bilmek için arama motorlarında sorgulama yapıyoruz 
ve tekelleşen arama motorları istediği siteyi sıralamada 
öne çıkarıyor, istediğini aşağıya atıyor ya da hiç göster-
miyor yani kitleye sadece uygun gördüğü bilgiyi servis 
ediyor...

Herhangi bir konuyu anlatan ya da bilgiyi içeren 
belki de on binlerce site var ama Google gibi arama 
motorlarında bu siteler sıralamaya, hatta ilk birkaç sı-
raya giremediği anda kitlenin bu sitelere, dolayısı ile 
de bu sitelerdeki bilgi ve yorumlara ulaşabilme olasılığı 
kalmıyor.

İnternet kullanıcılarının davranışları incelendiğinde 
görülüyor ki; bu kullanıcılar bir sorgulama yaptığında 
çok büyük bir çoğunlukla arama motorlarının kendisine 
servis ettiği ilk birkaç siteyi ziyaret ediyor, diğerlerini 
neredeyse hiç dikkate almıyor. 

İşte tam bu noktada arama motorunun algoritma 
tercihleri devreye giriyor ve arama motoru kitleye ne 
okutmak istiyorsa onu servis ediyor! 

Bu noktada görünen o ki; bir belki birkaç arama 
motorunun tekelindeki internette neyin okunup neyin 
okunmayacağına arama motorlarının yöneticileri karar 
vermiş oluyor. 

Peki, kamu ya da insanlık adına bu durumu denet-
leyen ya da denetleyebilen bir sistem var mı?

Elbette yok!
Ve hatta durum o kadar vahim ki arama motorla-

rının yöneticileri uyguladıkları algoritmaları ve algorit-
ma tercihlerini bile şeffaf bir şekilde kamunun bilgisine 
sunmuyor.

Durum zaten bu kadar şaibeli ve tehditkar bir 
haldeyken yavaş yavaş internete hakim olan Grok, 
ChatGPT vb yapay zeka uygulamaları artık site bile 
önermiyor! 

Bu uygulamalar siteleri ziyaret ediyor, emek hırsız-
lığı yaparak oradaki bilgileri alıyor ve sonra işine geldiği 
gibi harmanlayarak bir özet halinde sanki kendi bilgisi 
ya da yorumu gibi internet kullanıcılarına sunuyor.

Bunun çok büyük bir emek hırsızlığı olması bir 
yana artık kitle gerçekle ve orijinal kaynakla tüm bağını 
kaybetmiş oluyor, kendine ne sunulduysa onu doğru 
olarak kabul edip, ona göre karar alıyor ya da bilgi da-
ğarcığı oluşturuyor. 

Dahası internete koymak üzere içerik üreten bir 
çok kişi ya da kurum masrafa katlanıp üretim yaparken 
kârı ya da geliri bu yapay zeka sistemleri elde ediyor. 

Bu haksızlık emek hırsızlığının yanı sıra özellikle 
de internete içerik sunan profesyonel üreticilerin yavaş 
yavaş yok olmasına, piyasadan silinmesine yol açacak 
çok büyük bir tehdit de oluşturuyor.

Bunun yanı sıra dünyanın en büyük ve yaygın ara-
ma motoru olan Google arama sonuçlarının listelendi-
ği sayfanın en başına artık kendi yapay zeka yazılımı 
tarafından hazırlanmış bir özet koymaya başladı. Bir 
çok kullanıcı sadece bu özeti okuyup sayfaları ziyaret 
etmeye gerek bile duymamaya başladı.

Arama motorlarında durum böyle de sosyal medya 
platformlarında farklı mı?

Youtube, Facebook, X, Instagram vb. tüm sosyal 
medya platformları diledikleri içeriği kitleye servis edi-
yor, dilediklerini etmiyor. Siz her ne paylaşırsanız pay-
laşın bu paylaştıklarınız takipçilerinizin bile sadece ve 
sadece çok küçük bir kesimine ulaşabiliyor, takipçiniz 
olmayanlara ulaşması ise tamamen bu platformların 
tercihine kalmış bulunuyor.

Peki, nerede kaldı özgürlük?
Nerede özgür internet?
Sonuçta geldiğimiz noktada internette DİJİTAL 

FEODALİZM olarak adlandırılan tekelci bir yapı oluş-
muş bulunmaktadır ve kitle bu feodal beylerin servis 
ettiği bilgi ile manipüle edilmektedir ki tarih boyunca 
bilgiye ulaşmada bu kadar büyük bir manipülasyon ve 
tehdit daha görülmemiştir.

Mamak Metrosu’nda Mamak Metrosu’nda 
çalışmalar hızlandıçalışmalar hızlandı

Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin haziran ayında temel atma törenini 
gerçekleştirdiği Mamak Metrosu Projesi’nde çalışmalar hızla sürüyor. 

Uluslararası ihale yönetmelikleri ve standartlara uygun şekilde ilerleyen 
süreç kapsamında; altyapı uygunluklarına dair çalışmaların yanı sıra 

şantiye sahası ve üretim tesislerinin kurulumu gerçekleştiriliyor.
 O HABER MERKEZİ

13 Haziran 2025’te gerçek-
leştirilen temel atma töreninin 
ardından, Mamak Metro Proje-
si uluslararası ihale yönetmelik-
leri, standartlar ve iş programına 
uygun şekilde hızla ilerliyor ve 
bu kapsamda detay projeler ha-
zırlanıyor.

ALTYAPI VE HAZIRLIK 
ÇALIŞMALARI

ASKİ, Başkent Doğalgaz, 
TEİAŞ, Telekom gibi altyapı ku-
ruluşları ile tüm kamu kurum ve 
kuruluşlarıyla resmi protokol sü-
reçleri başlatıldı. Amaç; altyapı 
deplaselerini en az zarar ve ma-
liyetle tamamlayarak inşaat sü-
recine geçmek. Bu kapsamda 
güzergâhtaki muhtarlarla temas 
kurularak vatandaşlara bilgilen-
dirmeler yapılıyor.

Yüklenici tarafından yapı-
lan teknik değerlendirme ile pro-
je etki alanındaki yaklaşık 450 
binada mevcut durum tespit ça-
lışmaları başladı. Gürültü, emis-
yon ve su numunesi ölçümle-
ri tamamlandı. Emniyet Genel 
Müdürlüğü ile trafik izinleri, EGO 
ile de otobüs hatlarının yeni 

güzergâhlara entegrasyonu için 
çalışmalar sürüyor.

ŞANTİYE VE ÜRETİM 
TESİSLERİNDEKİ DURUM

Merkez şantiye sahasında 
idari binalar, yemekhaneler ve 
yatakhanelerin kurulumu devam 
ediyor; ince inşaat işleri Ağustos 
sonunda tamamlanacak. Seg-
ment üretim tesisinde kalıplar 
yerleştirildi, otomasyon ve do-
ğalgaz bağlantı montajları de-
vam ediyor.

İNŞAAT AŞAMALARI
Güzergâh boyunca 8 is-

tasyon, 2 makas yapısı, 
Dikimevi’nde geceleme hattı ve 

bağlantı tünelleri olmak üzere 
toplam 11 bölgede inşaat yapı-
lacak. Söğütözü depo sahasın-
da ek atölye binası, ray işleri ve 
istinat duvarları da projeye dâhil.

İlk olarak altyapı protokolle-
ri imzalanacak, ardından temel 
atma töreni bölgesinden baş-
lanarak deplase çalışmalarına 
geçilecek. Bu süreç tamamlan-
dıktan sonra kuyruk tüneli ima-
latları başlayacak. Ardından 
Natoyolu’ndan Abidinpaşa’ya 
kadar tüm istasyonlarda altyapı 
ve imalat süreçleri ilerleyecek.

TBM (tünel açma makinesi) 
siparişleri verildi. Mayıs–Haziran 
aylarında sahaya nakledilecek 
ve montajın ardından yaklaşık 
2 ay içinde tünel kazılarına baş-
lanacak. Söğütözü depo saha-
sında sözleşmede yer alan tüm 
imalatlar, metro inşaatına para-
lel olarak yürütülecek.

Mamak Metrosu’nun plan-
lanan takvime uygun ilerleme-
siyle birlikte, hem bölgedeki 
ulaşım yükü azalacak hem de 
Ankara’nın doğusuna modern 
ve hızlı bir toplu taşıma alterna-
tifi kazandırılacak.

 

ETİMGEM’de çocuklara 
takı atolyesi 

gerçekleştirildi
 O HABER MERKEZİ

ETİMESGUT Belediyesi, üretimi ve da-
yanışmayı destekleyen sosyal projelerine 
hız kesmeden devam ediyor. Toplumsal da-
yanışmayı güçlendirmeyi hedefleyen çalış-
malar kapsamında, Etimesgut Belediyesi 
Mesleki Gelişim ve Eğitim Merkezi (ETİM-
GEM) atölyelerinde çocuklar ve eğitmenler 
bir araya gelerek el emeği bileklikler ve ta-
kılar yaptı. Bu keyifli etkinlikte hem üretim 
sürecine katılım sağlandı hem de çocuklar 
için unutulmaz bir gün yaşandı.

ETİMGEM atölyelerinde gerçekleştiri-
len etkinlikte, eğitmenler çocuklara takı ya-
pımının aşamalarını tek tek gösterdi. Renkli 
boncuklar, ipler ve farklı aksesuarlarla üre-
tilen bileklikler ve takılar, tamamen çocuk-
ların hayal gücü ve el becerisiyle şekillendi. 
Ortaya çıkan ürünler, hem çocuklara hem 
de eğitmenlere gurur ve mutluluk verdi.

Etkinlik boyunca atölye ortamında ne-
şeli anlar yaşandı, sevgi ve paylaşma duy-
gusu pekişti. Çocukların kendi elleriyle üret-
tikleri takıları birbirlerine hediye etmeleri ise 
günün en anlamlı anlarından biri oldu. Eti-
mesgut Belediyesi yetkilileri, bu tür sosyal 
projelerin hem üretim kültürünü yaşattığı-
nı hem de çocukların el becerilerini geliştir-
diğini belirterek çalışmaların süreceğini ifa-
de etti.

 O HABER MERKEZİ

MAMAK Belediyesi, 2025 
yılı boyunca yürüttüğü sosyal 
destek çalışmalarıyla ilçe sakin-
lerinin yanında olmaya devam 
ediyor. Belediye, ihtiyaç sahip-
lerine yönelik yemek yardımla-
rından ibadethane temizliğine, 
taziye hizmetlerinden yakacak 
desteğine kadar geniş bir yel-
pazede hizmet sundu.

MAMAK BELEDİYESİ 
İHTİYAÇ SAHİPLERİNİN 

YANINDA
Mamak Belediyesi sosyal 

belediyecilik anlayışıyla Ma-
maklıların yanında olmaya de-
vam ediyor. Taziye ve cenaze 
hizmetlerinden yemek yardı-
mına, ibadethane temizliğin-
den sosyal desteklere kadar 
pek çok alanda hizmet veren 
Mamak Belediyesi 2025 yılın-
da belediye kaynaklarının et-
kin kullanımıyla daha çok kişiye 
daha çok yardımda bulundu.

Mamak Belediyesi, aşevi 
hizmetleri kapsamında 2025 yı-
lında yaşlı, engelli ve ihtiyaç sa-
hibi vatandaşlara yönelik ye-
mek dağıtımında 177 bini aşkın 

porsiyonu aştı. Belediye, yar-
dım hizmetlerinden faydalan-
mak isteyen vatandaşların ön-
celikle evlerinde ziyaret edilerek 
durumlarını raporluyor. Sosyal 
inceleme ekipleri, yemek yapa-
mayacak kadar yaşlı olan ya da 
maddi durumu yetersiz vatan-
daşları belirleyerek her gün üç 
çeşit sıcak yemeği evlerine tes-
lim ediyor.

İFTAR SOFRALARI 
BELEDİYENİN ÖZ 
KAYNAKLARIYLA 

KURULDU
Mamak Belediyesi’ne ait 

aşevi, yalnızca sosyal yardım 
alan vatandaşlar için değil, be-
lediyeye bağlı kreşlerde eği-
tim gören çocukların yemekle-
ri ve Ramazan ayında kurulan 
iftar çadırlarında dağıtılan ye-
mekler için de üretim yapıyor. 
2025 Ramazan ayında iftar ça-
dırlarında verilen yemekler, bir 
önceki yıla kıyasla 8 kat daha 
düşük maliyetle hazırlanarak 
daha fazla vatandaşa ulaştırıl-
dı. Bu sayede hem binlerce ki-
şinin iftar sofrası kurulmuş oldu 
hem de belediye bütçesinde 
önemli bir tasarruf sağlandı.

Mamak Belediyesi, beledi-
yeye bağlı kreşlerde eğitim gö-
ren çocukların sağlıklı beslen-
mesini sağlamak amacıyla her 
gün üç öğün yemek hizmeti ve-
riyor. Kahvaltı, öğle ve ikindi 
menülerinin tamamı, belediye-
ye ait aşevinde hijyenik koşul-
larda özenle hazırlanarak ço-
cuklara ulaştırılıyor.

MAMAK’TA 6 AYDA 1.127 
TAZİYE ÇADIRI KURULDU

Mamak Belediyesi, 2025 yılı 
boyunca ilçe sakinlerinin acı 
günlerinde yanlarında olarak ta-
ziye hizmetlerini eksiksiz sür-
dürdü. Hayatını kaybeden va-
tandaşların yakınlarının yas 
süreçlerini daha rahat geçire-
bilmeleri için tüm ihtiyaçlar be-
lediye ekipleri tarafından karşı-
landı.

Yılın ilk altı ayında toplam 
1.127 taziye çadırı kuran beledi-
ye, cenaze sahiplerine masa ve 
sandalye temininden, misafirle-
rin ağırlanmasına kadar her aşa-
mada destek oldu. Taziye evle-
rine, içinde çay, şeker, peçete, 
kolonya ve bardak bulunan özel 
taziye paketleri ulaştırıldı.

MOBİL İKRAM ARACIYLA 
ÇAY VE ÇORBA İKRAMI
Mamak Belediyesi kütüpha-

nelerde ders çalışan öğrencile-
re, soğuk kış günlerinde otobüs 
duraklarında bekleyen vatan-
daşlara ve kalabalığın yoğun 
olduğu bölgelerde sıcak çay ve 
çorba ikram etti. Ayrıca beledi-
yenin mobil ikram aracı, yıl bo-
yunca düzenlenen konser, se-
miner ve benzeri etkinliklerde 
de hazır bulunarak katılımcılara 
ikramda bulundu.

Mamak Belediyesi’nden 
geniş kapsamlı sosyal destek

ANKARA (AA)- Güney Kore'nin kurtuluşunun 
80. yılı dolayısıyla 40 Koreli ve 40 Türk sanatçının 
eserlerinden oluşan "Işığı Kucaklamak" adlı resim ser-
gisi Ankara'da açıldı. Kore Kültür Merkezi, Kosong 
Kültür Vakfı ve Hacettepe Üniversitesi Güzel Sanatlar 
Fakültesinin ortaklaşa hazırladığı serginin açılışı, Ha-
cettepe Üniversitesinin Sıhhiye yerleşkesindeki Ahmet 
Göğüş Sanat Galerisi'nde yapıldı.

Güney Kore'nin Ankara Büyükelçisi Jeong Yeon-
doo konuşmasına Türkçe "Merhaba" diyerek başla-
yarak, Güney Kore'nin kurtuluşunun 80. yıl dönümü-
nün kutlandığını belirtti. Jeong, sergide Güney Kore ve 
Türkiye'den sanatçıların eserlerinin yer aldığını söy-
ledi. Türkiye ve Güney Kore'nin derin bağlar taşıyan 
kardeş ülkeler olduğunu dile getiren Jeong, "1950-
1953 yıllarındaki Kore Savaşı sırasında Türkiye'den 
gelen askerlerin uzak bir ülkenin acısını kendi acısı 
gibi benimseyerek gösterdiği fedakarlık ve özveri bu-
gün hala Kore halkının kalbinde büyük bir minnettarlık 
ve etkiyle yaşamaktadır." diye konuştu.

Başkentte, Güney Kore’nin 
kurtuluşunun 80. yılı dolayısıyla 
“Işığı Kucaklamak” sergisi açıldı
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Orman Mühendisleri Odasının kayıtlarına 
göre ülkemizde 14 bin 579 erkek, 4 bin 209’u 
da kadın olmak üzere 18 bin 788 kadın orman 
mühendisi bulunuyor. Bunlar odaya kayıtlı olan-
lar. Bunların dışında orman mühendisi olup da 
mesleğini yapmayanlarda bulunuyor. 

Bunca orman mühendisine sahipken na-
sıl oluyor da bunca ormanımızın heba oluşuna 
seyirci kalıyoruz. Bu yetişmiş insan gücünün ne 
kadarını aktif olarak kullanıyoruz? Bunları bilmi-
yoruz ama şu bir gerçek ki, yanan ve halen yan-
makta olanlarla birlikte 100 bin hektara yakın bir 
alan kül olmuş durumda.

Yaşadığımız bu yangınlar bize bir de şunu 
gösteriyor. Yangınlar artık mevsimsel olmaktan 
çıktı ve kalıcı ve ekolojik kriz haline dönüştü.

Cemiyetimizin yayın organı 24 saat gazete-
sinden Cemre Polat’ın haberine göre; Türkiye 
genelinde haziran itibarıyla başlayan orman yan-
gınlarında küle dönen alanların yaklaşık 20 bin 
hektarlık kısmı İzmir’e ait olmasına dikkat çeki-
liyor. 

Orman yangınlarının en yoğun yaşandığı yıl 
2021 olmuş. 1937’den bugüne istatistikler, or-
man yangınlarının yıllar içinde katlanarak arttı-
ğını gösteriyor. Tarım ve Orman Bakanlığı, Or-
mancılar Derneği ve çeşitli uluslararası medya 
kuruluşlarından derlenen bilgilere göre, 1937–
2024 arasında Türkiye genelinde toplam 126 
bin 268 orman yangını yaşanmış. Bu yangınlar, 
Türkiye yüzölçümünün yüzde 2.5’ini yani top-
lamda 1 milyon 907 bin hektar orman alanını 
yok etmiş. 

Hemen yukarıdaki satırlarda da belirttiğimiz 
gibi, 2021 yılı, Türkiye orman yangınları tarihin-
de kara bir yıl olarak kayıtlara geçmiş. Antalya, 
Muğla, Mersin ve Adana başta olmak üzere Ak-
deniz ve Ege kıyılarında çıkan yangınlar, yakla-
şık 170 bin hektarlık orman alanını kül ederken, 
kayıtlara göre, bu yangınlar sırasında 1.700 ki-
lometrekareden fazla alan etkilenmiş; köyler bo-
şaltılmış ve çok sayıda vatandaşımız evsiz kalmış. 
Yangınlar sadece vatandaşlarımızı değil, tarım 
arazilerinde de büyük zarara neden olmuş. Or-
manlarda yaşayan canlıların yanısıra orman köy-
lülerimizin de yüzlerce baş hayvanının telef olma-
sına neden olmuş. 

Tarım ve Orman Bakanlığı ile Ormancılar 
Derneği verileri, yangın sayısında ve yanan alan 
miktarında son on yılda belirgin bir artış olduğu-
nu ortaya koyuyor. 2015–2024 yılları arasında 
yılda ortalama 2 bin 732 orman yangını yaşan-
mış. Bu dönemde yıllık ortalama yanan alan ise 
25 bin 762 hektar olurken, 2022’de 12 bin 799 
hektar, 2023’te 15 bin 520 hektar, 2024’te ise 
27 bin 485 hektar orman alanı kül olmuş. 

İçinde bulunduğumuz yılın Tarım ve Orman 
Bakanlığı verilerine göre, 2025’in ilk yarısında, 
Ocak–Haziran döneminde Türkiye genelinde 
778 yangın çıkmış, 687 hektar orman alanı za-
rar görmüş. Yaz aylarının başlamasıyla tablo hız-
la değişmiş ve 2025 yılı başından itibaren kay-
dedilen verilere göre, Türkiye’de çıkan toplam 3 
bin 181 yangının yüzde 25’i 26 Haziran-6 Tem-
muz tarihleri arasında yalnızca 10 günde mey-
dana gelmiş.  Bu dönemde, toplam 761 yangın 
kaydedilmiş. Kaydedilen yangınların bin 351’i 
ormanlık alanda, bin 830’u ise orman dışı alan-
da meydana gelmiş. Temmuz ayı itibarıyla İzmir 
başta olmak üzere çıkan dev yangınlar, sadece 
birkaç hafta içinde 80 bin hektardan fazla orman 
alanını kül olurken binlerce kişi yaşadıkları yerler-
den tahliye edilmişler, Yangınlarla mücadele aşa-
masında 17 vatandaşımız can vermiş. 

Özetle;
Orman yangınları sadece ülkemizde yaşan-

mıyor elbette. Bu günlerde Avrupa’nın Akdeniz 
kıyısındaki ülkelerin tamamında büyüklü, küçüklü 
orman yangınları yaşanıyor. Yaşadığımız, iklim 
değişikliği, yüksek sıcaklık, düşük nem ve şiddetli 
rüzgârlar, yangın sezonlarını uzatıyor ve yangın-
ların yayılma hızını artırıyor. 

Uzmanlar, yangınlara karşı yalnızca müda-
hale değil, önleme stratejilerinin de geliştirilme-
si gerektiğini vurguluyor. Yangın öncesi risk ha-
ritalarının çıkarılması, yangına dayanıklı orman 
yönetim planlarının hazırlanması, köylerde ve 
kırsal yerleşimlerde acil tahliye tatbikatlarının ya-
pılması gibi birçok tedbir halen tartışılıyor.

Elbette ki; yangınların birçok bölgede birden 
bire başlaması durumunda söndürme işi ade-
ta kaderine terkediliyor. Bu nedenle yangınlara 
maruz kalmamak için gerekli ön tedbirlerin belirli 
bir takvim içinde süratle uygulanması gerekiyor.

Ancak, bir noktaya daha temas etmekte ya-
rar var. Yanan alanların yoğunlukla kıyı bölgele-
rimizde olması da dikkatlerden kaçmıyor.  Va-
tandaşlarımızın önemli bir kısmı yangınların rant 
için çıkartıldığı inancında. Yanan alanların tekrar 
ağaçlandırılması ve buralarda yapılaşmaya izin 
verilmemesi uzun vadede yangınların azalması-
na da neden olacağı inancındayız. 

Helva 
Yapamıyoruz!

Oktay 
TAŞ

ÖZETLE

BULMACININ ÇÖZÜMÜ 6. SAYFADA

SOLDAN SAĞA:  1. Bolluk içinde yaşamak... 2. 
Büyük, yetişkin, yaşlı, kart (halk ağzı)... Polisin kuş-
kulu gördüğü kimseler üzerinde bıçak, silah, esrar 
vb. yasak şeyler araması... 3. Üstündeki yazı veya 
çizgiler silinmiş, bozulmuş, aşınmış olan... Kısasa 
kısas... 4. Geminin, zinciri toplayıp demirini kaldır-
maya hazır olması... Asma işi... Selenyum elemen-
tinin simgesi... 5. İnancılık (eski)... Anıtı andıran, 
anıta benzeyen, anıt gibi, abidemsi... 6. Birdenbire 
duyulan acı, ağrı, şaşırma, ürkme veya sevinç an-
latan bir söz... Eş... Rütbesiz asker, nefer... 7. Öğ-
renci... Tellür elementinin simgesi... Ordu iline bağ-
lı ilçelerden biri... 8. Değersiz, kötü, sıradan, hiçbir 
özelliği olmayan... Tadı ekşiyi andıran, ekşimtırak... 
Telefon konuşmasına başlarken kullanılan bir ses-
lenme sözü... 9. Kumda birtakım çizgiler çizerek 
fala bakma (eski)... Bir suçu, bir kusuru veya bir ha-
tayı bağışlama... Yanardağ kayalıkları arasında bu-
lunan bir feldspat türü... 10. Aktinyum elementinin 
simgesi... Büyük zarar veya yok olmaya yol aça-
bilecek durum, muhatara... Tuh... 11. Sözleşme, 
yazılı anlaşma (halk ağzı)... Karmaşık olma duru-
mu... 12. Kar, süt vb.nin rengi, beyaz... Bir işi yeri-
ne getirmek için verilen söz... Gemiyi baştan veya 
kıçtan halatla karaya bağlama... 13. Dayanarak... 
Alaca benekli... 14. Sert bir iskeleti olan, hava akım-
larına dayanıklı, motorlu veya motorsuz tek kişilik 

uçuş aracı... Şaşma ve korku bildiren bir söz (halk 
ağzı)... 15. Beyaz tenli, kara gözlü, kara saçlı...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. Aynı biçimde... Hiç-
bir heyecan veya zihin etkisiyle uyarılmayan ruh 
dinginliği, acıya olduğu kadar kıvanca karşı da il-
gisizlik... 2. Yayla atılan, ucunda sivri bir demir bu-
lunan ince ve kısa tahta çubuk... Yaya olarak... İçi-
ne su, başka bir içki veya bir sıvı karıştırılmamış 
(içki)... 3. Hafif yel, esinti (eski)... Küçük limon... 
Sanı olan, ünlü... 4. Yerine koyma, yerine kullanma 
(eski)... Kaba ve hoyrat bir biçimde iterek, zorla... 5. 
Anglosaksonların kullandığı yaklaşık dört buçuk lit-
relik bir tür ölçü birimi... Hatay iline bağlı ilçelerden 
biri... Bir işin, bir durumun sona erdiği zaman veya 
yer, kadar, değin... 6. Olağandan daha hacimli, ola-
ğanı aşan büyüklüğü olan, ince karşıtı... İpek bö-
ceği kozaları çözülerek çıkarılan ve dokumacılıkta 
kullanılan çok ince, esnek ve parlak tel... Bir ipe, 
bir çubuğa geçirilmiş, dizilmiş veya birbirine bağlan-
mış yaş meyve ve sebze bağı... 7. Askerlik çağına 
girenlerden son yoklamalarını yaptırarak askerlik 
kararı aldırdıkları hâlde çağrıldıklarında gelmeyen 
veya gelip de kıtalarına gitmeden toplandıkları 
yerlerden ayrılanlar... Genellikle Hindistan’da do-
kunan, özel motifleri olan değerli bir yün kumaş... 
Masallarda adı geçen ve gerçekte var olmayan bü-
yük bir kuş... 8. İşaret... Öğrenim belgesi... Utan-

ma, utanç duyma... 9. Bazı hastalıkları tedavi et-
mek amacıyla bir bez üzerine yayılıp deri üzerine 
uygulanan, beden ısısıyla vücuda yapışan eczalı 
parça... Tema... Bir cins iri at... 10. Rus Kazakların 
başbuğuna verilen unvan (eski)... Yığın durumun-
daki yakacak odun için kullanılan, bir metreküpe 
eşit hacim ölçüsü birimi... En kalın erkek sesi... 11. 
Ün... Yuf borusu (eski)... Martıgillerden, çoğu be-
yaz renkte, eti yenmez, yüzücü, perde ayaklı deniz 
kuşlarının ortak adı... 12. Seyrek olarak, arada bir, 
arada sırada, bazen, bazı bazı, kimi vakit, kimi za-
man, zaman zaman, anbean... Tekerlekli, motorlu 
veya motorsuz her türlü kara taşıtı... 13. Mimarlık-
ta, sanayide ve bazı sanat dallarında yer alan eser-
lerin taslak durumundaki küçük örneği... Tahta vb. 
bir şeye vurulduğunda veya silah patlayınca çıkan 
tok ve sert ses... Görkem (eski)... 14. Çelişkili ve tu-
tarsız iki cümleyi birbirine bağlamaya yarayan bir 
söz, amma, lakin... Vurulduğunda çınlama sesi ve-
ren, gri veya yeşil renkli, ortoklazlı yanardağ kayası, 
fonolit... Brom elementinin simgesi... 15. Buğdaygil-
lerden, çok yıllık, sürünücü, otsu bir bitki... Orkest-
rada yer alan çift kamışlı, tahtadan yapılmış üfle-
meli çalgı...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

ANKARA (AA)- Milet Antik 
Kenti Kazı Başkanı, Hamburg Üni-
versitesi Arkeoloji Bölümü'nden 
Prof. Dr. Christof Berns, 126 yıl 
önce kazılarına başlanan Didim'de-
ki Milet Antik Kenti'nde sosyolojik 
bir çalışma yürüttüklerini bildirdi.

Milattan önce 3500-3000 yıl-
larına tarihlenen Milet, sahip ol-
duğu 4 limanı ve 90'ın üzerinde 
kolonisi ile dünyanın ticari baş-
kenti konumunda bulunuyordu. 
Aydın'ın Didim ilçesindeki Milet 
Antik Kenti'nde ilk arkeolojik kazı, 
1899'da Alman arkeolog Theodor 
Wiegand'in başkanlığında yapıldı. 
Wiegand, Milet'te 1911'e kadar bir 
dizi kazı gerçekleştirdi.

Birinci Dünya Savaşı nedeniy-
le çalışmalara ara verilen Milet'te, 
kazılara 1938'de Carl Weickert ta-
rafından tekrar başlandı. 1990'lara 
kadar farklı ülkelerden arkeolog-
ların yürüttüğü çalışmaların ar-
dından, 1990'da kazı başkanlığı-
nı Volkmar von Graeve devraldı. 
2017'den itibaren kazı çalışmala-
rı, Hamburg Üniversitesi Arkeolo-
ji Bölümü'nden Prof. Dr. Christof 
Berns'in bilimsel başkanlığında de-
vam ediyor.

Kazılarda ve yüzey araştırma-
larında ele geçen eserlerin Milet 
Müzesi'nde sergilendiği antik kenti, 
yılda yaklaşık 100 bin kişi ziyaret 

ediyor. Kazı Başkanı ve Hamburg 
Üniversitesi Arkeoloji Bölümü 
Öğretim Üyesi Prof. Dr. Christof 
Berns, Kültür ve Turizm Bakan-
lığınca Cumhurbaşkanlığı Millet 
Kütüphanesi'nde düzenlenen, Arke-
olojinin Altın Çağı Sergisi'nde, AA 
muhabirine Milet Antik Kenti'nde-
ki kazı çalışmalarına ilişkin açıkla-
ma yaptı.

Türkiye'de 1980'lerden beri bu-
lunduğunu, Datça'daki Knidos ka-
zısı, Truva kazısı, Efes ve Sagalas-
sos kazılarında çalıştığını belirten 
Berns, "Türkiye benim ikinci mem-
leketim oldu. Burada uzun seneler-
dir çalışıyorum. Türkiye'de arkeo-
lojiye çeşitli seviyelerde çok büyük 
bir ilgi var, bunu Almanya'da göre-
miyorum. Bu bizim çalışmalarımızı 
da motive ediyor." ifadelerini kul-
landı. Milet kazısının, Türkiye'nin 
en eski kazılarından biri olduğunu 
belirten Berns, Alman kazısı olarak 
başlayan antik kentin, bugün ulus-
lararası bir kazı statüsünde olduğu-
nu söyledi. Berns, İstanbul Mimar 
Sinan Üniversitesi, Fransız Eco-
le Normale, Hamburg Üniversite-
si ve farklı ülkelerden ekiplerin ve 
öğrencilerin Milet'te, bilim ve tarih 
için çalıştığını belirtti.

Milet'in Sur içindeki kısmın-
dan yaklaşık yüzde 15'inin kazıldı-
ğını, Sur dışındaki kısmında kazıla-

rın devam ettiğini söyleyen Berns, 
"Kazmak her zaman korumak an-
lamına gelmiyor. Yüz kişiyle ya da 
gruplarla kazmak için çok büyük 
bir alan Milet. Milet Antik Kenti'ni, 
bütün Didim yarımadası gibi büyük 
düşünmek lazım. Milet'in teritoryu-
mu da çok önemli, özellikle de ta-
rım için. O yüzden bu antik kentin 
değerlendirilmesi kolay olmuyor. 
Tamamlanması mümkün değil ben-
ce. Zaten belirli alanları kazdığı-
nızda, şehrin çehresi ortaya çıkı-
yor." dedi.

"ANTİK TARİHİ YAZMAK 
İSTERSENİZ, MİLET HER 

ZAMAN ÖNEMLİ BİR 
ÖRNEK"

8 yıldır kazı başkanlığını yü-
rüttüğü Milet'te son senelerde yeni 
bir kapı aralandığını belirten Berns, 
şunları kaydetti: "Çünkü Milet'in 
kazı tarihinde ilk defa konutları 
kazdık. Benim başkanlığıma kadar, 
hep büyük evler, kamusal alanlar, 
tapınaklar kazıldı. Başka yönlerde 
kazı yürütüyoruz. Özellikle de ko-
nutları kazmaya başladık. Bu sene 
yeni bir projeye başladık Milet'te. 
Milet'in komşu alanlarını anlamaya 
çalışıyoruz. Bölgenin ve mahallele-
rin gelişimini araştırmak istiyoruz. 
İnsanlar birbirine nasıl davrandı-
lar, o mahallelerde nasıl yaşamış-
lar. Onu daha çok anlamaya çalışı-
yoruz. Sosyolojik bir araştırma gibi 
düşünebiliriz."

Berns, Milet'in her zaman ulus-
lararası alanda büyük bir önemi ol-
duğunu ve akademik camiada bu 
ilginin ve önemin devam ettiğini 
vurgulayarak, "Milet çok gelenek-
sel bir kazı. Antik dönemde önemli 
bir şehirdi. Antik dönem ile Bizans, 
Beylikler dönemlerinde de büyük 
bir önem taşıyordu. Dolayısıyla an-
tik tarihi yazmak isterseniz, Milet 
her zaman önemli bir örnek." diye 
konuştu.

126 yıllık Milet kazısı 126 yıllık Milet kazısı 
milattan önceki “mahalle milattan önceki “mahalle 

kültürüne” ışık tutacakkültürüne” ışık tutacak

İSTANBUL (AA)- 1999’daki Marmara 
Depremi’nde ve 2023’teki Kahramanmaraş mer-
kezli depremlerde görev alan arama kurtarma gö-
nüllüleri Niyazi Özgür Yüce ve Erdem Yetek, ya-
şadıklarını unutamıyor. İstanbul’da yaşayan Yüce 
ve Yetek, 24 yıl arayla meydana gelen Marmara 
Depremi ve Kahramanmaraş merkezli depremler-
de arama kurtarma çalışmalarına katıldı. Bu dep-
remlerin dışında birçok olayda da afetzedelerin 
yardımına koşan Yüce şu an İHH İnsani Yardım 
Vakfı Yönetim Kurulu Üyesi, Yetek de Cansu-
yu Derneği İstanbul Arama Kurtarma İl Sorum-
lusu olarak görev yapıyor. Marmara Depremi’nin 
26’ncı yıl dönümü dolayısıyla yaşadıklarını AA 
muhabirine anlatan Yüce, 17 Ağustos 1999’daki 
depremin ardından ekip olarak İstanbul’dan yola 
çıktıklarını ancak Hereke civarında trafik durduğu 
için araçla ilerleyemediklerini söyledi.

Yüce, “Hereke’den Gölcük’e kadar yürüdük. 
Kaç saat olduğunu hatırlamıyorum. Bütün enkaz-
ların altından insan sesi geliyordu. Tabii o zaman 
bu kadar arama kurtarma bilinci gelişmemişti ül-
kede. Bugünkü imkanlar ve tecrübemiz yoktu. O 
günden bugüne ülkemiz çok yol kat etti. O gün 
STK’ler olarak da devlet olarak da bir acizliğimiz 
vardı. Bunu kabul etmek lazım. Kimse ne yapaca-
ğını bilmiyordu. Küçük bir mahşer yeri gibiydi.” 
ifadelerini kullandı. Hereke’den Gölcük’e yürür-
ken ekipmanlarını taşıyamadıkları için arama kur-
tarma işlemini ilk aşamada elle, yüzeysel yapmak 
zorunda kaldıklarını belirten Yüce, “Yurt dışından 
çok ekip geldi. Biz Japonlarla çalışmıştık. O za-
man iş tamamen el yordamıyla yürümüştü. Bilim-
sel, teknik bir arama kurtarma yoktu, o günün şart-
larında imkanlar da o kadardı.” dedi.

İNSANLAR ENKAZLARIN ALTINDA 
ÇÜRÜDÜ

Gölcük’e ve Adapazarı’na insan kokusun-
dan girilmediğini, insanların enkaz altında çürü-
düklerini ifade eden Yüce, “İnsanın psikolojisini 
de mahvediyordu. O zaman arama kurtarmada si-
vil savunmalar vardı. Onlar da profesyonel ekipler 
değildi, devletin memurlarıydı. Sivil toplum ku-
ruluşlarında çalışanların da çoğu eğitim almamış-
tı. Çok kişi psikolojik olarak hastanelik oldu. Kor-
kunç bir sahneydi.” diye konuştu. Yüce, Marmara 
Depremi’nin ardından Türkiye’de arama kurtarma 
çalışmalarına önem verilmeye başlandığını belir-
terek, “Şu anda Türkiye’de arama kurtarma konu-
sunda çok başarılı, iyi eğitimli sivil toplum ku-
ruluşları var. Hatay’da, Maraş’ta, Adıyaman’da, 
Malatya’da çalışan uzman ekip sayısı 30 bini bul-
muştur. Bu rakamın Gölcük’te yüzde 1’i yoktu. 
Biz STK’ler olarak çok mesafe katettik, devlet de 
çok mesafe katetti. AFAD’ın, UMKE’nin kurul-
ması önemli bir olaydır. 1999 depreminde çıkan 
kişiyi biz karga tulumba bir araca koyup götürü-
yorduk. Ambulans, ilk yardım, sağlıkla ilgili hiçbir 
şey yoktu.” değerlendirmesini yaptı.

Kahramanmaraş merkezli depremlerin Mar-
mara Depremi ile kıyaslanamayacak kadar büyük 
olduğunu ve 120 bin kilometrekarelik bir alanı et-
kilediğini vurgulayan Yüce, “Türkiye’nin 7’de 1’i 
bu depremden etkilendi. 11 büyük il etkilendi. 107 
bin kişi yaralı olarak çıkarıldı. Birbirinin artçısı ol-
mayan iki deprem aynı yerde oldu. Kahraman-
maraş depremi, ‘asrın felaketi’ tabirini tam olarak 
karşılayan bir deprem. İkinci haftada enkaz altın-
da kimse kalmamıştı. 107 bin yaralımız var, 53 bin 
cenazemiz var. 11 ayrı lokasyonda 160 bin kişi-
yi 2 haftada enkazdan tahliye etmek çok büyük bir 
vaka. İlçelerde, köylerde yapıyorsunuz bunu.” şek-
linde konuştu.

İki büyük depremde 
görev alan arama 

kurtarma gönüllüleri 
yaşadıklarını 
unutamıyor

ANKARA (AA)- Afet Yöneti-
mi Uzmanı, Gazi Üniversitesi Mü-
hendislik Fakültesi İnşaat Mühen-
disliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. 
Dr. Bülent Özmen, 17 Ağustos 1999 
Marmara Depremi'nin ardından 26 
yılda Türkiye'de 448 bin deprem 
kaydedildiğini belirtti.

Doç. Dr. Özmen, 17 Ağustos 
1999 Marmara Depremi'nin 26. yılı 
dolayısıyla AA muhabirine açıkla-
ma yaptı. "Marmara Depremi'nin 
ardından geçen 26 yıllık süreçte 
Türkiye'de 448 bin deprem meyda-
na geldi." diyen Özmen, yıllara göre 

sırasıyla en fazla depremin 2023, 
2017, 2020 ve 2024'te meydana gel-
diğini söyledi. Özmen, 2023'te yak-
laşık 74 bin sarsıntı yaşandığına dik-
kati çekti.

Geçen 26 yıllık süreçte 6 ila 6,9 
büyüklüğünde 46 deprem meyda-
na geldiğini bildiren Özmen, "Orta-
lama her 6,5 yılda bir, 7'den büyük 
depremle karşılaşıyoruz. Yılda iki 
kere de 6'dan büyük depreme maruz 
kalıyoruz." diye konuştu. Özmen, 
1999'dan bu yana yaşanan deprem-
lerde 77 bine yakın kişinin hayatı-
nı kaybettiğini, ekonomik kaybın ise 

200 milyar dolara yaklaştığını dile 
getirdi. 17 Ağustos'ta Kuzey Anado-
lu Fayı'nın Yalova açıklarına kadar 
kırıldığını hatırlatan Özmen, Mar-
mara Denizi'ndeki bazı fayların ise 
1766'dan bu yana 7'den büyük dep-
rem üretmediğini, bu nedenle "sis-
mik boşluk" olarak değerlendirildi-
ğini söyledi.

"OLASI 7'DEN BÜYÜK 
BİR DEPREM İSTANBUL'U 

ÇOK CİDDİ ŞEKİLDE 
ETKİLEYECEK"

Doç. Dr. Özmen, İstanbul'da 
2019'da 5,8, bu yıl ise 6,1 büyüklü-
ğünde depremler yaşandığını ancak 
bunların fay hattındaki gerilimi bo-
şaltmadığını vurguladı. Kuzey Ana-
dolu Fayı'nın kuzey kolunda kırıl-
mayı bekleyen fayların olduğunu 
belirten Özmen, "Olası 7'den büyük 
bir deprem İstanbul'u çok ciddi şe-
kilde etkileyecek. Marmara'nın gü-
neyinde, Gemlik Körfezi'nden ge-
çen fay hattı da uzun süredir büyük 
deprem üretmedi. Buradaki olası bir 
sarsıntı tüm Marmara kıyılarını etki-
leyecek." ifadelerini kullandı.

Türkiye, 17 Ağustos depreminden bu yana 448 bin kere sallandı
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Uzman Psikolojik Danışman 
ve Aile Danışmanı

“Çok Hareketli”, “Yerinde 
Durmuyor” Demek Yeter mi? 
DEHB Belirtilerini Anlamak

HER 
AÇIDAN

AİLE VE EĞİTİM 
REHBERİ KÖŞESİ

Okullarda ve evlerde sıkça 
duyduğumuz cümlelerden biri: 
“Bu çocuk çok hareketli!” Ya 
da “Yerinde bir dakika bile 
durmuyor!”

Peki, bu cümleler çocuğun 
Dikkat Eksikliği ve Hiperakti-
vite Bozukluğu (DEHB) yaşa-
dığını mı gösterir? Yoksa bu 
durum, gelişimin doğal bir par-
çası mı?

Bu yazıda, hareketlilikle ilgi-
li yanlış inanışları ele alıyor ve 
DEHB belirtilerini günlük ha-
yattan örneklerle açıklıyoruz.

Hareketlilik: Gelişimsel 
mi, Klinik mi?

Çocukluk döneminde hare-
ket, gelişimin olmazsa olmaz 
bir parçasıdır. Özellikle 3-6 yaş 
aralığında çocukların koşması, 
zıplaması, eşyalarla oynama-
sı tamamen doğaldır. Ancak 
bu hareketlilik zamanla yerini 
daha kontrollü davranışlara bı-
rakmalıdır.

Örnek: 4 yaşındaki Elif, 
markette annesi alışveriş ya-
parken reyonlar arasında koşu-
yor. Bu davranış, yaşına göre 
normal kabul edilebilir. Ancak 
aynı davranışı 9 yaşındaki bir 
çocuk okulda yapıyorsa, bu bir 
sorun olabilir.

DEHB Belirtileri: Sıra-
dan Davranışlardan Nasıl 
Ayırt Edilir?

DEHB’nin hareketlilikle 
ilgili belirtileri sıradan yara-
mazlıkla karıştırılmamalıdır. 
Burada belirleyici olan sıklık, 
süreklilik ve işlevsellik 
üzerindeki etkidir.

1. Yerinde Duramama
- Sürekli kıpır kıpır olmak
- Sandalyede otururken bile 

ayaklarını sallamak, kalkıp do-
laşmak

- Sessizce oyun oynayama-
mak

2. Aşırı Konuşma
- Sorulmadan konuşmak
- Başkasının sözünü kesmek
- Dersi ya da sohbeti böl-

mek
3. Dürtüsellik
- Sırasını bekleyememek
- Düşünmeden hareket et-

mek (örneğin yolda aniden 
koşmak)

- “Dur, düşün, yap” yerine 
“Yap, pişman ol” döngüsünde 
olmak

Örnek: Derste öğretmen 
soru sormadan önce parmak 

kaldırılmasını ister. Mehmet, 
sabırsızlıkla hemen bağırarak 
cevap verir. Arkadaşları daha 
soruyu bile duymamıştır. Bu 
durum sık tekrarlanıyorsa dür-
tüsellikten söz edilebilir.

Hareketlilik Tek Başına 
Yeterli Değil

DEHB tanısında sadece ha-
reketli olmak yeterli değildir. 
Tanı için:

- Belirtiler en az 6 aydır 
sürüyor olmalı,

- Birden fazla ortam-
da (örneğin hem okulda hem 
evde) görülmeli,

- Gelişim düzeyine göre 
uygunsuz olmalı ve

- Çocuğun günlük yaşa-
mını belirgin şekilde etki-
lemeli.

Yanlış Etiketlemenin 
Zararları

Bir çocuğa sırf hareketli 
diye “hiperaktif” demek, onun 
gelişim sürecinde olumsuz et-
kiler bırakabilir. Etiketlenen 
çocuklar zamanla kendilerini o 
kalıba sokar ve sosyal çevrele-
rinden dışlanma riskiyle karşı-
laşırlar.

Örnek: “Sen zaten yara-
mazsın, yine yerinde duramı-
yorsun!” gibi ifadeler çocuğun 
özsaygısını zedeler.

Ne Yapmalı?
- Gözlemleyin: Hareketli-

lik sürekli mi, yoksa belirli du-
rumlara mı özgü?

- Kıyaslamayın: Başka 
çocuklarla karşılaştırmak yeri-
ne çocuğun kendi gelişim çiz-
gisine bakın.

- Destek Alın: Şüphe duy-
duğunuzda bir uzmandan pro-
fesyonel görüş alın.

Sonuç Olarak
Her hareketli çocuk 

DEHB’li değildir. Ama her 
DEHB’li çocuk da sadece “ha-
reketli” değildir. Önemli olan, 
davranışı değil; davranışın ar-
dındaki ihtiyacı görmektir.

Çocukları sadece “uslu” ol-
duklarında değil, ihtiyaç duy-
duklarında da anlayabilmek 
gerçek yetişkinliktir.

“Değerli okuyucularım, ya-
zılarım ile ilgili görüş ve öne-
rilerinizi benimle paylaşmanızı 
çok isterim. Geri bildirimleri-
nizi info@sakiripek.com adre-
sine gönderebilirsiniz. Teşek-
kürler!”

sakiripek@akilciyasam.com.tr

2026 YILI NAKLİYAT ALL RİSK SİGORTASI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                        (Basın-2278295)

2026 Yılı Nakliyat All Risk Sigortası hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1194107
1- İdarenin
1.1. Adı: DEVLET HAVA MEYDANLARI İŞLETMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi: YENİMAHALLE/ANKARA 
1.3. Telefon numarası: 03122042000-2338
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 10.09.2025 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Emniyet Mahallesi Mevlana Bulvarı No:32 
06560 Yenimahalle / ANKARA adresinde bulunan DEVLET HAVA MEYDANLARI İŞ-
LETMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ Satın Alma ve İkmal Dairesi Başkanlığı İhale Salonu
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı: 2026 Yılı Nakliyat All Risk Sigortası
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 01.01.2026-31.12.2026 tarihleri arası (Her iki gün dahil) 
5.000.000.000-TL (BeşMilyarTürkLirası) tutarındaki mal ve kıymetin yurtiçi ve yurtdışı 
nakliyesine ait All Risk Nakliyat Sigortası işi.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: DEVLET HAVA MEYDANLARI İŞLETMESİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ (DHMİ) Satın Alma ve İkmal Dairesi Başkanlığı
3.4. Süresi/teslim tarihi: İşe başlama tarihi 01.01.2026, işin bitiş tarihi 31.12.2026
3.5. İşe başlama tarihi: 01.01.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili 
mevzuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Konusu sigorta faaliyeti olan ruhsatnamelerden veya teknik şartnamede belirtilen si-
gorta türlerine ait ruhsatnamelerden veya sigorta brokerlik faaliyet ruhsatnamelerine ait 
belge
Levha Kayıt Belgesi
Mesleki Sorumluluk Sigorta Poliçesi bilgileri
Ruhsatname
Sigorta Şirketi ile imzalanan Acentelik Sözleşmesi
Sigorta Şirketinin Genel Müdürlüğünden alınan güncel Yetki Belgesi
4.3.2. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak sunul-
ması ve/veya sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki maddeleri 
ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik kriterleri:
Teklif Cetveli-DHMİ
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup, yerli istekliler lehine % 15 oranında fi-
yat avantajı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme im-
zalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Sigorta Hizmetleri/0,71
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıkla-
ma istenecektir.

ANKARA (DHA)- MEMUR- 
Sen üyeleri, 8. Dönem Toplu Söz-
leşme görüşmelerinde kamu işve-
ren heyeti tekliflerini protesto etmek 
amacıyla, 81 ilde ‘Memur- Emek-
li Nöbette’ eylem çadırları kurdu. 
Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Ge-
nel Başkanı, Kamu Görevlileri Sen-
dikaları Heyeti Başkanı Ali Yalçın, 
Ankara’da kurulan eylem çadırını zi-
yaret ederek, toplu sözleşme sürecin-
de gelinen durumu bir kez daha üye-
lerle paylaştı ve kamu işvereninin 
atması gereken adımları açıkladı.

‘Memur-Emekli Eylemde’ ve 
‘Yetersiz Teklife Hayır’ pankartla-
rının asıldığı eylem çadırına gelen 
Memur-Sen üyeleri, ‘Sözler havada, 
memur sahada’, ‘Susma haykır, refah 
payı haktır’, ‘Memuruz haklıyız, ka-
zanacağız’ ve ‘Yasa değişsin, masa iş-
lesin’ sloganlarını attı. Eyleme katılan 
üyeler, kamu işveren heyetinin tek-
lifine tepkilerini davul-zurna çalarak 

gösterdi. Ali Yalçın, çadır nöbetine 
katılan Memur-Sen üyelerine yaptığı 
konuşmada, “Bugün 81 ilde memur-
emekli nöbet çadırını kurmuş durum-
dayız. Toplu sözleşme sürecine ilişkin 
eylemliliğimiz devam ediyor. Çünkü 
masadan beklediğimiz teklif hala gel-
medi.” diye konuştu. Kamu işvereni-
nin ilk teklifinin yetersiz olduğunu, 
ikinci teklifin de müzakere edilebi-
lir bir yanının bulunmadığını belir-
ten Yalçın, “Taban aylığa bin lira artış 
yapacağız diyorlar. Bununla masada 
neyi konuşacağız? Bu, bizim hangi 
sorunumuzu çözecek?” dedi. Ali Yal-
çın, konuşmasının devamında şu ifa-
delere yer verdi: “Pazartesi geç saat-
lere kadar masayı işleteceğiz. Ama 
masada durmadan, ‘bakacağız, edece-
ğiz, bunu da bir düşüneceğiz’ demek 
yerine sahici cümlelerin kurulmasına 
ihtiyaç var. Şimdiye kadar hep oyala-
ma yapıldı. Bu da sahayı gittikçe yo-
ruyor ve çalışanları gittikçe geriyor. 

Bu tansiyonu düşürecek olan kamu 
işverenidir. Maliyet hesabı yaparak 
her şeye karşı çıkmak yerine ‘bunu 
verdiğimizde sahada hangi sorunu 
çözeriz, çalışma barışını nasıl sağla-
rız’, buna odaklanmak lazım. Onun 
için yarın hizmet kolu sözleşmelerin-
de karar cümlelerinin kurulacağı bir 
gün olsun istiyoruz.”

‘YETKİLİ SENDİKALAR, 
BAKANLIĞA DAVET EDİLDİ’

Ali Yalçın, yarın sabah hizmet 
kollarındaki yetkili sendikaların Ça-
lışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlı-
ğına davet edildiğini bildirdi. Görüş-
melere Bakan Vedat Işıkhan’ın da 
katılacağını belirten Yalçın, “İstiyoruz 
ki bu konuda daha fazla vakit kay-
betmeyelim, karar cümleleri kurula-
rak teklifler verilsin ve toplu sözleş-
me sürecimiz sağlıklı işleyebilsin.” 
diye konuştu. Kamu işveren heyetinin 
ikinci teklifinin ardından sendikala-
rın peş peşe eylem kararlarını açıkla-

dığını hatırlatan Yalçın, illerde çadır-
ların kurulduğunu, sendika üyelerinin 
aileleri ve çocuklarıyla hep birlik-
te hareket ettiğini ifade etti. “Bu sü-
recin daha fazla uzamamasını, bir an 
önce teklifin gelmesini ve insanların 
huzura kavuşmasını istiyoruz” diyen 
Ali Yalçın, şunları kaydetti: “Memur-
Sen olarak 18 Ağustos Pazartesi günü 
Türkiye genelinde iş bırakacağız. 
Ankara’da Anadolu Meydanı’nda bü-
yük miting gerçekleştireceğiz ve ora-
dan Maliye Bakanlığı’na yürüyerek 
meselemizi bir kez daha anlatacağız. 
Buradan nöbet noktamızdan Mehmet 
Şimşek’e sesleniyoruz; Mali disiplin 
diyerek, çalışanların ücretlerini bas-
kılamaktan vazgeçilsin, geçen dönem 
zaten enflasyona yenildik. Eylemlilik 
kararlılığımızı devam ettiren 81 ilde-
ki tüm nöbet noktalarına selamlarımı 
yolluyor, nöbetteki arkadaşlarımı teb-
rik ediyorum. İyi ki varsınız, sizlerle 
gurur duyuyoruz.”

Memur-Sen, 81 ilde ‘Memur- Emekli Memur-Sen, 81 ilde ‘Memur- Emekli 
Nöbette’ eylem çadırları kurduNöbette’ eylem çadırları kurdu

ANKARA (DHA)- Aile ve Sos-
yal Hizmetler Bakanlığı, ‘Aile Yılı’ 
kapsamında belediyelerle yapılan iş 
birliği çerçevesinde 109 belediyenin 
yeni evlenecek gençlere 16 farklı ka-
tegoride 168 destek sunduğunu açık-
ladı.

Bakanlıktan yapılan açıklama-
ya göre; aile müessesesinin destek-
lenmesi, güçlendirilmesi, gençlerin 
sosyal risklere karşı korunması ve ge-
lişimlerine destek sağlanmasına yöne-
lik kaynağın oluşturulması amacıyla 
kurulan Aile ve Gençlik Fonu kapsa-
mında Evlenecek Gençlerin Destek-
lenmesi Projesi, geçen yıl hayata ge-
çirildi. Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan’ın söz konusu projenin ‘Aile 
Yılı’ dolayısıyla 81 ilde yaygınlaştı-
rılmasını açıklamasının ardından ise 
Türkiye’nin dört bir yanından evlene-
cek gençler, projeye başvurmaya de-
vam ediyor. Gençlere 48 ay vadeli, 2 
yılı geri ödemesiz, 150 bin lira tuta-
rında faizsiz kredi desteğinin verildiği 
proje kapsamında, aynı zamanda çift-
lere Aile ve Sosyal Hizmetler İl Mü-
dürlükleri ve Sosyal Hizmet merkez-
lerinde görevli uzmanlar tarafından 
evlilik öncesi ve sonrası eğitim ve da-

nışmanlık hizmetleri de sunuluyor.
BELEDİYE VE ÖZEL SEKTÖR 

DESTEKLERİ
Proje kapsamında sunulan faiz-

siz kredi desteğine ek olarak hayatla-
rını birleştirme yolunda ilk adımları-
nı atan genç çiftlere, evlilik ve düğün 
hazırlıkları sürecinde yapacakları alış-
verişlerde çeşitli indirimlerden yarar-
lanabilmeleri için firma ve esnafla iş 
birliği çalışmaları da devam ediyor. 
Genç çiftlere sağlanan destekler, ülke 
genelinde yürütülen yerel iş birlikleri 
sayesinde daha da genişliyor. Çiftler, 
‘Aile Yılı’ kapsamında belediyelerle 
yapılan iş birliği çerçevesinde ücretsiz 
nikah işlemleri, ücretsiz düğün salo-
nu, çeyiz yardımı gibi 16 farklı kate-
goride 109 belediye tarafından sunu-
lan 168 destekten yararlanabiliyor. 61 
belediye ücretsiz düğün salonu, 35 be-
lediye ücretsiz nikah işlemleri ve 10 
belediye indirimli düğün salonu im-
kanı sunuyor. 16 belediye beyaz eşya, 
çeyiz ve mobilya desteği sağlarken, 
12 belediye doğrudan maddi destek 
veriyor. 17 belediye nikah cüzdanı üc-
retini karşılama, ücretsiz fotoğraf çe-
kimi, ulaşım ve konaklama gibi farklı 
alanlarda destekler sunuyor. 

ANKARA (DHA)- Sağlık-Sen, 8’inci 
dönem toplu sözleşme görüşmelerinde sunu-
lan zam teklifini yetersiz bularak 81 ilde eş 
zamanlı ‘112 dakikalık’ oturma eylemi dü-
zenledi. Eylemde, sağlık ve sosyal hizmet 
çalışanlarının haklarının iyileştirilmesi is-
tendi.

Sağlık-Sen, Kamu işveren heyetinin sun-
duğu zam teklifini yetersiz bularak 81 ilde eş 
zamanlı ‘112 dakikalık’ oturma eylemi yap-
tı. Eylemin Ankara ayağı, Sağlık-Sen Genel 
Başkanı Mahmut Faruk Doğan liderliğinde 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı önün-
de gerçekleştirildi. Bakanlık önündeki ey-
leme, 81 ilden Sağlık-Sen temsilcileri canlı 
bağlantıyla katıldı. Sendika üyeleri, sağlık ve 
sosyal hizmet çalışanlarının maaş, nöbet üc-
reti, kıyafet yardımı ve teşvik ödemelerinde 
iyileştirme taleplerini dile getirdi.
‘BU TEKLİFİN ÇARŞIYLA, PAZARLA 

HİÇBİR ŞEKİLDE ALAKASI YOK’
Genel Başkan Doğan burada yaptığı 

açıklamada, Kamu İşveren Heyetinin sundu-
ğu teklife karşı ortak tepki göstermek ve ses-
lerini duyurmak için ülke genelinde 112 da-
kikalık oturma eylemi başlattıklarını söyledi. 
Genel Başkan Doğan, sekizinci dönem top-
lu sözleşme sürecinin sonlarına doğru yakla-
şıldığından bahsederek, “Kamu işveren he-
yeti bugün bir teklif daha verdi. Tabii bu 
teklifi de biz reddediyoruz. Çünkü bu tekli-
fin de çarşıyla, pazarla hiçbir şekilde alakası 
yok. Kamu işveren heyeti, ‘Meseleleri mese-
le etmezseniz ortada mesele kalmaz’ anlayı-
şıyla hareket etmekte, sahanın sesine kulak 
vermemektedir. Biz, kamu işvereninin me-
murun geçim derdini kendine mesele etmesi-
ni istiyoruz. Biz hakkımızı istiyoruz. Biz alın 
terimizin karşılığını istiyoruz. Biz adil, hak-
kaniyetli bir teklif istiyoruz” dedi.

Sağlık sektörünün zorluklarından bahse-
den Doğan, sözlerine şöyle devam etti: “Her-
kese bu stetoskop verilmiyor. Bunu almak 
için yıllarını heba eden hekimlerimiz var. 
Bu formaları giymek için yıllarını heba eden 
hemşirelerimiz, ebelerimiz, laboratuvar tek-
nisyenlerimiz var. Sağlık ve sosyal hizmet 
teşkilatımız 7/24 vatandaşın, insanlığın sağlı-
ğı için hizmet ediyor. Ama bunun karşılığını 
alabiliyor muyuz. Şimdi, geçen basın açıkla-
mamızda da dedik; biz esnaf değiliz. Bir şey 
satmıyoruz. Bir; biz sabit ücretliyiz. İki yıl-
da bir bu masa kuruluyor. Yani bu biraz önce 
saymış olduğum hemşirenin, ebenin, heki-
min hakkı bugün bu masada alınması gere-
kiyor. Ama kamu işveren heyetinin, Çalışma 
Bakanlığı’nın kamu işveren heyeti olarak bi-
zim hemşirenin, hekimin sesini duymadığı-
nı görüyoruz.”

Sağlık çalışanlarının seslerini müzake-
relerde duyurmak için eylem düzenledikleri 
belirten Doğan, müzakerelere sonuna kadar 
devam edileceğini ifade ederek, “Pazarte-
si günü de Ankara’da tüm Memur-Sen teşki-
latları eylemine miting olarak devam edecek. 
Bizler sağlık ve sosyal hizmet çalışanları ola-
rak eylemimizin ismine 112 dakika dedik. 
112 ne demek. 112’yi aradığınız zaman kar-
şınıza bir paramedik arkadaşımız, bir ATT 
çıkar. Ne zaman arıyoruz. En zor anımız-
da arıyoruz. Ya çocuğumuz hastadır, ya tra-
fik kazası geçirmişizdir, ya yüksekten düş-
müşüzdür. Yani başımıza bir iş geldiğinde 
kimi arıyoruz? 112’yi arıyoruz. Oradaki me-
mur arkadaşımız, ATT arkadaşımız, parame-
dik arkadaşımız ‘Alo’ diyor, hemen ‘nasıl 
size yardımcı olabilirim?’ diyor. İşte o para-
medik arkadaşımız o telefonu aldıktan sonra 
hemen ambulanslar harekete geçiyor. Bir an 
önce o vatandaşımıza nasıl yardımcı oluruz, 
nasıl derdine derman oluruz anlayışıyla yola 
çıkıyor” ifadelerini kullandı.

Sağlık-Sen’den 81 
ilde ‘112’ dakikalık 

oturma eylemi

‘Aile Yılı’nda 109 
belediyeden 168 destek
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MUĞLA (AA)- Muğla’nın turizmde lokomotif 
ilçesi Bodrum’a bu yılın ilk 7 ayında hava ve deniz 
yoluyla 570 binin üzerinde yabancı turist geldi. Bod-
rum Otelciler Derneği Başkanı Ömer Faruk Dengiz, 
“Bölgesel olarak en az zarar eden ve kayıp yaşayan 
destinasyon olduğumuzu belirtmek isterim. Şu an 
sürdürülebilir bir artışımız var” dedi.

Dünyanın en önemli turizm destinasyonlarından 
biri olan Bodrum’da turizm hareketliliği devam edi-
yor. Kentte hava sıcaklıkları yer yer 45 dereceye ka-
dar yükselirken, deniz suyu sıcaklığı 27 derecelerde 
seyrediyor. Kente gelen yabancı turistler otellerde ta-
tillerini geçirirken, tarihi noktaları da ziyaret ederek 
çarşı esnafına katkı sağlıyor. Bunun yanı sıra yarı-
mada genelinde birçok eğlence mekanı ve restoranda 
ünlü isimler sahne alırken, yerli ve yabancı turist-
ler havanın kararmasıyla eğlencelerini sürdürüyor. 
Bodrum’da ağustos ayında yüzde 85 doluluk olduğu-
na dikkati çeken Bodrum Otelciler Derneği Başkanı 
Ömer Faruk Dengiz, “Sezon ortasını yarıladık. Her-
kes kazasız belasız elinden geleni yaptı. Bodrum’a 
7 ayda hava ve deniz yoluyla 570 binin üzerinde ya-
bancı turist geldi. Sezon inişli, çıkışlı olsa da hakkını 
verdiğimizi düşünüyoruz. Sezon içerisinde belli dö-
nemlerde boşluk olsa bile olabildiğince en hızlı şe-
kilde toparlamaya çalıştık. Bölgesel olarak en az za-
rar eden ve kayıp yaşayan destinasyon olduğumuzu 
belirtmek isterim. Şu an sürdürülebilir bir artışımız 
var. Rezervasyon akışları iyi gidiyor. Eylül ayında da 
bu hareketlilik devam edecek ve dolulukların yüzde 
80’ini bulacağını düşünüyorum.” dedi.

Bodrum’a 7 ayda 
570 binin üzerinde 
yabancı turist geldi
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BULMACININ ÇÖZÜMÜ

ANKARA ÇEVRE OTOYOLU ANADOLU BULVARI KESİŞİMİ 
BAĞLANTI KÖPRÜSÜ UYGULAMA PROJESİ HİZMET ALIM İŞİ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                    (Basın-2279077)

Ankara Çevre Otoyolu Anadolu Bulvarı Kesişimi Bağlantı Köprüsü Uygulama Projesi Hizmet 
Alım İşi hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale 
usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1242358
1- İdarenin
1.1. Adı: ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ETÜT VE PROJELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi: EMNİYET MAHALLESİ HİPODROM CAD YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası: 03125071085
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 08.09.2025 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Emniyet Mah. Hipodrom cad. No:5 B Blok Kat:7 
(İhale Toplantı Salonu) Yenimahalle/ANKARA
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı: Ankara Çevre Otoyolu Anadolu Bulvarı Kesişimi Bağlantı Köprüsü Uygulama Proje-
si Hizmet Alım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: Bir takım Ankara Çevre Otoyolu Anadolu Bulvarı Kesişimi Bağ-
lantı Köprüsü Uygulama Projesi Hizmet Alım İşi kapsamında; ZEMİN ETÜT HİZMETLERİ, 
UYGULAMA PROJE HİZMETLERİ, MAHAL LİSTESİ, METRAJLAR, KEŞİF EVRAKLARI, 
PURSANTAJLAR ve TEKNİK ŞARTNAMELERİ kapsamaktadır.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşıla-
bilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: Ankara
3.4. Süresi/teslim tarihi: İşe başlama tarihinden itibaren 120(YüzYirmi) gündür
3.5. İşe başlama tarihi: Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün içinde işe başlana-
caktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulma-
sı gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer veril-
miştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.

4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Yapımla ilgili hizmet işlerinde son onbeş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsa-
mında teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer 
işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu 
şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında ger-
çekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 
tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Köprü projeleri yapmış olmak benzer iş olarak kabul edilecektir. 
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanıla-
rak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gön-
derilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 150 (YüzElli) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Mühendislik Hizmetleri/0,73
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

ANKARA (AA)- Son olarak 
Haziran 2022’de yüzde 1,7 ge-
rileyerek 1 milyon 495 bin 697 
olarak hesaplanan sektördeki 
çalışan sayısı, o dönemden beri 
her ay artarak haziran itibarıyla 
yaklaşık 2 milyon kişiye çıktı. İn-
şaat sektöründeki ücretli çalışan 
sayısı yıllık bazda 36 aydır artış 
göstererek yaklaşık 2 milyon ki-
şiye ulaştı. AA muhabirinin Türki-
ye İstatistik Kurumu (TÜİK) veri-
lerinden derlediği bilgilere göre, 
ücretli çalışan sayısı, haziranda 
geçen yılın aynı ayına göre yüz-

de 2 artarak 15 milyon 925 bin 
359 kişiye çıktı.

Ücretli çalışan sayısının sek-
törlere göre dağılımı incelendi-
ğinde ise inşaat kategorisindeki 
artış dikkati çekti. Kahramanma-
raş merkezli 6 Şubat 2023’teki 
depremlerin ardından bölge-
de artan konut ihtiyacı ve Türki-
ye genelindeki kentsel dönüşüm 
seferberliği, sektördeki istihdam 
artışında etkili oldu.

Haziranda inşaat sektöründe 
çalışan sayısı, geçen yılın aynı 
dönemine göre yüzde 8,2 arta-

rak 1 milyon 903 bin 511 kişiye 
çıktı. Takvim etkilerinden arındı-
rılmış verilere göre inşaat sektö-
ründe çalışan sayısı yıllık bazda 
36 aydır arttı.

Son olarak Haziran 2022’de 
yüzde 1,7 gerileyerek 1 milyon 
495 bin 697 olarak hesaplanan 
sektördeki çalışan sayısı, o dö-
nemden beri her ay artarak ha-
ziran itibarıyla yaklaşık 2 milyon 
kişiye ulaştı. Bu 36 aylık dönem-
de yıllık bazda en büyük artış, 
yüzde 17 ile Ocak 2023’te ger-
çekleşti.

EN ÇOK ÇALIŞAN BINA 
INŞAATINDA

Sektöre yönelik ücretli çalı-
şan istatistiklerinin alt detayları 
incelendiğinde, “bina inşaatı”nda 
çalışanların ilk sırada yer aldı-
ğı görüldü. Sektördeki yakla-
şık 2 milyon kişinin 1 milyon 239 
bin 781’ini “bina inşaatı”nda, 248 
bin 454’ünü “bina dışı yapıların 
inşaatı”nda ve 415 bin 276’sını 
“özel inşaat faaliyetlerinde” çalı-
şanlar oluşturdu.

İnşaat sektöründe çalışan İnşaat sektöründe çalışan 
sayısı 36 aydır artıyorsayısı 36 aydır artıyor

Yozgat Havalimanı’nı seneye açacağız
YOZGAT (DHA)- Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Ab-

dulkadir Uraloğlu, Yozgat Havalimanı'nın inşa çalışma-
larına ilişkin, "İnşallah önümüzdeki sene, sene sonuna da 
kalmadan biz havalimanımızı açarak Yozgat'ın ve böl-
genin kullanımına sunmuş olacağız" dedi. Uraloğlu, ya-
pımı devam eden Yozgat Havalimanı'nda incelemelerde 
bulundu. Bakan Uraloğlu, pist inşaatı tamamlanan ve üst 
yapı çalışmaları devam eden havalimanı hakkında açık-
lama yaptı. Çalışmaların finale geldiğini belirten Uraloğ-
lu, şöyle konuştu: "Zaman zaman öngörmediğimiz bazı 
problemlerle karşılaştık. Zeminde bazı problemlerle kar-
şılaştık. Onların çözülmesi belli bir zaman aldı. Bu za-
man diliminde, bağlantı yollarını tamamladık. Buradaki 
durumumuz nedir? Buradaki durumumuz, öncelikle ha-
vaalanıyla ilgili şöyle bir bilgi verecek olursak; 2 bin 600 
metre uzunluğunda ve 45 metre genişliğinde bir pist in-
şaatı tamamlandı. Geniş gövdeli uçakların da inebile-
ceği bir havalimanı. Yaklaşık 10 kilometrelik, servis ve 
güvenlik yolunu bitirerek hizmete açtık. Yine 300 met-
reye 120 metrelik bir apron bitirdik. Aynı şekilde uçakla-
rın terminale yaklaşım yolunu, 265 metrelik taksi yolunu 
beraberinde bitirmiş olduk. Onun haricinde burada yılda 
2 milyon yolcuya hizmet edecek 20 bin metrekarelik ter-
minal alanının içerisindeyiz. Burada çalışmalarımız de-
vam ediyor. İnşallah buranın yıl sonuna kadar çatısını 
kapatacağız ve çalışmalarımızı kış şartlarında devam et-
tireceğiz. Burada, 32 bin metrekare kapalı alan elde et-
miş olacağız. Yani güç merkezlerinden teknik merkez-

lerine, güvenlik binalarına kadar, yangın söndürme 
araçlarının bulunacağı binalara kadar yaklaşık 550-600 
civarında araca hizmet edecek bir otopark ve tamamen 
modern yapılarla donatılmış bir havaalanını biz bitire-
ceğiz. Gerçekten hani şöyle kabaca bir baktığımızda, 
kalite noktasında arkadaşlarıma teşekkür ediyorum."

'ÇALIŞMALARI YAKINDAN TAKİP 
EDECEĞİZ'

Havalimanının önümüzdeki yıl hizmete açılmasını 
planladıklarını ifade eden Bakan Uraloğlu, "Değerli ar-
kadaşlar artık bütün olayın silüeti ortaya çıktı. Yapılar 
genel anlamda ortaya çıktı, altyapının tamamını bitir-
dik, üst yapıda da aşağı yukarı yüzde 30'ları geçmiş du-
rumdayız. Bu bizim için kıymetli. İnşallah önümüzde-
ki sene, sene sonuna da kalmadan biz havalimanımızı 
açarak Yozgat'ın ve bölgenin kullanımına sunmuş ola-
cağız. Biz de çalışmaları inşallah yakından takip edece-
ğiz" dedi. 

İSTANBUL (AA)- Türkiye genelinde yaşanan 
yüksek sıcaklıklar nedeniyle temmuzun ikinci yarı-
sında klima arayışı yüzde 98 artarken, e-ticaret ka-
nalında ısıtma-soğutma ürünlerinin cirosu geçen yıla 
göre yüzde 62,5 yükseldi.

Geçen ay ülke genelinde hissedilen kavurucu sı-
caklıklar, klima ve diğer soğutma cihazlarına tale-
bi üst seviyelere çıkardı. Meteoroloji verilerine göre, 
birçok kentte mevsim normallerinin 12 derece üze-
rinde seyreden hava sıcaklıkları, hem bireysel hem 
de ticari tüketicilerin serinleme arayışını hızlandırdı.

AA muhabirinin sahibinden.com’dan derledi-
ği verilere göre, 1-15 Temmuz ile 16-31 Temmuz dö-
nemleri karşılaştırıldığında, klima aramalarında yüz-
de 98, vantilatörlerde yüzde 76, tavan pervanelerinde 
de yüzde 67 artış görüldü. Aynı dönemde ilanların 
favoriye eklenme oranı klimalarda yüzde 82, van-
tilatörlerde yüzde 69, tavan pervanelerinde ise yüz-
de 52 oldu.

Türkiye merkezli e-ticaret altyapı sağlayıcısı Ide-
aSoft verilerine göre de ısıtma-soğutma kategorisin-
de faaliyet gösteren e-ticaret firmalarının cirosu hazi-
ran ve temmuz aylarında geçen yıla göre yüzde 62,5 
arttı. Satış adedi yüzde 20 yükselirken, en çok enerji 
verimliliği yüksek orta segment cihazlar tercih edildi. 
Sıcak hava dalgalarında talep zirveye çıkarken, hız-
lı teslimat ve taksit imkanı sunan firmalar rekabette 
öne geçti. Sezon sonunda klima satışlarının adet ba-
zında yüzde 20, ciroda ise yüzde 55 artması öngörü-
lüyor.

“ENERJİ VERİMLİLİĞİ YÜKSEK 
MODELLER TÜKETİCİLERİN İLK 

TERCİHİ OLDU”
IdeaSoft Üst Yöneticisi (CEO) Sinan Akdal, AA 

muhabirine, ısıtma-soğutma kategorisinde son bir 
yılda e-ticaret yapan firmaların ciro artışının, hem ta-
lep hacmindeki yükselişten hem de sepet ortalama-
sındaki büyümeden kaynaklandığını söyledi. Bu dö-
nemde satılan toplam ürün adedinde yüzde 20’lik 
artış olduğunu belirten Akdal, dijital kanallar üze-
rinden klima satın alma eğiliminin sürdüğünü ve 
e-ticaretin satış kanalı olarak önemini koruduğunu 
vurguladı. Akdal, yaz döneminde tüketici davranışla-
rında gözlemledikleri eğilimlere de değinerek, şu bil-
gileri paylaştı: “Özellikle inverter teknolojisine sa-
hip, enerji verimliliği yüksek modeller tüketicilerin 
ilk tercihi oldu. Mobil uyumlu kontrol imkanı sunan, 
sessiz çalışma özelliği öne çıkan ve hızlı soğutma va-
deden ürünler daha fazla ilgi gördü. Fiyat aralığı ola-
rak bakıldığında, ne çok üst segment ne de giriş se-
viyesi yani orta segment ürünler tüketicilerin en çok 
tercih ettiği aralıkta konumlandı.”



SIYAH MAVI KIRMIZI SARISAYFA 03

www.sonsoz.com.tr

SONSÖZ 718 AĞUSTOS 2025 PAZARTESİSpor

TIBBİ SARF MALZEME SATIN ALINACAKTIR
27 KALEM DİŞ SARF MALZEMESİ ALIMI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                    (Basın-2278776)

27 KALEM DİŞ SARF MALZEMESİ ALIMI mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 
19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1269526
1- İdarenin
1.1. Adı: AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI MERKEZİ-MAMAK SAĞLIK BAKANLIĞI BAKAN YAR-
DIMCILIKLARI
1.2. Adresi: Tıp Fakültesi Caddesi Çağlayan Mahallesi No:264 MAMAK/ANKARA
1.3. Telefon numarası: 03123702511
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 29.08.2025 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: MAMAK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI MERKEZİ 
TOPLANTI SALONU
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı: 27 KALEM DİŞ SARF MALZEMESİ ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 27 KALEM DİŞ SARF MALZEMESİ ALIMI
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşı-
labilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: Merkezimiz Tıbbi Sarf, Biyomedikal ve Ayniyat De-
posuna teslim edilecektir.
3.4. Süresi/teslim tarihi: Malzeme teslimatları, işe başlama tarihinden itibaren 120 gün-
dür. Öngörülemeyen durumlar olması halinde idarece en az 5 (beş) gün önce bildirim 
yapmak kaydı ile idare teslimat programında değişiklik yapma hakkına sahiptir. Sipariş-
lerin yazılı olması şartı aranmaz, telefon,faks veya e-mail ile yapılan siparişler en geç 10 
(on) gün içerisinde Sarf Malzeme deposunun göstereceği yere teslim edilecektir.
3.5. İşe başlama tarihi: Sözleşme imzalanmasına müteakip işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.

4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler ta-
rafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1 İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mev-
zuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Tıbbi Cihaz Satış Yetki Belgesi
4.3.2. Numune sunulması istenmektedir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup yerli malı teklif eden istekliye ihalenin 
tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kulla-
nılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerin-
den gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecek-
lerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanu-
nun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

KARBON YUTAK ALANI OLUŞTURULMASI HİZMETİ ALINACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                    (Basın-2279271)

Ay Yıldız Karbon Yutak Alanı Oluşturulması Projesi 2 Etap Hizmet Alım İşi hizmet alımı 4734 
sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1239827
1- İdarenin
1.1. Adı: ÇÖLLEŞME VE EROZYONLA MÜCADELE GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi: Mustafa Kemal Mahallesi Eskişehir Devlet Yolu (Dumlupınar Bulvarı)9. km. (Tepe 
Prime Yanı) No: 278 YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası: 03124101000
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 09.09.2025 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Genel Mü-
dürlüğü toplantı salonu
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı: Ay Yıldız Karbon Yutak Alanı Oluşturulması Projesi 2 Etap Hizmet Alım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 1 Adet Ay Yıldız Karbon Yutak Alanı Oluşturulması Projesi 2. 
Etap Hizmet Alım işi.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: Ankara
3.4. Süresi/teslim tarihi: İşe başlama tarihi 01.11.2025, işin bitiş tarihi 15.12.2025
3.5. İşe başlama tarihi: 01.11.2025
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulma-
sı gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer veril-
miştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:

4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan 
ve teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işle-
re ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu 
şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında ger-
çekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 
tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Ağaçlandırma, bitkilendirme
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanıla-
rak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gön-
derilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecekler-
dir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Mühendislik Hizmetleri/0,73
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

İSTANBUL (AA)- Soykırımcı 
İsrail’in Gazze’ye yönelik düzen-
lediği saldırılar devam ederken 
UEFA’nın İsrail’e yönelik iki yüzlü 
tavrı ise devam ediyor.

İsrail tarafından katledilen Fi-
listinli eski milli futbolcu Süley-
man Al-Obaid için yayımladığı 
taziye mesajında İsrail'in adı-
nı geçirmeyen UEFA, son olarak 
Süper Kupa maçı öncesinde açı-
lan pankartlarda yine İsrail'den 
tek kelime bahsetmedi.

İsrail tarafından katledilen Fi-
listinli eski milli futbolcu Süley-
man Al-Obaid için yayımladığı 
taziye mesajında İsrail’in adı-
nı geçirmeyen UEFA, son olarak 
Süper Kupa maçı öncesinde açı-
lan pankartlarda yine İsrail’den 
tek kelime bahsetmedi.

UEFA’NIN “FİLİSTİNLİ 
PELE”YE TAZİYE PAYLAŞIMI 

TEPKİ ÇEKMİŞTİ
İsrail’in saldırıları sırasında 

hayatını kaybeden Filistin futbo-

lunun efsane isimlerinden olan 
ve “Filistinli Pele” lakaplı eski mil-
li futbolcu Süleyman Al-Obaid 
için UEFA’nın daha önce ya-
yımladığı taziye mesajı tepkile-
rin odağı olmuştu. İsrail’in adı-
nı bile geçirmeyen UEFA’ya peş 
peşe tepkiler devam ederken, 
Liverpool’un Mısırlı yıldızı Moha-
med Salah ise konuya kayıtsız 
kalmayarak, UEFA’ya ABD mer-
kezli X şirketinin sosyal medya 
platformundaki hesabından tep-
ki göstermişti. UEFA, Al-Obaid 
için “Filistinli Pele Süleyman Al-
Obaid’e veda. En karanlık za-
manlarda bile sayısız çocuğa 
umut veren bir yetenek” paylaşı-
mını yaparken, Salah, “Bize na-
sıl, nerede ve neden öldüğünü 
anlatabilir misiniz?” tepkisini ver-
mişti.

Filistin Futbol Federasyo-
nu tarafından yapılan açıkla-
mada, “Eski milli takım oyuncu-
su Süleyman Al-Obaid, Gazze 

Şeridi’nde insani yardım bekler-
ken işgal güçlerinin saldırısı sı-
rasında şehit oldu.” ifadeleri kul-
lanılmıştı. Son olarak PSG ile 
Tottenham arasında İtalya’nın 
Udine kentindeki Bluenergy 
Stadı’nda oynanan UEFA Sü-
per Kupa müsabakasında maç 
öncesi açılan pankartta, İsrail’in 
adının bile geçmemesi büyük 
tepki çekti.

Karşılaşma öncesi yapılan 
törende UEFA, “Çocukları öl-
dürmeyi durdurun” ve “Siville-
ri öldürmeyi durdurun” yazan iki 
pankart açtı. Ayrıca madalya tö-
reninde de iki Filistinli çocuğu 
ağırlayan UEFA’nın açılan pan-
kartlarda ve başka bir bölümde 
İsrail’in adını geçirmemesi, bir 
kez daha tepkilere neden oldu.

FIFA VE UEFA’DAN ÇİFTE 
STANDART

İsrail’in Gazze Şeridi’ne 7 
Ekim 2023’ten bu yana düzenle-
diği saldırılarda yaşamını yitiren 

Filistinlilerin sayısının en az 61 
bin 776’ya, yaralıların sayısının 
ise 154 bin 906’a yükselirken, İs-
rail, ateşkese kadar geçen 15 
ayda spor organizasyonlarında 
boy göstermeyi sürdürdü. Spor-
da uluslararası çatı kuruluşla-
rı, 2 yıla yakın süredir devam 
eden soykırıma rağmen İsrail ta-
kımlarına ve sporcularına yaptı-
rım uygulamak bir yana kınama 
mesajı dahi yayımlamadı. Filis-
tin topraklarında sporcular öldü-
rülürken, İsrailli sporcular ulusla-
rarası turnuvalarda mücadeleye 
devam etti.

İsrail’in işlediği insanlık su-
çunu görmezden gelen sporun 
çatı kuruluşlarının, 2022 yılın-
da Ukrayna’yı işgal eden Rus-
ya için aldığı kararlar ise dikkati 
çekmişti. UEFA, Rusya’nın Uk-
rayna işgalinin daha ikinci gü-
nünde, “Uluslararası toplumda, 
Avrupa’nın güvenliği konusun-
da endişeler bulunmaktadır. 

Ukrayna’da devam eden Rus 
askeri saldırısını şiddetle kınıyo-
ruz. UEFA, olimpik ruha uygun, 
barış ve insan haklarına say-
gı gibi Avrupa’nın ortak değerleri 
çerçevesinde futbolu geliştirmek 
için çalışmaktadır.” ifadelerinin 
yer aldığı mesaj yayımladı. Aynı 
gün toplanan FIFA, Rusya’da 
uluslararası futbol maçlarının oy-

nanmayacağını, karşılaşmalar-
da Rusya bayrağı ve marşının 
kullanılmayacağını açıkladı. Ça-
tışmaların başladığı dördüncü 
günde ise FIFA ve UEFA, Rus 
kulüpleri ile milli takımlarının or-
ganizasyonlarına katılımını askı-
ya aldı. Rus takımları, o günden 
bu yana uluslararası alanda mü-
sabakalara katılamıyor.

UEFA bir kez daha katilin “İsrail” olduğunu söyleyemediUEFA bir kez daha katilin “İsrail” olduğunu söyleyemedi
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TÜRKİYE 
Serbest Muhase-
beci Mali Müşa-
virler ve Yemin-
li Mali Müşavirler 
Odaları Birliği 
(TÜRMOB), bu yılın üçün-
cü dönem serbest muhasebe-
ci mali müşavirlik (SMMM) sı-
navlarının 15-16 Kasım 2025 
tarihlerinde Ankara, İstanbul 
ve İzmir’de, yeminli mali mü-
şavirlik (YMM) sınavlarının da 
13-22 Aralık 2025tarihlerinde 
Ankara’da yapılacağını bildirdi.

SERBEST MUHASEBECİ 
MALİ MÜŞAVİRLİK 
SINAVLARI KASIM 

AYINDA
TÜRMOB’un Resmi 

Gazete’de yayımlanan ilanına 
göre, 2025 yılı üçüncü dönem 

SMMM sınavları 15-16 Kasım 
2025 tarihlerinde Ankara, İs-
tanbul ve İzmir’de yapılacak.

Sınava ilk kez katılacakla-
rın 1 Eylül 2025 tarihine kadar, 
tekrar katılacaklar için 16-30 
Ekim olarak belirlendi. İlk kez 
sınav başvurusunda buluna-
cak adayların 1 Eylül 2025 ta-
rihine itibarıyla stajdan sayılan 
hizmetlerini ya da kurslarını fi-
ilen tamamlamış olması gere-
kiyor.

İlk kez sınava katılacak 
adaylar, başvuru süresi içeri-
sinde TESMER Otomasyon 
Sistemi (TEOS) üzerinden ön 
başvuru yaptıktan sonra, sınav 

başvuru belgelerini elden veya 
posta yolu ile kayıtlı oldukları 
SMMM Odalarına gönderme-
leri gerekiyor. İlk kez başvuru 
yapacak adaylardan isteyenler, 
sınav başvuru belgelerini mo-
bil cihazlar ile dijital kimlik doğ-
rulaması yaparak “Dijital Adım 
Mobil Uygulaması” üzerinden 
de odalarına gönderebilirler. 
Dijital ortamda evrak gönderen 
adaylardan ayrıca, fiziki evrak 
göndermeleri istenmeyecek.

Dijital ortamda evrak yük-
lemek isteyen adaylar, Diji-
tal Adım Mobil Uygulaması” 
üzerinden evrak yüklenmesi-
ne ilişkin açıklamaları içeren 
“Dijital Adım Mobil Uygulama-
sı Kullanım Kılavuzu” ve “Ser-
best Muhasebeci Mali Mü-
şavirlik Sınavı Aday İşlemleri 
Videosu”na http://www.tesmer.
org.tr/?p=572 bağlantısı üze-
rinden erişebilirler.

Sınav süresi devam eden 
adaylardan tekrar sınava gir-
mek isteyenlerin ise TEOS 
üzerinden başvuru yapmala-
rı yeterli. Sınava girecek aday-
ların, yukarıda belirtilen süreler 
içerisinde başvurularını yap-

maları gerekmektedir. Süresi 
içerisinde başvuru yapmayan 
adaylar sınava alınmayacak.

YMM SINAV TARİHLERİ 
ARALIK AYINDA

Bu yılın üçüncü dönem 
YMM sınavları da 13-22 Ara-
lık 2025 tarihlerinde Ankara’da 
gerçekleştirilecek. YMM sınav-
larına ilk kez katılacaklardan 
1-30 Eylül, tekrar katılacaklar-
dan da 1-5 Aralık döneminde 
başvuru alınacak.

İlk kez sınava katılacak 
adayların, başvuru süresi içe-
risinde TESMER Otomasyon 
Sistemi (TEOS) üzerinden ön 
başvuru yaptıktan sonra, sı-
nav başvuru belgelerini elden 
veya posta yolu ile TÜRMOB’a 
göndermeleri gerekiyor. İlk kez 
başvuru yapacak adaylardan 

isteyenler, sınav başvuru bel-
gelerini mobil cihazlar ile diji-
tal kimlik doğrulaması yaparak 
“Dijital Adım Mobil Uygulama-
sı” üzerinden de TÜRMOB’a 
gönderebilecekler. Dijital or-
tamda evrak gönderen aday-

lardan ayrıca, fiziki evrak gön-
dermeleri istenmeyecek.

Sınava ilk kez katılmak 
üzere başvuru yapmış olanlar-
dan başvurularının sonraki sı-
nav dönemine ertelenmesini 
talep edenlerin taleplerini, sı-
nav takviminde belirtilen dos-
ya başvuru dönemi içerisinde 
yazılı olarak iletmeleri gere-
kiyor. Sınav süresi devam 
eden adaylardan tekrar sına-
va katılmak isteyenlerin ise 
süresi içerisinde TEOS üze-
rinden başvuru yapmaları ye-
terlidir. Sınava girecek adayla-
rın, yukarıda belirtilen tarihler 
arasında başvuru yapmala-
rı ve sınav başvuru belgelerini 
TÜRMOB’a göndermeleri ge-
rekli. Süresi içerisinde yapıl-
mayan başvurular değerlendir-
meye alınmayacak.

TÜRMOB bu yıl YMM ve SMM sınavlarını 3. kez yapacak

GONCAGÜL
KONAŞ

RIZA
PEHLİVAN

TÜRKİYE ge-
nelinde sayıları yal-
nızca 10’u bulan 
kadın vinç opera-
törlerinden Kadriye 
Coşkun, hem kule 
vinçlerin metrelerce 
yükseğinde hem de erkek ege-
men inşaat sektöründe verdiği 
mücadeleyi anlattı. 

Aşçılıktan vinç operatörlüğü-
ne uzanan hikâyesinde önyar-
gılarla, cinsiyet ayrımcılığıyla ve 
zorlu çalışma koşullarıyla başa 
çıkan Coşkun, “Yapamazsın di-
yenlere kulak asmayın. Kadın 
olarak yapamayacağımız hiçbir 
şey yok” sözleriyle tüm kadınla-
ra ilham verdi.

“ERKEK İŞİ OLARAK 
DEĞERLENDİRİLEN BÜTÜN 
İŞLERDE ARTIK KADINLAR 

DA VAR”
Türkiye’de yalnızca 10 kadın 

vinç operatörü bulunuyor. On-
lardan biri olan Kadriye Coşkun, 
hem mesleğinde hem de erkek 
egemen inşaat sektöründe ya-
şadığı zorlukları anlatarak, “Sa-
yımız ne kadar az olsa da biz 
kadınlar da artık bu ülkede va-
rız. Erkek işi olarak değerlendi-
rilen bütün işlerde artık kadınlar 

da var. On kişiyiz.” dedi. İzmir, 
Kahramanmaraş, Giresun, An-
kara ve başka illerde görev yap-
tıklarını belirten Coşkun, “Erkek 
egemen bir toplumda kadınlar 
olarak ön plana çıkmak ne ka-
dar zor olsa da var olacağız. Ol-
maya da devam edeceğiz.” diye 
konuştu.

Kadın operatörlerin, çeşit-
li gruplarda erkekler tarafından 
engellenmeye çalışıldığını belir-
ten Coşkun, “Biz buna karşı bir-
lik olduk. Kadınlar olarak başar-
maya devam ediyoruz. Sadece 
kule vinç ve inşaat alanında de-
ğil, her alanda olacağız.” ifade-
lerini kullandı.

“AŞÇILIKTAN VİNÇ 
OPERATÖRLÜĞÜNE”
Mesleğe başlama hikâyesini 

anlatan Coşkun, “Bir tane oğlum 
var, altı yaşında. Beraber yü-
rüdük bu yolu. Öncesinde aşçı 
olarak çalışıyordum. Aşçılığın 
maaşı yetmediği için ne yapabi-
lirim diye araştırırken kule vinç 
operatörlüğüyle tanıştım. Ehli-
yetimi aldım, eğitim sürecini ta-
mamladım ve aktif olarak çalış-
maya başladım.” dedi.

Tüm kadınlara seslenen 
Coşkun, “Asla başarmaktan 
korkmayın. Sizi aşağıya çek-

meye çalışan herkese, bunla-
ra erkekler dahi olsa, boyun eğ-
meden kendi yolunuzda devam 
edin. Yapamazsın diyenlere ku-
lak asmayın. Kadın olarak ya-
pamayacağımız hiçbir şey yok.” 
ifadelerini kullandı.

“CİNSİYET 
AYRIMCILIĞINA YENİK 

DÜŞMEYİN”
Cinsiyet ayrımcılığının işte 

başarının önünde engel olma-
ması gerektiğini vurgulayan 
Coşkun, “Kendi yeteneğinizle 
bir yere geliyorsunuz ve başa-
rıyorsunuz. O yüzden cinsiyet 
ayrımcılığına yenik düşmeyin. 
Kimseden onay beklemeyin, 
beklemeyeceksiniz. Yüzerken 
arkana bakarsan yarışı kaybe-
dersin; işte hayatta da böyle.” 
şeklinde konuştu.

Yaşadığı zorluklara da de-
ğinen Coşkun, “Hiçbir şantiye 
beni kabul etmedi. Kabul eden-
ler de farklı niyetlerle yaklaştı. 
Ama başarmak için yılmadım. 
Kaybedeceğimi anladığım nok-
tada çocuğuma sarıldım. Onun 
geleceği için ayağa kalktım.” 
dedi.

“İNŞAAT ORTAMINDA 
KADIN OLMAK ÇOK ZOR”

Mesleğin asıl zorluklarını an-
latan Coşkun, “Yukarı çıktığınız-
da aşağıdaki erkek personel-
ler, üstlerinde bir kadının onlara 
‘malzemeyi indir, çöz’ demesi-
ni kabullenemiyor. Sert tepkiler 
veriyorlar. Bazen ezilmemek için 
seni ezmeye çalışıyorlar.” diye 
konuştu.

Şantiye ortamının fiziksel ko-
şullarına da dikkat çeken Coş-
kun, “Toz, kum, gürültü, rüzgar, 
fırtına… Yukarıda her zaman 
sallantı var. Bazen yemek bile 
erkeklerle aynı ortamda yenili-
yor. Soyunma odaları bile karı-
şabiliyor. Bu ortama alışmak zo-
rundasın.” dedi.

İlk zamanlarda acemiliğin-
den dolayı hakaretlere maruz 
kaldığını anlatan Coşkun, “Evin-

de bulaşık yıka diyen bile oldu. 
Vazgeçmediğimi görünce düzel-
diler.” ifadelerini kullandı.

“KADINLAR 
OLARAK BİRBİRİMİZİ 
DESTEKLEYECEĞİZ”

Kadın operatörlere karşı 
bazı erkek meslektaşların ör-
gütlendiğini öne süren Coşkun, 
“Pozitif ayrımcılık olacak diye 
korkuyorlar. Biz kadınlar olarak, 

işe baş-
layan ve 
eğitim al-
mak iste-
yen diğer kadınlara destek ola-
cağız. Güvenli bir şekilde eğitim 
almalarını sağlayacağız.” dedi.

Mesajını net bir şekilde yi-
neleyen Coşkun, “Sözün özü; 
kocaman başlıkla ‘vazgeçme’. 
Asla vazgeçme. Başaracaksın.” 
diye konuştu.

Türkiye’de yalnızca 10 kadın vinç operatöründen biri olan Kadriye 
Coşkun, erkek egemen inşaat sektöründe karşılaştığı zorluklara 

rağmen mesleğini tutkuyla sürdürüyor. “Asla vazgeçmeyin, 
başaracaksınız” mesajıyla tüm kadınlara sesleniyor.

Aşçı Aşçı ÖÖnlüğünden nlüğünden 
Vinç Kabinine Vinç Kabinine 
Uzanan Bir Başarı Uzanan Bir Başarı 
HikâyesiHikâyesi

2025 yılı üçüncü dönem SMMM 
sınavları 15-16 Kasım’da Ankara, 

İstanbul ve İzmir’de, YMM sınavları ise 
13-22 Aralık’ta Ankara’da yapılacak.


