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İSTANBUL (DHA)- Uzman-
lar, doğum sonrası depresyo-
nun çoğu zaman fark edilme-

diğini belirtti.            >> HABERİ 2’de

Her 10 anneden 1’i doğum 
sonrası depresyon yaşıyor

Sonsöz Sizin
Sonsöz Türkiye’nin tüm sorunlarını özgür ve 

özerk yayınlayan, vatandaşın haber alma hakkı 
çerçevesinde gerçekleri yazan ve son sözün 

vatandaşın olduğu ilkesini 
savunan günlük siyasi gazetedir.
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YENİLENEN VE 
GÜÇLENEN KADROMUZLA
 başkent ANKARA’NIN

 NABZINI TUTMAYA 
DEVAM EDİYORUZ

Gazetemizi Sosyal Medya 
Hesaplarımızdan Takip Edebilirsiniz

Sonsöz Gazetesi
sonsoz.gazetesi
Sonsoz_Ankara
www.sonsoz.com.tr
youtube.com/c/SonsozGazetesi06

OO HABER MERKEZİ
GAZETECİLİK mesleğinin deneyimli 
isimleri Şahap Alp, Ceyhun Baytur, Fay-

sal Geyik, Ali Korkmaz Alemdar ve Besim Güç-
tenkorkmaz, yeni ofise taşınan Sonsöz Gazetesi’ne 
‘hayırlı olsun’ ziyaretinde bulundu. Ziyaret kapsa-
mında konuklar, Sonsöz İmtiyaz Sahibi Abdi Peh-
livan ve köşe yazarı Ali Abbas Satır ile bir araya 
geldi. Samimi bir ortamda gerçekleşen buluşma-
da, geçmiş yıllarda yaşanan gazetecilik deneyimle-
ri, basın dünyasındaki değişim süreci ve günümüz 
medyasının durumu üzerine sohbet edildi.

Eski Dostlardan SONSÖZ’e ‘hayırlı olsun’ ziyareti

OO HABER MERKEZİ
BASIN İlan Kurumu 
(BİK) Genel Müdürü Ab-

dulkadir Çay, İstanbul Valisi Davut 
Gül’ü makamında ziyaret etti. Ziya-
rette, Basın İlan Kurumu’nun güncel 
çalışmaları üzerine kapsamlı değer-
lendirmelerde bulunuldu. >> S. 8’de

BİK Genel Müdürü 
Çay’dan İstanbul 

Valisi Gül’e ziyaret

Sera
AYDAŞ

Sayfa 4’te

OO HABER MERKEZİ
ÇANKAYA Belediyesi 
Görme Engelliler Spor Ku-

lübü sporcuları Mersin’de düzenle-
nen Görme Engelliler Dünya Halter 
Şampiyonasında elde ettikleri ba-
şarılarla turnuvaya damga vurdu. 
Türkiye Milli Paralimpik Komitesi ile 

Uluslararası Görme Engelliler Spor 
Federasyonu işbirliğinde Mersin’de 
düzenlenen Görme Engelliler Dün-
ya Halter Şampiyonası büyük bir 
heyecana sahne oldu. Milli Takım 
adına 8 sporcu platforma çıkarken 
bunların 5’i Çankaya Belediyesi 
sporcularından oluştu.  >> S. 4’TE

Mamak’tan öğrencilere 
ücretsiz danışmanlık

OO HABER MERKEZİ
EĞİTİME ve öğrencilere verdiği des-
teklerle öne çıkan Mamak Belediyesi, 

Musiki Muallim Mektebi’ndeki ücretsiz danış-
manlık ve rehberlik hizmetiyle öğrencilere yol 
gösteriyor.                >> HABERİ 3. SAYFADA

Mustafa
BAYRAM

Sayfa 3’te

Pursaklar’ın 
genç kızları 

gençlik 
kampına gidiyor

OO HABER MERKEZİ
PURSAKLAR Belediyesi, 15-20 
yaş arası genç kızları, Mersin Silif-

ke Gençlik Kampına gönderiyor.
>> HABERİ 3. SAYFADA

Çankaya Dünya Halter 
Şampiyonasına damga vurduErtuğrul

KILIÇ

Sayfa 5’te

Süreyya
YİĞİT

Sayfa 6’da

“Manipülasyonla 
mücadelenin dozunu 

artıracağız”
İSTANBUL (AA)- Hazine ve Maliye Baka-
nı Mehmet Şimşek, manipülasyonla mücadele 
alanında cezaları artıracaklarını belirterek, “Ek-

siklikleri gidereceğiz ve önümüzdeki dönemde manipü-
lasyonla mücadelenin dozunu, kayıt dışılıkla mücadele 
dozunun da ötesine taşıyacağız.” dedi.       >> Sayfa 5’te

ANKARA (AA)- Ticaret Bakanlığı ka-
sım ayında gerçekleştirilen indirim kam-
panyalarına yönelik reklam, tanıtım ve 

satış faaliyetlerinin titizlikle takip edileceğini, tüke-
ticiyi yanıltan, aldatıcı nitelik taşıyan uygulamalara 
gerekli müeyyidelerin uygulanacağını bildirdi.

>> HABERİ 6. SAYFADA

Ticaret Bakanlığı, Kasım 
indirimlerini mercek 

altına aldı

KEÇİÖREN Belediyesi tarafından 
Türkiye Aşçılar Federasyonu iş birli-
ğiyle düzenlenen 2. Geleneksel Ser-

hat İlleri Yöresel Yemek Yarışması, Fatih 
Stadı’nda gerçekleştirilen açılış töreniyle 
başladı. 

562 yarışmacının yer aldığı etkin-
likte, kete kategorisinde yarışanlar 
500 bin TL, hıngel kategorisinde ya-

rışanlar 300 bin TL ve kavut kategorisinde 
yarışanlar 100 bin TL’lik büyük ödül için ter 
döküyor. Noter huzurunda düzenlenen ya-
rışmada kazanılan ödüller Serhat İlleri Fe-
derasyonu, bölgede faaliyet gösteren sivil 
toplum kuruluşları ve iş insanları sponsor-
luğunda karşılanacak.          >> HABERİ 3’te

ANKARA (AA)- Tarım ve Orman Baka-
nı İbrahim Yumaklı, ekim ayında yurt ge-
nelinde 125 bin 572 gıda denetimi ger-

çekleştirdiklerini, uygunsuzluk tespit edilen 2 bin 
125 işletmeye idari yaptırım ve 157 milyon 882 bin 
731 lira para cezası uygulandığını bildirdi.   >> S. 6

LEZZETLi ELLER 
büyük ödül için 
yarışıyor

Ekim ayında 125 bin 572 
gıda denetimi yapıldı

562 YARIŞMACI MÜCADELE EDİYOR

DEVLET Memurları 
Konfederasyonu Ge-
nel Başkanı Osman 

Kaya, kamu çalışanlarının ya-
şadığı ekonomik darboğa-
za dikkat çekti. Yaptığı basın 
açıklamasında “Bıçak kemiğe 
dayandı” sözleriyle tepkisini dile getiren 
Kaya, memurların yoksulluk sınırının al-
tında yaşam mücadelesi verdiğini belir-
terek TBMM’ye “ek zam” çağrısında bu-
lundu. Kaya, “Memur artık maaşıyla ne 
ev kirasını ödeyebiliyor ne de çocuğunun 
masrafını karşılayabiliyor. Gerçek, boş 
cüzdanda ve kararan ocakta” ifadeleriy-
le ekonomik tabloyu özetledi.   >> S. 4’te

“Kamu emekçisinin 
sesi artık duyulmalı”

GONCAGÜL
KONAŞ

KASTAMONU’NUN Pı-
narbaşı ilçesinde, doğanın 
tüm renklerini içinde ba-

rındıran eşsiz bir güzellik: Horma 
Kanyonu... Bu cennetin kalbinde yer 
alan Horma Kanyon Otel, İsviçre’yi 
aratmayan manzarasıyla misafirlerine doğayla 
iç içe unutulmaz bir deneyim sunuyor. İşletme 
müdürü Semanur Özbay ve eşi Yusuf Özbay, 
hem işte hem yaşamda omuz omuza bu güzelli-
ği yaşatıyor.             >> HABERİ 8. SAYFADA

SÜMER 
TAŞKIRAN

İstanbul’dan Küre Dağları’na uzanan 
aşk, doğa ve tutkunun hikâyesi

Sincan’da
Kızılay Haftası’na 

özel farkındalık 
semineri

4



SIYAH MAVI KIRMIZI SARISAYFA 02

www.sonsoz.com.tr

2 Sağlık SONSÖZ5 KASIM 2025 ÇARŞAMBA

Her 10 anneden 
1’i doğum sonrası 
depresyon yaşıyor

T.C. POSTA VE TELGRAF TEŞKİLATI ANONİM ŞİRKETİ
PTT AŞ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ DAHİLİNDE BULUNAN TAŞINMAZIN SATIŞ İHALE İLANI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                     (Basın-2325561)

1. İli, İlçesi, Mahallesi, Ada, Parsel, Yüzölçümü, Muhammen Bedeli ile Geçici Teminat Bedeli yu-
karıda yazılı olan taşınmazın açık ihale (kapalı teklif açık artırma) usulü ile satışı yapılacaktır.
İhalenin yapılacağı yer: PTT AŞ Genel Müdürlüğü Yapı Daire Başkanlığı adresinde  
İrtibat telefon no:      312 509 50 00 / Dahili 4730
Fax no:                     312 309 55 08
2. İhale konusu taşınmaza ait satış şartnamesi, bilgiler ve teklif mektubu örneği PTT AŞ Genel 
Müdürlüğü Yapı Daire Başkanlığı çalışma saatleri olan 08:30/12:30-13:30/17:30 içerisinde görüle-
bilir ve 10.000,00 TL(On Bin TL) karşılığı temin edilebilir. İhaleye katılacakların ihale dokümanını 
satın almaları zorunludur.
İhale doküman temin bedeli olan 10.000,00 TL(On Bin TL) bedel, PTT AŞ’ nin T.C. Ziraat Bankası 
Ankara Kamu Kurumsal Şubesi nezdindeki TR98 0001 0017 4500 0018 4187 61 nolu Iban hesa-
bına açıklama kısmına ihaleye ilişkin bilgilerin (İl, İlçe, Mahalle, Ada, Parsel) yazılarak yatırılması 
ve işleme ilişkin dekontun PTT AŞ Genel Müdürlük Merkez Muhasebe Birimine onaylatılarak yu-
karıdaki adrese başvurulması halinde ihale dokümanı temin edilir.
3. İhaleye Katılabilmek İçin Gerekli Belgeler	
4.1 İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında sunmala-
rı gerekir.
a) Gerçek kişiler için;
i. Kanuni ikametgah belgesi,
ii. Nüfus cüzdanı sureti.
b) Tebligat için adres beyanı,
c) Tüzel kişi olması halinde tüzel kişiliğin siciline kayıtlı olduğuna dair belge aslı veya noter tasdik-
li sureti,
ç) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi ve imza sirküleri,
i. Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,
ii. Tüzel kişi olması halinde, şirket ortaklarının hisse durumlarını ve şirketteki görevlerini belirten 
son durumunu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi aslı ve tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri.
d) Satış şartnamesi 18. maddede belirtilen esaslara göre hazırlayacağı teklif mektubu,
e) Vekâleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin noter tasdikli vekâletnamesi ile 
noter tasdikli imza beyannamesi,

f) Tabloda yazılan miktarda geçici teminatın yatırıldığına dair makbuz,
g) Her sayfası imzalı şartname, (Ortak girişim olması halinde şartnameler ortakların tamamı tara-
fından imzalanacaktır.) 
ğ) İhale dokümanı satın alındığına dair makbuz,
h) İş ortaklığı beyannamesi.
4.2 İhaleye gireceklerin tevdi edecekleri belgeler asıl veya aslı noterce görülmüş tasdikli sureti 
olacaktır.  (Fotokopi olarak verilecek belgeler hiç verilmemiş sayılacaktır.) İsteklilerin ihaleye sun-
muş olduğu belgelerden herhangi birinde adresini gösteren evrak içermesi halinde adres beyanı 
aranmayacaktır.  
4.3 İhaleye katılacakların ortak girişim olması halinde (a), (b), (c), (ç) ve (e) maddelerinde belirti-
len belgeleri ayrı ayrı sunulacaktır.
4. İsteklilerin ihaleye iştirak edebilmeleri için teklif mektubu ile birlikte taşınmazın muhammen be-
deli üzerinden %3 (yüzde üç) oranında geçici teminatın yatırıldığına dair makbuzun aslı, 4. mad-
dede belirtilen evraklar ile birlikte en geç son teklif verme; 01/12/2025 tarih ve 14:00 saatine ka-
dar PTT AŞ Genel Müdürlüğü Yapı Daire Başkanlığına elden teslim edilmesi veya iadeli taahhütlü 
olarak posta vasıtasıyla gönderilmesi gerekmektedir.
5. Postada meydana gelebilecek gecikmeler kabul edilmeyecektir.
6. İhale aşamasından devir işlemi gerçekleşinceye kadar olan tüm masraflar (Tapu devrine ilişkin 
döner sermaye, harçlar, KDV, resim, damga, vb. tüm vergiler ile mali yükümlülükler) istekliye ait-
tir. Ancak taşınmazın tapu devrinden kaynaklanan yalnızca tapu harç bedelinin yarısı PTT AŞ ta-
rafından karşılanacaktır.
7. Satışı yapılacak olan taşınmaz için uygulanacak olan KDV oranı ihale tarihi itibariyle %20’dir. 
Ancak KDV oranı taşınmazın devrinin yapılacağı tarihte yürürlükte olan kanun ve tebliğler doğrul-
tusunda uygulanacaktır.
8. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 180 (yüz seksen) takvim günüdür. 
9. Taşınmazın satışı ile ilgili ihale üst tabloda belirtilen gün ve saatte PTT AŞ Genel Müdürlüğü 
Yapı Daire Başkanlığı toplantı salonunda yapılacaktır. 
10. PTT AŞ, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na tabi olmayıp ihaleyi yapıp yapmamakta, dilediği-
ne yapmakta ya da ihalenin herhangi bir aşamasında iptal etmekte serbesttir.
İlan olunur.

İli İlçesi Mahallesi Ada/ Parsel No Vasfı Arsa-Bina Yüzölçümü (m²) İhale Tarih ve Saati Muhammen Bedel (TL) KDV hariç %3 Geçici Teminat (TL)
Kayseri Melikgazi Alpaslan 7494/6 2 Katlı Bina ve Arsası 11.635,49 m² arsa alanlı ve 5.350,00 

m² kapalı alanlı taşınmaz
01/12/2025 – 14:00 480.960.000,00 14.428.800,00

Posta ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketi mülkiyetine kayıtlı ve tabloda belirtilen 

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de. (BASIN- 2327126)

YAPIM İŞİ KONTROLLÜĞÜ VE YAPI DENETİMİ 
DANIŞMANLIK HİZMETİ ALINACAKTIR

SHIFA Projesi Kapsamında Ankara, Kayseri, Konya ve Nevşehir İllerinde Yapım işi Kontrollüğü ve 
Yapı Denetimi Danışmanlık Hizmet Alımı İşi hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1888885
1- İdarenin
1.1. Adı	 : SAĞLIK YATIRIMLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ SAĞLIK BAKANLIĞI BAKAN YAR-
DIMCILIKLARI
1.2. Adresi	 : T.C. Sağlık Bakanlığı Üniversiteler Mahallesi Şehit Mehmet Bayraktar Caddesi 
No:3 Çankaya/Ankara ÇANKAYA/ANKARA
1.3. Telefon numarası	:03124586491
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/
EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 03.12.2025 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Sağlık Bakanlığı Sağlık Yatırımları Genel Müdürlüğü 
İhale Daire Başkanlığı, Üniversiteler Mahallesi Şehit Mehmet Bayraktar Caddesi No:3 Kat: 7 186 
Nolu Oda 06800 Çankaya - Ankara
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı	 : SHIFA Projesi Kapsamında Ankara, Kayseri, Konya ve Nevşehir İllerinde Yapım işi 
Kontrollüğü ve Yapı Denetimi Danışmanlık Hizmet Alımı İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : Aşağıdaki tabloda detaylandırılan ve SHIFA Projesi Kapsamında 
Ankara, Kayseri, Konya ve Nevşehir İllerinde Devam Eden Yapım işlerinin 4 teknik personel ile 30 
ay boyunca Kontrollüğü ve Yapı Denetimini kapsamaktadır.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : Ankara, Kayseri, Konya ve Nevşehir İlleri
3.4. Süresi/teslim tarihi		  : İşe başlama tarihinden itibaren 900(DokuzYüz) gündür
3.5. İşe başlama tarihi	:	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 15 gün içinde işe başla-
nacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması gere-
ken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilanço bilgileri:
Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar/kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olduğunu, b) Öz kaynak oranının (öz 
kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15 olduğunu,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olduğunu ve belirtilen üç 
kriterin birlikte sağlandığını göstermek üzere yıl sonu bilanço belgelerine ilişkin bilgileri belirtebi-
lirler.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerine ilişkin bil-
gileri sunabilirler. Bu takdirde, son iki yılın parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriter-
lerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler:
a) İhalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait toplam ciroyu gösteren gelir tablosu,
b) Hizmet işleri ile ilgili ciro tutarını gösteren belgeler,
Bu belgelerden birinin sunulması yeterlidir.
Toplam cironun teklif edilen bedelin %15’inden, hizmet işleri ile ilgili cironun ise teklif edilen bede-
lin %9’undan az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve sağladığı kritere iliş-
kin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilir.
Bu kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde 

son iki yılın parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanamadı-
ğına bakılır.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Yapımla ilgili hizmet işlerinde son onbeş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında 
teklif edilen bedelin % 30 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin 
iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin ya-
rısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleşmele-
rin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 
sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşa-
vir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve dü-
zenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, 
e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanu-
nunun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan şirketler 
topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden 
belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2 Kalite ve Standarda ilişkin belgeler:
Bu maddede istenen standarda ilişkin diğer belgelere ait bilgiler:
4.3.3. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak sunulması ve/veya 
sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki maddeleri ile teknik şartnamede 
belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik kriterleri:
Avrupa Konseyi Kalkınma Bankası Dürüstlük Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Bu ihalede benzer iş;
Kamuda veya özel sektörde;
a) Tek sözleşmeye dayalı olarak 11.06.2011 tarih ve 27961 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Yapım İhalelerinde Benzer İş Grupları Listesinden B/II ve B/III grubu işlerinden herhangi birinin 
Danışmanlık (Kontrollük) işini yapmış olmak.
b) Tek sözleşmeye dayalı olarak 11.06.2011 tarih ve 27961 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Yapım İhalelerinde Benzer İş Grupları Listesinden B/II ve B/III grubu işlerinden herhangi birinin 
Danışmanlık (Kontrollük) işi ile birlikte proje, zemin etüd, metraj, keşif vb. işini yapmış olmak.
Yukarıda belirtilen işlerden herhangi birisini yapmış olmak Benzer iş olarak kabul edilecektir.
Birden fazla iş grubu olan iş deneyim belgelerinde ve benzer işin miktarının net anlaşılmadığı iş 
deneyim belgelerinde; benzer iş tanımına uygun olan kısımları belgelendirilerek sunulacaktır.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri zo-
runludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak ha-
zırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale so-
nucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 180 (YüzSeksen) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Mühendislik Hizmetleri/0,73
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istene-
cektir.

İSTANBUL (DHA)- Doğum sonrası depresyonun 
(postpartum depresyon) annelerin yüzde 10-20’sinde 
görüldüğü haldeçoğu zaman fark edilmediğini belirten 
Psikiyatri Uzmanı Dr. Yeşim Ruhat Kutlu, “Bu dönem 
iyi takip edilmezse ağır psikiyatrik tablolar ortaya çıka-
bilir. Anneye destek olmak, hastalığın seyrinde büyük 
fark yaratır” dedi.

Medical Park Bahçelievler Hastanesi Psikiyatri Uz-
manı Dr. Yeşim Ruhat Kutlu, doğum sonrası depresyon 
(postpartum depresyon) hakkında açıklamalarda bu-

lundu. Doğum sonrası dönemde kadının hem bedensel 
hem de duygusal anlamda büyük bir değişim yaşadığını 
söyleyen Uzm. Dr. Kutlu, “Gebelikte değişen hormon 
seviyeleri, doğumdan sonra hızlı bir şekilde normale 
dönmeye çalışır. Bu da kadının ruh halini doğrudan et-
kileyebilir” diye konuştu.

‘GENELLİKLE GEÇİCİDİR’
Doğum yapan kadınların yaklaşık yarısında görülen 

'annelik hüznü' veya 'baby blues'un geçici bir dönem ol-
duğunu belirten Uzm. Dr. Kutlu, “Bu dönemde annede 

huzursuzluk, ağlama isteği, çaresizlik hissi ve duygusal 
dalgalanmalar görülebilir. Ancak genellikle 2-3 hafta 
içinde kendiliğinden geçer. Bu süreçte annenin yanında 
sakin ve destekleyici bir çevre olması çok önemlidir” 
dedi. Yapılan araştırmalara göre doğum sonrası depres-
yonun, annelerin yüzde 10-20’sinde görüldüğüne dikkat 
çeken Uzm. Dr. Kutlu, “Eğer bu duygular iki haftadan 
uzun sürüyorsa ve annenin kendini giderek daha kötü 
hissettiği bir tablo varsa, doğum sonrası depresyon dü-
şünülmelidir.” şeklinde konuştu.
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Mustafa
BAYRAM

Sadelik

HAYATIMIZ 
FOTOĞRAF

Bugün bir fotoğrafa baktım.  
Ne renk fazlaydı, ne gölge… Her şey olma-

sı gerektiği kadar vardı. O an anladım ki, sade-
lik sadece bir tercih değil; bazen ruhun kendini 
savunma biçimidir. Gürültünün, kalabalığın, 
parıltının içinde insan, bir yerlerde sade kala-
bilmeyi unutur. Oysa fotoğraf, bize bunu hatır-
latır: az, çoğu anlatabilir.

Bir fotoğraf ne kadar yalınsa, o kadar sa-
mimidir. Çünkü fazlalıklar sustuğunda, geriye 
yalnızca hakikat kalır. Işığın nereye değeceğini 
bilen bir göz, hangi gölgenin sessiz kalması ge-
rektiğini de bilir. Sadelik, bir tür farkındalıktır; 
hem kadrajın hem de kalbin dengede kalma 
hâlidir.  

Bir fotoğrafı sadeleştirmek, aslında onu 
daha anlamlı hâle getirmektir. Çünkü sade 
olan, dikkat ister. Kalabalıkta gizleneni değil, 
özdeki sessizliği görmeyi öğretir.

Hayat da fotoğraf gibidir. Fazla olan her 
şey bir gün yorulur. Fazla konuşmak, fazla 
düşünmek, fazla istemek… İnsan bir noktada 
nefessiz kalır. Oysa sade yaşamak, nefesin rit-
mini yeniden duymaktır. Hayatın kargaşasında 
en çok kaybolan şey, aslında insanın kendi iç 
sesidir. Ve o sesi duymanın yolu, sadeleşmek-
ten geçer.  

Kimi zaman bir manzara karşısında ma-
kineyi indirir, sadece bakarsın. Çünkü hiçbir 
teknik, o anın içtenliğini taşıyamaz. Sadelik, o 
farkındalık anıdır işte. Ne daha fazlasını ister-
sin, ne de eksik hissedersin. Gözün, kalbinle 
eşitlenir.  

Bir kareyi sade tutmak cesaret ister. Çünkü 
az göstermek, çok anlatmaktır. Fazla olanı giz-
lemek, duyguyu çıplak bırakmaktır. Bu yüzden 
sade bir fotoğraf, seyredilmekten çok hissedilir.  

Zamanla anlıyorsun ki, sadelik bir estetik 
değil, bir karakterdir. Renklerin gösterişinden, 
sözcüklerin yükünden, bakışların karmaşasın-
dan arınmak bir olgunluk hâlidir. Sade bir in-
san, kendini anlatma telaşında değildir; çünkü 
zaten anlaşılmamanın huzurunu taşır.  

Belki de sadeleşmek, dünyanın karmaşasına 
“ben buradayım” demenin en dingin yoludur.  

Fotoğraf bana bunu öğretti: Her şey görün-
mek zorunda değildir.  

Kimi duygular, kadrajın dışındaki boşlukta 
yaşar. Kimi anlamlar, sessizliğin içinde büyür. 
Fazlalıkları attıkça, fotoğrafın özü belirir; tıpkı 
insanın kendi özünü bulduğu gibi.  

Bazen bir ışık yeter, bir çizgi, bir bakış... 
Geri kalan her şey, yalnızca dikkat dağıtıcı bir 
gürültüdür.  

Belki de hayatın güzelliği, kusursuzluğunda 
değil; sadeliğinde gizlidir.  

Çünkü sade olan, hakiki olandır.  
Sade olan, gürültüye rağmen kendi sesini 

koruyabilendir.  
Sade olan, azla da çoğu hissedebilendir.  
Ve belki de en güzel kare, içinde sadece 

ruhumuzun sesi duyulandır.  
Ne eksik, ne fazla...  
Olduğu gibi.  

Mamak’tan öğrencilere 
ücretsiz danışmanlık hizmeti

OO HABER MERKEZİ

EĞİTİME ve öğrencile-
re verdiği desteklerle öne çı-
kan Mamak Belediyesi, Mu-
siki Muallim Mektebi’ndeki 
ücretsiz danışmanlık ve reh-
berlik hizmetiyle öğrencilere 
yol gösteriyor. Kesintisiz bir 
şekilde sunulacak bu hizmet 
sayesinde, sınav hazırlıkla-
rı sürecinde öğrencilere reh-
berlik edilirken, aynı zaman-
da motivasyonlarının yüksek 
tutulması için de gereken 
tüm destek sağlanıyor.

Mamak Belediyesi ta-
rafından verilen eğitim da-
nışmanlığı ve rehberlik hiz-
meti sayesinde öğrenciler, 
sınav kaygısı, hedef belirle-
me, motivasyon ve kariyer 
planlaması gibi konularda 
uzman eğitim danışmanla-

rından birebir rehberlik alabi-
liyor. Belediye tarafından ta-
mamen ücretsiz sunulan bu 
destek, öğrencilere uygun 
gün ve saatler belirlenerek 
randevu sistemiyle gerçek-
leştiriliyor.

“ÖĞRENCİLERE 
FARKINDALIK 

KAZANDIRIYORUZ”
Mamak Belediyesi Eği-

tim Danışmanı Zeynep Bek-
taş, kariyer planlamasının 
öğrencilerin hayatında bü-
yük bir dönüm noktası oldu-
ğunu vurgulayarak şunla-
rı söyledi:

“Öğrencilerimizle yaptı-
ğımız görüşmelerde, seç-
meyi düşündükleri bölümün 
kendilerine uygun olmadığı-
nı fark ediyoruz. Biz burada 
onlara farkındalık kazandırı-
yor, kendilerini tanımalarına 
yardımcı oluyoruz. Bu sü-

reçte velilerimize de büyük 
görev düşüyor. Çocuklarını 
yargılamadan, baskı kurma-
dan ve onların seçimlerine 
saygı duyarak destekleme-
leri çok önemli”

“HEDEFSİZ 
ÖĞRENCİLER, 

ANLAŞILMADIKLARINI 
DÜŞÜNÜYOR”

Mamak Belediyesi Eği-
tim Danışmanı Büşra Urhan 

ise hizmetin ortaokul, lise ve 
mezun öğrenci gruplarına 
yönelik olduğunu belirtti:

“Öğrencilerimizin moti-
vasyonlarını artırmak, he-
def belirlemelerine yardımcı 
olmak ve zaman planlama-
sı yapmalarını sağlamak için 
birebir danışmanlık yapıyo-
ruz. Bazen öğrenciler çev-
releri tarafından anlaşılma-
dıklarını düşünüyor, bu da 

motivasyonlarını düşürüyor. 
Biz onları dinliyor, eksik yön-
lerini ve nedenlerini birlikte 
analiz ediyoruz.”

Urhan, danışmanlık sü-
recinde ailelerin de sürece 
dâhil edildiğini ifade ederek, 
“Bazı durumlarda velilerimizi 
de görüşmelere çağırıyoruz. 
Çünkü aile desteği, öğren-
cinin başarısında en önemli 
unsurlardan biri. Öğrencile-
rimizin hedef belirleme ko-
nusunda bilinçlenmeleri için 
bu desteği çok önemsiyo-
ruz” dedi.

Mamak Belediyesinin 
eğitim danışmanlığı ve reh-
berlik hizmetinden yarar-
lanmak isteyen vatandaşlar 
(0312) 320 20 53 numara-
lı telefondan Aile Danışma 
Birimi’ne ulaşarak hizmet 
alabilirler.

Pursaklar’ın genç kızları 
gençlik kampına gidiyor

OO HABER MERKEZİ

GENÇLERİN sosyal, kültürel ve sportif et-
kinliklerde bulunabilmeleri için birbirinden farklı 
birçok organizasyon düzenleyen Pursaklar Be-
lediyesi, 15-20 yaş arası genç kızları, Mersin 
Silifke Gençlik Kampına gönderiyor.

Gençlerin gelişimine yönelik çeşitli etkinlik-
ler düzenleyen Pursaklar Belediyesi, gençle-
rin okul stresini ve sınav streslerini üzerlerinden 
atabilmeleri için Gençlik Kampı organizasyon-
ları düzenlemeye devam ediyor.

‘‘MERSİN SİLİFKE GENÇLİK KAMPINA 
KATILMA FIRSATINI KAÇIRMAYIN’’

Kendine biraz zaman ayırmak ve stres at-
mak isteyen genç kızları, gençlik kampına 
davet eden Belediye Başkanı Ertuğrul Çe-
tin; ‘‘Gençlerin, doğayla iç içe vakit geçirece-
ği, dostluklar kuracağı ve unutulmaz anılar bi-
riktireceği gençlik kamplarımıza, hız kesmeden 
devam ediyoruz. Bu kamplarda gençlerimi-
zin gözlerindeki ışıltıyı, yüzlerindeki tebessü-
mü görmek bizler için en büyük mutluluk. Doğa 
gezileri, çeşitli aktiviteler ve doğal hayatla iç içe 
unutulmaz günler geçirirken doya doya eğlene-
bileceğiniz Mersin Silifke Gençlik Kampına ka-
tılma fırsatını kaçırmayın’’ dedi.

Pursaklar Belediyesi, 15-20 yaş arasındaki 
genç kızları Mersin Silifke Maliye Kampı Orga-
nizasyonlarına yollamak için kayıtlara başladı. 
Kampa gitmek isteyen genç kızlar başvurula-
rını Pursaklar Belediye Başkanlığı Kültür İşleri 
Müdürlüğüne gelerek kayıtlarını yaptırabilecek.

Lezzetli eller büyük 
ödül için yarışıyor

OO HABER MERKEZİ

KEÇİÖREN Belediyesi ta-
rafından Türkiye Aşçılar Fede-
rasyonu iş birliğiyle düzenlenen 
2. Geleneksel Serhat İlleri Yö-
resel Yemek Yarışması, Fatih 
Stadı’nda gerçekleştirilen açılış 
töreniyle başladı. 562 yarışma-
cının yer aldığı etkinlikte, kete 
kategorisinde yarışanlar 500 bin 
TL, hıngel kategorisinde yarı-
şanlar 300 bin TL ve kavut ka-
tegorisinde yarışanlar 100 bin 
TL’lik büyük ödül için ter dökü-
yor. Noter huzurunda düzenle-
nen yarışmada kazanılan ödül-
ler Serhat İlleri Federasyonu, 
bölgede faaliyet gösteren sivil 
toplum kuruluşları ve iş insanları 
sponsorluğunda karşılanacak.

Keçiören Belediye Başka-
nı Dr. Mesut Özarslan ve eşi Fi-
liz Özarslan’ın ev sahipliğinde 
düzenlenen yarışmanın açılış 
programı saygı duruşu ve İstik-
lal Marşı’nın okunmasıyla baş-
ladı. Etkinliğe; 23. Dönem Ar-
dahan Milletvekili Saffet Kaya, 
CHP Keçiören İlçe Başkanı 
Görkem Cevahir Yıldırım, İYİ 
Parti Keçiören İlçe Başkanı Ha-
luk Baran, Kars Ardahan Iğdır 
Dernekler Federasyonu Genel 
Başkanı Erdoğan Yıldırım, An-
kara Ordu Dernekler Federas-
yonu Başkanı Mehmet Duman, 
Çankırı Dernekler Federasyonu 
Genel Başkanı Adem Can, Kars 
Dernekler Federasyonu Başka-
nı Nuri Deniz, Atatürkçü Düşün-
ce Derneği Keçiören Şube Baş-
kanı Halime Şentürk, belediye 
meclis üyeleri, muhtarlar, yarış-
macıların aileleri ve çok sayıda 
vatandaş katıldı.

“SERHAT İLLERİNİN 
KÜLTÜR KODLARIYLA 

YOĞRULDUK”
Törende katılımcılara hita-

ben yaptığı konuşmada, Türk 
kültür kodlarını geleceğe aktar-
maya devam edeceklerinin altı-
nı çizen Keçiören Belediye Baş-
kanı Dr. Mesut Özarslan şunları 
söyledi:

“Bizler, Serhat illerinin kül-
tür kodlarıyla yoğrulmuş, bu va-
tanın ve milletin aşığı evlatla-
rıyız. Ne kadar Sivas’ta doğup 
büyümüş olsak da gönlümüz 
Kars’ın, Ardahan’ın, Iğdır’ın in-
sanlarıyla birdir. Köylerimize 
geldiğinizde bu benzerliği he-
men hissedersiniz; çünkü kül-
türümüz, dilimiz, sofra gele-
neklerimiz aynıdır. Hıngelinden 
ketesine, kavutundan haşılı-
na kadar aynı lezzetleri paylaşı-
rız. Bu benzerlik, atalarımızdan 
gelen o derin özlemin bir yan-

sımasıdır. Biz bugün Ankara’da 
yaşıyoruz, Ankara’nın ekme-
ğini yiyoruz ve bu Başkent’e, 
Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün 
emanetine sadakatle bağlıyız. 
Başkentimizde Serhat illerinin, 
Sivas’ın, Yozgat’ın, Çankırı’nın, 
Çorum’un yiğit insanlarını gör-
mek mümkündür. Çünkü Keçiö-
ren, bu büyük vatan mozaiğinin 
kalbidir. Biz, Keçiören’i kendi ya-
pısına, dokusuna ve inanç de-
ğerlerine uygun şekilde yönet-
meye devam edeceğiz. Önemli 
olan, halkımızın ne düşündü-
ğünü, ne hissettiğini iyi bilmek-
tir. Bu yüzden hiçbir siyasi ayrım 
gözetmeden, halkçı ve sosyal 
belediyecilik anlayışıyla çalışı-
yoruz. Tek hassasiyetimiz; bu 
vatanın birliğine, şanlı bayrağı-
mıza ve Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk’ümüze zarar gelmeme-
sidir. Burada yaşayan her hem-
şehrimiz bizim başımızın tacıdır. 
Dört gün boyunca Keçiören’e 
renk katacak bu güzel etkinlik-
te emeği geçen tüm federasyon 
başkanlarımıza ve yöneticileri-
mize teşekkür ediyorum.”

AÇILIŞA ÖZEL KONSER
Açılış programında Türk 

Halk Müziği Sanatçıları Erdal 
Beyazgül, Ersin Perçin, Ezgi 
Saykan, Soner Ergül ve Barış 
Çetin’in yanı sıra Aşıklar Beyza-
de Aslan, Kamber Nar, Mecnun 
Sayılır, Behram Aktemur, Zafer 
Karabay sahne aldı. Lezzet ya-
rışmasının ilk gününde vatan-
daşlar müzikle ve eğlenceyle 
dolu bir gün geçirdi.

YARIŞMA, NOTER 
HUZURUNDA VE JÜRİ 

DEĞERLENDİRMESİ İLE 
YAPILIYOR

Fatih Stadı’na kurulan ça-
dırlarda gerçekleşen heyecan 
dolu yarışma, şartnamede yer 
alan kuralların, puanlama siste-
minin ve ödüllerin duyurulması-

nın ardından jüri üyelerinin tanı-
tılmasıyla başladı. Yarışmada, 
Türkiye Aşçılar Federasyonu ta-
rafından görevlendirilen alanın-
da uzman jüri üyeleri noter hu-
zurunda değerlendirmelerini 
yapıyor. Her çadırda yarışmacı-
lar için gerekli malzemeler hazır 
olarak bulunuyor, verilen süre-
nin sonunda hazırlanan yemek-
ler görevlilerce jüriye sunuluyor. 
Böylece yarışmacı ile jüri kar-
şı karşıya gelmeden adaletli bir 
şekilde puanlama yapılıyor.

562 YARIŞMACI 
MÜCADELE EDİYOR

Yarışmada, yöresel lezzet 
ustaları üç farklı kategoride hü-
nerlerini sergiliyor. Kete katego-
risinde 327, hıngel kategorisin-
de 183 ve kavut kategorisinde 
52 yarışmacı olmak üzere top-
lam 562 yarışmacı en lezzet-
li yemeği yapmak için kıyasıya 
mücadele ediyor. Büyük ödüle 
uzanmak isteyen yarışmacıların 
performanslarını vatandaşlar da 
büyük bir ilgiyle takip ediyor.
ÖDÜLLER SPONSORLARCA 

KARŞILANIYOR
Finalde yarışmacılara takdim 

edilecek para ödülleri ise Ser-
hat İlleri Federasyonu, bölge-
de faaliyet gösteren sivil toplum 
kuruluşları ve iş insanları spon-
sorluğunda karşılanacak. Her 
bir kategoride dereceye girecek 
olan 10 yarışmacı çeşitli mik-
tarda para ödülünü almaya hak 
kazanacak. Kete kategorisin-
de birinciye 500 bin TL, ikinciye 
250 bin TL, üçüncüye 125 bin 
TL ödül verilecek. Hıngel kate-
gorisinde birinci 300 bin TL, ikin-
ci 150 bin TL, üçüncü 75 bin TL 
ödülün sahibi olacak. Kavut ka-
tegorisinde ise birinciye 100 bin 
TL, ikinciye 50 bin TL, üçüncüye 
25 bin TL ödül takdim edilecek. 
Yarışmada ödüller düzenlene-
cek törenle sahiplerini bulacak.

Çankaya parklarında 
kapsamlı yenileme 

çalışması
OO HABER MERKEZİ

ÇANKAYA Belediyesi, Bahriye Üçok, Özde-
mir Özok, Naim Süleymanoğlu ve Nisan parkların-
da bakım ve yenileme çalışmalarını tamamlandı.

Doğa dostu ve insan odaklı hizmet anlayışıy-
la çalışmalarına devam eden Çankaya Belediyesi, 
Ankara’nın en yeşil ilçesi olma hedefi doğrultusun-
da park ve yeşil alanlardaki bakım faaliyetlerini ara-
lıksız sürdürüyor. Belediye, ilçedeki parkları daha 
modern, güvenli ve konforlu hale getirmek için kap-
samlı yenileme çalışmaları yapıyor.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü ekipleri, ekim ayı 
boyunca Nisan, Bahriye Üçok, Özdemir Özok ve 
Naim Süleymanoğlu parklarında kapsamlı bakım ve 
yenileme çalışmalarını tamamladı. Çevresel hijye-
nin sağlanması ve görsel estetiğin artırılması ama-
cıyla yapılan çalışmalarla parklar, dinlenmek, yü-
rüyüş yapmak ve sosyal etkinlikler düzenlemek 
isteyen vatandaşlar için daha konforlu hale getirildi.
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HER ŞEY

Kendini Tanımanın 
Psikolojik 
Temelleri

İnsanın kendisini tanıması dış dünyadaki 
keşiflerden çok daha derin bir yolculuktur.

‘’Ben kimim?’’ sorusu yalnızca düşünsel 
bir sorgulama değil, aynı zamanda ruhsal bir 
farkındalık sürecidir.

Kişi kendi iç dünyasına yöneldikçe dav-
ranışlarının ardındaki nedenleri, duygularının 
kökenlerini ve seçimlerinin anlamını daha iyi 
kavrar.

Psikolojide benlik, insanın kendine dair 
oluşturduğu duygu, düşünce ve inançların 
bütünüdür. Sağlıklı bir benlik algısı kişinin 
olduğu haliyle kendisini kabul edebilmesiyle 
mümkündür.

Dış dünyanın beklentilerine göre şekil-
lenmek yerine iç sesini duymayı öğrenmek; 
kendi değerlerini, isteklerini ve sınırlarını 
tanımak bu sürecin temelini oluşturur.

Çünkü başkalarının bizden beklediği kişi 
değil gerçekten kim olduğumuzu anlamak 
özgün bir yaşamın anahtarıdır.

Kendini tanımanın en önemli adım-
larından biri duygusal farkındalıktır.

Günlük hayatın içinde öfke, kıskançlık ya 
da suçluluk gibi duygular yaşandığında genel-
likle nedenleri sorgulanmaz.

Oysa ‘’Şu anda neden böyle 
hissediyorum?’’ sorusu, içgörünün kapısını 
aralar.

An’da kalma pratiği, yani bilinçli farkın-
dalık, kişiye duygularını yargılamadan gö-
zlemleme becerisi kazandırır.

Kendini tanımayı zorlaştıran etkenlerden 
biri de farkında olmadan kullanılan savunma 
mekanizmalarıdır.

İnsan kendini tehdit altında hissettiğinde 
bu mekanizmaları devreye sokar. Bazen 
inkar eder bazen suçlamayı tercih eder bazen 
de bastırır.

Bu tepkiler kısa vadede koruyucu görünse 
de uzun vadede kişinin kendisiyle yüzleşmes-
ini engeller. Gerçek farkındalık ‘’Ben hangi 
duygudan kaçıyorum?’’ ya da ‘Gerçeği 
görmekten neden korkuyorum?’’ sorularını 
sormakla başlar.

Kendinizi tanımanızın temelinde geçmiş 
yaşantılar özellikle de çocukluk deneyimleri 
yatar. Aileyle kurulan ilişki, sevgi biçimi, ilgi 
ya da ilgisizlik bireyin kendine yönelik in-
ançlarını şekillendirir.

Bu kalıpları fark etmek değişim için ilk 
adımdır.

Kendini tanımak varılacak bir yer değil, 
sürekli devam eden bir yolculuktur. Her 
yaşta her deneyimde kişi biraz daha kendine 
yaklaşır.

Bazen bir kayıp, bazen de bir başarı, 
bazen de sessiz bir fark ediş bu süreci derin-
leştirir. Sık sık kendinize şu soruları sorun:

‘’Ben ne istiyorum?’’,
‘’Beni yönlendiren korkular neler?’’, 

‘’Gerçekten kim olmak istiyorum?’’.
Bu soruların yanıtları zamanla değişse de 

her yanıt seni biraz daha kendine yaklaştırır. 
Çünkü en büyük keşif kendi içine yaptığın 
keşiftir.

Ve o yolculukta her adım seni biraz daha 
özgür, biraz daha kendin yapar.

Sera 
AYDAŞ

UZMAN GÖZÜYLE

Psikolog
psk.seraaydas@gmail.com

BULMACININ ÇÖZÜMÜ 5. SAYFADA

SOLDAN SAĞA:  1. İnşaatın dış yüzeyine kuru-
lan iskeleyi birbirine bağlamaya yarayan bağlantı par-
çaları... 2. Başkaldırıcı... Tropikal bölgelerdeki deniz-
lerde bütün yıl süresince düzenli esen rüzgâr... 3. 
Omuzdaşlık (eski)... Getirimci... 4. İnançlı bir biçim-
de... Dede, büyük baba, ata... 5. Kireç taşı (eski)... 
Büyük, yetişkin, yaşlı, kart (halk ağzı)... Herhangi bir 
şeyin veya vücudun üzerinde oluşan, biriken pislik... 
İlaç, merhem (halk ağzı)... 6. Herhangi bir kuvvet ala-
nında, belli bir düzlemin belli bir bölümünden geçti-
ği varsayılan güç çizgileri, seyelan... Manganez ele-
mentinin simgesi... Sağlamlaştırma, tahkim, takviye... 
7. Kokmak işi... Bir şeyi parlatmak için kullanılan kim-
yasal bileşik... Din işlerini devlet işlerine karıştırma-
yan, devlet işlerini dinden ayrı tutan... 8. İndirilmek 
işi... 9. İşlemez, kullanılmaz duruma gelmiş (eski)... 
Başlık... 10. Birbirinden gittikçe uzaklaşan (ışınlar, 
çizgiler)... O yer... 11. Öğrenim çağına henüz gelme-
miş 2-6 yaş arasındaki çocukları okul düzenine ha-
zırlayan eğitim kuruluşu, ana mektebi... Yarasalardan, 
Yeni Dünya’nın tropik bölgelerinde yaşayan, kuyruk-
suz, kahverengi tüylü, arka bacakları yürümeye ve 
sıçramaya çok uygun, kan emici bir memeli türü... 12. 
Keser... Sulu boya resim... 13. İki çeneklilerden, çi-
çekleri küçük ve sarımtırak, zeytine benzer meyvesi 
kırmızı renkte olan, yapraklarından kokain çıkarılan, 
en çok Peru’da yetişen bir bitki... Suyu geçerken üze-

rine basıp atlamak için konulan büyük taş, atlangıç... 
14. Almak, alıp götürmek (argo)... Küçük limon... 15. 
Çoğu pamuktan dokunmuş sık ve düzgün bez, hasse, 
hasa... Bir kimsenin kimliği...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. Yarılmış bir şeyin bir 
bölümünü alma (eski)... İzleyen, arkasından koşan, 
takip eden (eski)... 2. İyiden iyiye, iyice, oldukça.. Ne 
var, ne oluyor?... 3. Kasa yapmaya uygun (tahta)... 
Boksta bükük kolla aşağıdan yukarıya doğru çene-
ye atılan yumruk... 4. Bitkilerden türlü yollarla çıkarılan 
veya kimyasal yöntemlerle yapılan, kokulu ve uçucu 
sıvı... Geleneksel olarak yayılan veya toplumun ha-
yal gücü etkisiyle biçim değiştiren alegorik bir anla-
tımı olan halk hikâyesi, mitos... Geviş getirenlerden, 
Kongo’da bataklık ormanlarda yaşayan, büyük bir an-
tilop boyunda, gövdesi kızıl kestane renginde, bacak-
ları beyaz çizgili bir memeli hayvan... 5. Birden çok 
kimsenin kendilerine göre suç olan bir davranışından 
ötürü birini, yasa dışı ve yargılamasız olarak öldürme-
si... Mantıklı... İskambil kâğıtlarında birli... 6. Ulan... 
İlaç (eski)... İçinden su akıtmak için toprağı kazarak 
yapılan açık oluk, arık... 7. Ekmekle karın doyurmak 
gerektiğinde, ekmeğe katılan peynir, zeytin, helva vb. 
yiyecek... Cilalatmak işi... 8. Kolun bilekten parmak 
uçlarına kadar olan, tutmaya ve iş yapmaya yarayan 
bölümü... Artı ve eksi gerçek sayılarla, bunların yerini 
tutan harfler yardımıyla nicelikler arasında genel bağ-

lantılar kuran matematik kolu (eski)... Hareketli yerle-
ri iplikle sanatçının parmaklarına bağlanarak veya el-
diven gibi bir kesiti kullanarak bir perdenin üzerinden 
oynatılan, bez, karton vb. hafif nesnelerden yapılmış 
insan ve hayvan figürleri... 9. Yüz kuruş değerinde 
Türk para birimi, teklik... Bütün noktalarının belirli iki 
ayrı noktaya olan uzaklıklarının toplamı birbirine denk 
olan kapalı eğri... Olay, hadise... 10. Üzme, sıkıntı ver-
me, üzgü... En yüksek devlet otoritesini, bütün devlet 
başkanlığı yetkilerini kalıtım veya soylularca seçilme 
yoluyla elinde bulunduran kimse... Alt tabaka, havas 
(eski)... 11. Asker yetiştirilmek için savaş tutsakların-
dan beşte bir oranında ayrılan acemi oğlanı adayı... 
Makarası olan, makara ile çalışan... 12. Yapay polyes-
ter lifleri veya ipliği, tergal... Melez... 13. Vücuda her-
hangi bir işlevi yerine getirmesi için yerleştirilen doku 
parçası, alet vb., implant... Dek, değin, kadar, beri vb. 
edatlarla birlikte kullanılarak bir fiilin, bir hareketin, bir 
yerin, bir şeyin başladığı veya sona erdiği noktayı, za-
man ve uzaklık bakımından abartmalı bir biçimde an-
latan bir söz... Toplamak işi... 14. Teğmen ve yukarı-
sı üst düzey subayların hizmetinde bulunan er, hizmet 
eri, emirber(eski)... 15. Götürmek, ulaştırmak, naklet-
mek, geçirmek... Tartı aletiyle tartan kimse...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

“3600 Ek Gösterge Sözü 
Unutuldu, Memur Bekliyor”

Devlet Memurları Konfederasyonu Genel Başkanı Osman Kaya, kamu çalışanlarının artan geçim 
sıkıntılarına dikkat çekerek TBMM’ye “ek zam” çağrısında bulundu. “Memur artık faturasını ödeyemiyor, 

sofrasına et koyamıyor. Bıçak kemiğe dayandı!” diyen Kaya, hükümeti adım atmaya davet etti.
DEVLET Memur-

ları Konfederasyonu 
Genel Başkanı Os-
man Kaya, kamu ça-
lışanlarının yaşadığı 
ekonomik darboğaza 
dikkat çekti. Yaptı-
ğı basın açıklamasında “Bı-
çak kemiğe dayandı” söz-
leriyle tepkisini dile getiren 
Kaya, memurların yoksulluk 
sınırının altında yaşam mü-
cadelesi verdiğini belirterek 
TBMM’ye “ek zam” çağrısın-
da bulundu. Kaya, “Memur 
artık maaşıyla ne ev kirası-
nı ödeyebiliyor ne de çocu-
ğunun masrafını karşılayabi-
liyor. Gerçek, boş cüzdanda 
ve kararan ocakta” ifadele-
riyle ekonomik tabloyu özet-
ledi.
“MEMUR YOKSULLUK 
SINIRININ ALTINDA 

YAŞAM MÜCADELESİ 
VERİYOR”

Osman Kaya, memur 
maaşlarının yaşam maliyet-
leri karşısında eridiğini be-
lirtti. “Devletin her kılcal da-
marında, bu ülkenin düzeni, 
huzuru ve güveni için görev 
yapan memur, bugün yok-
sulluk sınırının altında ya-
şam mücadelesi vermekte-
dir. Evet, bugün milyonlarca 
memur kirasını ödemekte 
zorlanıyor, maaşı evin fatu-
rasına, market alışverişine, 
çocuğun okul masrafına yet-
miyor.” dedi.

Kaya, bu tabloya karşı 
artık gözlerinin TBMM’de ol-
duğunu ifade ederek, “Bu-
gün artık gözümüz, teatral 
masalarda değil, milletimi-
zin meclisindedir. TBMM’yi 
kamu çalışanlarının hakkı-
nı vermeye, mağduriyetlerini 
gidermeye davet ediyoruz.” 
çağrısında bulundu. Sloganı 
da yineleyen Kaya, katılım-
cılarla birlikte “Meclise çağrı, 
emeğe saygı!” sloganını attı.

“GERÇEK BOŞ 

CÜZDANDA, 
KARARAN 
OCAKTA”

Açıklamasın-
da TÜİK’in açıkladı-
ğı enflasyon rakamla-
rını da eleştiren Kaya, 

“TÜİK’in her ay açıkladığı 
‘hayali’ enflasyon rakamla-
rı sokaktaki gerçeği yansıt-
mıyor. Rakamlar düzelti-
liyor, ama memuru kimse 
umursamıyor. Gerçek, boş 
cüzdanda; gerçek, kararan 
ocakta; gerçek, eksilen sof-
radadır,” dedi.
“EK ZAM ŞART, 

SADAKA 
DEĞİL 

HAKKIMIZI 
İSTİYORUZ”
Ekim ayı itibarıyla yok-

sulluk sınırının 92 bin lirayı, 
açlık sınırının ise 28 bin lira-
yı aştığını hatırlatan Kaya, 
“Ortalama bir memur maaşı, 
yoksulluk ile açlık sınırı ara-
sına sıkışmaktan bir adım 
öteye geçmiş, yoksulluk sı-
nırından açlık sınırına doğru 
tepetaklak yuvarlanmakta-
dır.” sözleriyle memurun du-
rumunu özetledi.

“Bu nedenle açıkça söy-
lüyoruz: Memura ek zam 
şarttır! Sadaka değil, hakkı-
mızı istiyoruz!” diyen Kaya, 
vergi dilimi uygulamasına 
da tepki gösterdi. “Memur 
maaşını daha eline alma-
dan vergi dilimleriyle tekrar 
kaybediyor. Vergi diliminin 
%15’e sabitlenmesini talep 
ediyoruz.” dedi.
“3600 EK GÖSTERGE 
SÖZÜ ARTIK YERİNE 

GETİRİLMELİ”
Kaya, memur emeklileri-

nin de zor koşullarda yaşa-
dığına dikkat çekerek, “Yal-
nızca görevdeki memurlar 
değil, ömrünü bu devlete 
adamış memur emeklileri de 
bugün açlık sınırında haya-

ta tutunmaya 
çalışmaktadır.” 
ifadelerini kul-
landı.

“Sayın Cumhur-
başkanımızın verdiği tüm 
kamu çalışanlarına 3600 ek 
gösterge sözü artık yerine 
getirilmelidir. 3600 ek gös-
terge, bir müjde değil; ge-
cikmiş bir borcun ödenmesi-
dir.” dedi.
“BAYRAM İKRAMİYESİ 

VE BÜYÜKŞEHİR 
TAZMİNATI 

TALEBİMİZDİR”
Kaya, kamu çalışanları-

nın taleplerini şöyle sıraladı: 
“Enflasyon farklarının maaş-
lara aylık olarak yansıtılma-
sını, Ramazan ve Kurban 
bayramlarında bayram ikra-
miyesi verilmesini, büyükşe-
hirlerde görev yapan kamu 
çalışanları için ‘büyükşehir 
tazminatı’ verilmesini istiyo-
ruz. Ayrıca tüm işlevselliği-
ni yitiren Yardımcı Hizmetler 
Sınıfı kaldırılmalı, personel 
GİH sınıfına geçirilmelidir.”
“MECLİS ARTIK KAMU 

ÇALIŞANLARININ 
SESİNİ DUYMALI”
TBMM’ye doğrudan ses-

lenen Kaya, “Memur için ya-
pılacak her düzenleme sa-

dece ekonomik bir adım 
değildir. Bu adım, devle-
tin adaletine olan güvenin 
pekişmesidir. Meclis, artık 
kamu çalışanlarının sesini 
duymalı, bahanelerle geçiş-
tirilen maaş artışlarını değil, 
yaşanabilir ücret düzenle-
melerini hayata geçirmelidir.” 
ifadelerini kullandı.

“SENDİKAL 
TERCİHİNİZİ GÖZDEN 

GEÇİRİN”
Kaya, memurlara da bir-

lik çağrısı yaparak, “Çocuk-
larınızın geleceğini ilgilen-
diren bir hususta sendikal 
tercihlerinizdir. Toplu söz-
leşme masalarında hakkını-
zı alamayan, emeğinizi yok 
sayan, sizi enflasyona ezdi-
ren sendikalardan artık istifa 
edin.” dedi.

“Gücünüzü, iradenizi, ge-
leceğinizi yeniden kazan-
mak için sendikal tercihleri-
nizi gözden geçirin. Çünkü 
sessizlikle değil, birlikle, mü-
cadeleyle kazanacağız!” 
sözleriyle konuşmasını sür-
dürdü.

“TES İLE YAPILACAK 
%3 KESİNTİ KABUL 

EDİLEMEZ”
Tamamlayıcı Emeklilik 

Sistemi’ne de tepki göste-

ren Kaya, “TES ile maaşla-
rımızdan zorunlu olarak %3 
kesinti daha yapılması kabul 
edilemez! SGK primleri, iş-
sizlik sigortası, çeşitli vergi-
ler derken memur maaşın-
dan yapılan kesintilere bir 
yenisinin daha eklenmesini 
doğru bulmuyoruz.” dedi.

Bu sistemin emekli ma-
aşlarını artırmayacağını vur-
gulayan Kaya, “TES’in vaat 
ettiği ‘ek gelir’ ancak %3-4 
primle 30 yıl sonunda 1-1.5 
bin TL’lik bir harçlık olabilir!” 
diye konuştu.

“MEMURUN ONURU, 
BU ÜLKENİN 
ONURUDUR”

Kaya, sözlerini şöyle ta-
mamladı: “Biz, memurun 
hakkı için buradayız. Biz, 
emeğin onuru için burada-
yız. Biz, adaletin, alın terinin 
ve emeğin yanında olmaya 
devam edeceğiz. Memurun 
onuru, bu ülkenin onurudur. 
Ve bu onuru korumak, sade-
ce bizim değil, bu meclisteki 
her bir milletvekilinin sorum-
luluğudur. Artık memurun 
sofrasına bereket gelsin, ço-
cukların yüzü gülsün. Biz 
buradayız; memur için ada-
let istiyoruz, emeğin hakkını 
istiyoruz!”

GONCAGÜL
KONAŞ

Sincan Belediyesi’nden Kızılay Haftası’na özel farkındalık semineri
OO HABER MERKEZİ

SİNCAN Belediyesi 
29 Ekim-4 Kasım tarihle-
ri arasında kutlanan Kızı-
lay Haftasına özel farkın-
dalık semineri düzenledi. 
Hematoloji Uzmanı Prof. 
Dr. Ali Koşar Sincanlılara 
kan bağışının önemini an-
lattı. Kan vermenin vücuda 
olan faydalarından bahset-
ti, Kızılay'ın önemi üzerin-
de durdu.

Sincan Belediyesi, top-
lum sağlığına yönelik çalış-
malarına bir yenisini daha 

ekledi. Kızılay Haftası kap-
samında, toplumsal farkın-
dalığı artırmak ve kan bağı-
şının önemini vurgulamak 
amacıyla farkındalık semi-

neri düzenledi.
Lale Konferans 

Salonu’nda gerçekleşen 
seminere konuşmacı ola-
rak Hematoloji Uzmanı 

Prof. Dr. Ali Koşar katıldı.
Prof. Dr. Koşar, kan ba-

ğışının öneminden bahset-
ti, sağlıklı bir bireyin yılda 4 
kez kan verebileceğini ifa-
de etti.  Sağlık açısından 
olumlu etkilerine dikkati çe-
kerek; kimlerin kan verip, 
kimlerin veremeyeceğini ör-
nekler vererek anlattı. Kan 
bağışının toplumda daya-
nışma duygusunu da güç-
lendirdiğine vurgu yapan 
Koşar, “Bu bilincin yaygın-
laşması daha sağlıklı bir 
toplumun temelini oluştu-
rur.” ifadelerini kullandı.

Kan bağışı öncesi ya-
pılan hazırlıkları ve son-
rasında yapılan işlemleri 
de değerlendiren Prof. Dr. 
Ali Koşar, Kızılay'ın öne-
mi üzerinde de durdu. Yurt 
içinde ve yurt dışında mil-
yonlarca ihtiyaç sahibine 
yardım eli uzattığına dikka-
ti çekti.

Vatandaşlar seminer 
sonrasında akıllarına takı-
lan her soruya yanıt bulur-
ken, farkındalık semineri 
dolayısıyla Sincan Belediye 
Başkanı Murat Ercan’a te-
şekkür etti. 

Çankaya Dünya Halter 
Şampiyonasına damga vurdu

OO HABER MERKEZİ

ÇANKAYA Belediyesi 
Görme Engelliler Spor Kulübü 
sporcuları Mersin’de düzenle-
nen Görme Engelliler Dünya 
Halter Şampiyonasında elde 
ettikleri başarılarla turnuvaya 
damga vurdu.

Türkiye Milli Paralimpik 
Komitesi ile Uluslararası Gör-
me Engelliler Spor Federas-
yonu işbirliğinde Mersin’de 
düzenlenen Görme Engelli-
ler Dünya Halter Şampiyona-
sı büyük bir heyecana sahne 
oldu. Milli Takım adına 8 spor-
cu platforma çıkarken bunların 
5’i Çankaya Belediyesi sporcu-
larından oluştu.

Türkiye’nin ilk kez ev sa-
hipliği yaptığı şampiyona-
da Türkiye’nin yanı sıra Gür-
cistan, Kazakistan, Moldova, 
Rusya, Ukrayna, Çekya, Ken-
ya ve Libya olmak üzere 9 ül-
keden 130 sporcu bench 
press ve powerlifting disiplin-
lerinde bir yandan başarıya 
ulaşmak için kıyasıya mücade-
le verirken diğer yandan yeni 
dostlukların kapılarını araladı. 
Ülkemizin ev sahipliği yaptığı 
şampiyonada Milli Takımın is-
keletini oluşturarak gurur kay-
nağı olan Çankaya Belediye-
si sporcuları 5 altın, 1 gümüş 
ve 6 bronz madalya kazanarak 
Türkiye’yi uluslararası arenada 
başarıyla temsil etti.
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HER ŞEY

2026 yılı merkezi yönetim bütçesi 
Meclis’e sunuldu. Cumhurbaşkanı Yar-
dımcısı Cevdet Yılmaz’ın Plan ve Bütçe 
Komisyonu’nda yaptığı sunuş konuşması, 
“istikrar ve refah” vurgusuyla doluydu. An-
cak bu bütçenin gerçekten kimleri kapsadı-
ğı, kimleri dışarıda bıraktığı sorusu hâlâ orta-
da duruyor. Çünkü konuşma boyunca sıkça 
tekrar edilen “herkes gözetildi” söylemi, ne 
yazık ki somut verilerle desteklenmiyor.

Konuşmada işçi, memur, çiftçi, esnaf, 
sanayici, emekli gibi toplumun tüm kesim-
lerinin ihtiyaçlarının “hakkaniyetli biçimde 
gözetildiği” ifade ediliyor. Ancak bu kesim-
lerin bütçede nasıl yer bulduğu, hangi somut 
adımların atıldığı, hangi kaynakların ayrıldığı 
belirtilmiyor. “Gözetildi” deniyor ama nasıl 
gözetildiği meçhul. Bu da, bütçenin sosyal 
adalet iddiasını sorgulamamıza ve hakkani-
yet arayışına neden oluyor.

Özellikle ücretliler ve emekliler için du-
rum net değil. Asgari ücretin alım gücü ne 
olacak? Emekli maaşları enflasyon karşısın-
da nasıl korunacak? Kamu çalışanlarının 
haklarında bir iyileştirme var mı? Bu soru-
lara konuşmada yanıt yok. Sadece iyi ni-
yet var. Oysa son yıllarda yaşanan yüksek 
enflasyon, sabit gelirli yurttaşların yaşamını 
doğrudan etkiliyor. Bu kesim için “istikrar” 
demek, ay sonunu getirebilmek, temel ih-
tiyaçlarını karşılayabilmek demek. Bütçede 
bu gerçekliğe dair bir çözüm önerisi göre-
miyoruz.

Üretici kesim için de benzer bir tablo söz 
konusu. Tarımda “uzun dönem ortalaması-
nın üzerinde performans” kaydedildiği be-
lirtiliyor. Ancak bu performansın nasıl des-
teklendiği, küçük üreticinin hangi araçlarla 
ayakta tutulduğu belirsiz. Tarım destekleri 
artıyor mu? Girdi maliyetleriyle başa çıkmak 
için ne gibi önlemler alınıyor? Alım garan-
tileri, kooperatifçilik, sulama yatırımları gibi 
temel başlıklarda bir açıklık yok. Sanayi yatı-
rımlarından bahsediliyor ama KOBİ’ler için 
özel bir destek paketi var mı, bilmiyoruz. 
“Yatırımı, üretimi, ihracatı destekliyoruz” 
demek kolay; ama bu desteklerin kimlere, 
nasıl ulaştığına dair bir tablo sunulmadığın-
da, bu söylem havada kalıyor.

Konuşmanın en dikkat çekici bölümle-
rinden biri, Türkiye’nin 2020–2024 arasın-
da %30,3 büyüdüğü, dünya ortalamasının 
(%15,1) neredeyse iki katına ulaştığı iddiası. 
Bu kulağa hoş geliyor. Ancak bu büyümenin 
vatandaşın cebine, sofrasına, yaşam kalitesi-
ne ne kadar yansıdığı sorusu cevapsız. Kişi 
başına düşen gelirde 2025’te 17 bin dolar 
eşiğinin aşılacağı söyleniyor. Bu hesaplama-
da geçici koruma altındaki Suriyeli nüfusun 
da dâhil edildiği belirtiliyor. Ama ülkemizde 
geçici koruma altında olmayan ve herkes 
tarafından bilinen onbinlerce sığınmacı ve 
mültecinin katkısı hesaplanamıyor. Bu tek-
nik detay, rakamların ne kadar “gerçekçi” 
olduğunu sorgulatıyor. Ayrıca, gelir dağılımı, 
yoksulluk oranı, bölgesel eşitsizlik gibi gös-
tergeler bu büyümenin kimler için anlamlı 
olduğunu sorgulamamıza neden oluyor.

Bütçede yapay zekâ, dijital dönüşüm, ik-
lim uyumu gibi başlıklar da var. Bunlar olum-
lu. Ancak yine aynı sorun, hangi projeyle, 
hangi bütçeyle, hangi takvimle? Vizyon çizil-
meye çalışılmış ama yol haritası yok. “Yeşil 
ve dijital dönüşüm” gibi kavramlar, eğer altı 
doldurulmazsa sadece vitrin süsü olmaktan 
öteye geçemez.

Afetlere dirençli şehirler, iklim uyumu, 
sosyal konut gibi başlıklar da konuşmada 
yer alıyor. Ancak 2023 depreminin ardın-
dan hâlâ “deprem hariç harcamalar kont-
rol altında tutulacak” denmesi, afet riskinin 
hâlâ olağanüstü bir durum olarak görüldü-
ğünü gösteriyor. Oysa afetlere hazırlık artık 
olağanüstü değil, olağan bir ihtiyaçtır. Bü-
yüme rakamlarındaki 5,3 inşaat büyümesi-
nin kamu harcamaları yolluyla oluştuğu da 
gözlenmekte.

Sonuç olarak, 2026 bütçesi “herkesi 
kapsıyoruz” söylemiyle sunuluyor. Ama bu 
kapsama alanı, detaydan yoksun. Ücretli, 
emekli, üretici gibi toplumun omurgasını 
oluşturan kesimler için somut adımlar yeri-
ne temenniler var. Türkiye Yüzyılı vizyonu, 
ancak şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir 
bütçe anlayışıyla gerçek bir yüzyıla dönüşe-
bilir.

Bu bütçede umut dağıtılıyor, ama güven 
eksik. Ve güven, sadece sözle değil; rakam-
la, icraatla, hesapla ve en önemlisi ise adil 
bir toplumsal paylaşımla kazanılır.

Ertuğrul
KILIÇ

Bütçede Kim Var, 
Kim Yok?

İLLER BANKASI AŞ GNSS ALICISI VE 
EKİPMANLARI MAL ALIMI İŞİ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                        (Basın-2325427)

İller Bankası AŞ GNSS Alıcısı ve Ekipmanları Mal Alımı İşi mal alımı 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek-
tir. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1873175
1- İdarenin
1.1. Adı: İLLER BANKASI ANONİM ŞİRKETİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - YATIRIM KO-
ORDİNASYON DAİRESİ BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi: Emniyet Mahallesi Hipodrom Caddesi 9/21 R Blok 
YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası: 03125087702
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 27.11.2025 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: İller Bankası A.Ş. Yatırım Koordinasyon 
Dairesi Başkanlığı Emniyet Mahallesi Hipodrom Caddesi No:9/21 R Blok Toplantı 
Salonu Yenimahalle / ANKARA
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı: İller Bankası AŞ GNSS Alıcısı ve Ekipmanları Mal Alımı İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: İller Bankası A.Ş. Bölge Müdürlüklerinde kullanılmak 
üzere, teknik şartnamede belirtilen özelliklerde 8 adet GNSS Alıcısı ve ekipmanları-
nın alınması işidir.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden 
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: ANKARA
3.4. Süresi/teslim tarihi: Sözleşme tarihinden itibaren işin toplam süresi 30 (otuz) 
gündür.
3.5. İşe başlama tarihi: Sözleşmenin taraflarca imzalandığı tarihtir .
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında su-
nulması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşa-
ğıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar 
ve ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin 
bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler 
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını 
indirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ek-
ler kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar 
EKAP üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şek-
linde vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat söz-
leşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden 
Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

İSTANBUL (AA)- Hazine 
ve Maliye Bakanı Şimşek, ma-
nipülasyonla mücadele alanın-
da cezaları artıracaklarını belir-
terek, "Eksiklikleri gidereceğiz 
ve önümüzdeki dönemde mani-
pülasyonla mücadelenin dozu-
nu, kayıt dışılıkla mücadele do-
zunun da ötesine taşıyacağız." 
dedi.

Türkiye Sermaye Piyasala-
rı Birliği (TSPB) tarafından bu 
yıl "etkileşim" temasıyla 9'uncu-
su düzenlenen ve iş dünyası, fi-
nans, sermaye piyasaları ile ya-
tırımcıları buluşturan "Sermaye 
Piyasaları Kongresi" İstanbul'da 
başladı. Kongrenin açılışında 
konuşan Şimşek, Türkiye Yüz-
yılı hedeflerinin arasında "ser-
maye piyasalarının geliştirme-
si ve derinleştirmesi" olduğunu 
kaydederek, bu çerçevede özel-
likle düzenleyici çerçevenin sü-
rekli iyileştirilmesini önemse-
diklerini söyledi.

Teknolojik altyapı noktasın-
da bir eksikliklerinin bulunma-
dığını dile getiren Şimşek, bazı 
alanlarda ilave ve düzenleyici 
çabalarının olacağını, ürün çe-
şitliliği ve yatırımcı tabanının 
genişletilmesi alanında atacak-
ları adımlar bulunduğunu anlat-
tı. Şimşek, dijitalleşme ve yeni 
ürünler konusunda gelişmelere 
ayak uydurmaları gerektiğinin 

altını çizerek, “Kalkınma yatı-
rım bankacılığının geliştirilme-
si bu ekosistemin güçlendirme-
si açısından önemli bir başlık.” 
diye konuştu. Türkiye’de maa-
lesef bankacılık ağırlıklı bir fi-
nansman modelinin söz konu-
su olduğunu kaydeden Şimşek, 
sözlerini şöyle sürdürdü:

“2023 yılı ortasındaki ra-
kamlara göre Türkiye’de maa-
lesef şirketlerimizin finansman 
ihtiyacının sadece yüzde 12’si 
sermaye piyasalarından karşı-
lanmış. Yüzde 88’i bankacı-
lık ve finans sektöründen. ABD 
yüzde 60 sermaye piyasaları 
ağırlıklı bir finansman modeli-
ne dayanıyor. AB yüzde 30’lar 
civarında. Bankacılık ağırlık-
lı bir finans modelinden serma-
ye piyasaları ağırlıklı bir finans 
modeline geçiş yapmak istiyo-
ruz. Neden? Çok basit. Aslında 
bu geçiş bizim Türkiye Yüzyı-
lı hedeflerimizi gerçekleştirme-
mize güçlü bir destek verecek 
de ondan dolayı. Kaynakları-
mızı üretken alanlara, uzun va-

deli projelere, yatırımlara yön-
lendirmemiz gerekiyor. Bunu 
mevduat vadesi çok sınırlı olan 
bankacılık sistemi üzerinden 
yapmamız kolay değil.”

“SERMAYE 
PİYASALARINA CİDDİ 
BİR YÖNELİM VAR VE 

İLGİ ARTIYOR”
Bakan Şimşek, kaynakların 

uzun vadeli olarak lirada tutu-
lup değerlendirilmesini hedefle-
diklerini, firmalar ve tüm ke-
simler için kur riskinin yönetimi 
açısından liraya talebi artırmak 
istediklerini belirterek, bunun 
doğal olarak sermaye piyasala-
rı odaklı bir modeli gerektirdi-
ğini vurguladı. Burada aslında 
bir miktar mesafe katettikleri-
ni dile getiren Şimşek, şöyle de-
vam etti: “2025’in ilk 9 ayına 
bakarsanız toplam finansma-
nın yüzde 34’üne yakını serma-
ye piyasalarından elde edilmiş, 
bankacılık sektörünün payı düş-
müş. Bu kısmen belki konjonk-
türeldir ama yine de trend çok 
önemlidir. Aslında bizim varma-
ya çalıştığımız nokta da bunun 
benzeri ve ötesi. Yani serma-
ye piyasalarının ağırlıklı olarak 
Türkiye’de finansman ihtiyacı-
nın karşılandığı bir alana dönüş-
mesi. Dolayısıyla ilerleme var, 
bu güzel bir gelişme. Bunu de-
vam ettireceğiz.”

“Manipülasyonla mücadelenin 
dozunu artıracağız”

ANKARA (AA)- Türki-
ye Barolar Birliğince (TBB) 
hazırlanan yeni avukat-
lık asgari ücret tarifesi, Res-
mi Gazete'de yayımlanarak 
yürürlüğe girdi. Buna göre, 
avukatlara bürolarında sözlü 
danışmanın ilk saatinin ücre-
ti 4 bin lira olacak, takip eden 
her saat için ücret 1800 lira 
artacak. Çağrı üzerine gidilen 
yerlerde bir saate kadar sözlü 
danışma ücreti 7 bin lira ola-
rak belirlenirken, takip eden 
her saat için 3 bin 500 lira as-
gari ücret ödenecek. Her tür-
lü dilekçe yazılması, ihbar-
name, ihtarname ve protesto 
düzenlenmesinde 6 bin, kira 
sözleşmesi ve benzeri belge-
lerin hazırlanmasında 8 bin, 
tüzük, yönetmelik, miras söz-
leşmesi, vasiyetname, va-
kıf senedi gibi belgelerin ha-
zırlanmasında ise 32 bin lira 
avukatlık ücreti alınacak. Şir-
ket ana sözleşmesi, şirketle-
rin devir ve birleşmesi gibi 
ticari işlere ilişkin sözleşme-
lerde ise avukatlara 21 bin 
lira ödenecek. Vergi komis-

yonlarında takip edilen işle-
rin asgari avukatlık ücreti 24 
bin lira olarak belirlenirken, 
uluslararası yargı yerlerinde 
takip edilen duruşmasız işler-
de 110 bin, duruşmalı işlerde 
ise 200 bin lira avukatlık üc-
reti alınacak. Özel kişi ve tü-
zel kişiler ile kamu kurum 
ve kuruluşlarının sözleşme-
li avukatlarının aylık ücretleri 
de en az 33 bin lira olacak.

YARGITAY'DA 
GÖRÜLEN İLK 

DERECE DAVALAR 
İÇİN 65 BİN

Ceza soruşturma evresin-
de takip edilen işler için 11 
bin, sulh hukuk mahkemele-
rindeki davalar için 30 bin, 
sulh ceza ve infaz hakimlik-
lerinde takip edilen davalar 
için 18 bin, asliye mahkeme-
lerindeki davalar için 45 bin, 
tüketici mahkemelerindeki 
davalar için 22 bin 500, fik-
ri ve sınai haklar mahkeme-
lerindeki davalar için 55 bin, 
ağır ceza mahkemelerinde-
ki davalar için de 65 bin lira 
avukatlık ücreti alınacak.

En büyük 3 şehrin toplam 
mevduatı 15 trilyon lirayı aştı

İSTANBUL (AA)- İs-
tanbul, Ankara ve İzmir’in 
toplam mevduatı 3. çey-
rek itibarıyla 15 trilyon 
95 milyar 706 milyon li-
raya ulaştı. AA muhabiri-
nin Bankacılık Düzenle-
me ve Denetleme Kurumu 
(BDDK) verilerinden 
derlediği bilgilere göre, 
Türkiye’de yılın 3. çeyreği 
itibarıyla bankalardaki top-
lam mevduat yıllık bazda 
yüzde 39,33 artışla 24 tril-
yon 846 milyar 181 mil-
yon 91 bin oldu. Geçen yıl 
bu dönemde toplam mev-
duat 17 trilyon 832 milyar 
497 milyon 711 bin lira ol-
muştu.

Mevduatın illere göre 
dağılıma bakıldığında ise 
3 büyük şehrin payı dik-
kati çekti. Bu dönemde İs-

tanbul, Ankara ve İzmir’in 
toplam mevduatı 15 tril-
yon 95 milyar 706 milyon 
324 bin liraya çıktı. En faz-
la mevduata sahip il 10 tril-
yon 522 milyar 200 milyon 
lirayla İstanbul oldu. Bu ili 
3 trilyon 298 milyar 458 
milyon 768 bin lirayla An-
kara ve 1 trilyon 275 mil-
yar 47 milyon 583 bin li-
rayla İzmir takip etti. Aynı 
dönemde Antalya’da 792 
milyar 838 milyon 70 bin 
lira, Bursa’da 562 milyar 
935 milyon 873 bin lira-
lık mevduat toplandı. Buna 
göre en büyük 3 şehrin 
toplamı, mevduatın yüz-
de 60,8’ini oluşturdu. Yılın 
ocak-eylül döneminde yurt-
dışı yerleşiklerin mevduatı 
ise 1 trilyon 611 milyar 941 
milyon 945 bin lira oldu.

ANKARA (AA)- Diyanet İşleri Başkanlığınca 2026 hac kura-
sı bugün (5 Kasım 2025 Çarşamba günü) çekilecek. Kura çekimine 
bu yıl ilk defa başvuru yapan ve kaydını güncelleyen 1 milyon 799 
bin 835 hacı adayı katılacak. Hac ve Umre Hizmetleri Genel Mü-
dürlüğünden alınan bilgiye göre, milyonlarca hacı adayının bekle-
diği kura, 10.30'da noter huzurunda gerçekleştirilecek. Diyanet İş-
leri Başkanlığı Konferans Salonu'nda yapılacak kura çekimine, bu 
yıl ilk defa başvuru yapan 184 bin 791 ve kaydını güncelleyen 1 
milyon 615 bin 44 kişi olmak üzere toplam 1 milyon 799 bin 835 
hacı adayı katılacak. Hac kurasında, başvuru yoğunluğu ve konten-
jan sınırı nedeniyle 15 yıldır katsayılı sistem uygulanıyor. 

Hac kurası bugün çekilecek

Avukatlık 
asgari ücret 

tarifesi 
belirlendi

BULMACININ ÇÖZÜMÜ



SIYAH MAVI KIRMIZI SARI

OO HABER MERKEZİ

SOSYAL Gü-
venlik Mevzuatın-
da yer alan ölüm 
aylığı uygulama-
sı, çoğu zaman 
yalnızca eş ve 
çocuklarla ilişki-
lendirilse de, be-
lirli koşullar sağ-
landığında anne 
ve babalar da bu 
haktan yararlana-
biliyor. Konuyla ilgili açıklamalarda bulunan 
Mali Müşavir Özlem Pekduraner, ölüm aylı-
ğının hangi şartlarda anne ve/veya babaya 
bağlanabileceğini ayrıntılarıyla değerlendirdi.

Pekduraner, 65 yaş altı anne ve babalar 
için aylık bağlanabilmesi adına üç temel ko-
şulun bulunduğunu belirtti:

1. Ölen sigortalının eşi ve çocuklarından 
artan hisse bulunması,

2. Anne veya babanın gelirinin net asgari 
ücretten az olması,

3. Diğer çocuklarından hak kazanılan ge-
lir/aylıklar hariç olmak üzere gelir veya aylık 
alınmıyor olması.

Açıklamasında 65 yaş üzeri kişiler için 
farklı bir düzenleme bulunduğunu da hatırla-
tan Pekduraner, şu ifadeleri kullandı: “Eğer di-
ğer şartlar sağlanıyorsa, 65 yaş ve üzerindeki 
anne-babalara çocuklardan artan hisseye ba-
kılmaksızın ölüm aylığı bağlanabiliyor. Bu uy-
gulama, yaşlı bireylerin sosyal güvenlik siste-
minden daha fazla yararlanmasını hedefliyor.”

“Ölen sigortalının anne 
ve babasına da aylık 

bağlanabilir”
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Ekonomi - Politika

HER ŞEY

Çin ve Küresel Güney
Başkan Donald Trump’ın 

‘Önce Amerika’ gündemi, 
seçim kampanyasında sıkça 
dile getirdiği bir özlem ve he-
defti. Ama bu program geliş-
mekte olan ekonomiler için 
hiç de içi açıcı bir gelişme de-
ğil, çünkü bu ülkeler orantısız 
bir şekilde ticarete ve yardı-
ma bağımlılar. ABD’nin son 
dönemdeki tutum değişikliği, 
Çin’in ekonomik diplomasisi 
için bir fırsat yaratıyor; zira 
Küresel Güney’den artan 
siyasi destek, Pekin’in Çin’i 
küresel düzenin sorumlu bir 
alternatif ayağı olarak sunma 
çabasını güçlendirebilir.

Ancak Çin ile diğer ge-
lişmekte olan ekonomiler 
arasındaki ekonomik ilişki, 
Pekin’in Küresel Güney’deki 
ticaret ortakları açısından hali 
hazırda arzulanan bir noktada 
değil. Çin’in gelişmekte olan 
ekonomilere kıyasla ticaret 
fazlası son yıllarda artmış ve 
giderek artan miktarlarda 
Çin malı tükettiğini fark eden 
ülkelerde olumsuz tepkilere 
yol açtığı da aşikar. Sonuç 
olarak, Küresel Güney artık 
Çin’e yönelik çok da iyimser 
olmayan ticaret politikası ey-
lemlerinin en hızlı büyüyen 
kaynağı haline gelmekte.

Finansal akışlar açısından 
da durum, gelişmekte olan 
ekonomiler için de tamamen 
olumlu olmadığını da söyle-
yebiliriz. Çin, bu ülkelerden 
net bir kredi sermayesi alıcısı 
konumundadır; çünkü bu ül-
kelerin Çin’e geri ödemeleri, 
Çin’den aldıkları yeni borç-
lanmayı aşmakta. Çin’den 
gelen doğrudan yabancı 
yatırım çıkışları günümüz-
de yüksek olsa da, Küresel 
Güney’de bu tür akışlardan 
faydalanması muhtemel ülke 
sayısı da sınırlıdır.

Afrika
GSYİH açısından baktığı-

mızda son verilere göre Çin 
17,8 trilyon ABD doları, Af-
rika (54 ülkenin tamamı) ise 
3,1 trilyon ABD doları olarak 
görülmektedir. Bu da Çin 
ekonomisinin nominal olarak 

tüm Afrika kıtasından yakla-
şık 6 kat daha büyük olduğu-
nu ifade etmekte. Satın Alma 
Gücü Paritesi ile hesap ya-
pıldığında ise Çin 35 trilyon 
ABD dolarına yaklaşırken, 
Afrika 9,5 trilyon ABD dola-
rına erişmektedir. Bu bazda 
bile Çin, Afrika’nın tamamın-
dan yaklaşık 3,7 kat daha bü-
yük olduğu gözlemlenmekte.

Nüfus olarak mukayese 
edilecek olursa her ikisi de 
birbirine çok benzemekte. 
Çin nüfusu 1,41 milyar, Af-
rika ise1,46 milyar olarak 
tahmin edilmekte. Afrika’nin 
nüfusu şu anda Çin’den bi-
raz daha fazla, ancak toplam 
ekonomik çıktısı elbette çok 
daha düşük.

Kişi Başına GSYİH ola-
rak bakıldığında Çin 12.700 
ABD Doları düzeyinde ama 
Afrika sadece 2.100 ABD 
Dolarında seyretmekte. Bu 
da ortalama bir Çin vatanda-
şının, dolar cinsinden ortala-
ma bir Afrika vatandaşından 
yaklaşık 6 kat daha fazla üre-
time eriştiğini göstermekte.

Sonuç olarak, Çin eko-
nomisi, Afrika’da daha faz-
la insan olmasına rağmen, 
Afrika’nin genelinden çok 
daha büyük. Afrika’nin de-
mografik büyümesi, onu 
uzun vadede daha etkili hale 
getirebilir, ancak şimdilik 
Çin, kıtaya kıyasla ekono-
mik bir dev olmaya devam 
etmekte.

O zaman gelişmekte olan 
ekonomiler için en uygun ola-
nı, Çin’in küresel ekonomide 
daha büyük bir talep kayna-
ğı haline gelmesi ve daha az 
arz kaynağı olması olacaktır. 
Özellikle Afrika ülkelerinin 
Çin’e yönelik ihracatlarını ar-
tırmaları ve ithalatlarını azalt-
maları elbette ticari açıklarını 
olumlu yönde etkileyecektir. 
Bu sonucu elde etme olasılı-
ğı için de belki en iyi yol, ve 
bu bağlamda gelişmekte olan 
ekonomilerin Pekin’e verebi-
leceği en önemli mesaj da, 
Çin’in para biriminin güçlen-
mesine izin vermesidir.

Prof. Dr. 
Süreyya Yiğit

SİSLİ 
PENCERE

samarkand2020@yahoo.com

SİBER SALDIRI VE SİMÜLASYON ÇÖZÜMÜ LİSANS YENİLEME 

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                     (Basın-2325798)

Hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile iha-
le edilecektir. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1910358
1- İdarenin
1.1. Adı: BİLGİ TEKNOLOJİLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi: ÇANKAYA/ANKARA ÇANKAYA/ANKARA
1.3. Telefon numarası: 03124491100
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 26.11.2025 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Üniversiteler Mah. Dumlupınar Bulvarı No:151 Kat 
-1 (Bilgi Teknolojileri Genel Müdürlüğü Toplantı Salonu) Çankaya/ANKARA
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı: SİBER SALDIRI VE SİMÜLASYON ÇÖZÜMÜ LİSANS YENİLEME
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 1 ADET HİZMET ALIMI Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokü-
manı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: ANKARA
3.4. Süresi/teslim tarihi: İşe başlama tarihinden itibaren 15 (OnBeş) gündür
3.5. İşe başlama tarihi: Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 1 gün içinde işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması gere-
ken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilanço bilgileri: Sunulan bilanço 
veya eşdeğer belgelerde; 
a) Cari oranın (dönen varlıklar/kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olduğunu, b) Öz kaynak oranının 
(öz kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15 olduğunu, c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynakla-
ra oranının 0,50’den küçük olduğunu ve belirtilen üç kriterin birlikte sağlandığını göstermek üzere 
yıl sonu bilanço belgelerine ilişkin bilgileri belirtebilirler. Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yıl-
da sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerine ilişkin bilgileri sunabilirler. Bu takdirde, son iki yılın 
parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler: a) İhalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait toplam ciroyu göste-
ren gelir tablosu, b) Hizmet işleri ile ilgili ciro tutarını gösteren belgeler, Bu belgelerden birinin su-
nulması yeterlidir. Toplam cironun teklif edilen bedelin %25’inden , hizmet işleri ile ilgili cironun ise 
teklif edilen bedelin %15’inden az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve 
sağladığı kritere ilişkin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilir. Bu kriterleri bir önceki yılda sağla-

yamayanlar, son iki yıla ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde son iki yılın parasal tutarlarının or-
talaması üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanamadığına bakılır.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler: 
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan ve 
teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin 
iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin ya-
rısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleşmele-
rin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 
sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşa-
vir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve dü-
zenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, 
e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanu-
nunun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan şirket-
ler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden 
belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. Kalite ve Standarda ilişkin belgeler:
Bu maddede istenen standarda ilişkin diğer belgelere ait bilgiler:
4.3.3. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak sunulması ve/veya 
sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7. nci maddesi dışındaki maddeleri ile teknik şartnamede 
belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik kriterleri:
Kalite Belgesi Yetki Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1. Kamu veya özel sektörde yazılım ya da lisans hizmet vermiş olmak.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup, yerli istekliler lehine % 15 oranında fiyat avanta-
jı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri zo-
runludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak ha-
zırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Diğer Hizmetler/0,80Teklifi sınır değerin altında 
kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir. 

Özlem PEKDURANER
Mali Müşavir

ANKARA (AA)- Ticaret 
Bakanlığı kasım ayında ger-
çekleştirilen indirim kampan-
yalarına yönelik reklam, ta-
nıtım ve satış faaliyetlerinin 
titizlikle takip edileceğini, tü-
keticiyi yanıltan, aldatıcı ni-
telik taşıyan uygulamalara 
gerekli müeyyidelerin uygula-
nacağını bildirdi.

Bakanlıktan yapılan açık-
lamada, tüketicilerin alışve-
riş tercihlerini yüksek ölçüde 
etkileyen indirimli satış rek-
lamlarının, Reklam Kurulun-
ca yakından takip edildiği be-
lirtildi. Bu kapsamda, yılın en 
yoğun indirim dönemi olan 
kasım ayındaki kampanyala-
ra ilişkin gerekli incelemele-
rin yapılacağına işaret edilen 
açıklamada, mevzuata aykı-
rı olduğu tespit edilen, tüke-
ticiyi yanıltan, gerçeğe aykı-
rı veya aldatıcı nitelik taşıyan 
uygulamalara karşı idari mü-
eyyidelerin gecikmeksizin uy-
gulanacağı aktarıldı.

“TÜKETİCİLER, 
ALIŞVERİŞ ÖNCESİNDE 
GERÇEK İHTİYAÇLARINI 

BELİRLEMELİ”
Açıklamada, ayrıca tüketi-

cilerin kasım ayı indirim kam-
panyalarında mağduriyet ya-
şamaması için dikkat etmesi 
gereken hususlara ilişkin 
uyarılar da yer aldı. Tüketici-
lerin alışveriş öncesinde ger-
çek ihtiyaçlarını belirlemesi, 
satıcı ve sağlayıcı hakkında 
ön inceleme yapması gerek-
tiğine dikkat çekilen açıkla-
mada, şu ifadelere yer veril-
di: “Satın alınacak mal veya 

hizmeti, sunulan ‘avantajlı fi-
yat’, ‘yıldızlı ürün’, ‘en düşük 
fiyat’ pazarlama ifadelerinden 
bağımsız olarak emsalleriyle 
karşılaştırın. İndirim tutarına 
veya oranlarına dikkat edin, 
mal veya hizmetin değerinin 
çok altında satışa sunulduğu 
durumlarda internet sitesi ad-
resinin ilgili satıcı veya sağ-
layıcıya ait olup olmadığını 
kontrol edin. 

Sosyal medya kanalları 
aracılığıyla yönlendirilen say-
falara karşı dikkatli olun. İn-
ternet sitesinde SSL sertifika-
sı, 3D Security gibi güvenlik 
unsurlarının bulunup bulun-
madığını kontrol edin. Öde-
me yapmadan önce, tüke-
ticiye iletilmesi gereken ön 
bilgileri, mal veya hizme-
ti edinme koşullarını ayrıntı-
lı biçimde okuyun. ‘1 alana 1 
bedava’, ‘3 al 2 öde’ gibi ko-
şullu satış kampanyalarında, 
kampanya koşulunun han-
gi ürünler için ve ne şartlarda 
geçerli olduğunu dikkatle in-
celeyin.”

Açıklamada, yaşanı-
lan mağduriyetlerin”https://
ticaret.gov.tr/tuketici/tica-
ri-reklamlar/reklam-kurulu-
na-nasil-basvurulur” internet 
adresinde belirtilen esaslar 
doğrultusunda Reklam Kuru-
luna iletilebileceği aktarıldı.

“SATICI, İNDİRİMLİ 
SATIŞLARIN BAŞLANGIÇ 

VE BİTİŞ TARİHLERİNİ 
AÇIKÇA BELİRTMELİ”
İndirimli satış kampanyası 

düzenleyen satıcı ve sağla-
yıcıların da indirimli satışların 
başlangıç ve bitiş tarihleri-

ni açıkça belirtmesi gerekti-
ğine işaret edilen açıklama-
da, satıcıların, indirime konu 
ürün veya hizmetlerde tüke-
ticiyi yanıltabilecek, gerçek-
te olandan daha fazla indirim 
yapılıyormuş izlenimi oluş-
turabilecek ifade ve görsel-
lerden kaçınması uyarısında 
bulunuldu.

Açıklamada, fiyatın ge-
çerliliğine ilişkin süre veya 
stok sınırı söz konusuysa, 
satıcı ve sağlayıcıların bunu 
reklamlarda açıkça belirtme-
si gerektiğine dikkat çekile-
rek, şunlar kaydedildi: “Tüke-
ticiye sunulan ‘avantajlı fiyat’, 
‘yıldızlı ürün’, ‘en düşük fiyat’ 
gibi kampanyalarda kullanı-
lan algoritmalara ilişkin tüke-
ticiyi açık ve anlaşılır biçimde 
bilgilendirmeleri, koşullu satış 
kampanyalarında, bu kam-
panyaların hangi ürünlerde 
ve ne şartlarda geçerli oldu-
ğunu net şekilde ifade etme-
leri gerekiyor. 

Bakanlık olarak tüketicile-
rimizin haklarının korunması, 
adil, dürüst ticaretin sağlan-
ması ve piyasa dengesinin 
gözetilmesi amacıyla yürüttü-
ğümüz çalışmaları kararlılıkla 
sürdürüyoruz. Bu doğrultuda, 
kasım ayında gerçekleştirilen 
indirim kampanyalarına yö-
nelik tüm reklam, tanıtım ve 
satış faaliyetleri titizlikle ta-
kip edilecek, tüketiciyi yanıl-
tan, gerçeğe aykırı veya al-
datıcı nitelik taşıdığı tespit 
edilen her türlü uygulamaya 
karşı gerekli idari müeyyide-
ler, Reklam Kurulu tarafından 
gecikmeksizin uygulanacak.”

Ticaret Bakanlığı, Kasım 
indirimlerini mercek altına aldı

ANKARA (AA)- Tarım ve Orman Bakanı İbrahim 
Yumaklı, ekim ayında yurt genelinde 125 bin 572 gıda 
denetimi gerçekleştirdiklerini, uygunsuzluk tespit edilen 
2 bin 125 işletmeye idari yaptırım ve 157 milyon 882 
bin 731 lira para cezası uygulandığını bildirdi. Yurt ge-
nelinde geçen ay 125 bin 572 gıda denetimi gerçekleş-
tirdiklerine işaret eden Yumaklı, "Denetimler sonucun-
da uygunsuzluk tespit edilen 2 bin 125 işletmeye idari 
yaptırım, 157 milyon 882 bin 731 lira idari para cezası 
uyguladık, 31 işletme hakkında suç duyurusunda bulun-
duk." ifadesini kullandı. Yumaklı, kırmızı çizgileri olan 
gıda güvenilirliğinden asla taviz vermeyeceklerini, de-
netimleri kararlılıkla sürdüreceklerini kaydetti.

Ekim ayında 125 bin 572 
gıda denetimi yapıldı
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Otomatik Döner Kapı Yapımı yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine 
göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden 
alınacaktır.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2025/1884657
1- İdarenin
1.1. Adı: HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI GELİR İDARESİ BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi: 25 Mart Mahallesi İstiklal Caddesi No:7 YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası: 03125917301
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati: 13.11.2025 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Gelir İdaresi Başkanlığı OECD Çok Taraflı Vergi 
Merkezi A Blok Zemin Kat Toplantı Salonu - 25 Mart Mahallesi İstiklal Caddesi No:7 Yenimahalle/
ANKARA
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı: Otomatik Döner Kapı Yapımı
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 1 Adet Otomatik Döner Kapı Yapımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer: Gelir İdaresi Başkanlığı Merkez Hizmet Binası (Devlet Mahal-
lesi Merasim Caddesi No:9/1 Çankaya/ANKARA)
3.4. Süresi/teslim tarihi: Yer tesliminden itibaren 20 (Yirmi) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi: Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 1 gün içinde yer teslimi yapıla-
rak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması gere-
ken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif edilen 

bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimi-
ni gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin ya-
rısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleşmele-
rin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 
sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşa-
vir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve dü-
zenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, 
e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanu-
nunun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan şirket-
ler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden 
belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendislik ve 
mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
BIII Grubu İşler
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri zo-
runludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak 
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,00
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istene-
cektir.

T.C. POSTA VE TELGRAF TEŞKİLATI ANONİM ŞİRKETİ
PTT AŞ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ DAHİLİNDE BULUNAN TAŞINMAZIN SATIŞ İHALE İLANI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                     (Basın-2325913)

1. İli, İlçesi, Mahallesi, Ada, Parsel, Yüzölçümü, Muhammen Bedeli ile Geçici Teminat Bedeli yu-
karıda yazılı olan taşınmazın açık ihale (kapalı teklif açık artırma) usulü ile satışı yapılacaktır. 
2. İhalenin yapılacağı yer: PTT AŞ Genel Müdürlüğü Yapı Daire Başkanlığı adresinde  
İrtibat telefon no:      312 509 50 00 / Dahili 4730
Fax no:                     312 309 55 08
3. İhale konusu taşınmaza ait satış şartnamesi, bilgiler ve teklif mektubu örneği PTT AŞ Genel 
Müdürlüğü Yapı Daire Başkanlığı çalışma saatleri olan 08:30/12:30-13:30/17:30 içerisinde görüle-
bilir ve 10.000,00.-TL (On Bin TL) karşılığı temin edilebilir. İhaleye katılacakların ihale dokümanını 
satın almaları zorunludur.
İhale doküman temin bedeli olan 10.000,00.-TL (On Bin TL) bedel, PTT AŞ’ nin T.C. Ziraat Ban-
kası Ankara Kamu Kurumsal Şubesi nezdindeki TR98 0001 0017 4500 0018 4187 61 nolu Iban 
hesabına açıklama kısmına ihaleye ilişkin bilgilerin (İl, İlçe, Mahalle, Ada, Parsel) yazılarak yatı-
rılması ve işleme ilişkin dekontun PTT AŞ Genel Müdürlük Merkez Muhasebe Birimine onaylatıla-
rak yukarıdaki adrese başvurulması halinde ihale dokümanı temin edilir.
4. İhaleye Katılabilmek İçin Gerekli Belgeler	
4.1 İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında sunmala-
rı gerekir.
a) Gerçek kişiler için;
i. Kanuni ikametgah belgesi,
ii. Nüfus cüzdanı sureti.
b) Tebligat için adres beyanı,
c) Tüzel kişi olması halinde tüzel kişiliğin siciline kayıtlı olduğuna dair belge aslı veya noter tasdik-
li sureti,
ç) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi ve imza sirküleri,
i. Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,
ii. Tüzel kişi olması halinde, şirket ortaklarının hisse durumlarını ve şirketteki görevlerini belirten 
son durumunu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi aslı ve tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri.
d) Satış şartnamesi 18. maddede belirtilen esaslara göre hazırlayacağı teklif mektubu,
e) Vekâleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin noter tasdikli vekâletnamesi ile 
noter tasdikli imza beyannamesi,
f) Tabloda yazılan miktarda geçici teminatın yatırıldığına dair makbuz,

g) Her sayfası imzalı şartname, (Ortak girişim olması halinde şartnameler ortakların tamamı tara-
fından imzalanacaktır.) 
ğ) İhale dokümanı satın alındığına dair makbuz,
h) İş ortaklığı beyannamesi.
4.2 İhaleye gireceklerin tevdi edecekleri belgeler asıl veya aslı noterce görülmüş tasdikli sureti 
olacaktır. 
 (Fotokopi olarak verilecek belgeler hiç verilmemiş sayılacaktır.) İsteklilerin ihaleye sunmuş oldu-
ğu belgelerden herhangi birinde adresini gösteren evrak içermesi halinde adres beyanı aranma-
yacaktır.  
4.3 İhaleye katılacakların ortak girişim olması halinde (a), (b), (c), (ç) ve (e) maddelerinde belirti-
len belgeleri ayrı ayrı sunulacaktır.
5. İsteklilerin ihaleye iştirak edebilmeleri için teklif mektubu ile birlikte taşınmazın muhammen be-
deli üzerinden %5 (yüzde beş) oranında geçici teminatın yatırıldığına dair makbuzun aslı, 4. mad-
dede belirtilen evraklar ile birlikte en geç son teklif verme; 02.12.2025 tarih ve 11:30 saatine ka-
dar PTT AŞ Genel Müdürlüğü Yapı Daire Başkanlığına elden teslim edilmesi veya iadeli taahhütlü 
olarak posta vasıtasıyla gönderilmesi gerekmektedir.
6. Postada meydana gelebilecek gecikmeler kabul edilmeyecektir.
7. İhale aşamasından devir işlemi gerçekleşinceye kadar olan tüm masraflar (Tapu devrine ilişkin 
döner sermaye, harçlar, KDV, resim, damga, vb. tüm vergiler ile mali yükümlülükler) istekliye ait-
tir. Ancak taşınmazın tapu devrinden kaynaklanan yalnızca tapu harç bedelinin yarısı PTT AŞ ta-
rafından karşılanacaktır.
8. Satışı yapılacak olan taşınmaz için uygulanacak olan KDV oranı ihale tarihi itibariyle %10’dur. 
Ancak KDV oranı taşınmazın devrinin yapılacağı tarihte yürürlükte olan kanun ve tebliğler doğrul-
tusunda uygulanacaktır.
9. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 180 (yüz seksen) takvim günüdür. 
10. Taşınmazın satışı ile ilgili ihale üst tabloda belirtilen gün ve saatte PTT AŞ Genel Müdürlüğü 
Yapı Daire Başkanlığı toplantı salonunda yapılacaktır. 
11. PTT AŞ, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na tabi olmayıp ihaleyi yapıp yapmamakta, dilediği-
ne yapmakta ya da ihalenin herhangi bir aşamasında iptal etmekte serbesttir.
İlan olunur. 

İli İlçesi Mahallesi Ada/ Parsel No Vasfı Arsa Yüzölçümü (m²) İhale Tarih ve Saati Muhammen Bedel (TL) KDV hariç %3 Geçici Teminat (TL)
Muğla Seydikemer Gerişburnu 257/3 Arsa 330,00 m2 02/12/2025 – 11:30 3.200.000,00 160.000,00

Posta ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketi mülkiyetine kayıtlı ve tabloda belirtilen 

Galatasaray, Şampiyonlar Ligi’nde Ajax’a konuk olacak
AMSTERDAM (AA) -  Galata-

saray, UEFA Şampiyonlar Ligi’nin 
4. haftasında bugün Hollanda 
temsilcisi Ajax ile deplasmanda 
karşılaşacak. 

Amsterdam'daki Johan Cru-
ijff Arena'da yapılacak maç TSİ 
23.00'te başlayacak. Müsabakayı 
Fransa Futbol Federasyonundan 
Benoit Bastien yönetecek. Karşı-
laşma, TRT 1 ve tabii platformun-
dan yayımlanacak.

Avrupa'nın kulüpler düzeyin-
deki en büyük futbol organizas-
yonunda doğrudan 36 takımlı lig 
aşamasından başlayan sarı-kır-
mızılı ekip, ilk maçında deplas-
manda Almanya temsilcisi Eint-
racht Frankfurt'a 5-1 mağlup oldu. 
Şampiyonlar Ligi'ne istediği gibi 
başlayamayan Galatasaray, orga-
nizasyondaki ikinci maçında ko-
nuk ettiği İngiliz devi Liverpool'u 
1-0 ve üçüncü maçında da Nor-
veç temsilcisi Bodo/Glimt'i 3-1 ye-
nerek puanını 6'ya çıkardı.

Ajax ise UEFA Şampiyonlar 

Ligi'nin ilk 3 maçında puan ala-
madı. Hollanda temsilcisi, ilk haf-
ta maçında İtalya ekibi Inter'e sa-
hasında 2-0 mağlup oldu. Ajax, 
sonrasında konuk olduğu Fran-
sa temsilcisi Olimpik Marsilya'ya 
4-0, İngiltere'den Chelsea'ye de 
5-1 yenildi.

İLKAY, AJAX KARŞISINDA 
GÖREV ALAMAYACAK

Sarı-kırmızılı oyuncu İlkay 
Gündoğan, Ajax karşısında forma 
giyemeyecek.

UEFA Şampiyonlar Ligi'nin 
üçüncü haftasında oynanan 
Bodo/Glimt maçı öncesi yapılan 
son antrenmanda sakatlanan İl-
kay, bu karşılaşmada görev ala-
mayacak.

Öte yandan sakatlığını atlatan 
Fildişi Sahilli oyuncu Wilfried Sin-
go, bu maçta oynayabilecek.
YUNUS AKGÜN'ÜN DURUMU 
MAÇ GÜNÜ BELLİ OLACAK

Ağrıları bulunan Yunus 
Akgün'ün durumu maç günü net-
leşecek.

Trabzonspor maçında ağrı 
hisseden ve dünkü antrenmana 
çıkmayan milli oyuncu, sağlık du-
rumuna göre maçta görev alacak.

OSİMHEN, ÜST ÜSTE 7 
AVRUPA KUPASI MAÇINDA 

GOL ATTI
Son olarak Şampiyonlar 

Ligi'nin üçüncü haftasında Bodo/
Glimt ile oynanan maçta 2 kez 
rakip fileleri havalandıran Victor 
Osimhen, sarı-kırmızılı formay-
la Avrupa Kupaları'nda üst üste 
gol atma rekorunu elinde bulun-
duruyor.

Galatasaray'da süre aldığı 
son 7 Avrupa kupası maçının ta-
mamında fileleri havalandıran 
Osimhen, önemli bir seri yaka-
ladı.

Galatasaray formasıyla 
Avrupa'da üst üste en fazla mü-
sabakada gol atma rekorunu Bu-
rak Yılmaz ile paylaşan Nijeryalı 
yıldız, Bodo/Glimt karşılaşmasın-
da da tabelayı değiştirerek seri-
sini 7 maça taşıdı ve rekorun tek 

başına sahibi oldu. Osimhen, bu 
süreçte 9 gol kaydetti.

GALATASARAY, İLK 
GOLLERİNİ İLK 16 DAKİKA 

İÇERİSİNDE KAYDETTİ
Sarı-kırmızılı ekip, bu sezon 

UEFA Şampiyonlar Ligi maçların-
daki ilk gollerini ilk 16 dakika içe-
risinde attı.

Organizasyondaki ilk maçında 
Eintracht Frankfurt'a karşı 8. daki-
kada fileleri havalandıran sarı-kır-
mızılı ekip, ikinci müsabakada da 
Liverpool karşısında 16. dakikada 

penaltıdan golü buldu.
Galatasaray, son olarak üçün-

cü maçta Bodo/Glimt karşısın-
da 3. dakikada maçtaki ilk golü-
nü kaydetti.

ŞAMPİYONLAR LİGİ'NDE 13 
YIL SONRA ÜST ÜSTE 3 MAÇ 

KAZANMAYI AMAÇLIYOR
Galatasaray, UEFA Şampi-

yonlar Ligi'nde 13 yılın ardından 
üst üste 3. maçını kazanmak için 
Ajax'ın karşısına çıkacak.

Teknik direktör Fatih Terim'in 
yönetiminde 2012-2013 sezo-

nunun grup aşamasında 7 Ka-
sım-5 Aralık 2012 tarihleri ara-
sında Romanya ekibi CFR Cluj'u 
3-1, İngiltere temsilcisi Manches-
ter United'ı 1-0 ve Portekiz'den 
Braga'yı 2-1 yenen sarı-kırmızılı 
ekip, üst üste 3 galibiyet almıştı.

Bu sezon Liverpool'u 1-0, 
Bodo/Glimt'i de 3-1 yenen Gala-
tasaray, Hollanda temsilcisi kar-
şısında kazanması halinde 13 yı-
lın ardından Şampiyonlar Ligi'nin 
grup/lig aşamasında üst üste 3 
galibiyet yaşayacak.

AJAX'TA EKSİKLER
Hollanda ekibinde Galatasa-

ray maçı öncesi önemli eksikler 
bulunuyor.

Ajax'ta Chelsea'ye kaybedilen 
5-1'lik maçta direkt kırmızı kart 
gören Kenneth Taylor, cezası ne-
deniyle müsabakada forma giy-
meyecek.

Sakatlıkları bulunan Steven 
Berghuis, Kasper Dolberg ve 
Branco van den Boomen'in duru-
mu ise maç günü belli olacak.
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GAZİ Üniversitesi 
Bilgi İşlem Daire Baş-
kanlığında tam zaman-
lı olarak istihdam edil-
mek üzere “375 sayılı 
Kanun Hükmünde Ka-
rarnamenin Ek 6. mad-
desi” ile “31/12/2008 tarih ve 27097 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
“Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Bü-
yük Ölçekli Bilgi İşlem Birimlerinde 
Sözleşmeli Bilişim Personeli İstihda-
mına İlişkin Esas ve Usuller Hakkın-
da Yönetmelik”in 8. maddesi uyarın-
ca, aşağıda yer alan bilişim personeli 
pozisyonlarına, sözlü/uygulamalı sı-
nav başarı sırasına göre yapılacak 
yerleştirme ile “tam zamanlı 6 (altı) 
Sözleşmeli Bilişim Personeli” alacak.

Basın İlan Kurumu’nun resmi ilan 
portalı olan www.ilan.gov.tr inter-
net sitesinde yayınlanan duyuruya 
göre; başvuracak adayların fakülte-
lerin dört yıllık bilgisayar mühendisli-
ği, yazılım mühendisliği, elektrik mü-
hendisliği, elektronik mühendisliği, 
elektrik ve elektronik mühendisliği ve 
endüstri mühendisliği bölümlerinden 
ya da bunlara denkliği Yükseköğre-
tim Kurulunca kabul edilmiş yurt dı-
şındaki yükseköğretim kurumların-
dan mezun olmaları gerekiyor.

Bu durumun dışında kalanlar 
ise dört yıllık eğitim veren fakültele-
rin mühendislik bölümlerinden, fen-
edebiyat, eğitim ve eğitim bilimleri 
fakültelerinin, bilgisayar ve teknolo-
ji üzerine eğitim veren bölümleri ile 
istatistik, matematik ve fizik bölüm-
lerinden ya da bunlara denkliği Yük-
seköğretim Kurulunca kabul edilmiş 

yurt dışındaki yükseköğretim kurum-
larından mezun olmaları gerekiyor.

Yazılım, yazılım tasarımı ve ge-
liştirilmesi ile bu sürecin yönetimi ko-
nusunda veya büyük ölçekli ağ sis-
temlerinin kurulumu ve yönetimi 
konusunda ücret tavanı iki katını ge-
çemeyecekler için en az 3 yıllık, di-
ğerleri için en az 5 yıllık mesleki tec-
rübeye sahip olmaları isteniyor.

Başvuracak adayların ayrıca bil-
gisayar çevre birimlerinin donanı-
mı ve kurulan ağ yönetimi güvenliği 
hakkında bilgi sahibi olmaları kay-
dıyla güncel programlama dillerin-
den en az ikisini bildiğini belgeleme-
leri gerekiyor.

BAŞVURULAR 10 KASIM 
2025 GÜNÜNE KADAR 

YAPILABİLECEK
Söz konusu sınav için başvu-

rular, 10 Kasım 2025 günü saat 
23:59:59’a kadar yapılabilecek. 
Adaylar, e-Devlet (Gazi Üniversite-
si Kariyer Kapısı) ve Kariyer Kapısı 
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim in-
ternet adresi üzerinden giriş yaparak 
belirtilen takvimde aktif hale gele-
cek olan iş başvuru ekranını kullan-
mak suretiyle başvurularını gerçek-
leştirecekler.

Müracaatlar elektronik ortamda 
alınacağından posta yolu ile veya 
bizzat müracaatlar kabul edilmeye-
cek. Başvuruların sona ermesinden 
sonra adayın başvuru bilgilerinde 
her ne sebeple olursa olsun kesinlik-
le değişiklik yapılmayacak. Adaylar, 
belirtilen pozisyonlardan sadece 1 
(bir) tanesine başvurabilecek.

Gazi Üniversitesi “Sözleşmeli 
Bilişim Personeli” alacakKASTAMO-

NU’NUN Pınar-
başı ilçesinde yer 
alan Horma Kan-
yon Otel, büyüle-
yici manzarası ve 
doğayla iç içe konumuyla yer-
li ve yabancı turistlerin yeni 
gözdesi haline geldi. İşletme-
yi birlikte yöneten Semanur ve 
Yusuf Özbay çifti, hem aşkla-
rını hem de doğa tutkusunu bu 
muhteşem coğrafyada birleş-
tirmiş.
“İSTANBUL’U BIRAKIP, 
KANYONA YERLEŞTİM”

Yusuf Özbay, Sonsöz 
Gazetesi’ne yaşam hikâyesini 
şöyle anlatıyor:  “42 yaşın-
dayım, doğma büyüme İs-
tanbulluyum ama köklerim 
Ardahan’da. Turizm sektörü-
ne yaklaşık beş yıl önce gir-
dim. Daha önce gece kulüple-
rinde güvenlik görevlisiydim, 
gündüzleri de figüranlık yapı-
yordum. Patronumun yanında 
koruma şoförlüğüyle işe başla-
dım, derken Kastamonu’ya gi-
dip gelmeye başladık. Yaklaşık 
bir buçuk yıl önce burada eşim-
le tanıştım. Birlikte bu oteli iş-
letiyoruz. Evlenince İstanbul’u 
tamamen bıraktım, doğanın 
kalbine yerleştim.”

KÜÇÜK İSVİÇRE: 
PINARBAŞI

Özbay, bölgenin doğal gü-
zelliklerinden bahsederken he-
yecanını gizleyemiyor: “Pınar-
başı gerçekten bakir bir doğaya 
sahip. Halk arasında bura-
sı ‘Küçük İsviçre’ diye bili-
nir. Manzarasıyla, ormanlarıy-

la, havasıyla insanı büyülüyor. 
Kastamonu’nun yüzde 65’i or-
manlarla kaplı. İlçemizin nüfu-
su yaklaşık 2 bin 500 ama yaz 
aylarında 400 ila 500 bin ziya-
retçi geliyor. Burası doğa turiz-
minin kalbi diyebilirim.”

DÜNYANIN EN 
GÜVENLİ KANYON 

YÜRÜYÜŞÜ
Özbay Horma Kanyonu 

için, “Kanyonumuz dünyada 
eşi benzeri olmayan bir parku-
ra sahip. 120 santimetre geniş-
liğinde, 3 buçuk kilometrelik 
ahşap yürüyüş yoluyla misafir-
lerimiz suyun ve dağların ara-
sında, dört mevsimi bir arada 
yaşayabiliyor. Parkurun so-
nunda 15 metre yüksekliğinde-
ki Ilıca Şelalesi karşılıyor sizi. 
Adeta bir film sahnesi gibi” 
dedi.

KÜRE DAĞLARI: 
DÜNYANIN 

EN KORUNAN 
ALANLARINDAN

“Küre Dağları Milli Par-
kı, 1998 yılında Dünya Doğayı 
Koruma Vakfı tarafından keş-
fedilmiş. Daha sonra Türkiye 
tarafından milli park ilan edil-
di. 2012 yılında PAN Parks ser-
tifikasını, 2013 yılında koru-
ma sertifikası almış, 2019’da 
ise platin düzeyinde ‘Yaban 
Sertifikası’na layık görülmüş. 
Bu, dünyanın en değerli doğa 
koruma unvanlarından biridir.”

GEYİKLER, KUŞLAR, 
ENDEMİK BİTKİLER...

Doğa tutkunu Özbay, 
“Burada her an bir geyikle 

karşılaşabilirsi-
niz. Kanyonun 
içinde yalnızca 
burada yetişen 
endemik bitki 
türleri var. Üni-
versiteler sık sık 
biyolojik araş-
tırmalar yapıyor. 
Japonya’dan, 
Çin’den, 
Almanya’dan 
turistler geliyor. 
Hatta Avustralya’dan bile mi-
safirlerimiz oldu. Yabancılar bu 
bölgeyi bizden daha iyi biliyor” 
şeklinde konuştu.
BİR RİCAM VAR: ÇÖP 

ATMAYIN
“Kanyonu gezerken en çok 

üzüldüğüm şey, insanların çöp-
lerini yere atması” diyen Öz-
bay,

“Burası bizim cennetimiz. 
Her 500 metrede bir çöp po-
şeti var, ama bazı ziyaretçiler 
pet şişelerini doğaya bırakıyor. 
Kanyonun içine girip temizlik 
yapmak çok zor. Lütfen bu gü-
zelliği kirletmeyelim, sahip çı-
kalım.” sözleriyle vatandaşı du-
yarlı olmaya çağırdı. 

“FOTOĞRAFÇILAR 
İÇİN CENNET”

Özbay, fotoğraf tutkunla-
rı için bu bölgenin ideal fotoğ-
raf çekme imkânı sunduğu-
nu belirterek, “Kasım ayından 
itibaren profesyonel fotoğ-

rafçılar, belgeselciler buraya 
akın ediyor. Geçtiğimiz yıllar-
da İngiltere’nin ünlü bir dergi-
si Horma Kanyonu’nu kapağı-
na taşıdı: ‘İsviçre’ye gitmeden 
İsviçre’yi yaşayın’ diye yazdı-
lar. Gerçekten de öyle; pasaport 
gerekmeden, dört beş saatte bu 
cennete ulaşabiliyorsunuz” ifa-
delerini kullandı. 

Özbay, son olarak şunla-
rı ekledi: “Biz burayı sadece iş-
letmiyoruz, yaşıyoruz. Doğayı, 
insanları, buradaki huzuru se-
viyoruz. Herkesi bu güzelliği 
görmeye, hissetmeye davet edi-
yorum.”

Horma Kanyonu, 
Kastamonu’nun Pınarbaşı İl-
çesinde yer alıyor. Ankara’dan 
2,5 saat, İstanbul’dan 5 saatte 
ulaşım sağlayabiliyor. Haziran–
Eylül bireysel ziyaretler, Kasım 
sonrası profesyonel çekimler 
gerçekleştirilebiliyor. Kanyon, 
3,5 km’lik güvenli yürüyüş 
parkuru, endemik bitkiler, Ilıca 
Şelalesi manzarasına sahip.

Küre Dağları’nın Saklı 
İncisi “Horma Kanyonu”
Kastamonu’nun Pınarbaşı ilçesinde, doğanın tüm renklerini 

içinde barındıran eşsiz bir güzellik: Horma Kanyonu... Bu 
cennetin kalbinde yer alan Horma Kanyon Otel, İsviçre’yi 

aratmayan manzarasıyla misafirlerine doğayla iç içe 
unutulmaz bir deneyim sunuyor. İşletme müdürü Semanur 
Özbay ve eşi Yusuf Özbay, hem işte hem yaşamda omuz 

omuza bu güzelliği yaşatıyor.

OO HABER MERKEZİ

BASIN İlan Kurumu 
(BİK) Genel Müdürü 
Abdulkadir Çay, İstan-
bul Valisi Davut Gül’ü 
makamında ziyaret etti.

Ziyarette, Basın İlan 
Kurumu’nun güncel ça-
lışmaları üzerine kap-
samlı değerlendirme-
lerde bulunuldu. Genel 
Müdür Çay Kurumun 
hedefinin; başta ba-
sının sektörel anlam-
da sürdürülebilirliğinin 

sağlanması ile gazete-
cilik meslek standart-
larının güçlendirilme-
si gibi temel hususlarda 
etkili çalışmalar ortaya 
koymak olduğunu be-
lirterek yeni dönemde 
de bu hususlara ilişkin 
gayretleri olacağını ifa-
de etti.

Ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile geti-
ren İstanbul Valisi Da-
vut Gül, Genel Müdür-
lük görevine atanması 
dolayısıyla Abdulkadir 

Çay’ı tebrik etti. Medya-
nın bulunduğu ilin nab-
zını tutarak, vatandaşla 
devlet arasında güçlü 
bir köprü görevi üstlen-
diğini belirten Vali Gül, 
Basın İlan Kurumu’nun 
basın camiasına sağ-
ladığı katkıların önemi-
ne değindi ve kurumlar 
arası iş birliğinin güç-
lendirilmesi noktasın-
da destek sunmaya ha-
zır olduklarını kaydetti. 
Ziyaret, hatıra fotoğrafı 
çekilmesiyle sona erdi.

BİK Genel Müdürü Çay’dan 
İstanbul Valisi Gül’e ziyaret

SÜMER 
TAŞKIRAN

Semanur ÖZBAY ve eşi Yusuf ÖZBAY
Horma Kanyon Otel İşletme Müdürleri

ÇAVUŞ
IŞIK


