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Sonsöz Türkiye’nin tüm sorunlarını özgür ve özerk yayınlayan, vatan-
daşın haber alma hakkı çerçevesinde gerçekleri yazan ve son sözün 

vatandaşın olduğu ilkesini savunan günlük siyasi gazetedir.

Mazhar Eylem 
ŞİMŞEK

Sayfa 2’de

JANDARMA ve Sa-
hil Güvenlik Akademi-
si Başkanlığı, Jandarma 

Genel Komutanlığında 3 bin 395, 
Sahil Güvenlik Komutanlığında 

ise 200 sözleşmeli astsubay ile 40 
sözleşmeli subay olmak üzere 3 
bin 635 personel istihdam edile-
ceğini duyurdu.

>> HABERİ 6. SAYFADA

Dijital futbol 
tutkunları 

TEKNOMER’de 
buluştu

OO HABER MERKEZİ
GENÇLERİ teknoloji ve dijital spor-
larla buluşturmak amacıyla Keçiören 

Belediyesi Prof. Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji 
Merkezi’nde (TEKNOMER) düzenlenen “EAFC 
26 PlayStation 5 Espor Turnuvaları”, yoğun katı-
lım ve büyük heyecanla tamamlandı.    >> S. 3’te

Ekranla büyüyen çocuklarda 
dil ve dikkat sorunları artıyor

İSTANBUL (DHA)- 
Çocuk Sağlığı ve Has-
talıkları Uzmanı Dr. 

Barış Yazar, çocukların erken yaş-
ta ekranla tanışmasının ciddi risk-
ler taşıdığının altını çizdi.

>> HABERİ 2. SAYFADA

Erden
AKTOĞU

Rıza
SÜMER

Sayfa 7’de

Sayfa 6’da

Jandarma ve Sahil Güvenlik 
Komutanlıkları “3 bin 635 
subay ve astsubay” alacak

Mustafa
AYDEMİR

Sayfa 4’te

ANKARA (DHA)- Ticaret Bakanlığı, 
ramazan ayı öncesi Ankara’da resto-
ran, fırın ve kasaplara yönelik fahiş fi-

yat denetimi yaptı. Ticaret Bakanlığı ekipleri, 
tüketicinin haksız ve fahiş fiyata karşı korun-
ması amacıyla ramazan ayı öncesi gerçekleş-
tirdiği denetimlerine devam etti. 

>> HABERİ 6. SAYFADA

ANKARA (AA)- Mobil iletişimde 
5G’ye geçiş öncesi kullanılan en 
son teknoloji niteliğindeki 4,5G’de 

abone sayısı, geçen yılın üçüncü çeyreğin-
de ilk defa 91 milyonun üzerine çıktı.

>> HABERİ 5. SAYFADA

ANKARA (DHA)- Hazine ve Maliye 
Bakanı Mehmet Şimşek, Piyasa Ka-
tılımcıları Anketi verilerine ilişkin sa-

nal medya hesabından açıklama yaptı. 
>> HABERİ 6. SAYFADA

OO HABER MERKEZİ
BAŞKENT’İN simgesi hâline gelen 
BelPA Buz Pateni Tesisi yarıyıl tatilinin 

başlamasıyla birlikte vatandaşlardan yoğun ilgi 
görüyor.                      >> HABERİ 3. SAYFADA   

Ramazan ayı öncesi 
Ankara’da “fahiş 
fiyat” denetimi

Yarıyıl tatilinin uğrak 
noktası “BelPa Buz 

Pateni Tesisi”
5G’ye geçiş öncesi 4,5G’li 

abone sayısı 91 milyonu aştı HABER MERKEZİ
PURSAKLAR Belediyesi 

ile Ankara Kulübü Derne-
ği iş birliğinde düzenlenen 
Saya Gezmesi etkinliği, ge-
leneksel kültürü Sirkeli 
Mahallesinde yeniden can-
landırdı.      >> HABERİ 4’te

“Enflasyon 
beklentilerinin 

daha da iyileşmesini 
bekliyoruz”

Pursaklar’da 
gelenek 

zamanı: ‘‘Saya 
Gezmesi’’

İkinci Baharlarda diş 
sağlığı eğitimleri başladı

OO HABER MERKEZİ
YENİMAHALLE 
Belediyesi bünyesinde 

hizmet veren İkinci Bahar Yaşlı 
Dayanışma Merkezleri’nde diş 
sağlığı eğitim programları baş-
ladı. Lokman Hekim Hastanesi 

Diş Hekimliği Fakültesi iş birli-
ğinde 60 yaş ve üstü vatandaşla-
ra; ağız sağlığı ve yaşa bağlı de-
ğişiklikler, çürükten korunma 
ile sistemik hastalıklar ve ağız 
bulguları konularında eğitim ve-
rilecek.           >> HABERİ 3’te

Murat Sururi 
ÖZBÜLBÜL

Sayfa 3’te

Geçtiğimiz yıl başta olmak üzere son yıllarda yağış-
ların azalması ve kuraklık ile su krizinin gündeme 
gelmesinin ardından uzmanlardan kamuoyuna uyarı-

lar yapılmaya başlandı. Meteoroloji Mühendisleri Odası Ge-
nel Sekreteri İsmail Küçük, su krizine dair yürütülen iklim 
değişikliği tartışmalarına farklı bir pencereden bakarak dik-
kat çekici açıklamalarda bulundu. Kuruyan göllerden artan 
sel felaketlerine kadar birçok sorunun iklim değişikliğiy-

le açıklanamayacağını savunan Küçük, asıl sorunun 
yıllardır uygulanan yanlış su yönetimi politikaları ol-
duğunu vurguladı. 

SUYUN yalnızca fiziksel değil; ekolojik, politik ve toplumsal 
bir varlık olduğuna dikkat çeken Küçük, mevcut anlayışın 
doğanın dengesini bozduğunu söyledi. Suyun doğal bir dön-
güye sahip olması gerektiğini vurgulayan Küçük, “Su bar-
dağa veya pet şişeye hapsedildiği zaman artık o su mudur? 
Masalarımızdaki bu suların buharlaşma özgürlüğü bile yok. 
Bunlar hapsedilmiş, esir sular” diyerek ekosistemin sürekli-
liğinin suyun özgürlüğüne bağlı olduğunu ifade etti.  >> S. 8

“TÜRKİYE SU FAKİRİ Mİ EDİLİYOR?”

“Kuraklığın nedeni 
‘iklim’ değil, yanlış 
yönetim”

GONCAGÜL
KONAŞ

Ertuğrul
KILIÇ

Sayfa 5’te

YENİLENEN VE 
GÜÇLENEN KADROMUZLA
 başkent ANKARA’NIN

 NABZINI TUTMAYA 
DEVAM EDİYORUZ

Gazetemizi Sosyal Medya 
Hesaplarımızdan Takip Edebilirsiniz

Sonsöz Gazetesi
sonsoz.gazetesi
Sonsoz_Ankara
www.sonsoz.com.tr
youtube.com/c/SonsozGazetesi06

TRENDYOL 1. Lig’in 22. haftasında Keçiö-
rengücü konuğu Boluspor’u, baştan sona kadar 
etkili ve baskılı bir oyun ortaya koyduğu maçta 

farklı skorla mağlup etti: 5-1.                >> HABERİ 8’de

İsmail KÜÇÜK
Meteoroloji Mühendisleri 

Odası Genel Sekreteri

KEÇiDEN 
BOLU 

BEYİ’NE 
MÜTHİŞ 
DARBE

YALÇIN 
ERCAN

ÇAVUŞ
IŞIK

OO HABER MERKEZİ
GENÇ Girişim ve Yönetişim 
Derneği (GGYD) başkanlığına, 

genel kurulda oyların tamamını alan Ne-
zih Allıoğlu yeniden seçildi. GGYD Genel 
Kurulu Ankara’da gerçekleştirildi. Yapılan 

oylama sonucunda Peugeot Ankara Ana 
Bayisi olan Göral Otomotiv A.Ş’nin Yö-
netim Kurulu Başkanı M. Nezih Allıoğlu 
Genel Başkanlığa yeniden seçildi. Allıoğ-
lu, “Bizler, genç girişimcinin yalnız olma-
dığını hissettiren bir yapıyız.” dedi.    >> 4

GGYD’de 
“Nezih 
Allıoğlu” 
güven 
tazeledi
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HER ŞEY

Paranın Gücü 

Mazhar 
Eylem ŞİMŞEK

EMEKÇİ 
GÖZÜYLE

Her ülkenin kendi sınırları içinde ve dışında kul-
landığı parasının bir adı vardır. Bizim paramızın adı 
da “Türk Lirası” olarak konulmuştur. Her paranın 
gücü satın alma değeri ile ölçülür.

Türk Lirasının satın alma gücü AKP iktidarı dö-
neminde yurt içinde ve dışında hiç satın alma gücü 
kalmamıştır

Utanç verici konumundayız. Yazıklar oluyor, 
Türk Lira ’sına… Bu hale mi düşecektik?

Türk Lirası, yabancı para birimleri karşısında 
buz gibi eriyor!

Dolar, Euro ve Sterlin gibi güçlü paralarla 
“Türk Lirası’nı” karşılaştırmak hayal bile edilemez. 
Türk Lirası’nı zayıf para birimleri karşısında bile 
paramız değer kaybetmeye devam ediyor.

AKP iktidarı ekonomik, mali ve sosyal alan-
larda halkı yoksullaştırdığı yetmiyormuş gibi Türk 
Lirası, dünyanın en geri, en ilkel yönetimlerinden 
biri olan Taliban’ın para birimi “Afganistan Afgani-
si” karşısında bile 6 kat değer kaybetmiş durumda!

 Paranın böyle bir değer kaybı Japonya’da ol-
saydı “Yen” böylesine değer kaybetseydi, Japon 
Maliye Bakanı utancından istifa edip inzivaya çe-
kilirdi.

Ama AKP’nin Maliye Bakanı Mehmet 
Şimşek’in “gıkı” çıkmıyor.

Bu yaşanan olumsuzluklardan ne RTE ve ekibi 
ne de Maliye Bakanı Şimşek kendini sorumlu tut-
muyor.

Halkın sırtına 300’ü aşan sayı da vergiler yük-
lüyorlar.

Ekonomi ve maliye bir türlü düzelmiyor. Halk 
açlık ve sefalet içindedir. 

Ama Mali Bakanı Mehmet Şimşek, halkın gö-
zünün içine baka baka “Programımız iyi gidiyor, 
işler düzeliyor” diyor.

AKP’nin diğer bakanları da bu gidişe ses çıkar-
mıyor.

Turizm Bakanı, milyarlık yatı ile Yunan adala-
rında geziyor ve keyif yapıyor. Bolu Kartalkaya’da-
ki otel yangınında 78 kişinin ölmesinden kendisini 
hiç sorumlu tutmuyor...

Ormanlarımız yanıyor. Her nedense “yangın 
uçakları” alınmıyor. Yüz binlerce ağacımız kül olu-
yor. Orman Bakanı hiç sorumluluğu kabul etmi-
yor...

Bu arada geçen yıl Türk Lirası’nın hazin duru-
mu Meclis’te tartışıldı.

CHP Kocaeli Milletvekili Prof. Dr. Muhip Kan-
ko yaptığı konuşmada “Türk Lirası, Afganistan 
para birimi karşısında bile 6 kat değer kaybetti” 
diyerek Türkiye’nin, ekonomik göstergeler açısın-
dan, savaş halindeki Rusya ve Ukrayna paralarının 
bile gerisine düştüğünü vurguladı.

Bu rezaletin sorumlusunun yanlış ekonomi yö-
netimi ve ülkedeki antidemokratik politikalar oldu-
ğunu belirten Muhip Kanko’ya göre “İlkel Taliban 
rejimi bile parasını bizden daha iyi koruyor. Türk 
parası pul olmuş, halkın alın teri hiçe sayılmıştır.” 
dedi.

Halkı değil, yandaşları koruyan bu düzene rağ-
men AKP iktidarı hâlâ ‘Her şey yolunda’ diyerek 
halkla dalga gediyor!

Türk Lirası’nın gücü ülkeyi yönetmesini bil-
meyenlerin eline geçti. Mal ve hizmetler yandaş 
şirketlerin eline ve yabancı kumpanyalara teslim 
edildi. Bu durumda halkı yine halkın azim ve kararı 
kurtarabilir. Değil mi?

Kışın üst solunum yolu 
enfeksiyonlarında ortam 

koşulları etkili oluyor
İSTANBUL (AA) - Medicana International İs-

tanbul Hastanesi Kulak Burun Boğaz Hastalıkla-
rı Uzmanı Prof. Dr. Cenk Evren, üst solunum yolu 
enfeksiyonlarının büyük bölümünün viral kaynaklı ol-
duğunu, "boğaz ağrısı eşittir antibiyotik" yaklaşımını 
yanlış bulduğunu belirtti.

Hastaneden yapılan açıklamaya göre, kış ayla-
rında belirgin şekilde artan üst solunum yolu enfek-
siyonları, esas olarak burun, boğaz ve sinüsleri etki-
liyor. Açıklamada görüşlerine yer verilen Evren, ABD 
Hastalık Kontrol ve Önleme Merkezleri (CDC) verile-
rine göre yetişkinlerin yılda ortalama 2-3 kez soğuk 
algınlığı geçirebildiğini aktardı.

Kış aylarında üst solunum yolu enfeksiyonlarının 
artmasında yalnızca bireysel bağışıklığın değil, or-
tam koşulları ve bulaş dinamiklerinin de belirleyici rol 
oynadığına değinen Evren, "Kış aylarında havanın 
nem taşıma kapasitesi düşüyor. Düşük nemli hava, 
vücuttan çıkan damlacıkların daha küçük parça-
lar halinde havada uzun süre asılı kalmasına neden 
oluyor ve bu durum, virüslerin yeni konaklara ulaş-
ma ihtimalini artırıyor." değerlendirmesini yaptı.

Evren, soğuk havalarda kapalı ortamlarda daha 
fazla vakit geçirilmesinin ve yakın temasın artması-
nın, özellikle okul çağındaki çocuklarda enfeksiyon 
sıklığını yükseltiğini ifade etti.
Boğaz sürüntüsü testi yapılmalı"

Akut farenjitin çoğunlukla boğaz ağrısı ve ateş-
le seyrettiğine işaret eden Evren, viral farenjitte bo-
ğazda kızarıklık, bakteriyel farenjitte ise beyaz plak-
lar görülebildiğini ancak kesin ayrım ve tedavi planı 
için boğaz sürüntüsü testinin yapılması gerektiğini 
vurguladı.

Bakteriyel ve viral farenjit ayrımına ilişkin bilgi 
veren Evren, şunları kaydetti:

"Bakteriyel farenjit genellikle ani başlangıçlıdır, 
yüksek ateş ve şiddetli boğaz ağrısıyla seyreder. 
Öksürük ve burun akıntısı çoğunlukla görülmez. Bo-
yunda ağrılı lenf bezleri ve boğazda beyaz plaklar 
eşlik edebilir. Viral farenjit ise daha yavaş başlaya-
rak orta şiddette boğaz ağrısıyla ilerler. Ateşle kas-
eklem ağrıları, öksürük, burun tıkanıklığı ve gözlerde 
kızarıklık, genel tabloya eşlik edebilir."

Antibiyotiklerin yalnızca bakteriyel enfeksiyon-
lara karşı etkili olduğunu, bu nedenle "boğaz ağrısı 
eşittir antibiyotik" yaklaşımının doğru olmadığını vur-
gulayan Evren, antibiyotiğin gereksiz kullanımının 
bağırsak florasını bozarak dirence yol açtığını, söz 
konusu tedavinin ancak akut bakteriyel sinüzit veya 
orta kulak iltihabı gibi durumlarda uygulanması ge-
rektiğini belirtti.

Evren, enfeksiyonlardan korunmada günlük ya-
şamda uygulanacak basit önlemlerin büyük önem 
taşıdığını belirterek, şu değerlendirmelerde bulundu:

"El hijyeninin sağlanması, öksürük ve hapşırık 
sırasında ağzın ve burnun kapatılması, hasta kişi-
lerle yakın temastan kaçınılması ve kapalı alanlarda 
maske kullanımı bulaş riskini azaltır. Ayrıca muko-
zaların nemli kalması için günde en az 2 litre su iç-
mek, ortak kullanım eşyalarını paylaşmamak, siga-
ra dumanından uzak durmak, kapalı alanları düzenli 
havalandırmak ve yeterli uyku ile dengeli beslenmek 
bağışıklığı destekler."

İSTANBUL (DHA)- 
ÜNLÜ oyuncu Gup-
se Özay’ın ülseratif kolit 
tanısıyla zorlu bir sağ-
lık sürecinden geçtiğini 
açıklaması, kronik bağır-
sak hastalıklarını gün-
deme taşıdı. Gastroente-
roloji Uzmanı Prof. Dr. 
Vedat Göral, “Ülsera-
tif kolit doğru tedaviy-
le kontrol altına alınabi-
lir. Hastalar korkmasın, 
üzülmesin. Günümüzde 
Avrupa ve Amerika’da 
kullanılan tüm mo-
dern tedaviler ülkemiz-
de mevcut” dedi. Kro-
nik bir bağırsak hastalığı 
olan ülseratif kolit, gün-
lük yaşamı ciddi şekil-
de etkileyebiliyor. Medi-
pol Sağlık Grubu’ndan 
Gastroenteroloji Uzma-
nı Prof. Dr. Vedat Gö-

ral, hastalığın belirtileri 
ve tedavi sürecine ilişkin 
önemli bilgiler paylaştı.

‘GÜNDE 20 KEZ 
TUVALETE 

ÇIKABİLİRSİNİZ’
Ülseratif kolitin ka-

lın bağırsağı tutan iltiha-
bi bir hastalık olduğunu 
belirten Prof. Dr. Göral, 
Kronik seyirlidir. Gene-
tik yatkınlık, bağırsak 
mikrobiyotasındaki de-
ğişiklikler, ani stresler ve 
çevresel faktörler hasta-
lığın ortaya çıkmasında 
rol oynar. Hastalık gün-
lük yaşamı ciddi şekilde 
etkileyebilir. Karın ağ-
rısı, ishal, kanlı dışkıla-
ma, günde 15-20’ye va-
ran tuvalete çıkma, ateş, 
kilo kaybı ve ciddi zayıf-
lama görülebilir” ifade-
lerini kullandı.

‘TANISI KOLAY, 
TEDAVİSİ 
MÜMKÜN’

Ülseratif kolitin ta-
nısının zor olmadığı-
nı vurgulayan Prof.Gö-
ral, “Tanısı çok kolaydır. 
Günümüzde çok etki-
li ilaçlarımız var. 20 yıl 
öncesine göre tedavide 
büyük ilerleme sağlan-
dı. Tedavi ettiğimiz has-
talarda yüz güldürücü 
sonuçlar alıyoruz. Has-
talığın üç farklı tutulum 
şekli var. Bağırsağın ta-
mamını, yarısını ya da 
sadece giriş kısmını tu-
tabilir. Ancak ilaç teda-
vileri çok başarılı olduğu 
için ameliyat artık son 
çaredir, neredeyse hiç 
gerek kalmamaktadır” 
diye konuştu.

İSTANBUL, (DHA) - ÇO-
CUKLARIN erken yaşta ekran-
la tanışmasının ciddi riskler ta-
şıdığının altını çizen Çocuk 
Sağlığı ve Hastalıkları Uzma-
nı Dr. Barış Yazar “Özellikle 0-3 
yaş dönemi, beyin gelişiminin 
en hızlı olduğu süreçtir. Bu dö-
nemde ekrana maruz kalan ço-
cuklarda dil gelişimi gecikebilir, 
dikkat süresi azalabilir ve sos-
yalleşme sorunları görülebilir. 
Aynı zamanda çocuklarda daha 
hırçın ve agresif davranışlar or-
taya çıkabilir” dedi.

VM Medical Park Florya 
Hastanesi'nden Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları Uzmanı Dr. Ba-
rış Yazar, erken yaşta ekranla 
tanışan çocuklarda dil gelişimi, 
dikkat süresi ve sosyal beceri-
lerin olumsuz etkilendiğine dik-
kat çekerek aileleri uyardı.
'İLK 3 YAŞ BEYİN GELİŞİMİ 

İÇİN KRİTİK'
Çocukların erken yaşta ek-

ranla tanışmasının ciddi risk-
ler taşıdığını söyleyen Uzm. Dr. 
Yazar, “Özellikle 0-3 yaş döne-
mi, beyin gelişiminin en hızlı ol-
duğu süreçtir. Bu dönemde ek-
rana maruz kalan çocuklarda 
dil gelişimi gecikebilir, dikkat sü-
resi azalabilir ve sosyalleşme 
sorunları görülebilir. Aynı za-
manda çocuklarda daha hırçın 
ve agresif davranışlar ortaya çı-
kabilir” diye konuştu.

'ÖNERİLEN EKRAN 
SÜRELERİ GİDEREK 

AŞILIYOR'
Normal şartlarda ekran kul-

lanımının yaşa göre sınırlandı-
rılması gerektiğini vurgulayan 
Uzm. Dr. Barış Yazar, günü-
müzde bu sınırların sıklıkla aşıl-
dığına dikkat çekti. Uzmanlara 
göre çocuklarda önerilen gün-
lük ekran süreleri şöyle sırala-
nıyor:

"0-2 yaş: Ekranla hiç karşı-
laşmamalı

"2-5 yaş: Günde en fazla 1 

saat
"6-10 yaş: Günde 1 saat
"11 yaş ve üzeri: En fazla 2 

saat"
Ancak günümüzde ekran-

la tanışma yaşının 6 ayın altına 
kadar düştüğünü belirten Uzm. 
Dr. Yazar, bu durumun çocuk-
larda dikkat eksikliği, hırçınlık 
ve okul başarısında düşüş gibi 
sorunlara yol açabildiğini dile 
getirdi.

'EKRAN BAĞIMLILIĞI 
BELİRTİLERİNE DİKKAT'
Ekran süresinin kontrolsüz 

arttığını gösteren bazı işaret-
ler olduğuna dikkat çeken Uzm. 
Dr. Yazar, “Ekran kapatıldığın-
da aşırı öfke ve ağlama krizleri, 
başka oyunlara ilgi gösterme-
me, sürekli ekran talebi, uyku-
ya dalmakta zorlanma ve ileti-
şimde azalma bu durumun en 
önemli göstergeleridir” dedi.
'KONUŞMA GECİKMESİ 
VE DİKKAT SORUNLARI 

ÖNE ÇIKIYOR'
Klinikte en sık karşılaşılan 

problemlerin başında konuş-
ma gecikmesi ve dikkat sorun-
larının geldiğini belirten Uzm. 
Dr. Yazar, “Çocuklar konuşmayı 
ekrandan dinleyerek değil, kar-
şılıklı iletişim kurarak öğrenir. 
Özellikle hızlı akışlı ve uyarı-
cı ekran içerikleri, çocuğun çev-
reyle bağını koparabilir” ifadele-
rini kullandı.
AİLELERİN EN SIK YAPTIĞI 

HATALAR
Ailelerin iyi niyetle ancak far-

kında olmadan hatalar yapabil-
diğini söyleyen Uzm. Dr. Yazar, 
“Çocuk sussun diye eline ek-
ran verilmesi, televizyonun arka 
planda sürekli açık olması ve 
net sınırlar koyulamaması en 
sık yapılan hatalar arasında yer 
alıyor” dedi.

'YEMEK YERKEN VE 
UYURKEN EKRAN RİSKLİ'

Çocuklara ekranın en sık 
yemek yerken ve uyku önce-
sinde verildiğine dikkat çeken 
Uzm. Dr. Yazar, “Ekran karşı-
sında yemek yiyen çocuklarda 
açlık-tokluk farkındalığı geliş-
mez. Bu durum ilerleyen yıl-
larda obezite ve yeme bozuk-
luklarına zemin hazırlar. Uyku 
öncesi ekran maruziyeti ise 
melatonin hormonunun salgı-
lanmasını olumsuz etkiler” diye 
konuştu.

HER 'EĞİTİCİ' İÇERİK 
GÜVENLİ DEĞİL

Eğitici adı altında sunulan 
her içeriğin çocuklar için uygun 
olmadığını kaydeden Uzm. Dr. 
Yazar, “Hızlı sahne geçişleri ve 
yoğun uyarıcı içeren içerikler 
çocuklar için sakıncalı olabilir” 
uyarısında bulundu.

'EKRAN SÜRESİNDE NET 
VE TUTARLI OLUNMALI'

Ekran sınırları belirlenirken 
ailelerin kararlı olması gerekti-
ğini ifade eden Uzm. Dr. Yazar, 
“Süreler önceden net olarak be-
lirtilmeli, pazarlık yapılmamalı 
ve belirlenen sürenin sonunda 
ekran mutlaka kapatılmalıdır. 
Ebeveynlerin de bu kurallara 
uyması çok önemlidir” dedi.

'EKRAN DIŞI AKTİVİTELER 
TEŞVİK EDİLMELİ'

Çocukların ekran yerine 
yaşlarına uygun aktivitelerle za-
man geçirmesinin gelişim açı-
sından büyük fayda sağladığını 
belirten Uzm. Dr. Yazar, şu bil-
gileri paylaştı:

“Kitap okuma, lego ve puzz-
le gibi oyunlar, resim ve hamur 
çalışmaları ile parkta ve açık 
havada vakit geçirmek hem 
dikkat süresini artırır hem de 
sosyal gelişimi destekler.”

'TAMAMEN YASAKLAMAK 
DOĞRU DEĞİL'

Ekranı tamamen yasakla-
manın da sağlıklı bir yaklaşım 
olmadığını anlatan Uzm. Dr. 
Yazar, “İlerleyen yaşlarda aşı-
rı merak, kontrolsüz kullanım 
ve teknolojiyle sağlıksız bir ilişki 
gelişebilir. Önemli olan dengeli, 
kontrollü ve bilinçli bir kullanım 
alışkanlığı kazandırmaktır” di-
yerek sözlerini tamamladı.

Ekranla büyüyen çocuklarda 
dil ve dikkat sorunları artıyor

İSTANBUL (AA) - Medipol Bahçelievler 
Üniversite Hastanesi Gastroenteroloji Uzma-
nı Prof. Dr. Murat Sarıkaya, normal ve sağlık-
lı bir midede asitli gıdaların tek başına mide 
yanması ya da reflüye neden olmadığını be-
lirtti.

Medipol Sağlık Grubu'ndan yapılan açık-
lamaya göre, mide yanması, göğüs ortasında 
yanma ve reflü şikayetleri birçok kişinin ya-
şam kalitesini düşürüyor.

Narenciye, kahve, gazlı içeceklerle acı 
baharatlar, mide yanması ve reflüyle sıkça 
ilişkilendirilmesine rağmen asitli gıdalar her-
kes için aynı etkiyi göstermiyor.

Açıklamada görüşlerine yer verilen Prof. 
Dr. Murat Sarıkaya, mide sağlığını koruma-
da yalnızca ne yenildiğinin değil, gıdaların na-
sıl ve ne zaman tüketildiğinin de belirleyici ol-
duğunu aktardı.

Sarıkaya, sağlıklı bir midede asitli besin-
lerin tek başına sorun yaratmayacağını ve 
mide asidinin sindirim ve bağışıklık açısından 
hayati rol oynadığını vurguladı.

Normal ve sağlıklı bir midede asitli gıda-
ların tek başına mide yanması ya da reflüye 
neden olmayacağını belirten Sarıkaya, mide 
asidinin proteinlerin sindirimi, B12 vitamini ve 
demir emilimi için gerekli olduğunu, aynı za-
manda bakterilere karşı koruyucu bir işlev 
üstlendiğini ifade etti.

- "Hasar olmadan da mide 
hassasiyeti gelişebilir"

Asitli gıdaların bazı durumlarda mevcut 
hasarı artırabileceğine işaret eden Sarıkaya, 
şunları kaydetti:

"Helikobakter pilori enfeksiyonu ya da 
ağrı kesicilerin mideye verdiği hasar varsa, 
asitli gıdalar bu hasarın etkisini artırabilir. Bazı 
kişilerde ise herhangi bir hasar olmadan da 
mide hassasiyeti gelişebilir. Asitli gıdaları ta-
mamen yasaklamak gerekli değil. Bu tür gı-
dalar mümkünse tok karnına tüketilmeli. Tok-
ken mide asidi gıdalarla tamponlandığı için 
şikayetler daha hafif seyreder. Asitli ve gazlı 
gıdalar mide ve karın ağrısı, göğüs ortasında 
yanma, ağıza acı-ekşi tat gelmesi, şişkinlik ve 
gaz, gece öksürüğü, ses kısıklığı ve ishal gibi 
şikayetlere yol açabiliyor. Bu yakınmalar her 

bireyde aynı şekilde ortaya çıkmıyor ve her 
gıda her kişide aynı etkiyi göstermiyor."

Sarıkaya, reflü ve mide yanması yaşa-
yanlara şu önerilerde bulundu:

"Geç saatlerde yemek yenmemeli, yat-
madan en az 3 saat önce yemek kesilmeli ve 
yemek sonrası hemen uzanılmamalı. Diyet 
ve yaşam tarzı değişikliklerine rağmen şika-
yetleri geçmeyen hastalarda ilaç tedavisine 
başvuruyoruz. Yutma güçlüğü, istemsiz kilo 
kaybı, kusma, kansızlık, siyah dışkılama ya 
da gece uykudan uyandıran ağrı varsa mutla-
ka endoskopik inceleme yapılmalı."

Sağlıklı midede asitli gıdalar tek başına sorun yaratmıyorÜlseratif 
kolit doğru 
tedaviyle 
kontrol altına 
alınabilir
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Sömürü Nedir, Neye 
Sömürü Denir?

HER 
AÇIDAN

EKONOMi VE 
EKOLOJi DÜNYASI

Ne yazık ki çağımız çok etkin propaganda 
aygıtları ile gerçekliğin çarpıtıldığı, kitlenin al-
gıları ile oynanarak tepkilerinin yönlendirildiği 
bir çağ.

Bu yönlendirmeler sonucunda kitle gerçek-
lerden kopuyor ve doğru kararlar alıp, doğru 
tercihlerde bulunamıyor.

Oysa demokrasiler ancak ve ancak halkın 
doğru bilgi sahibi olup doğru kararlar vere-
bilmesi, doğru tercihlerde bulunabilmesi ile 
düzgünce işleyebilir. Yönlendirilmiş bilgiler ve 
oynanmış algılar ile belirlenen tercihler elbette 
ki halkın değil bir takım güçlerin işine yaraya-
caktır.

Ülkemiz üzerinde de uygulanan algı ope-
rasyonları bir çok durumda halkımızın yanlış 
bilgilenmesine ve en nihayetinde yanlış tercih-
lerde bulunarak zarar görmesine yol açmak-
tadır.

İşte tam da bu noktada kavramların çarpı-
tılması, anlam kaymasına uğratılması ve içinin 
boşaltılması en çok kullanılan yöntemdir.

Günümüzde en yaygın olarak içi boşaltılan, 
anlam kaymasına uğratılan ve çarpıtılan kav-
ramlardan biri de “sömürü” kavramıdır.

Hemen hemen herkes bu kavramı karşısın-
da olduğu kesimi yaftamak ve itibar kaybına 
uğratmak için rastgele kullanmaktadır.

Özellikle uluslararası ilişkilerde sömürü 
kavramı bol bol kullanılmakta ve özellikle de 
batı kampına mensup ülkeler sömürü ile sık sık 
itham edilmektedir.

Bakınız sömürü ister gerçek, ister tüzel ki-
şiler ve hatta devletler arasında olsun rızaya 
dayanmayan ekonomik faaliyetler için kulla-
nılmalıdır.

Eğer biri bir başkasının sahibi olduğu kay-
nak, mal ya da hizmete onun rızasını almadan 
el koyuyorsa bu her durumda sömürü olarak 
nitelenmelidir. Bu noktada herkes objektif ol-
malı ve kimse çifte standart uygulamamalıdır.

Bir çok halde olduğu gibi rıza meşruiyetin 
ana ve hatta tek kaynağıdır, rızaya dayanma-
yan her türlü ilişki gayrimeşrudur ve bu eğer 
bir ekonomik boyut taşıyorsa buna da sömürü 
denir.

Bugün itibariyle dünya aslında iki ana kam-
pa bölünmüş bulunmaktadır, bunlar:

1- İhtiyaç duyduğu her mal ve hizmeti üret-
meyi başarabilen toplumlar.

2- İhtiyaç duyduğu mal ve hizmetleri üret-
meyi başaramayan toplumlar. 

Bazı toplumlar ihtiyaç duyduğu mal ve hiz-
metleri daha büyük bir başarı ile üretebilirken 
diğerleri bunu neden başaramıyor? 

Sonuçta insan insandır hepimiz Homosa-
piens sapiensiz, ortalamalarda insanların gücü 
ve zekası öyle çok büyük bir farklılık göstermez 
durum buyken bir kısım insan üretmeyi başa-
rırken diğer bir kısım neden üretmeyi başara-
mıyor?

Şunu kesinlikle söyleyebilirim ki üretimde 
farkı yaratan en temelde insanlar arasındaki 
bilgi farkıdır! Daha bilgili insanlardan oluşan 
toplumlar ihtiyaçlarını rahat rahat üretebilir-
ken, bilgi sahibi olmayan insanlardan oluşan 
toplumlar ihtiyaçlarını üretmekte son derece-
de başarısız olur.

Bunu bireysel boyutta düşünürsek; örneğin 
iyi eğitim almış bir doktor çok daha kıymetli 
bir hizmet üretebilir, bu hizmeti karşılığında 
elde ettiği gelirle ihtiyaçlarını çok daha büyük 
bir başarı ile karşılayabilirken okuma yazması 
bile olmayan, ekmek parasını ancak hamallık 
yaparak çıkarabilen biri çok daha az gelir elde 
eder ve ihtiyaçlarını karşılamada çok daha faz-
la zorlanır değil mi?

İşte bu örneği toplumsal boyuta da rahat-
lıkla taşıyabiliriz...

Peki, kendi ihtiyaçlarını bile üretemeyen 
bir toplum ihtiyaç duyduğu her şeyi üretebi-
len bir toplum ile rızaya dayalı bir iktisadi ilişki 
kurup alış veriş yapıyorsa burada bir sömürü 
var mıdır?

Burada da elbette rıza faktörü anahtar bir 
rol oynamaktadır.

Sonuçta ticaret tarafların elinde birbirinin 
ihtiyacı olan bir mal ya da hizmet varsa müm-
kün olan bir ilişkidir. Bir taraf her şeyi ürete-
biliyor diğer taraf ise hiçbir şey üretemiyorsa 
buradan bri ticari ilişki doğmaz. Hele hele bir 
taraf istediği her şeyi zorla alabilecek kadar 
güçlü diğer taraf ise acizse ve güçlü olan taraf 
bu noktada bile zorla almayı değil de ticaret 
yapmayı tercih ediyorsa burada bir sömürünün 
varlığından bahsetmek mümkün olabilir mi?

Olamaz değil mi?
Eh bu durumda “batı bizi sömürüyor” ve 

“batı onları sömürüyor” iddiaları ne kadar ger-
çekçidir?

Dolayısıyla bırak başta toplumları kendi 
toplumunun bile ihtiyaçlarını üretmekten aciz 
toplumların “sömürülüyoruz” diye sızlanma-
sını pek de ciddiye almamak gerektiği kanı-
sındayım.

Yarıyıl tatilinin uğrak noktası 
“BelPa Buz Pateni Tesisi”

OO HABER MERKEZİ

BAŞKENT’İN simgesi hâline 
gelen BelPA Buz Pateni Tesisi 
yarıyıl tatilinin başlamasıyla bir-
likte vatandaşlardan yoğun ilgi 
görüyor. Halk seansları, merke-
zi konumu ve erişilebilir hâliyle 
her yaş grubuna hitap eden te-
sis, hafta içi ve hafta sonu 40’ar 
dakikalık seanslarla vatandaşla-
rı buzla buluşturuyor.

Tesisten gazi ve şehit yakın-
ları, milli sporcular, engelli bi-
reyler ve antrenörler yüzde 50 
indirimli olarak yararlanıyor. Haf-
tanın 7 günü hizmet verdiklerini 
belirten BelPA Buz Pateni İda-
recisi Sevilay Kaplan şöyle ko-
nuştu:

“Şu anda tesisimizde olduk-
ça yoğun bir dönem yaşıyoruz. 
Özellikle 15 tatilin etkisiyle hem 
çocuklarımız hem ailelerimiz ta-
rafından BelPA Buz Pateni tesi-
simize çok yoğun bir ilgi var. Bu 
yoğunluk tesisin vatandaşlar ta-
rafından ne kadar benimsendi-
ğini gösteriyor. Ankara Büyük-
şehir Belediyesi olarak BelPa 
Buz Pateni Tesisini yeniden ak-
tif hâle getirirken amacımız sa-
dece bir spor alanı oluşturmak 
değil, aynı zamanda her yaş-
tan vatandaşımızın güvenle ve 
keyifle vakit geçirebileceği sos-
yal bir yaşam alanı oluşturmak-
tı. Bugün geldiğimiz noktada bu 
hedefin karşılık bulduğunu gör-
mek bizim için son derece kıy-
metli. Belediyemizin spora ve 
sosyal alanlara verdiği önem 
doğrultusunda BelPA Buz Pate-
ni Tesisi, Ankara’ya değer kat-
maya devam edecek.”

TESİSE HER YAŞ 
GRUBUNDAN YOĞUN İLGİ

Yarıyıl tatilini buz pateni ya-
parak değerlendirmek isteyen-
ler, arkadaşlarıyla tesiste bulu-
şanlar ve profesyonel sporcular 
tesise yönelik düşüncelerini şu 
sözlerle dile getirdi:

-Mualla Duman: “Mekân çok 
ferah, istediğimizi yiyip içebili-
yoruz, fiyatlar çok uygun. Baş-
ta Mansur Başkan olmak üzere 
emeği geçen herkese çok te-
şekkür ederiz. Günümüz koşul-
larında emekliler için de oldukça 
uygun fiyatlar var. Ulaşımı kolay. 
Çok memnunuz.”

-Berna Ünal: “Burası bizim 
ikinci evimiz gibi oldu. Her hafta 
burada buluşup, hasret gideri-
yoruz. Belediyemize çok teşek-
kür ederiz.”

-Müfide Kavukoğlu: “Mansur 
Başkan’ımıza çok teşekkür ede-
riz, böyle güzel bir mekânı bize 
kazandırdığı için. Arkadaşları-
mızla severek gelip vakit geçire-
biliyoruz.”

-Murat Bulut: “Bu spora yeni 
başladım. Çok zevkli bir spor ve 
severek yapıyorum. Pistimiz de 
çok güzel özellikle diğer pistlere 
göre oldukça iyi. Sürekli bura-
dayım. Her zaman da açık, çok 
seviyoruz.”

-Belinay Güz: “Burada çok 
keyifli vakit geçiriyorum, alışıyo-
rum kaymaya.”

-Defne Bal: “Sporcuyum. Bu-
rası gerçekten çok güzel. Çalış-
malarımı burada yapıyorum çok 
beğeniyorum.”

-Ela Akçaoğul: “Buz hokey-
ciyim. Şu anda burada çalışı-
yorum. Bence burası yeterli ve 
güzel bir buz. Ben burayı sevi-
yorum, ilk kez burada kaymaya 
başladım, o yüzden çok seviyo-
rum burayı.”

-Ela Sevinçel: “Yeni başla-
dım bu spora. Kursa başladığım 
günden beri burada çalışıyo-
rum. Tesis güzel ve rahat. Saat-
leri de güzel. Çok fazla istek var. 
Kütüphane kısmını da kullanı-
yorum. Annemler de ben kayar-
ken kafede beni bekliyorlar. O 
yüzden ben seviyorum burayı, 
rahat bir yer.”

-Didem Doğu: “Yetişkin ola-
rak bu spora başladım. Bence 
güzel, gayet güzel bir yer. İlgili 
çalışanları var ve saatleri de ga-
yet uygun bana.”

-Hüseyin Kuyik: “Ben de ye-
tişkin olarak başladım bu spora. 
Tesis gayet güzel ve seans sa-
atleri gayet uygun.”

Dijital futbol tutkunları 
TEKNOMER’de buluştu
OO HABER MERKEZİ

GENÇLERİ teknoloji ve dijital sporlarla bu-
luşturmak amacıyla Keçiören Belediyesi Prof. 
Dr. Tunçalp Özgen Teknoloji Merkezi’nde 
(TEKNOMER) düzenlenen “EAFC 26 PlayS-
tation 5 Espor Turnuvaları”, yoğun katılım ve 
büyük heyecanla tamamlandı. Dijital futbolun 
en güncel oyunu EAFC 26’nın oynandığı tur-
nuvalar, espor tutkunlarını aynı çatı altında bu-
luşturdu.

SPORTMENLİK VE HEYECAN
 AYNI SAHADA

İki farklı yaş grubuna yönelik olarak plan-
lanan turnuvalar, 21 Ocak Çarşamba ve 24 
Ocak Cumartesi günlerinde gerçekleştirildi. 
Turnuvalara toplamda 100’ü aşkın katılımcı 
başvuruda bulunurken, müsabakalar boyun-
ca TEKNOMER’de rekabet dolu anlar yaşan-
dı. Katılımcılar, PlayStation 5 platformunda kı-
yasıya mücadele ederek şampiyonluk için ter 
döktü.

Turnuva süresince oyuncular; taktik beceri-
leri, hızlı karar alma yetenekleri ve refleksleriy-
le izleyenlere keyifli anlar yaşattı. Hem birey-
sel performansların hem de sportmenliğin öne 
çıktığı karşılaşmalar, gençler tarafından bü-
yük ilgiyle takip edildi. Turnuva alanında olu-
şan espor atmosferi, katılımcıların ve izleyicile-
rin beğenisini topladı.

ESPOR SOSYAL BİR BULUŞMA 
ALANINA DÖNÜŞTÜ

Keçiören Belediyesi, bu organizasyonla 
birlikte gençlerin espor alanındaki ilgisini des-
teklemeyi, teknolojiyi bilinçli ve sosyal bir or-
tamda deneyimlemelerini sağlamayı hedefledi. 
TEKNOMER’de düzenlenen turnuvalar, sade-
ce bir yarışma olmanın ötesinde; gençlerin bir 
araya geldiği, sosyalleştiği ve dijital yetenek-
lerini sergilediği bir platform oldu. Turnuva so-
nunda dereceye giren oyuncular tebrik edildi.

WATCH PARTY GENÇLERİ AYNI 
HEYECANLA BİR ARAYA GETİRDİ

Keçiören Belediyesi TEKNOMER’de dü-
zenlemiş olduğu etkinliklere “VCT 2026: 
EMEA Kickoff” karşılaşması için düzenlenen 
Watch Party etkinliği de dâhil oldu. Düzenle-
nen turnuva izleme etkinliği, espor severle-
ri bir araya getirdi. Avrupa’nın en prestijli es-
por organizasyonlarından biri olan VCT EMEA 
sahnesindeki mücadele, gençlerin yoğun ka-
tılımıyla birlikte coşkulu bir atmosferde izlen-
di. Katılımcılar etkinlikten duydukları memnu-
niyeti dile getirerek Keçiören Belediye Başkanı 
Dr. Mesut Özarslan’a teşekkür etti. Keçiören 
Belediyesi’nin gençlere yönelik teknoloji ve es-
por temalı etkinlikleri artarak devam edecek.

İkinci Baharlarda diş 
sağlığı eğitimleri başladı
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YENİMAHALLE 
Belediyesi bünyesin-
de hizmet veren İkin-
ci Bahar Yaşlı Dayanış-
ma Merkezleri’nde diş 
sağlığı eğitim program-
ları başladı. Lokman 
Hekim Hastanesi Diş 
Hekimliği Fakültesi iş 
birliğinde Ocak ayında 
başlayan ve Haziran’a 
kadar her ayın ikinci 
haftasında bir gün bo-
yunca 60 yaş ve üstü 
vatandaşlara; ağız sağ-
lığı ve yaşa bağlı deği-
şiklikler, diş eti sağlığı 
ve doğru ağız hijyeni, 
protez sağlığı, protez 
kullanan bireyler için 
günlük bakım, diş çürü-
ğü ve çürükten korun-
ma ile sistemik hasta-

lıklar ve ağız bulguları 
konularında eğitim ve-
rilecek.

Eğitim programı 
kapsamında; Doç. Dr. 
Yeşim Şeşen Uslu’nun 
yaptığı sunumla; Yaşa 
bağlı diş, dişeti ve ağız 
içi dokulardaki deği-
şiklikler, ağız sağlığı-
nın yaşam kalitesi ile 
ilişkisi, ağız sağlığı-
nın genel sağlık üze-
rindeki etkileri, diş eti 

hastalıklarının nedenle-
ri ve belirtileri, diş kay-
bı, ağız kokusu ve diş 
eti kanamasının ne-
denleri, doğru diş fırça-
lama teknikleri, diş fır-
çası ve yardımcı ağız 
bakım ürünlerinin seçi-
mi, dil temizliği ve ağız 
kokusunun önlenmesi, 
hareketli ve sabit pro-
tezlerin günlük bakı-
mı, protez temizliğinde 
doğru ve yanlış uygu-

lamalar, protez kaynak-
lı ağız yaralarının ön-
lenmesi, diş çürüğünün 
oluşum süreci, bes-
lenme alışkanlıklarının 
diş sağlığına etkisi, diş 
macunu seçimi ve doğ-
ru diş macunu kullanı-
mı, ağız ve diş sağlığı 
ile ilgili yanlış uygula-
malar, diyabet, kalp 
hastalıkları ve hipertan-
siyonun ağız sağlığına 
etkileri, ilaç kullanımına 
bağlı ağız kuruluğu ve 
ağız içi sorunlar, ağız 
kuruluğunun yönetimi, 
ağız kokusu ve önlen-
mesi, ağız sağlığı prob-
lemlerinde diş hekimi-
ne başvurma zamanı, 
diş tedavileri öncesin-
de dikkat edilmesi ge-
reken önemli noktalar 
tüm detaylarıyla katı-
lımcılara anlatıyor.

Sömestir eğlencesinin adresi 
Ahmet Çalık Buz Pateni Pisti oldu
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KEÇİÖREN Belediyesi bünye-
sinde ücretsiz olarak hizmet veren 
Ahmet Çalık Buz Pateni Pisti, sö-
mestirde çocukların uğrak nokta-
sı oldu. 200 metrekarelik alana ku-
rulu gerçek buz pisti, tatil boyunca 
çocukları güvenli bir ortamda spor 
ve eğlenceyle buluşturuyor.

RANDEVU SİSTEMİYLE 
DÜZENLİ KULLANIM

Sömestir etkinlikleri kapsamın-
da yalnızca çocuklara hizmet ve-

ren tesis, randevu sistemiyle çalı-
şıyor. Bu sayede buz pisti düzenli 
ve kontrollü bir şekilde kullanılı-
yor. Haftanın 6 günü açık olan te-
sis, pazartesi günleri bakım çalış-
maları nedeniyle kapalı tutuluyor. 
Buz pisti 09.30-18.00 saatleri ara-

sında hizmet verirken, günde 8 se-
ans düzenleniyor. Her seansta en 
fazla 20 çocuk piste kabul ediliyor 
ve seans süresi 30 dakika olarak 
uygulanıyor.

VATANDAŞLAR DA 
KULLANABİLİYOR

Sömestir ve özel olarak duyu-
rulan günlerde yalnızca çocukla-
ra hizmet veren Ahmet Çalık Buz 
Pateni Pisti, diğer dönemlerde ise 
hafta içi her gün 5 yaş üzeri tüm 
vatandaşların kullanımına açık 
olarak hizmet veriyor.
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Bayrak

Suriye sınır hattında terör örgütü YPG/
SDG yandaşları Türk bayrağına saldırdı. Ko-
nuyla ilgili olarak adli soruşturma başlatıldı.

Çok sayıda kişi hakkında işlem yapıldı. Su-
riye hükümet güçleriyle YPG/SDG terör ör-
gütü mensupları arasındaki çatışmalar bahane 
edilerek ülkemizin değişik yerlerinde gösteri-
ler ve provokasyonlar yapıldı. Bu konuyla ilgili 
adli soruşturmalar devam ediyor.  

Suriye’de Türk askerinin eğittiği Özgür 
Suriye Ordusu üyeleri, Suriye ile görüşmele-
rin başlayacağına dair yapılan açıklamaların 
ardından ÖSO kontrolündeki bölgede çıkan 
ayaklanmada kalabalık bir grup Türk Bayrak-
larına saygısızlık yaptı. Bu durum ülkemizde 
büyük tepkilere neden oldu.  Bu olay 26 yıl 
önce KKTC’de Türk Bayrağını indirip yerine 
Rum Bayrağı asmak için direğe tırmanan bir 
Rum’un Türk Bayrağına elini bile süremeden 
vurularak öldürülme olayını hafızalara getir-
di. Bu millet için Türk Bayrağı’’nın ne kadar 
önemli olduğunu, bırakın yakmayı indirmeye 
bile çalışanın canından olacağını herkese ha-
tırlattı.

Hainlik için batı Almanya’dan yola çıkan 
Batı Avrupalı, Rum ve Yunanlı 8 bin motosik-
letli Kıbrıs’a geldi. Türk topraklarına girecek 
akılları sıra bayrağımızı indirip yerine Rum 
bayrağı asacaklardı.

Bunun üzerine KKTC’’de görev yapan 
Korgeneral Hasan Kundakçı, (Tamburalı 
Paşa) “Bizim sınırımızı geçmeye kalkan kim 
olursa olsun kurşunlamayı kafasına koymuştu. 
Onun için sınırda bulunan bayrak direğine çı-
kıp Türk Bayrağı’nı indirmeye ve Rum bayrağı 
çekmeye kimsenin yeltenmemesini istiyordu.

Rauf Denktaş’ın ölüm olursa zor duruma 
düşeriz endişelerine karşılık Korgeneral Kun-
dakçı Bütün sorumluluğu alarak ne gerekiyor-
sa onu yapacak sınırlarımızı deldirmeyecekti. 

Türk askerlerine “Eğer sınırlarımızı bir kişi 
geçer, bayrağımızı indirirse ben Türkiye’ye 
dönmem, dönemem. Alnıma tabancayı da-
yar, dokunurum tetiğe” diyordu.

Birkaç gün önce paşa’nın şakası olmadı-
ğını ve işin ciddiyetini anlayan 8 bin motosik-
letliden yarısı adeta kaçar gibi gitti. Bu mace-
radan uzaklaştı.  Sadece Rum ve Yunanlılar 
kaldı.

14 ağustos 1996 günü fanatik Rum ve Yu-
nanlılardan oluşan gurup hududumuzu delip 
bayrağımızı indirmeye yeltenince, bayrak di-
reğine tırmanan bir Rum, Kundakçı Paşa’nın 
emriyle Türk bayrağına elini bile dokunama-
dan tek kurşunla yere serildi. Bu fanatiklere 
destek veren iki İngiliz askeri de kalçalarından 
vuruldu.

Korgeneral Kundakçı’’nın odasına BM ba-
rış gücü komutanı Tuğgeneral ve BM Kurmay 
başkanı İngiliz Albay geldi ve bayrak direğine 
çıkan bir kişinin öldüğünü iki İngiliz askerinin 
yaralandığını söyledi.

Paşa “Türk bayrağını indirmek isteyeni 
şah damarından vurup öldürmek istedik, öl-
dürdük. Sizin iki İngiliz’i öldürmek istemedik, 
sadece uyardık” diyerek cevabını kibarca ver-
di.

Bayrak Bir Milletin Onuru ve Bağımsızlığın 
Sembolüdür.

Bayrak, sadece bir kumaş parçası veya bir 
tasarım örneği değildir. O, bir milletin tarihini, 
birikimini, dökülen kanlarını, verilen mücade-
leleri ve geleceğe dair umutlarını simgeleyen 
en kutsal değerlerden biridir. 

Bayrağın kökeni, insanlığın topluluklar ha-
linde yaşamaya başladığı ilk dönemlere kadar 
uzanır. Orta Çağ ile birlikte bu semboller ku-
maşlara aktarılmış ve her devletin kendine özgü 
renkleri ve desenleri oluşmaya başlamıştır.

Türk tarihinde ise bayrak kavramı, “al 
sancak” ile bütünleşmiştir. Selçuklulardan Os-
manlılara, oradan da Türkiye Cumhuriyeti’ne 
uzanan bu gelenek, bayrağı sadece bir devlet 
simgesi değil, aynı zamanda bir “namus” ve 
“vatan” kavramı olarak konumlandırmıştır. 
Türk bayrağındaki ay ve yıldızın, savaş mey-
danında şehitlerin kanı üzerine yansıyan gök-
yüzü silüetini temsil etmesi, bu kutsiyetin en 
somut örneğidir.

Bayrak, toplumsal bütünleşmeyi sağlayan 
en güçlü araçtır. Bir ülkenin sporcusu ulus-
lararası bir kürsüye çıktığında, bir asker sınır 
boyunda nöbet tuttuğunda veya bir öğrenci 
okul bahçesinde İstiklal Marşı’nı okuduğunda, 
hissedilen o yoğun duygunun temelinde bay-
rak sevgisi yatar.

Sonuç olarak bayrak, bir milletin geçmişi, 
bugünü ve geleceği arasında kurulan güçlü 
bir bağdır. Ona sahip çıkmak, milli değerlere 
ve ortak mirasa sahip çıkmak anlamına gelir. 
Bayrağa gösterilen saygı, bilinçli bireylerin ve 
güçlü bir toplumun en temel göstergelerinden 
biridir. BULMACININ ÇÖZÜMÜ 6. SAYFADA

SOLDAN SAĞA:  Soldan sağa 1. Tohumları kır-
mızıbibere benzeyen, 10-50 santimetre yüksekli-
ğinde, karabiberle karıştırılarak pastırma çemenin-
de kullanılan bir bitki... Boyalı basın... 2. Büyüklük, 
irilik bakımından şaşılacak durumda olan nesne... 
Osmanlı Devleti zamanında Avrupa topraklarında 
yaşayan Türklerden olan kimse... 3. Rezelemek 
işi... Adama işi... 4. Gam dizisinde re ile fa arasın-
daki ses ve bu sesi gösteren nota işareti... Sanat-
çı... Ağabey (halk ağzı)... 5. Türk müziğinde kıvrak 
bir usul... İçine katkı ve süs maddesi katılmadan ya-
pılan kek... 6. Sporlu bitkilerde, özellikle mantarlar-
da, su yosunlarında görülen, bir veya birkaç hücre-
den oluşmuş organ... Tarih öncesinden günümüze 
kadar değişik çağların ve uygarlıkların kültür değer-
lerini temsil eden eser veya kalıntı... Eğilimi olan 
(eski)... 7. Gümüş balığının küçüğü... Bağ çubu-
ğu, ağaç veya sebze dikmek için açılan çukur (halk 
ağzı)... Artmak işi... 8. Gam dizisinde “sol” ile “si” 
arasındaki ses... Masallarda adı geçen ve gerçekte 
var olmayan büyük bir kuş... Bozulmamış, bayatla-
mamış olan... Birdenbire duyulan acı, ağrı, şaşırma, 
ürkme veya sevinç anlatan bir söz... 9. Elektrik sığa 
birimi... Zengin sembollerle, ritimli sözlerle, sesle-
rin uyumlu kullanımıyla ortaya çıkan, hece ve du-
rak bakımından denk ve kendi başına bir bütün olan 
edebî anlatım biçimi, manzume, nazım, koşuk... Bir 

bütünü oluşturan iki eşit parçadan her biri, nısıf... 
10. Bir el işini veya mekanik bir işi gerçekleştirmek 
için özel olarak yapılmış nesne... Yağmur, yaz yağ-
muru (eski)... Kireç taşı (eski)... 11. Bir şeyin nasıl 
olduğunu belirten, onu başka şeylerden ayıran özel-
lik, vasıf, keyfiyet... Tarikattan olanların barındıkla-
rı, ibadet ve tören yaptıkları yer, dergâh... 12. Bir işi 
yapabilme gücü, kudret, iktidar... Genel seçimler dı-
şında yapılan ara dönem seçimleri... Utanma, utanç 
duyma... 13. Susamak işi... İki eşit parçaya ayrılmak 
üzere büyüme noktasından ikiye bölünerek dallan-
ma, dikotomi... 14. Çocukların ve gençlerin toplum 
yaşayışında yerlerini almaları için gerekli bilgi, be-
ceri ve anlayışları elde etmelerine, kişiliklerini geliş-
tirmelerine okul içinde veya dışında, doğrudan veya 
dolaylı yardım etme, terbiye... Samaryum elemen-
tinin simgesi... Büyük erkek kardeş, ağabey (halk 
ağzı)... 15. Bir edebî eseri radyo, televizyon veya 
sahne oyunu biçimine getirmek...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. İşitme engelliler için 
parmaklar kullanılarak oluşturulan alfabe... 2. Ole-
ik asit... Çok çalışan, çalışkan, canlı, hareketli, ak-
tif... Rutenyum elementinin simgesi... 3. Kuzey ya-
rım kürede 21 Haziran 23 Eylül tarihleri arasındaki 
zaman dilimi, ilkbaharla sonbahar arasındaki sıcak 
mevsim... Kayak... Renklerle ilgili olan, kromatik... 4. 
Çalışma saatleri, iş zamanı... Geniş toprakları olan, 

sözü geçen, varlıklı kimse... 5. Rahatlama... Neo-
dim elementinin simgesi... Genelge, sirküler (eski)... 
6. Etene (halk ağzı)... Eşi olmayan, biricik, yegâne... 
Ayakkabı çekeceği... 7. Emme, emerek içine çek-
me, soğurma (eski)... Bağ ve bahçelerde kenarları 
set biçiminde birbirinden ayrılan, genellikle dikdört-
gen toprak parçası (halk ağzı)... Köpek... 8. Genel-
likle alt bölümü killi ve kumlu, üst bölümü tebeşir 
olan İkinci Çağın son dönemi... Yapılacak olanın en 
doğrusu, en uygun olanı... 9. Lütesyum elementinin 
simgesi... Edinilen, kazanılan şey... Ana maddeleri 
yumurta, un ve şeker olan, içerisine kuru üzüm, ka-
kao, fındık vb. konularak fırında pişirilen tatlı çörek... 
10. İmarethane... İçinden su akıtmak için toprağı ka-
zarak yapılan açık oluk, arık... İnce yağmur, çisen-
ti (halk ağzı)... 11. Kazak Türklerinde bir hastalığın 
iyileşmesi için yapılan tören... Nicelik, nitelik, güç, 
süre, sayı bakımından eksik... İtilmek işi... 12. Ka-
rışık renkli, çok renkli, alaca... Emreylemek işi veya 
durumu... 13. Genellikle devlet dairelerinde kullanıl-
mış bir yazı türü (eski)... Asklı mantarlara özgü üre-
me organı... Mum, balmumu (eski)... 14. Soğukla sı-
cak arası, ne soğuk ne sıcak... Bayındırlık... Kural... 
15. Çabucak veya ansızın nişanlamak...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

Türk Tarih Kurumu, 50 bine yakın 
elektronik kitabı ücretsiz erişime açacak

ANKARA(AA) - Türk Ta-
rih Kurumu (TTK) Başkanı 
Prof. Dr. Yüksel Özgen, ku-
rumun dijitalleşme çalışma-
ları kapsamında yaklaşık 50 
bin elektronik kitabın kütüp-
hane portalı üzerinden üc-
retsiz erişime açılacağını bil-
dirdi. 

Türk Tarih Kurumu, kü-
tüphane ve arşiv kaynakla-
rına erişimi kolaylaştırmak 
amacıyla dijital altyapısını 
genişletiyor.

Bu kapsamda, kurum 
bünyesinde bulunan na-
dir eserler, el yazmaları, fo-
toğraf arşivleri ile yurt içi ve 
yurt dışı kaynaklı elektro-
nik kitaplar ve veri tabanları-
nın uzaktan erişime açılması 
için çalışmalar yürütülüyor.

TTK Başkanı Özgen, 
AA muhabirine yaptığı açık-
lamada, çağın gereklilikle-
ri doğrultusunda dijital alt-
yapıyı hızla geliştirdiklerini 
belirterek, kurum bünyesin-
deki nadir eserleri, el yazma 
eserlerini de dijitalleştirerek 

araştırmacıların hizmetine 
ücretsiz bir şekilde sunduk-
larını anımsattı.

“BU YIL 27 BİN YENİ 
ESER DAHA EKLİYORUZ”

Yüksel Özgen, bu çalış-
maların devamında çok sa-
yıda uluslararası yabancı 
dilde veri tabanına önce de-
neme erişimi, ardından abo-
nelik yoluyla erişim sağlan-
dığını anlatarak, “Daha önce 
erişime açtığımız yaklaşık 
20 bin yabancı dilde elektro-
nik kitap ve kaynağa bu yıl 
27 bin yeni eser daha ekliyo-
ruz. Böylece toplamda yak-
laşık 50 bin elektronik kitabı 
ücretsiz olarak tüm okuyu-
cularımızın hizmetine sun-
muş olacağız.” ifadelerini ku-
landı.

Türk Tarih Kurumunun 
geniş bir arşiv altyapısına 
sahip olduğunu vurgulayan 
Özgen, bu arşivde yer alan 
fotoğraf albümlerinin aşama-
lı olarak dijital erişime açıldı-
ğını aktardı.

Bu kapsamda bugü-
ne kadar yaklaşık 15 bin fo-

toğrafın kullanıcıların erişi-
mine sunulduğunu belirten 
Özgen, 2026’da da bu ça-
lışmaların hızlandırılacağını 
ifade etti.

Arşivdeki fotoğrafların 
yanı sıra kütüphanede yal-
nızca Türk Tarih Kurumun-
da bulunan nadir eserler ve 
el yazmalarının da dijital or-
tama aktarıldığını kaydeden 
Özgen, yurt dışından abone 
olunan veri tabanları ile ya-
bancı dilde satın alınan yak-
laşık 50 bin elektronik ki-
tabın da araştırmacıların 

ücretsiz kullanımına sunula-
cağını bildirdi.

TTK ÜZERİNDEN 
MUTEFERRİQA’YA 
ULAŞILABİLECEK

Özgen, abonelikli bir veri 
tabanı olan Muteferriqa’ya, 
TTK üzerinden ücretsiz ve 
uzaktan erişmenin mümkün 
olabileceği bir deneme erişi-
mi başlattıklarını aktardı.

Deneme erişimi süre-
since platformun uzaktan 
erişime de açık olacağını 
belirten Özgen, “Araştırma-
cılarımız ve okuyucuları-

mız, yaklaşık 35 bin kitap ile 
1400’e yakın dergi ve süre-
li yayın okumak için kütüp-
hane portalımız üzerinden 
Muteferriqa’ya ulaşabile-
cek. Platformdaki eserler, 
18. yüzyıldan başlayıp 20. 
yüzyılın ortalarına kadar Os-
manlıca matbu eserler.” ifa-
delerini kullandı.

Deneme erişiminin 25 
Şubat’a kadar devam ettiği-
ni belirten Prof. Dr. Özgen, 
şunları kaydetti:

“Türk Tarih Kurumu ola-
rak son zamanlarda kütüp-
hanemizi hem sayısal olarak 
geliştiriyoruz, yani kitap sa-
yımızı arttırıyoruz. Hem de 
kütüphanemize erişimi ko-
laylaştırıyoruz. Hem Sıhhiye 
ve Bilkent Yerleşkemizde-
ki kütüphanelerimizi ziyaret 
ederek hem de uzaktan eri-
şim yoluyla dijitalleştirdiğimiz 
kaynaklarımıza da yurt için-
de ve yurt dışında okuyucu-
larımızın ve araştırmacıları-
mızın rahatlıkla ulaşmasına 
imkan sağlamaya gayret 
ediyoruz.”

GGYD’de “Nezih Allıoğlu” güven tazeledi
OO HABER MERKEZİ

GENÇ Girişim ve Yönetişim 
Derneği (GGYD) başkanlığı-
na, genel kurulda oyların tama-
mını alan Nezih Allıoğlu yeni-
den seçildi.

GGYD Genel Kurulu 
Ankara’da gerçekleştirildi. Ya-
pılan oylama sonucunda Pe-
ugeot Ankara Ana Bayisi olan 
Göral Otomotiv A.Ş'nin Yöne-
tim Kurulu Başkanı M. Nezih 
Allıoğlu Genel Başkanlığa ye-
niden seçildi. Allıoğlu, “Yoksul-
luğun can yaktığı dönemler ya-
şıyoruz. İşte tam da bu yüzden, 
girişimcilik yalnızca ekonomik 
bir faaliyet değildir; bir kalkın-
ma meselesidir. Bizler, genç gi-
rişimcinin yalnız olmadığını his-
settiren bir yapıyız. Türkiye’nin 
geleceği yalnızca birkaç mer-
kezde değil; her şehrin, her il-
çenin ve her gencin taşıdığı 
potansiyelde saklıdır.” dedi. 

Genel merkezi Ankara’da 
buluna GGYD’nin İzmir, Ço-
rum, Bursa, Konya, Eskişe-
hir ve Samsun dâhil 6 şube-
siyle 1300’ü aşkın üyesi olan, 
Kuzey Kıbrıs’tan Rusya ve 
Avusturya’ya uzanan yurt dışı 
temsilcilikleriyle de geniş bir 
ağa sahip genç girişimcile-
rin çatı örgütü Genç Girişim ve 
Yönetişim Derneği (GYD) Ge-
nel Kurulu Ankara’daki Litai 
Otel’de gerçekleştirildi.

Genel Kurula GGYD onur 
üyesi olan Ankara Ticaret Oda-
sı (ATO) Başkanı Gürsel Ba-
ran, 26 ve 27. dönem AK Parti 
Ankara Milletvekili Nevzat Cey-
lan, Türk Sanayici ve İş Adam-

ları Vakfı (TÜSİAV) Yönetim 
Kurulu Başkanı Veli Sarıtoprak, 
Türkiye Genç İş İnsanları Der-
neği (TÜGİAD) Ankara Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Aykut 
Çakmaklı, Yatırımcı ve Sana-
yici İş İnsanları Derneği (YAT-
SİAD) Yönetim Kurulu Başkanı 
Yıldıray Yoldar, Ankara Emlak-
çılar Derneği Yönetim Kurulu 
Başkanı İlker Yüksel,  Açıkha-
va ve Endüstriyel Reklamcılar 
Derneği (ARED) Yönetim Ku-
rulu Başkanı Şahin Acar ka-
tılırken, katılımcılar arasında 
GGYD İzmir Şube Yönetim Ku-
rulu Başkanı İlker Şeker, Ço-
rum Şube Yönetim Kurulu Baş-
kanı Hasan Eker, Bursa Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Ba-
har Korkmaz, Konya Şube Yö-
netim Kurulu Başkanı Cantürk 
Karçaaltıncaba ve Eskişehir 
Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Alper Hacıoğlu da yer aldı. 

Genel Kurul, GGYD Genel 
Başkanı M. Nezih Allıoğlu’nun 
açılış konuşmasıyla başladı ve 
divan seçimiyle devam etti.  Al-
lıoğlu, konuşmasına “Girişim-
cilik; risk almak, sorumluluk 

üstlenmek, zor zamanlarda çö-
züm üretmektir. Girişimcilik; ka-
ranlıkta yol aramak, belirsizlikte 
pusula olmak, zor zamanlar-
da bile ‘bir çözüm var’ diyebil-
mektir. En önemlisi girişimcilik; 
Türkiye’nin geleceğine inan-
maktır” sözleriyle başladı. 
“GİRİŞİMCİLİK YALNIZCA 

EKONOMİK BİR 
FAALİYET DEĞİLDİR; BİR 

KALKINMA MESELESİDİR”
Finansmana erişimin zor, 

maliyetlerin yüksek olduğu yo-
ğun bir belirsizlik döneminden 
geçildiğini ifade eden Allıoğ-
lu, “Ama bir gerçek daha var. 
Bu zorlukların gölgesinde ha-
yat mücadelesi veren milyon-
lar var. Yoksulluğun can yaktığı 
dönemler yaşıyoruz. İşte tam 
da bu yüzden, girişimcilik yal-
nızca ekonomik bir faaliyet de-
ğildir; bir kalkınma meselesidir. 
Bizler, genç girişimcinin yalnız 
olmadığını hissettiren bir ya-
pıyız. Geride bıraktığımız dö-
nemde yaptıklarımız, bunun en 
somut göstergesidir” diye ko-
nuştu. 

Pursaklar’da gelenek 
zamanı: ‘‘Saya Gezmesi’’

OO HABER MERKEZİ

PURSAKLAR Belediyesi ile Ankara Kulübü Der-
neği iş birliğinde düzenlenen Saya Gezmesi etkinli-
ği, geleneksel kültürü Sirkeli Mahallesinde yeniden 
canlandırdı.

Pursaklar Belediyesi, kültürel mirasın yaşatılma-
sı ve gelecek nesillere aktarılması amacıyla Ankara 
Kulübü Derneği ile birlikte Geleneksel Saya Gezme-
si etkinliği düzenledi. Sirkeli mahallesinde gerçekleş-
tirilen etkinlikte, yöresel kıyafetler giyen seymenler 
ve saya ekibi vatandaşlarla bir araya gelerek unutul-
maya yüz tutmuş bir geleneği yeniden canlandırdı.

‘‘ATEŞ YAKTIK, SİNSİN OYNADIK, SAYA 
GEZDİK. SİRKELİ’DE UNUTULMAZ BİR GÜN 

YAŞADIK’’
Geleneksel Saya Gezmesi etkinliği ile 

Pursaklar’ın şenlendiğini ifade eden Belediye Baş-
kanı Ertuğrul Çetin; ‘‘Bugün burada sadece bir etkin-
lik değil, aynı zamanda kültürümüzü, dayanışmamı-
zı ve paylaşma ruhumuzu yaşatıyoruz. Ateş yaktık, 
sinsin oynadık, saya gezdik. Sirkeli’de unutulmaz bir 
gün yaşadık. Gelecek kuşaklara geleneklerimizi ak-
tarmak için çabalıyoruz. Geçmişini bilmeyen milletler 
geleceğe emin adımlarla yürüyemez. Çocuklarımı-
zın bu gelenekleri tanıyarak büyümesi bizim için çok 
kıymetli. Ankara Kulübü Derneği’ne bu organizas-
yon için teşekkür ederim’’ dedi.

Davul-zurna eşliğinde gerçekleştirilen gezide, 
bolluk, bereket ve dayanışmayı simgeleyen saya 
geleneği mahalle sakinlerinden büyük ilgi gördü. Va-
tandaşlar, hem kültürel değerlerle buluşmanın hem 
de keyifli anlar yaşamanın mutluluğunu yaşadı.
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ANKARA (AA)- Mobil 
iletişimde 5G’ye geçiş öncesi 
kullanılan en son teknoloji ni-
teliğindeki 4,5G’de abone sayı-
sı, geçen yılın üçüncü çeyreğin-
de ilk defa 91 milyonun üzerine 
çıktı. AA muhabirinin derlediği 
bilgiye göre Türkiye, mobil ile-
tişim teknolojisinde 1 Nisan’da 
büyük bir dönüşüme hazırla-
nıyor. Çalışmaları uzun yıllar-
dır devam eden ve 3 operatörün 
16 Ekim 2025’te gerçekleşti-
rilen ihalede 11 frekans pake-
tini satın aldığı 5G teknolojisi, 
1 Nisan’da kullanıcılara sunu-
lacak.

Bu tarihten itibaren 5G tek-
nolojisini kullanmak isteyen 
2G, 3G, 4,5G aboneleri, uygun 
SIM kart-telefona sahip olma-
ları ve 5G kapsama alanı için-
de bulunmaları halinde bu tek-
nolojiyi kullanabilecek. Mobil 
iletişimde hız, kapasite ve hiz-
met kalitesini artıracak 5G tek-
nolojisinin 2 yıl içinde tüm 
Türkiye’de hizmete girmesi 
bekleniyor. 5G’ye geçiş öncesi 
kullanılan en son teknoloji nite-
liğindeki 4,5G’de ise kritik bir 
eşik daha geride bırakıldı.

5G’ye geçiş öncesi 
4,5G’li abone 

sayısı 91 milyonu 
aştı

www.sonsoz.com.tr
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DB- 48722 NUMARALI PROJE MAKİNE TEÇHİZAT ALIMI ( 1 KALEM)

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                    (Basın-2387688)

DB- 48722 Numaralı Proje Makine Teçhizat Alımı ( 1 Kalem) mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale 
Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile  ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/95081
1- İdarenin
1.1. Adı : PROJE YÖNETİMİ VE DESTEK DAİRE BAŞKANLIĞI DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURU-
LUŞLAR TÜRKİYE SAĞLIK ENSTİTÜLERİ BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi : Koşuyolu mahallesi Koşuyolu Caddesi 71 KADIKÖY/İSTANBUL
1.3. Telefon numarası : 02165470000
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 17.02.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres : TÜSEB İstanbul Koşuyolu Yerleşkesi Koşuyolu Ma-
hallesi Koşuyolu Caddesi Numara 71 Kadıköy İstanbul
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı : DB- 48722 Numaralı Proje Makine Teçhizat Alımı ( 1 Kalem)
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : 1 Kalem
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : Ankara Etlik Şehir Hastanesi, Klinik Araştırmlar Merkezi TÜ-
SEB Ankara Etlik Şehir Hastanesi HUGEM GMP Varlık Mahallesi, Halil Sezai Erkut Caddesi Yeni-
mahalle/Ankara
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşin teslim süresi sözleşmenin imzalanmasını müteakip 4 haftadır.
3.5. İşe başlama tarihi : sözleşmenin imzalanması ile işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması gere-
ken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç) /üyelerine/ kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler tarafından 
sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler: Eko-
nomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:

4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kesin kabul işlemleri tamamlanan 
ve teklif edilen bedelin % 40 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere iliş-
kin iş deneyimini gösteren belgelere veya teknolojik ürün deneyim belgesine ait bilgiler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin ya-
rısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göreyapılacak ihalelere ilişkin sözleşmele-
rin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 
sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşa-
vir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve dü-
zenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, 
e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanu-
nunun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan şirket-
ler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden 
belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. Demonstrasyon yapılması istenmektedir.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.Türlü Tıbbi Cihaz Mal Alım İşi
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri zo-
runludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak 
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale so-
nucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 100 (Yüz) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38 
inci maddesine göre açıklama istenecektir.

HER ŞEY

Ertuğrul
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Her Boyayı Boyandık da 
Bir Fıstık Yeşil mi Kaldı ?

Bazı tartışmalar vardır, çö-
züm üretilemediğinde, asıl me-
seleye katkı sunulamayacağı 
anlaşıldığında ortaya atılır. Yeni 
bir fikir yoktur, yapısal bir öneri 
yoktur, mesleğin geleceğine dair 
sahici bir söz yoktur. O noktada 
yapılması gereken bellidir. So-
ruyu değiştirmek.

Bugün yeşil pasaport tartış-
ması tam olarak bunu yapıyor.

Vize sorunu yaşayan her 
meslek grubu sıraya girmiş 
durumda. Akademisyenler, 
mühendisler, mimarlar, sağlık-
çılar… Şimdi de serbest mes-
lek erbabı Mali Müşavirler ve 
YMM’ler. YMM’lerin ekseri ço-
ğunluğu kamudan geldiği için 
zaten yeşil pasaportları var.

Gerekçe tanıdık, “Yurt dışı-
na çıkamıyoruz, mesleğimizi icra 
edemiyoruz, dünyayla temas ku-
ramıyoruz.”

Ama kimse şu soruyu sor-
muyor. Neden biz vize alıyo-
ruz?

Daha da yalın haliyle, Ne-
den normal pasaportlarımız 
bu kadar değersiz?

Bu soruyu sormak zor. Çün-
kü cevabı yeşil pasaportta de-
ğil, hukukta, demokraside, 
kurumsallıkta ve öngörü-
lebilirlikte yatıyor. O yüzden 
mesele tersinden ele alınıyor. 
Sorunun kendisiyle değil, sonu-
cu ile uğraşılıyor.

AB ülkeleri Türkiye Cumhu-
riyeti vatandaşlarına keyfi biçim-
de vize uygulamıyor. Vize, tek-
nik bir seyahat belgesi değil, bir 
güven belgesi. Hukuka, kişisel 
verilerin korunmasına, yargı 
bağımsızlığına, kamu gücünün 
sınırlarına dair oluşan toplam 
algının sonucu.

Ama bu alanlardaki eksiklik-
ler konuşulacağına, çözüm ola-
rak şu öneriliyor,“Bazı meslek 
gruplarına yeşil pasaport vere-
lim.”

Yani sorun genelken, çözüm 
ayrıcalıklı bir azınlık yaratmak.

Meslek kuruluşları açısından 
bakıldığında bu tercih şaşırtı-
cı değil. Çünkü asıl meseleleri 
konuşmak zahmetli. Ücret reji-
mini, mesleğin kamusal rolünü, 
bağımsızlığını, haksız rekabeti, 
disiplin sorunlarını, genç meslek 
mensuplarının geleceğini tartış-
mak, iktidarla, idareyle ve 
piyasa ile karşı karşıya gel-
meyi gerektiriyor.

Bunun yerine herkesin ko-
layca alkışlayacağı bir başlık se-
çiliyor. Yeşil pasaport.

Bu talep mesleğe yeni bir 

yetki kazandırmıyor.
Mesleğin itibarını yükseltmi-

yor.
Kurumsal gücünü artırmıyor.
Ama gündemi değiştiriyor. 

Asıl soruyu görünmez kılıyor.
Muhasebe mesleği bu tab-

lonun en çarpıcı örneklerinden 
biri.

Mali müşavirler bugün;
• Artan sorumluluk–azalan 

yetki dengesizliğiyle,
• Angarya haline gelen be-

yan ve bildirim yükleriyle,
• Ücretini tahsil edememe 

riskiyle,
• Dijitalleşme ve yapay zekâ 

karşısında mesleğin geleceğine 
dair belirsizlikle,

• Esnaf Odalarına muhase-
be( VUK 586 Nolu Tebliğ) yap-
ma yetkisi verilmekle,

• Mali müşavirlerin hakla-
rının (YMM, SMMM 49 nolu 
Tebliğ), YMM’ ler tarafından 
alınarak, yetki alanlarının daral-
tılmasıyla,

• Kamu nezdinde tanımsız 
bir statüyle

mücadele ediyor.
Bu sorunların hangisi yeşil 

pasaportla çözülecek? Hiçbiri.
Ama şu çözülüyor. Zor soru-

ları sormama rahatlığı.
“Neden bu meslek bu 

hale geldi?” yerine
“Bize de yeşil pasaport ve-

rilsin.”
Yeşil pasaport verilmesine 

karşı duracak değilim, tabi ki.
Oysa asıl soru hâlâ ortada 

duruyor.
Neden bu ülkenin vatan-

daşları normal pasaportla-
rıyla dünyada rahatça dola-
şamıyor?

Neden hukuki ve siyasal 
iklim, vize muafiyeti yarata-
cak güveni üretemiyor?

Bu sorular sorulmadıkça, 
yeşil pasaport bir çözüm değil, 
kaçış kapısıdır.

Sorunu çözmez, soruyu giz-
ler.

Toplumda, sorundan kaç-
mayı en iyi ifade eden sözlerden 
biri de;

“Her boyayı boyandık da 
bir fıstık yeşil mi kaldı?”

Bugün meslek kuruluşlarının 
yaptığı tam olarak budur.

Mesleğin bütün renkleri sol-
muş, geriye sadece yeşil kalmış 
gibi davranılıyor.

Oysa mesele pasaportun 
rengi değil, ülkenin ve meslekle-
rin neden bu kadar renksiz bıra-
kıldığıdır.

ANKARA (AA)- Tür-
kiye'deki serbest bölgeler-
de arazi planlama, yapı-
laşma ve mekanlarla ilgili 
süreçleri dijitalleştirme-
yi amaçlayan Serbest Böl-
geler Coğrafi Bilgi Sistemi 
(SEB-ATLAS) Projesi ile 
takip ve analiz süreçleri ko-
laylaşacak. 

AA muhabirinin Tica-
ret Bakanlığından edindi-
ği bilgiye göre Türkiye'de-
ki serbest bölgeler, ihracata 
yönelik yatırım ve üretimi 
teşvik etmek, doğrudan ya-
bancı yatırımları ve tekno-
loji girişini hızlandırmak, 
istihdamı artırmak ve ulus-
lararası ticareti geliştirmek 
amacıyla kuruluyor ve işle-
tiliyor. Bu doğrultuda ser-
best bölgelerin özellikle 
teknolojik gelişmelere uyu-
muna yönelik birçok çalış-
ma yürütülüyor.

SEB-ATLAS Projesi de 
bu çalışmalar kapsamında, 
Türkiye'deki serbest bölge-
lerin arazi planlama, yapı-
laşma ve mekanla ilgili sü-
reçlerini dijitalleştirmek 

amacıyla uygulamaya alın-
dı. Harita içeren bir süreç 
yönetim otomasyonu olan 
ve ilk fazı 2014-2016 yılla-
rında gerçekleştirilen proje, 
serbest bölgelerdeki depo, 
bina, üretim tesisleri, fizik-
sel veya altyapı bilgilerini 
içeren tüm yapı envanteri-
nin takibinin verimli yapı-
labilmesini, arazilerin yapı-
laşma koşullarının sağlıklı 
şekilde takip edilebilmesi-
ni sağladı.

Böylelikle Türkiye'de 
faaliyet gösteren 19 serbest 
bölgenin yapılaşma kural-
ları ve izin, arazilerin bir-
leştirilme ve ayrılma süreç-
leri, söz konusu sistemden 
çevrim içi takip edilebili-

yor. Bu bölgelerin panora-
mik sokak görüntüleri alı-
nıp sisteme entegre edilerek 
yapılaşma ve bu yöndeki 
izin talepleri bölgelere gi-
dilmeksizin çevrim içi kar-
şılanabiliyor.

SERBEST 
BÖLGELERİN DİJİTAL 

İKİZİ İŞLEMLERİ 
HIZLANDIRIYOR
Proje doğrultusun-

da serbest bölgelerin diji-
tal ikizlerinin oluşturulabil-
mesi amacıyla 19 serbest 
bölgenin insansız hava 
araçlarıyla (İHA) arazi ve 
yükseklik verileri toplan-
dı, 3 boyutlu dijital ikizleri-
nin elde edilmesine yönelik 
çalışmalar başladı. Serbest 

bölge kullanıcısı firmaların 
kesintisiz erişimine sunulan 
bu sistemle arazi ve yapı-
laşma süreçlerinde bürokra-
si azaltıldı, ayrıca yapılaş-
ma işlemlerinin daha doğru 
ve hızlı gerçekleştirilmesi 
sağlandı.
KISITLI ALANLARIN 

VERİMLİ 
KULLANIMINA 

YÖNELİK STRATEJİ 
GELİŞTİRİLECEK
Proje kapsamında bazı 

çalışmalar bu yıl tamamla-
nacak. SEB-ATLAS dijital 
ikiz modülü üzerinde, ser-
best bölgelerdeki yapıla-
rın 3 boyutlu fotogrametrik 
modellerinin oluşturulma-
sı, kat planlarının da 3 bo-
yutlu gösterilmesi hedefle-
niyor. Sahadan İHA'lar ile 
toplanan verilerle hem ser-
best bölge dış sınırları hem 
de bölgelerde yer alan par-
sel ve üstyapıların çevrim 
içi sistemlere entegrasyonu-
nun sağlanması, buradaki 
üstyapılara ait mimari plan-
ların da 3 boyutlu çizilmesi 
amaçlanıyor.

Serbest bölgelerde dijital 
dönüşümle takip ve analiz 

süreçleri hızlandırılıyor

İSTANBUL (AA)- Türkiye'de su 
ürünleri üretimi rekor kırmaya devam 
ediyor. 2025'te avcılık ve yetiştiricilik fa-
aliyetleri dahil olmak üzere toplam balık 
üretimi 1 milyon tonu aşarak yeni bir re-
kora ulaştı. Hamsi avcılığı da 245 bin ton 
seviyesine ulaşarak dikkat çekici bir ar-
tış kaydetti.

Balıkçılık sektörünün dış ticarette-
ki performansı da öne çıkıyor. 2025'te su 
ürünleri ihracatı 2,2 milyar dolar sevi-
yesini geçerek ülke ekonomisine önem-
li katkı sağladı.AA muhabirinin Tarım ve 
Orman Bakanlığından edindiği bilgile-
re göre, 2026 yılına Marmara Denizi'nde 
yaşanan dikkat çekici bir avcılık hareket-
liliğiyle girildi. Son günlerde İstanbul ve 
Tekirdağ açıklarında, "torik akını" olarak 
nitelendirilen yoğun bir avcılık faaliyeti 
gözlemleniyor.

Palamutun bir üst boyu olarak nite-
lendirilen ve her biri 3 kilogramın üzerin-
de ağırlığa sahip toriklerin yüksek mik-

tarlarda avlandığı belirtilirken, balıkçılar 
uzun yıllardır bu büyüklükte ve yoğun-
lukta torik sürülerine rastlamadıklarını, 
bu ölçekte bir hareketliliğin görülmediği-
ni ifade ediyor.

250 MİLYON LİRALIK GELİR
Edinilen bilgilere göre, 30-40 yıldır 

böyle bir torik akınıyla karşılaşılmazken, 
bu görüntüler daha çok tarihi İstanbul fo-
toğraflarında yer alıyor. 

Yılbaşından bu yana 500 tonun üze-
rinde torik avlandığı, balıkçıların bu süre-
de yaklaşık 250 milyon lira gelir elde et-
tiği değerlendiriliyor.

Marmara Denizi’nde 
torik bolluğu yaşanıyor

İSTANBUL (AA)- Tür-
kiye'nin makine ihracatı 2025'te 
28,7 milyar dolarla tüm zaman-
ların rekorunu kırdı. 

Küresel ekonomik büyü-
menin oldukça zayıf seyrettiği, 
dış ticarette artış hızının tarih-
sel ortalamaların altında kal-
dığı, ticaret savaşları, gümrük 
vergisi artışları ve korumacı-
lık eğilimlerinin güç kazandığı 
zorlu bir süreçte Türkiye eko-
nomisi; üretim kapasitesi, eko-
nomik büyüme, istihdam ve 
ihracat artışıyla pozitif ayrış-
mayı başardı. Türkiye'nin ihra-
catı 2025'te bir önceki yıla göre 

yüzde 4,5 artarak 273,4 mil-
yar dolar oldu. AA muhabiri-
nin Makine İhracatçıları Birliği 
(MAİB) verilerinden derledi-
ği bilgilere göre, serbest bölge-
ler de dahil edildiğinde maki-
ne imalat sanayisinin konsolide 
ihracatı 2025'te yıllık bazda 
yüzde 1,9 artarak 28,7 milyar 
dolara yükseldi. 

Bu rakam, tüm zamanların 
en yüksek verisi olarak kayıtla-
ra geçti. Tonaj olarak düşüşün 
yaşandığı bu dönemde, kilog-
ram başına ortalama ihracat fi-
yatı 8,1 dolarla tüm zamanların 
en yüksek seviyesine ulaştı.

Türkiye’nin makine ihracatı 
28,7 milyar dolarla rekor kırdı
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Bu Kez Biz Başarmalıyız…

DOST DİLİ

UĞUR MUMCU, TÜRKİYE ve DÜNYA…
Bu kadarını taşıyamaz.
Nerede veya nerelerde, kim veya kimler, ne veya neleri, 

neden taşıyamaz?
Türkiye’nin toprakları, insanları, anneleri, babaları, çocuk-

ları, askerleri, polisleri, savcıları, yargıçları, işçileri, memurları, 
kamu, yerel ve özel kuruluşları, gazeteleri, televizyonları, mey-
danları, alanları, sokakları bu kadar kanı, bu kadar gözyaşını, 
bu kadar  hıçkırığı,  bu kadar haykırışı, bu kadar düşmanlığı, bu 
kadar kin ve nefreti, bu kadar sıkıntıyı, adaletsizliği, bu kadar 
yandaşlığı, bu kadar karşıtlığı taşıyamaz.

Sadece Türkiye sınırları içinde mi var, taşınması çok bedelli 
veya taşınamayacak  kadar ağır sorunlar, örgütlü, paralı, silahlı, 
akılsız ve vicdansızların ürettiği?  

Elbette, hemen hemen tüm ülkelerde, “iyi” nitelikler taşı-
mayan insanlardan  kaynaklanan  sorunlar var.

Sorunlar, hangi ülkelerde ağır veya  taşınamayacak  düzey-
de olabilir?

Kuşkusuz, halkı yeterince iletişim içinde ve örgütlü olmayan 
ülkelerde. Çünkü, insanlar arasında iletişim yetersiz olunca, 
demokratik örgütlenme düzeyleri  de düşük kalıyor. Silahsız 
şiddetsiz, haklara dayalı örgütlenme düzeyleri yetersiz olan 
yerlerde etkili bir toplumsal dayanışmadan söz edilemez. Top-
lumsal dayanışmadan söz edilemeyen ülkelerde ise Cumhuriyet 
yönetimi ve eksiksiz demokrasi sağlanamaz. Adında cumhuri-
yet kelimesi bulunan ülkelerde yönetim şekli demokrasinin tüm 
niteliklerini içermiyorsa cumhuriyet ve demokrasi gibi iki keli-
me sadece kağıt üzerinde, tabelalarda, bayraklarda, kamu ku-
ruluşlarının ana binalarında yazılı kalır. İfade, toplanma, gösteri 
ve şiddetsiz tepki özgürlüğünün bulunmayışı böyle toplumların 
ortak niteliğidir.

Cumhuriyet ve demokrasi kelimelerini taşıyan, ancak bu iki 
kelimeye aykırı uygulamaları ile bilinen ülkelerin gündemleri-
ni; yalan, iftira, hakaret, tehdit, baskı, yolsuzluk, savurganlık, 
kumpas, sahtecilik,  cinayetler, silah, döviz, altın ve uyuşturucu 
madde, dahası insan kaçakçılığı, trafik kazaları, depremler, sel 
baskınları, deniz taşmaları, toprak kaymaları, orman yangınla-
rı, kadına ve çocuğa yönelik şiddet türleri oluşturur.

Türkiye’de ve başka ülkelerde bunların hangilerinin var 
veya hangilerinin yok olduğu  konusu herkesin ilgi, bilgi ve etki 
düzeyine göre değişir, kuşkusuz. Türkiye’nin sorunlarının varlı-
ğı, bu sorunların  ağırlık düzeyi, insanların yine ilgi, bilgi, etki, 
siyasi görüş ve dinsel inançlarına göre farklıdır.

Bu yazımda, Türkiye’nin  bu kadarını taşıyamayacağını 
belirttiğim sorunlar, farklı bir anlatımla konular, Cumhuriyet 
döneminde  acı, kan ve gözyaşı üreten cinayetlerdir. Bu cina-
yetlerle yitirdiğimiz canlarımızın içinde bilim insanları, gazete-
ciler, yazarlar, siyasetçiler, hukukçular, askerler, polisler veya 
sivil kamu görevlileri, kadınlar, erkekler, çocuklar  bulunuyor. 

Cinayetlere karşı olan,   çok üzülen, hatta, bu cinayetler 
Türkiye’mizde işlendiği için çok utanan iyi yürekli, gerçek insan 
olanlar, cinayetleri tasarlayanların, uygulayanların, kolaylaştı-
ranların, suçluları koruyanların, saklayanların ve kaçıranların 
yakalanamadıkları, yakalanmadıkları ve gerekli cezaları alma-
dıklarına inanıyorlar. Ben de bu inançta olanlardanım.

Çünkü, cinayetlerin çok büyük bir bölümü, yaşadığım ve 
farkında olduğum dönemlerde işlendi. Duyduğum anda beni 
saran acılar ve utanç duyguları inanın aynı tazeliğini koruyor. 
Taze, genelde iyi anlamda kullanılır ülkemizde. Burada, acıla-
rın ve utançların bende aynı etkisini sürdürdüğünü söylemek 
istiyorum.

24 Ocak 1993, Pazar. Televizyon izliyorum. Sanırım TRT 
idi. Alt yazıda, Cumhuriyet Gazetesi Yazarı, Araştırmacı Ga-
zeteci, Hukukçu Uğur Mumcu’nun, Ankara’da, Gaziosmanpa-
şa’daki evinin önünde park edilen aracının altına yerleştirilen 
bombanın patlaması sonucu hayatını kaybettiğini yazıyordu. 
Halk arasında söylendiği gibi beynimden vurulmuştum.

Daha önce yine tetikçilerin öldürdüğü arkadaşlarının cena-
ze törenlerinde, iki eli arasında büyütülmüş fotoğraflarla yürü-
yen Uğur Mumcu da birden fazla olduğuna inandığım katillerce 
aramızdan koparılmıştı.

Böylece, acı, kan ve gözyaşının yabancısı olmayan bu top-
raklarda bir cinayet daha işlenmişti.  “Beyin Gücü Mezarlığı: 
Türkiye”, bir demokrasi kahramanını, bir yiğidini daha  bağrına 
alıyordu.  

“Beyin Gücü Mezarlığı: Türkiye”, Türk Tabipleri Birliği, 
Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Ana Bilim 
Dalı,  Fişek Enstitüsü Çalışan Çocuklar Bilim ve Eylem Merkezi 
Vakfı (Fişek Vakfı),  Nükleer Tehlikeye Karşı Barış ve Çevre 
İçin Sağlıkçılar Derneği,   Sevda Cenap And Müzik Vakfı ve 
Çankaya Belediyesi’nin katkılarıyla 3 Kasım 2011 tarihinde  
Ankara’da düzenlenen bir etkinliğin adıdır. Bu etkinliğin konuş-
maları, Fişek Vakfı tarafından aynı isimle kitaplaştırıldı.

 Uğur Mumcu, 27 Ocak 1993 tarihinde on binlerce insanın 
katılımı ile toprağa verildi. Görülmemiş bir kalabalık arasında 
ben de vardım. 

24 Ocak 2026 Cumartesi, Uğur Mumcu’nun aramızdan 
ayrılışının 33. yıldönümü idi.

Kısa adı UMAG olan Uğur Mumcu Araştırmacı Gazetecilik 
Vakfı’nın kolaylaştırıcılığında, Ankara’da, 24-31 Ocak 2026 
tarihlerinde, geleneksel hale getirilen Adalet ve Demokrasi 
Haftası kapsamında panel, söyleşi ve sanat ağırlıklı etkinliklerin 
otuz üçüncüsü düzenlendi. 

33. Adalet ve Demokrasi Haftası etkinliklerini birkaç yazı 
ile belgelemek istiyorum.

Beyin Gücü Mezarlığı: Türkiye kitabında, “vahşi” kişilikli 
insanların işlettikleri ve işledikleri cinayetlerin sonucunda yitir-
diğimiz 114 aydınımızın  fotoğrafları yer alıyor.

25 Ocak 2026 tarihindeki iki etkinlikte, Uğur Mumcu başta 
olmak üzere yitirdiğimiz aydınlara nasıl kıyıldığı, fotoğrafları ile 
birlikte sunuldu.

İlk kez gözyaşlarımı tutamadım ve hıçkırıklarıma zorlukla 
engel oldum. Benim hiç suçum olmadığı halde üzüntünün ve 
utancın doruklarına çıktım.

Aman Tanrım, nasıl bu insanlara kıyılır! Bu insanlara kıyan-
ların kişiliklerinde hangi hastalıklar, kin ve düşmanlıklar vardı. 
Tasarlayanlar, uygulayanlar, kolaylaştıranlar, suçluları yakala-
mayanlar, yakalayamayanlar, bulmayanlar, bulamayanlar, kol-
layanlar, saklayanlar, yargıdan kaçıranlar nasıl insanlardı (!). 

Suçluların çok büyük çoğunluğunun bulunamadığı veya 
bulunmadığı, yakalanamadığı,  yakalanmadığı, yakalananların 
hak ettikleri cezaları almadığı, alanların af veya başka nedenler-
le hapishanelerden çıkarıldığı bir Türkiye’deyiz.

Bu nedenle, Türkiye’nin bu ve benzeri şiddet suçlarının et-
kilerini taşıması, huzur ve güvene kavuşması çok zor, kanımca 
olanaksız. İyi yürekli insanlar, suçluların bir bölümünün öldüğü 
veya öldürüldüğü kanısındalar.  Böylesine utanç verici ve çok 
ağır şiddet suçlarını işleyenlerin cezasız kalmaları, aramızda ya-
şıyor olmaları da sorunlar yumağını büyütüyor, bazı kurumlara 
ve kişilere güveni sıfıra indiriyor.

Haydi, Türkiye’yi ve Dünya’yı cehenneme çevirmek isteyen 
vahşi insanları, insana yakışır yöntemlerle durdurmak, şiddet 
suçlarını önlemek için, her yerde ve her zaman kadın-erkek 
birlikte, dayanışma içinde. Haydi!

JANDARMA ve Sahil Güven-
lik Akademisi Başkanlığı, Jandar-
ma Genel Komutanlığında 3 bin 
395, Sahil Güvenlik Komutan-
lığında ise 200 sözleşmeli astsu-
bay ile 40 sözleşmeli subay olmak 
üzere 3 bin 635 personel istihdam 
edileceğini duyurdu.

Basın İlan Kurumu’nun resmi ilan porta-
lı olan www.ilan.gov.tr internet sitesinde yayınla-
nan duyuruya göre; Jandarma ve Sahil Güven-
lik Akademisi’nde Jandarma Genel Komutanlığı 
için eğitim alacak jandarma, istihkam, muha-
bere, ikmal, bakım, personel, maliye ve sağlık 
branşlarında 3 bin 164’ü erkek, 231’i kadınlar-
dan oluşmak üzere 3 bin 395 astsubay temin edi-
lecek.

Sahil Güvenlik Komutanlığı için ise güverte, 
makine, ikmal, bilgi teknolojileri ve idari branş-
larında 180’i erkek, 20’si kadın olmak üzere 200 
astsubayın istihdamı yapılacak. Ayrıca, Sahil 
Güvenlik Komutanlığına, 33’ü erkek, 7’si kadın 
olmak üzere 40 sözleşmeli subay temin edilecek 
ve genel toplamda 3 bin 635 sözleşmeli subay ve 
astsubay alımı gerçekleşecek.

BAŞVURULAR 9 ŞUBAT 2026 TARİHİNE 
KADAR YAPILABİLECEK

Başvurular, 9 Şubat 2026 saat 23.59’a kadar 
“https://vatandas.jandarma.gov.tr/PTM/Giris” 
internet adresi ile Jandarma ve Sahil Güven-
lik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Siste-
mi (PTS) üzerinden e-Devlet aracılığıyla gerçek-
leştirilecek.

Başvuruya ilişkin ilanın detaylarına “www.
jandarma.gov.tr”, “www.jsga.edu.tr”, “www.
sg.gov.tr” “https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/” ve 
“www.kamuilan.sbb.gov.tr” internet sitelerinden 
ulaşılabilecek.

Söz konusu alımlara ilişkin detaylar aşağıda-
ki adres ve iletişim bilgileri yolu ile temin edile-
bilecek.

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi 
(JSGA) Yerleşkesi JSGA Başkanlığı Personel Te-
inin Merkez Komutanlığı Beytepe/Çankaya/AN-
KARA

TEL: (0312) 464 4836 (Hafta içisa-
atM.00-12.00/13.30-17.00)

Jandarma Genel Komutanlığı: www.jandar-
ma.gov.tr

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Baş-
kanlığı: www.jsga.edu.tr 

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademi-
si (JSGA) Yerleşkesi JSGA Başkanlığı Personel 
Temin Merkezi Komutanlığı Beytepe/Çankaya/
ANKARA

TEL: (0312) 464 4S36 (Hafta içi sa-
atM.00-12.00/1130-17.00)

Jandarma Genel Komutanlığı: www.jandar-
ma.gov.tr

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Baş-
kanlığı: www.jsga.edu.tr

Sahil Güvenlik Komutanlığı: www.sg.gov.tr

Jandarma ve Sahil Güvenlik 
Komutanlıkları “3 bin 635 
subay ve astsubay” alacak

ÇAVUŞ
IŞIK

ÇANKAYA YILDIZEVLER MAHALLESİ 
ERSİN CAMİİ YAPTIRMA VE YAŞATMA 

DERNEĞİNDEN 
OLAĞAN GENEL KURUL İLAN

Çankaya Yıldızevler Mahallesi Ersin Camii Yaptırma ve Yaşatma 
Derneği’nin olağan genel kurul toplantısı 08 Şubat 2026 tarihinde 
saat 10.00’da Yıldızevler Mahallesi 725.sokak No:28  Çankaya/ 
Ankara adresinde yapılacaktır. Belirtilen toplantıda yeterli çoğunluk 
sağlanamazsa ikinci toplantımız 15 Şubat 2026 Pazar günü aynı yer 
ve saatte yapılacaktır. Üyelerimizin toplantıda hazır bulunmalarını 
önemle rica ederiz. 
GÜNDEM: 
1- Açılış, saygı duruşu ve yoklama 
2- Divan Teşkili 
3- Faaliyet raporunun okunması ve müzakeresi 
4- Yönetim kurulunun ibrası, 
5- Yönetim ve Denetim kurulu seçilmesi, 
6- Dilek ve temenniler 
7- Kapanış. 

ANKARA (DHA)- Hazine 
ve Maliye Bakanı Mehmet Şim-
şek, Piyasa Katılımcıları Anketi 
verilerine ilişkin sanal medya he-
sabından açıklama yaptı. Şimşek, 
piyasa katılımcılarının enflas-
yon beklentilerine ilişkin, "Ocak-
ta dönemsel etkiler kaynaklı aylık 
enflasyonun artmasını, ancak yıl 
genelinde dezenflasyon sürecin-
de sağlanacak ilerleme ile birlik-
te beklentilerin daha da iyileşerek, 
fiyatlama davranışlarındaki katı-
lıkları azaltmasını ve enflasyon-
daki düşüşe daha güçlü katkı sağ-
lamasını bekliyoruz" dedi.

Şimşek, 'Piyasa Katılımcı-
ları Anketi' verilerine ilişkin sa-

nal medya hesabından açıklama 
yaptı. Bakan Şimşek, "Enflasyon 
beklentilerindeki düşüş eğilimi 
sürüyor. 12 ay sonrası enflasyon 
beklentileri geçen yılın aynı döne-
mine göre hanehalkında 6,7 puan, 
reel sektörde 10,9 puan ve piya-
sa katılımcılarında 3,2 puan ge-
riledi. Hanehalkı enflasyon bek-
lentileri tüm ülkelerde enflasyon 
gerçekleşmeleri ve eğilimlerinin 
üzerindedir; bu durum ülkemize 
özgü değildir. Piyasanın yıl sonu 
için yüzde 23,2 seviyesinde olan 
enflasyon beklentisi hedefimizin 
üzerinde olsa da mevcut enflas-
yon düzeyine kıyasla belirgin bir 
iyileşmeye işaret ediyor. Ocak-

ANKARA (DHA)- Hazi-
ne ve Maliye Bakanı Mehmet 
Şimşek, Piyasa Katılımcıları 
Anketi verilerine ilişkin sanal 
medya hesabından açıklama 
yaptı. Şimşek, piyasa katılım-
cılarının enflasyon beklen-
tilerine ilişkin, "Ocakta dö-
nemsel etkiler kaynaklı aylık 
enflasyonun artmasını, ancak 
yıl genelinde dezenflasyon 
sürecinde sağlanacak ilerle-
me ile birlikte beklentilerin 

daha da iyileşerek, fiyatlama 
davranışlarındaki katılıkları 
azaltmasını ve enflasyondaki 
düşüşe daha güçlü katkı sağ-
lamasını bekliyoruz" dedi.

Şimşek, 'Piyasa Katılım-
cıları Anketi' verilerine iliş-
kin sanal medya hesabından 
açıklama yaptı. Bakan Şim-
şek, "Enflasyon beklentilerin-
deki düşüş eğilimi sürüyor. 12 
ay sonrası enflasyon beklenti-
leri geçen yılın aynı dönemi-

ne göre hanehalkında 6,7 puan, 
reel sektörde 10,9 puan ve pi-
yasa katılımcılarında 3,2 puan 
geriledi. Hanehalkı enflasyon 
beklentileri tüm ülkelerde enf-
lasyon gerçekleşmeleri ve eği-
limlerinin üzerindedir; bu du-
rum ülkemize özgü değildir. 
Piyasanın yıl sonu için yüzde 
23,2 seviyesinde olan enflas-
yon beklentisi hedefimizin üze-
rinde olsa da mevcut enflasyon 
düzeyine kıyasla belirgin bir 
iyileşmeye işaret ediyor. Ocak-
ta dönemsel etkiler kaynaklı 
aylık enflasyonun artmasını an-
cak yıl genelinde dezenflasyon 
sürecinde sağlanacak ilerleme 
ile birlikte beklentilerin daha 
da iyileşerek fiyatlama davra-
nışlarındaki katılıkları azaltma-
sını ve enflasyondaki düşüşe 
daha güçlü katkı sağlaması-
nı bekliyoruz. Yapısal adım-
larla desteklenen dezenflasyon 
odaklı politikalarımızı kararlı-
lıkla uygulamaya devam ede-
ceğiz" ifadelerini kullandı. 

ANKARA (DHA)- Tica-
ret Bakanlığı, ramazan ayı 
öncesi Ankara'da restoran, 
fırın ve kasaplara yönelik fa-
hiş fiyat denetimi yaptı.

Ticaret Bakanlığı ekiple-
ri, tüketicinin haksız ve fa-
hiş fiyata karşı korunması 
amacıyla ramazan ayı ön-
cesi gerçekleştirdiği dene-
timlerine devam etti. Bakan-
lık ekipleri, bu kapsamda 
Ankara'daki restoran, kasap 
ve fırınları denetledi. 1 Ocak 
2024 tarihinde yürürlüğe gi-
ren 'Fiyat Etiketi Yönet-
meliğinde Değişiklik Yapıl-
masına Dair Yönetmelik'le 
zorunlu hale getirilen, tarife 

ve fiyat listelerine ilişkin bel-
gelerin; lokanta, restoran, 
kafe, pastane ve benzeri yi-
yecek ve içecek hizmeti su-

nulan iş yerlerinde giriş ka-
pısının önüne ve masaların 
üstüne konulmasına ilişkin 
denetim yapıldı.

Çankaya ilçesi Nasuh 
Akar mahallesindeki işlet-
melerde menü ve tarifeler 
tek tek kontrol edildi. İnce-
lemeler çerçevesinde uy-
gunsuzluk tespit edilen işlet-
melere her bir ürün için ayrı 
idari yaptırım uygulandı. De-
netimler ile tüketicinin doğru 
ve eksiksiz bilgilenmesi sağ-
lanarak, tüketici mağduriye-
tinin önüne geçilmesi amaç-
lanıyor.

Ramazan ayı öncesi 
Ankara’da “fahiş 
fiyat” denetimi

“Enflasyon beklentilerinin 
daha da iyileşmesini bekliyoruz”

“Enflasyon beklentilerinin 
daha da iyileşmesini bekliyoruz”

İSTANBUL (AA)- ASELSAN, Asya Pasi-
fik bölgesindeki müşterileri ile "haberleşme sis-
temleri ve insansız deniz araçlarına yönelik fay-
dalı yüklerin doğrudan satışına" ilişkin 171 
milyon dolarlık ihracat sözleşmelerine imza attı.

ASELSAN, Kamuyu Aydınlatma Platformu-
na (KAP) yaptığı açıklamada, yeni iş ilişkisini 
duyurdu. Açıklamada, "ASELSAN, Asya Pasi-
fik bölgesindeki müşterileri ile haberleşme sis-

temleri ve insansız deniz araçlarına yönelik fay-
dalı yüklerin doğrudan satışına ilişkin toplam 
tutarı 171 milyon dolar olan ihracat sözleşmeleri 
imzalamıştır." ifadelerine yer verildi.

ASELSAN 171 milyon dolarlık 
ihracat sözleşmeleri imzaladı

BULMACININ ÇÖZÜMÜ
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HER ŞEY

Futbolda Ezberler 
Bozuldu...

Erden 
AKTOĞU

HAFTALIK

benerden@yahoo.com

Bir dönem neredeyse atasözü muamelesi gö-
ren, bugün ise anlamını çoktan yitirmiş bir ifade 
vardı: “Kadın, elinin hamuruyla erkek işine ka-
rışmaz.”

Zaman değişti, hayat değişti, spor da değişti. 
Artık kadınla erkeği ayıran şeyler, biyolojinin çok 
ötesine geçmiyor.

Futbol da bu dönüşümden payını aldı. Uzun 
yıllar ‘erkek oyunu’ etiketiyle anılan bu sahne, 
bugün bambaşka bir hikâye anlatıyor. Üstelik bu 
hikâye artık rakam, başarıları ve güçlü figürlerle 
son derece gerçekçi bir şekilde yazılıyor.

Bunun en somut örneklerinden biri Trinity 
Rodman. ABD’li yıldızın Washington Spirit ile 
imzaladığı, bonuslarla birlikte yıllık 2 milyon do-
lara yaklaşan sözleşme sadece bir kontrat değil; 
yıllarca görmezden gelinen bir alanın resmen vit-
rine çıkışı.

Rodman 23 yaşında. Kulübüyle şampiyonluk 
yaşamış, ‘Yılın Çaylağı’ seçilmiş, milli formayla 
olimpiyat altını kazanmış, kritik anlarda sorumlu-
luk almaktan kaçınmamış bir başarı figürü. Örnek 
niteliğinde bir isim. Bugün geldiği nokta, kadın 
futbolunun hangi eşiği aştığını net biçimde gös-
teriyor.

Elbette bu noktaya gelmek kolay olmadı. Yıl-
larca sahalar erkeklere, ekranlar erkek futboluna 
adeta ambargoluydu. Kadın futbolu ya görmez-
den gelindi ya da ‘yan hikâye’ olarak sunuldu. 
Ancak bu düzen artık çözülüyor.

Aitana Bonmatí’nin Ballon d’Or’ları, dolu 
tribünler önünde oynanan dev maçlar, rekor iz-
lenme rakamları ve Rodman’ın sözleşmesi aynı 
mesajı veriyor: Kadın futbolu artık kendini ispat 
etmeye çalışmıyor, futbol denen görkemli sahne-
de hak ettiği yeri alıyor.

Ekonomik büyüme, artan yayın gelirleri ve 
sponsorluklar işin bir tarafı. Asıl değişim, küçük 
kız çocuklarının ekranda kendilerine benzeyen 
rol modeller görmesinde saklı. Kadın futbolu ar-
tık kapının önünde beklemiyor. İçeri girdi, ışıkları 
yaktı. Ve içinde bulunduğumuz şu süreçte henüz 
bu hikâyenin ilk sayfalarındayız.

Bu arada, milyonları peşinden sürükleyen 
futbol dünyasının erkek kanadına şöyle tepeden 
baktığımızda tabloda şike, teşvik ve daha birçok 
olumsuz başlıklar görebiliyoruz. Kadın futbolun-
da şimdilik böylesi bir söylem telaffuz edilmiyor. 
İlerleyen süreç ne getirir, ne götürür bu bilinmez. 
Ancak, erkek egemen her ortamda görülen kao-
tik yapı kadın futbolunda yok. Buradan hareket-
le bile, kadınların, ‘futbolun ezberlerini bozup’, 
mevcut koşullarda daha temiz ve rafine kaldıkları-
nı  söylemek mümkün.

Kalın sağlıcakla…

ÇAĞRI MERKEZİ SİSTEM UYGULAMA YAZILIMLARI VE LİSANSLARININ 
BAKIM ONARIM VE GÜNCELEME HİZMETLERİ ALINACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                                    (Basın-2387711)

Gelir İdaresi Başkanlığı Vergi İletişim Merkezinde Kullanılmakta Olan Çağrı Merkezi Sistem Uy-
gulama Yazılımları Ve Lisanslarının Bakım Onarım Ve Güncelleme Hizmetleri Alımı hizmet alı-
mı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edile-
cektir. 
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/79455
1- İdarenin
1.1. Adı: Uygulama Ve Veri Yönetimi Daire Başkanlığı II Hazine Ve Maliye Bakanlığı Gelir İdare-
si Başkanlığı
1.2. Adresi : Zübeyde Hanım Mahallesi Etlik Caddesi No:12 Dışkapı ALTINDAĞ/ANKARA
1.3. Telefon numarası : 03123021700 / 1662
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 17.02.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres : Gelir İdaresi Başkanlığı Ek Hizmet Binası Zübey-
de Hanım Mahallesi Etlik Caddesi No:12 Dışkapı ALTINDAĞI/ANKARA 
3- İhale konusu hizmet alımının 
3.1 Adı : Gelir İdaresi Başkanlığı Vergi İletişim Merkezinde Kullanılmakta Olan Çağrı Merkezi 
Sistem Uygulama Yazılımları Ve Lisanslarının Bakım Onarım Ve Güncelleme Hizmetleri Alımı 
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : Teknik şartnamesinde belirtilmektedir. Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer 
alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir. 
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : Vergi İletişim Merkezi Hizmet Binası Nasuh Akar Mahallesi 
Türk Ocağı Caddesi 1401 Sokak NO:5 ÇANKAYA/ANKARA 
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihi 16.03.2026, işin bitiş tarihi 31.12.2026 
3.5. İşe başlama tarihi : 16.03.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri: 
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması ge-
reken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir: 
4.1.1. Teklif mektubu. 
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler: 
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/ üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler. 
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler. 
4.1.3. Geçici teminat. 
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi. 
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler: 
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir. 

4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler: 
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan ve 
teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere iliş-
kin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi. 
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin 
yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleş-
melerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ti-
caret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli 
mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzen-
lenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korundu-
ğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur. 
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında ger-
çekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Ka-
nununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan şir-
ketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik 
eden belgelerin sunulması zorunludur. 
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler: 
4.4.1. Sistem yazılım bakım onarım güncelleme hizmeti yapmış olmak
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup, yerli istekliler lehine % 15 oranında fiyat avan-
tajı uygulanacaktır. 
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri 
zorunludur. 
8- Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak 
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.  
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır. 
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir. 
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır. 
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (Altmış) takvim günüdür. 
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 
15- Diğer hususlar: 
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Bilgisayar Sistemlerine Yönelik Hizmetler/0,88 
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istene-
cektir.

Gençlik ve Spor Bakanı 
Bak: Son 6 yılda 12 milyon 
insanımıza yüzme öğrettik

ESKİŞEHİR(AA) - 
Gençlik ve Spor Bakanı Os-
man Aşkın Bak, “Türkiye’de 
1000’e yakın, yarı olimpik 
ve olimpik olmak üzere yüz-
me havuzu yapıldı. Bu yüz-
me havuzlarında son 6 yılda 
12 milyon insanımıza yüz-
me öğrettik.” dedi. 

Gençlik ve Spor Ba-
kanı Osman Aşkın Bak, 
Türkiye'nin gençlere büyük 
yatırım yaptığını söyledi.

Tepebaşı ilçesinde yer 
alan Anadolu Üniversite-
si Yunus Emre Kampü-
sü'ndeki Yunus Emre Spor 
Salonu'nun açılış törenine 
katılan Bak, burada yaptığı 
konuşmada, Eskişehir'i bir 
spor kenti olarak gördükleri-
ni söyledi.

Cumhurbaşkanı Re-
cep Tayyip Erdoğan'ın spo-
run içinden geldiğini belirten 
Bak, 40'a yakın UEFA stan-
dartlarında stadyumla, spor 
salonları ve yüzme havuzla-
rıyla Türkiye'de büyük spor 
tesisi yatırımları yapıldığını 
dile getirdi.

Bakan Bak, güzel bir sa-
lonu Anadolu Üniversitesi ve 
Eskişehir’e kazandırdıklarını 
belirterek, “Gerçekten güzel 
bir atmosfer, butik bir yer. İn-
şallah bu tesislerden Avru-
pa, dünya, olimpiyat şampi-
yonları çıkacak. Dolayısıyla 
sporu bir yaşam tarzı haline 
getirmek çok önemli. O yüz-
den bu güzel tesisi doldu-
run. Bu tesisleri sizlerin cı-
vıltıları, coşkuları, kazanma 
sevinçleri, alkışları ve başa-
rılarıyla dolduracağız. Türki-
ye, spor ülkesi olma yolun-
da hızla ilerliyor.” ifadelerini 
kullandı.

Bazı ülkelerdeki üniver-
site liglerinin halk nezdin-
de önem taşıdığını akta-
ran Bak, “Biz de Spor Dostu 
Kampüs Projesi ile YÖK’le 
beraber yaptığımız projeyle 
üniversitelerde sporun yay-
gınlaşmasını, çok daha faz-
la gencimizin spor yapması-
nı istiyoruz.” diye konuştu.

Konuşmasında velilere 
seslenen Bakan Bak, şunla-
rı kaydetti:

“Türkiye’nin dört bir ya-
nında yaptığımız tesisle-
re lütfen çocuklarınızı geti-
rin. Türkiye’de 1000’e yakın, 
yarı olimpik ve olimpik ol-
mak üzere yüzme havuzu 
yapıldı. Bu yüzme havuz-
larında son 6 yılda 12 mil-
yon insanımıza, gencimize, 
çocuğumuza yüzme öğret-
tik. İşte bunların hepsi, spo-
ra yapılan yatırımlar. Sporun 
tabana yayılmasıyla ilgili ya-
tırımlar.”

Obeziteye dikkati çeken 
Bakan Bak, “Gençlerimizin 
ve öğrencilerin fast food gibi 
gıdalarla beslenmesi sonu-
cunda bir hareketsizlikten 

dolayı obezite sorunumuz 
var, kilo sorunumuz var. İşte 
bu, çeşitli hastalıklara se-
bep oluyor. Bunu yenmek 
için spor yapacağız. Herkesi 
spora davet ediyoruz.” dedi.

Gençlik ve Spor Baka-
nı Osman Aşkın Bak, spo-
run birleştirici, iyileştirici ve 
toplumsal dayanışmayı ar-
tırıcı gücüne vurgu yapa-
rak, “Herkesi spor yapmaya 
davet ediyoruz. Milli takım-
larımızı desteklemeye da-
vet ediyoruz. Çağımızda di-
jital bağımlılık başta olmak 
üzere uyuşturucu, içki gibi 
kötü alışkanlıklar, kumar, sa-
nal kumar başta olmak üze-

re bu kötü alışkanlıklarla 
mücadelede spor, en etkin 
araç.” şeklinde görüş belirtti.

Gençlik ve Spor Ba-
kanı Osman Aşkın Bak, 
Eskişehirspor’a başarı-
lar dileyerek, “Burası kır-
mızı şimşeklerin şehri. 
Eskişehirspor’a da başa-
rılar diliyoruz. İnşallah tek-
rar Süper Lig’e doğru adım 
adım gelecek. Onları da 
tebrik ediyoruz. 2025 yılında 
hep beraber izledik. ‘12 Dev 
Adam’ Avrupa’da final oyna-
dı, ikinci oldu. İnşallah yeni 
dev adamlar da bu salonlar-
da yetişecek.” değerlendir-
mesinde bulundu.

Bakan Bak, voleybol, 
halter ve tekvando branşla-
rında önemli başarılar elde 
edildiğini belirterek “İnşallah 
A Milli Takımımız da mart 
ayında oynayacağı maçlar-
da önce Romanya’yı yene-
cek, ardından da Slovak-
ya-Kosova galibini yenerek 
Dünya Kupası’na gidecek. 
Hep beraber bu coşkuyu 
yaşayacağız.” dedi.

Ömrünü muaythai ve kickboksa adayan milli 
antrenör, şampiyon sporcular yetiştiriyor

KAYSERİ(AA) - 
Kayseri’de yaşayan 53 ya-
şındaki milli antrenör Yücel 
Haspolat, 36 yıldır gönül ver-
diği muaythai ve kickboks-
ta şampiyon sporcular yetiş-
tiriyor. 

Henüz 17 yaşında kick-
boks ve muaythaiye gönül 
veren Haspolat, haftanın 6 
günü, çırak olarak çalıştığı 
marangozdan çıkıp arkadaş-
larıyla yaklaşık 45 dakika yol 
yürüyerek spor salonuna git-
meye başladı.

Pamuk tarlasında çalış-
mak için gittiği Adana'da özel 
maçlara çıkan ve sonrasında 

Kayseri'ye dönerek evlenen 
Haspolat, kickboks, muaythai 
ve wushu branşlarında ken-
disini geliştirdi.

Katıldığı organizasyonlar-
da birçok madalya kazanan 
Yücel Haspolat, gösterdiği 

performansla önce sporcu, 
ardından antrenör olarak milli 
takımda yer aldı.

Antrenöründen 2008’de 
devraldığı salonda 100’den 
fazla milli sporcu yetiştiren 4 
çocuk babası Haspolat, ülke-

ye geleceğin şampiyonlarını 
kazandırmaya devam ediyor.
“ŞAMPİYON ÇIKARTINCA 

DÜNYALAR BENİM 
OLUYOR”

Yücel Haspolat, AA mu-
habirine, genç yaşta yokluk 
içinde başladığı sporda ba-
şarılı olmak için çok çalıştığı-
nı söyledi.

2008’de devraldığı spor 
salonuyla hayatının değiştiği-
ni vurgulayan Haspolat, şun-
ları kaydetti:

“O yıldan sonra, ‘Bu iş 
böyle olmuyor, mutlaka mil-
li takımı görmemiz gerekiyor.’ 
dedim ve ilk kez 2010’da 
Ozan Ünlü’yü milli takıma 

verdim. 2012’de de ben mil-
li takıma gittim. Artık milli ta-
kıma sporcu vermeye baş-
ladım. Dünya şampiyonları 
çıkarmaya başladım. Avrupa 
maçları için milli takıma spor-
cu göndermeye başladım. 
Allah’a şükür her sene mil-
li takıma sporcu gönderdim. 
İsimlerini hatırlamam çok zor 
ama 100’den fazla sporcu 
vermişimdir. Şampiyon çıkar-
tınca dünyalar benim oluyor. 
Dünya ve Avrupa şampiyon-
ları çıktığı zaman gururlanı-
yorsun, mutlu oluyorsun. İs-
tiklal Marşı’mızı okuttukça, 
bayrağımızı dalgalandırdıkça 
gözlerimizden yaşlar akıyor.”
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METEORO-
LOJİ Mühen-
disleri Odası 
Genel Sekrete-
ri İsmail Küçük, 
su krizine dair 
yürütülen iklim 
değişikliği tar-
tışmalarına farklı bir pencere-
den bakarak dikkat çekici açık-
lamalarda bulundu. 

Kuruyan göllerden artan sel 
felaketlerine kadar birçok soru-
nun iklim değişikliğiyle açıkla-
namayacağını savunan Küçük, 
asıl sorunun yıllardır uygula-
nan yanlış su yönetimi politika-
ları olduğunu vurguladı. Suyun 
yalnızca fiziksel değil; ekolojik, 
politik ve toplumsal bir varlık 
olduğuna dikkat çeken Küçük, 
mevcut anlayışın doğanın den-
gesini bozduğunu söyledi.

“PET ŞİŞEDEKİ SU ÖZGÜR 
DEĞİLDİR”

Suyun doğal bir döngüye 
sahip olması gerektiğini vur-
gulayan Küçük, “Su bardağa 
veya pet şişeye hapsedildiği 

zaman artık o su mudur? Ma-
salarımızdaki bu suların bu-
harlaşma özgürlüğü bile yok. 
Bunlar hapsedilmiş, esir 
sular” diyerek eko-
sistemin süreklili-

ğinin suyun özgürlü-
ğüne bağlı olduğunu 
ifade etti.
“SİYASETÇİLER 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİNİ 
KALKAN YAPIYOR”
Hava durumu ile iklim kav-

ramlarının birbirine karıştırıl-
dığını belirten Küçük, yaşa-
nan her sel felaketinden sonra 
siyasetçilerin “İklim değişti, o 
yüzden oldu” açıklamalarını 
eleştirdi. Küçük, “Daha yağmu-
run kuyruğu havadayken siya-
setçiler açıklama yapıyor. Her 
meteorolojik olay iklimden et-
kilenir ama bir yeri su basma-
sının nedenini sadece iklim 
değişikliğine bağlamak, sorum-
luluktan kaçmaktır. İstatistikle-

re baktığımızda geçmişte çok 
daha sıcak veya çok daha ya-
ğışlı yıllar gördük.” dedi.

ARAL GÖLÜ ÖRNEĞİ: 
İKLİM Mİ, KÖTÜ YÖNETİM 

Mİ?
Kamuoyunda iklim değişik-

liği nedeniyle kuruduğu sanı-
lan Aral Gölü’ne dikkat çeken 
Küçük, “Aral Gölü’nün bu hale 
gelmesinin iklimle hiçbir ilgisi 
yoktur. Bu tamamen havzaya 
gelen suların çevrilip tarımda 
kullanılmasıyla ilgili bir yönetim 
hatasıdır.” şeklinde konuştu. 
Benzer hataların Türkiye’deki 
havzalarda da yapıldığını, sa-
nayinin ve nüfusun suyun ol-
madığı bölgelere yığılmasının 
su krizini tetiklediğini ekledi.

TÜRKİYE SU FAKİRİ Mİ?
Türkiye’nin su varlığına dair 

çarpıcı rakamlar paylaşan İs-
mail Küçük, kişi başına düşen 
su miktarının havzalar ara-
sında uçurumlar barındırdığı-
nı söyledi. “Batı’da su yok ama 
sanayi ve nüfus orada. Suyu 
taşımaya çalışıyoruz, kirletiyo-
ruz ve sonra ‘iklim değişti’ di-
yoruz” ifadelerini kullanan Kü-
çük, Türkiye’nin aslında “su 
yoksulluğuna” sürüklendiğini 
belirtti.

Küçük, konuşmasını şu so-
ruyla tamamladı: “Su yönetilir 
mi? Biz buharlaşmayı mı, yağ-
muru mu yöneteceğiz? Yoksa 
kendi tüketim hırsımızı mı?”

TRENDYOL 
1. Lig’in 22. haf-
tasında Keçiö-
rengücü konuğu 
Boluspor’u, baş-
tan sona kadar 
etkili ve baskılı bir oyun orta-
ya koyduğu maçta farklı skorla 
mağlup etti: 5-1

Maçın başından itibaren 
oyuna ağırlığını koyan ve her 
hattıyla mükemmele yakın 
hırslı,mücadeleci ve tempo-
lu bir oyun çıkaran Keçiören-
gücü, sahanın hemen her ye-
rinde rakibine baskı uygulayıp 
hızla hücuma çıkan bir görün-
tü sergiledi.Tehlikeli ataklarda, 
hem bireysel hem de takım 
içindeki yardımlaşma üst dü-
zeydeydi.

Karşılaşmaya hızlı bir gi-
riş yapan Başkent ekibi he-
nüz 3. dakikada Ezeh’le öne 
geçti. Baskısını arttıran mor-
beyazlılar 10. dakikada Ha-
lil Can’ın golüyle farkı 2’ye 

çıkardı. Yüksek tem-
posunu sürdüren Ke-
çiören, İlk yarının 
sonucunu belirleyen 
26’da Roshi, 39’da 
yine Ezeh’in ayağın-
dan kazardığı goller-
le skoru 4-0’a taşıdı. Bu arada 
Boluspor’un 39. dakikada ka-
zandığı penaltıyı kullanan Do-
ğan Can direği nişanlayınca 
takımını mutlak bir golden etti.

İkinci yarıda vites küçül-
ten Keçiören oyunu rölanti-
ye alınca, Boluspor biraz so-
luk alıp kımıldama fırsatı buldu 
ve 79’da Doğan Can takımı-
nın tek sayısını kaydetti. An-
cak hemen 3 dakika sonra Ali 
Akman bu gole cevap vererek 
maçı noktaladı: 5-1

Bu sonuçla 33 puanla 7. sı-
raya yükselen Başkent ekibi, 
play-off mücadelesinde önemli 
bir galibiyete imza attı.

Keçiörengücü Teknik Direk-
törü Yalçın Koşukavak, maç-
la ilgili olarak yaptığı değerlen-
dirmede, “Kadro derinliğimiz 
yok ama elimizden geldiğince 
yukarıların takımı olmak için 
mücadele ediyoruz. Biz hafta-
lardır kazanmaya yakın oldu-
ğumuz maçları deplasman da 
dahil berabere bitiriyorduk. Iğ-
dır FK’ya evimizde 2-1’lik mağ-

lubiyetimiz vardı. Boluspor kar-
şısında 4-0’lık skordan sonra 
rakip tamamen demoralize 
oldu. Maçı 5-1 bitirdik. Maç ön-
cesi Boluspor puan olarak üs-
tümüzdeydi.  Takımımız bazı 
küçük sekanslarda hata yap-
tığı için bu maçta kazanmak 
bizim için çok önemliydi. Bo-
luspor da maça tamamen ge-
çiş hücumu ve kontratak planı 
yapmış. Ben de kadroya ba-
kınca gördüm. Golü bulmamız 
ve Bolu’yu set hücumuyla zor-
lamamız gerekiyordu. Yüzü 

dönük oynama becerileri et-
kin olduğu için skoru alarak ra-
kibi sıkıştırmayı hedefledik. Er-
ken bir gol bulduk. Bizim için 
büyük avantaj getirdi. 25. daki-
kada maç 3-0 oldu. Oyun çok 
kolaylaştı. Rakibin direnci düş-
tü. 3-0’lık skor takımda rehavet 
oluşturdu. 4-0 olduğunda da 
rakip tamamen oyundan düş-
tü. Boluspor’da kadro kalitesi 
sezon başından beri var. Bazı 
problemler yaşıyorlar. Onla-
ra da kalan maçlarda başarılar 
diliyorum” ifadelerini kullandı.

KEÇiDEN 
BOLU BEYİ’NE 
MÜTHİŞ DARBE

YALÇIN 
ERCAN

Başkent ekibi üstün bir futbol sergilediği maçta Boluspor’u dağıttı:

Yalçın KOŞUKAVAK
Keçiörengücü 

Teknik Direktörü

“Su krizinin sebebi iklim 
değil yanlış yönetim”
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Meteoroloji Mühendisleri Odası’ndan Ezber Bozan Çıkış:

Meteoroloji Mühendisleri Odası Genel Sekreteri İsmail Küçük’ten 
ezber bozan çıkış: Kuraklık ve sellerin nedeni iklim değil, yanlış su 

politikaları. “Su pet şişede özgür değildir, asıl esir edilen doğadır.” dedi.

İsmail KÜÇÜK
Meteoroloji Mühendisleri Odası Genel Sekreteri


