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Sonsöz Türkiye’nin tüm sorunlarını özgür ve özerk yayınlayan, vatan-
daşın haber alma hakkı çerçevesinde gerçekleri yazan ve son sözün 

vatandaşın olduğu ilkesini savunan günlük siyasi gazetedir.

Keçiören’de “Sese 
Güç Ver” projesiyle 

engeller sanatla aşıldı
>> Haberi 4. Sayfada

SAAT: 18:50

Ankara İçin 
İftar Vakti

Sendikalardan Bakan Tekin’e istifa çağrısı

İSTANBUL’u Çekmeköy 
ilçesinde bulunan Taş-
delen Borsa İstanbul 

Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nde yaşanan bıçaklı 
saldırı Türkiye’yi yasa boğdu. 11’inci 
sınıf öğrencisi 17 yaşındaki F.S.B., iki öğ-
retmen ve bir öğrenciyi bıçakladı. Ağır 
yaralanan öğretmen Fatma Nur Çelik, 
kaldırıldığı hastanede hayatını 
kaybetti. Olayın ardından saldır-
gan öğrenci gözaltına alındı.

3sayfa

SÜMER 
TAŞKIRAN

Mazhar Eylem 
ŞİMŞEK

Sayfa 2’de

Çankaya 
Belediyesi’nin 
dijital yüzü 

“Çankapp” yayında

OO HABER MERKEZİ
ÇANKAYA Belediyesi, tüm 
belediye hizmetlerini tek bir 

uygulamada buluşturan dijital platformu 
Çankapp’i kullanıma sundu. Vatandaş-
ların belediye işlemlerini hızlı, kolay ve 
erişilebilir şekilde gerçekleştirebilmesini 
amaçlayan uygulama tüm hizmetleri cep 
telefonuna taşıdı.         >> HABERİ 4’te

ANKARA (AA)- Cumhurbaş-
kanı Recep Tayyip Erdoğan, 
Beştepe Millet Kongre ve Kül-

tür Merkezi’nde, Ev Sahibi Türkiye - 
Ankara 31 bin 73 Konut Kura Çekim 
Töreni’nde konuştu. 

Cumhurbaşkanı Erdoğan, yapılan du-
anın ardından beraberindekilerle buto-
na basarak kura çekimini gerçekleştirdi. 
Erdoğan, şehit ve gazi ailelerinin hepsi-
nin kontenjanlarının olduğunu söyledi.

>> HABERİ 8. SAYFADA

Ankara’da 31 bin 73 konut için 
kura çekim töreni yapıldı

Sera
AYDAŞ

Sayfa 4’te

Mustafa
BAYRAM

Sayfa 3’te

Hikmet
DÖNMEZ

Sayfa 5’te

TÜİK Şubat ayı 
enflasyon rakamlarını 

açıklandı
ANKARA (AA)- Tüketici Fiyat Endek-
si (TÜFE), şubatta aylık bazda yüzde 2,96, 
Yurt İçi Üretici Fiyat Endeksi (Yİ-ÜFE) yüz-

de 2,43 artış gösterdi. Yıllık enflasyon, tüketici fiyat-
larında yüzde 31,53, yurt içi üretici fiyatlarında yüzde 
27,56 olarak kayıtlara geçti.

>> HABERİ 6. SAYFADA

OO HABER MERKEZİ
ENFLASYON Araştırma Grubu 
(ENAG), 2026 Şubat ayına ilişkin 

E-TÜFE verilerini açıkladı. Tüketici Fiyat Endek-
si (E-TÜFE), Şubat ayında bir önceki aya göre 
yüzde 4,01 oranında arttı.      >> HABERİ 6’da

ENAG’a göre Şubat 
enflasyonu % 54,14

TBMM (AA)- MHP Genel Başkanı Dev-
let Bahçeli, “ABD’nin siyonizmin tahrik 
ve tertibine gelerek İran’a saldırması böl-

gesel ve küresel dengeleri sakatlayacak mahiyette-
dir. Bu saldırganlık gayrimeşrudur, gayri hukukidir, 
gayriahlakidir.” dedi.                    >> HABERİ 5’te

“Bu saldırganlık gayrimeşrudur, 
gayri hukukidir”

Başkan Çırpanoğlu şehit aileleri 
ve gazilerle iftar yaptı

OO HABER MERKEZİ
KAHRAMANKAZAN Beledi-
ye Başkanı Selim Çırpanoğlu, Kah-

ramankazan Kaymakamlığı ev sahipliğin-
de düzenlenen Şehit ve Gazi Aileleri İftar 
Programı’nda, vatan uğruna canlarını feda eden 
aziz şehitlerimizin emanetleri ve kahraman ga-
zilerimizle aynı sofrada buluştu.        >> S. 3’te

OO HABER MERKEZİ
ANKARA Büyükşehir 
Belediyesi, 1–7 Mart 

Deprem Haftası kapsamında 
Çankaya’daki Hasan Celal Gü-
zel Anadolu İmam Hatip Lisesi 
ve Ortaokulu öğrencilerine afet 
farkındalık eğitimi verdi. Yak-
laşık 150 öğrencinin katıldığı 
programda seminerin ardından 
deprem ve yangın tatbikatı da 
gerçekleştirildi.    >> SAYFA 4

ABB’den öğrencilere afet 
farkındalık eğitimi ve tatbikatı

OO HABER MERKEZİ
MANEVİYATIN ve 
paylaşmanın ayı 

olan Ramazan’da, Pursaklar 
Belediyesi’nin düzenlediği et-
kinlikler çocukların yoğun ilgi-
siyle karşılaşıyor.
Pursaklar Belediyesi; Yaşam 
Merkezi, Saray Kültür Mer-
kezi, Altınova Mahalle Kona-
ğı, Sirkeli Mahalle Konağında 
on bir ayın sultanı Ramazan 

ayında tüm çocuklara eğlen-
ce dolu dakikalar sunduğu 
Pursaklar’da Ramazan prog-
ramında etkinliklerle hem bü-
yüklerin hem de çocukların 
yüzünü güldürüyor. Pursak-
lar Belediye Başkanı Ertuğrul 
Çetin; çocukların, her gün bir-
birinden farklı atölye etkinlik-
leri ile coşku dolu Ramazan 
ayı geçirdiklerini belirtti.

>> HABERİ 3. SAYFADA

Pursaklar’da Ramazan 
akşamları çocuk 

sesleriyle şenleniyor

Ankara afetlere 
karşı güçleniyor

ANKARA’NIN afetlere karşı daha di-
rençli bir kent haline gelmesi ama-
cıyla kapsamlı bir strateji hayata ge-

çiriliyor. Ankara Büyükşehir Belediyesi Afet 
İşleri ve Risk Yönetimi Dairesi Başkanı Öz-
kan Erel, afet yönetiminin yalnızca teknik 
bir konu olmadığını belirterek, toplumsal di-
rencin afet öncesinde alınan kararlar ve 
hazırlanan yol haritalarıyla güçlendiğini ifa-
de etti. 

6 Şubat depremlerinin ardından hız 
kazanan çalışmalar kapsamında eği-
tim programları, afet farkındalık pro-

jeleri, müdahale ve risk azaltma planları ile 
uluslararası işbirlikleri devreye alındı.

>> HABERİ 8. SAYFADA

AFET FARKINDALIK PARKI VE KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ

GONCAGÜL
KONAŞ

Özkan EREL

MEB önünde “artık yeter” çığlığı: 

“Lüks Kız Yurdu var ama 
öğrenciler sokakta!”

OO HABER MERKEZİ
ANKARA’NIN Kalecik İlçesinde bürokrat 
akademisyen Orhan Kalkan tarafından yaptı-

rılan ‘‘Ramise-Orhan Kalkan Ortaöğretim Kız Öğren-
ci Yurdu”nun hala kapalı olması çevre halkın tepkisine 
neden oluyor.                      >> HABERİ 8. SAYFADA
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HER ŞEY

Devletin Gözdesi (1)

Mazhar 
Eylem ŞİMŞEK

EMEKÇİ 
GÖZÜYLE

PKK ve Hizbullah uluslararası terör örgütü lis-
tesinde yer alıyordu.

Hamas’da bu listedeydi. Batı’nın adını “İslami 
terör örgütleri” koyduğu 57 İslam ülkesinde faali-
yet gösteren örgütlerin listesini saymıyorum. 

2001 tarihinde kurulan AKP’nin 2002 seçim-
lerinde iktidarı tek başına yakaladığında bu parti-
ye destek olanlar sandılar ki “Türkiye’ye burjuva 
demokrasi” dediğimiz anamalcı sistem gelecekti… 

Ekonomi, maliye, sosyal yaşam ve insanlarımı-
zın onuru tavan yapacaktı…

Başta PKK terörü olmak üzere terörün kökü 
kazanacaktı. Öyle mi oldu?

Olmadı…
Bir yandan PKK’yı yönetenlerin, Hizbullah ve 

Hamas’ın sözde liderlerinin Erdoğan ve ekibi tara-
fından sırtları sıvazlanarak adam yerine konuldu.

Oysa bu yol AKP’nin iktidarını daha pekiştir-
me yoluydu. Zaman kazanma yoluydu.

O tarihlerde PKK’ya karşı Hizbullah’a destek 
verenler iki örgütün kapışmalarından ve vuruşma-
larından kârlı çıkacaklarını sanıyorlardı.

Ada beyi Abdullah Öcal, AKP iktidarına “Yeni 
Türkiye” söylemini kabul ettiriyordu. Böylece 
“Yeni Türkiye” lafı moda gibi kullanılmaya başladı.

Böylece “Barış Süreci iyi gidiyor!” politikaların 
pompalanmak suretiyle PKK; “devletin gözdesi” 
yapıldı. PKK ivme kazandı.

Beli kırılan TSK ve polis örgütleri devre dışı 
bırakıldı.

Oysa PKK’nın “kent komitelerini” yıllar önce 
oluşturduğunu Hakan Fidan’ın başında olduğu 
MİT’de biliyordu.

Yıllardır devleti “T.C” diye hedef gösteren 
ve cumhuriyetle kavgalı olan PKK’lılar, geçmişte 
devletin yanında olan Hizbullahçılarla karşı karşı-
yaydılar…

O tarihlerde bunun nedeni Doğu ve 
Güneydoğu’nun tek hakimi olarak PKK kendini 
görüyordu. 

Hizbullahçıların, “Bu yörede biz de varız” de-
mesiyle iki Kürt etnik yapısında vuruşma başladı.

Devletin Hizbullahçıları “yok” sayması ve 
PKK’yı gözde yapan tavrı, Doğu ve Güneydoğu’da 
Kürt hareket dengelerini değiştiriyordu. 

PKK, Ada beyi ve Kandil talimatları doğrul-
tusunda kendisine göre bir “Kürt Devlet yapılan-
masını”  uygulamaya koyarken, buna uymayanları 
cezalandırıyordu.

Bunun böyle olduğunu göre göre  o zamanki 
AKP iktidarının Başbakanı olan Ahmet Davutoğlu 
hükümeti, “süreç bozulmasın” mantığı ile olup bi-
tenlere göz yumuyordu.

Oysa Hizbullahçılar 1990’lı yıllarda başlayan 
PKK’nın şehir örgütlenmesine karşı devletin des-
teğinde omuz ve mücadele vermişlerdi. 

Bütün bu gelişmeleri geriye dönük olarak ne-
den yazdığımı düşünenlere şunu anımsatmak isti-
yorum. Akıl defter değildir. 

24 yıl içinde yapılan yanlışları yeniden hatırlat-
mak, iktidarların sorgulanması demektir. 

İktidarları sorgulamayan toplumlar cezaları 
kendi çekmedi mi? Hem de çok acılar çektiler.

İSTANBUL, (DHA)- 
İFTAR ve sahurda hızlı 
ve yoğun yemek yeme 
alışkanlıklarının mide 
rahatsızlıklarına, şiş-
kinliğe ve hazımsızlığa 
yol açabileceğini söy-
leyen Diyetisyen Yeliz 
Mavi, “Sindirim sisteminin bu süreçte desteklenmesi, besin-
lerin daha verimli bir şekilde emilimini sağlamak için oldukça 
önemlidir. Sindirim enzim takviyeleri, sindirimi kolaylaştıra-
rak ramazan boyunca oruç tutanlar için konforlu bir dene-
yim sunabilir” dedi.

Uzun süreli açlık sonrası aniden yemek yemenin, mide-
ye fazla yük bindirerek sindirim sürecini zorlaştırabileceğini 
söyleyen Diyetisyen Yeliz Mavi, “Sindirim enzim takviyeleri, 
protein, karbonhidrat ve yağ gibi temel besin bileşenlerinin 
daha kolay sindirilmesine yardımcı olarak vücudun gıdalar-
dan en iyi şekilde faydalanmasını sağlar. Proteaz, lipaz ve 
amilaz gibi temel enzimlerin yanı sıra selülaz ve laktaz gibi 
özel enzimler de bu süreci destekleyebilir” diye konuştu.

Mavi, “Selülaz enzimi, lifli gıdaların sindirimini kolaylaş-
tırarak bağırsak sağlığını korurken laktaz enzimi ise rama-
zanda sık tüketilen süt ve sütlü tatlıları daha rahat sindirme-
ye yardımcı olur. Sindirim enzim takviyeleri, mide asidine 
dayanıklı formülasyonuyla ince bağırsakta aktif hale gele-
rek sindirimi destekler. Bu sayede yiyeceklerin tam anlamıy-
la sindirilmesine ve vücudun gerekli besinleri daha iyi em-
mesine yardımcı olur. Sindirim enzim takviyelerinin yemekle 
birlikte alınması, yiyeceklerin daha kolay sindirilmesini sağ-
layarak şişkinlik ve hazımsızlığı azaltabilir. Ramazan boyun-
ca sindirim sisteminin yükünü hafifletmek ve oruç süresince 
enerjinizi dengede tutmak için sindirim enzim takviyeleri gü-
venilir bir destek sunar” dedi.

‘İftar ve sahurda hızlı yemek 
yeme hazımsızlığa yol açabilir’

ALTINDAĞ BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN İLAN

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                           Basın-ILN02412522

İlçemiz sınırları içerisinde Belediye Başkanlığımız mülkiyetin-
de bulunan Feridunçelik Mahallesi 24131 ada 13 nolu parseldeki  
5.kat 20 numaralı bağımsız bölüm, mülkiyeti Belediyemize ait ta-
şınmazın; 03.01.2023 tarih ve 6 sayılı Meclis Kararına istinaden 
5393 sayılı yasanın 69. maddesine göre ve 18.02.2026 tarih ve 
1087 sayılı Encümen Kararı ile açık arttırma suretiyle İhale satışı 
yapılacak olup; hesaplanan diğer vergi ve harçlar ile tüm giderler 
peşin olarak tahsil edilecektir. 
1-İhale aşağıda belirtilen tarih ve saatlerde Zübeyde Hanım Ma-
hallesi 657. Sokak üzerinde No: 14’de bulunan Altındağ Beledi-
ye Başkanlık Binasında toplanan ENCÜMEN huzurunda yapıla-
caktır. 
2-Bu ihaleye ait şartname, Gültepe Mah. Gültepe Cad. No:8/A 
Altındağ Belediyesi Ek Hizmet Binası 1. Katta bulunan Em-
lak ve İstimlak ve Müdürlüğünde görülebilir, şartname bede-
li 2.000,00-TL+KDV ve Geçici Teminat bedelleri en geç 18 Mart 
Çarşamba günü saat 14:00’e kadar yatırılacaktır. 
3-İhaleye girebilmek için isteklilerden şu şartlar aranır. İsteklinin 
gerçek kişi olması halinde; Türkiye Cumhuriyeti sınırları içerisin-
de kanuni ikametgahının olması gerçek kişinin yabancı uyruklu 
olması halinde, Türkiye Cumhuriyeti sınırları içerisinde gayrimen-
kul iktisap edebileceğini gösterir Dışişleri Bakanlığı veya Tapu 
ve Kadastro Genel Müdürlüğünden alınmış belgeyi ibraz etmele-
ri ihaleye ortak olarak girecek şahısların noterden onaylı ortaklık 
sözleşmelerinin ibrazı, 

İsteklinin bir şirket olması halinde; İdare merkezinin bulunduğu 
yer mahkemesinden veya sicilinin kayıtlı olduğu Ticaret Odasın-
dan veya resmi bir kurumdan şirketin sicile kayıtlı ve halen faali-
yette bulunduğuna dair ihalenin ilan tarihinden sonra alınmış bir 
belgeyi ibraz etmesi şirketin sirkülerinin veya şirket adına teklif-
lerde bulunacak kimselerin bu şirketin vekili olduğunu gösterir 
noterden tasdikli vekaletnamelerinin ibrazı gerekmektedir. 
İstekli Tüzel Kişi olması halinde; Tüzel kişiliği gerçek şahsın tem-
sil etmesi halinde, temsil yetkisine haiz olduğunu gösterir bir bel-
genin ibrazı, tüzel kişiliği kanıtlayan bir belgenin verilmesi, tem-
sil yetkisine sahip kimselerin noterden tasdikli imza sirküleri ibraz 
etmeleri gerekmektedir. İsteklinin yabancı uyruklu bir şirket ol-
ması halinde, Yabancı Uyruklu gerçek kişilerden aranan bel-
ge ile birlikte (Bu belgenin şirkete uygunluğu gerekmektedir.) 
Türkiye’de şirketin faaliyetine müsaade edildiğini gösteren ilgili 
resmi kurumdan alınan belgenin ibrazı, 
İsteklinin bir dernek, federasyon, konfederasyon ve vakıf olma-
sı halinde; Dernek, federasyon, konfederasyon veya vakıf ge-
nel merkezinin bulunduğu yerde halen faaliyette bulunduğuna 
dair resmi mercilerden ihale ilanının yapıldığı tarihten sonra alın-
mış belgenin ibrazı, dernek, federasyon, konfederasyon veya 
vakıf genel kurulunca gayrimenkul alınması hususundaki genel 
kurul kararının tasdikli suretinin ibrazı, dernek, federasyon, kon-
federasyon veya vakfı temsile yetkili kılınanların noterden tasdikli 
imza sirkülerinin ibrazı gerekmektedir.

SIRA 
NO

MAHALLE ADA 
PARSEL

CİNSİ KAT 
NO

ODA 
SAYISI

DAİRE 
BRÜT

DAİRE 
NO

HİSSE 
ORANI

MUHAMMEN 
BEDELİ

GEÇİCİ TEMİ-
NAT BEDELİ

İHALE 
TARİHİ

İHALE 
SAATİ
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Uzmanından oruç 
tutmaya uygun 

diyabet hastalarına 
‘sahur yapın’ uyarısı

İSTANBUL, (DHA)- BİRUNİ Üniversitesi 
Tıp Fakültesi Hastanesi İç Hastalıkları Uzma-
nı Doç. Dr. Alihan Oral, Ramazan ayında oruç 
tutmak isteyen diyabet hastalarına önemli uya-
rılarda bulundu. Oruç kararının mutlaka hekim 
kontrolünde verilmesi gerektiğini belirten Doç. 
Dr. Oral, “Her diyabet hastasının klinik durumu 
farklıdır. Hekim değerlendirmesi sonucunda 
oruç tutması uygun görülen hastalar ise sahuru 
kesinlikle atlamamalıdır” ifadelerini kullandı.

Uzun süreli açlık ve susuzluğun kan şekeri 
dengesini etkileyebileceğine dikkat çeken Doç. 
Dr. Oral, “Özellikle insülin kullanan ya da kan 
şekeri dalgalanmaları yaşayan hastalarda hi-
poglisemi (kan şekerinin düşmesi) ve hipergli-
semi (kan şekerinin yükselmesi) riski artabilir. 
Bu durum bayılma, bilinç kaybı ve acil müda-
hale gerektiren tablolarla sonuçlanabilir” ifade-
lerini kullandı.

‘KAN ŞEKERİ TAKİBİ İHMAL 
EDİLMEMELİ’

Diyabet hastalarının Ramazan süresince 
kan şekeri ölçümlerini aksatmaması gerektiğini 
vurgulayan Doç. Dr. Oral, “Oruçluyken kan şe-
keri ölçmek orucu bozmaz. Gün içinde düzenli 
ölçüm yapılmalı, ani düşüş veya yükselişlerde 
oruç ısrarla sürdürülmemelidir” diye konuştu.

‘SAHUR ATLANMAMALI’
Beslenme düzeninin büyük önem taşıdığını 

kaydeden Doç.Dr. Oral, “Sahur kesinlikle atlan-
mamalı. Protein ve lif içeriği yüksek, kan şeke-
rini dengede tutacak besinler tercih edilmelidir. 
İftarda ise ani ve aşırı porsiyonlardan kaçınıl-
malı, basit şeker içeren gıdalar sınırlandırılma-
lıdır” dedi.

‘YÜKSEK RİSK GRUBUNDAKİLER 
DİKKATLİ OLMALI’

Tip 1 diyabet hastaları, ileri yaş grubunda-
kiler, böbrek hastalığı bulunanlar ve son üç ay 
içinde ciddi kan şekeri düzensizliği yaşayan 
hastaların yüksek risk grubunda olduğuna dik-
kat çeken Doç. Oral, “Bu hastalarda oruç çoğu 
zaman önerilmez. Ancak her hasta bireysel 
olarak değerlendirilmelidir” ifadelerini kullandı.
‘KARAR MUTLAKA HEKİMLE BİRLİKTE 

VERİLMELİ’
Diyabet hastalarının mutlaka doktor kontro-

lünden geçmesi gerektiğini belirten Doç. Dr. Ali-
han Oral, “İlaç saatleri ve dozları Ramazan dü-
zenine göre yeniden planlanabilir. Ancak bu 
düzenleme mutlaka hekim tarafından yapıl-
malıdır. Bilinçli ve kontrollü hareket edildiğin-
de riskler azaltılabilir” diye konuştu. Ramazan 
ayında sağlık sorunları yaşamamak için birey-
sel risk değerlendirmesinin önemine dikkat çe-
ken Doç. Dr. Oral, özellikle kronik hastalığı bu-
lunan vatandaşların hekim görüşü almadan 
oruç kararı vermemesi gerektiğini söyledi.

Omuz ağrısı gençlerde 
de yaygınlaşıyor! 

OO HABER MERKEZİ

SON yıllarda omuz ağrı-
sından şikayet edenlerin sayı-
sı hızla artıyor. Günlük yaşam 
kalitesini düşüren ve tedavisi 
geciktirildiğinde  çok daha cid-
di sorunlara yol açabilen omuz 
ağrısının genç yaşlarda da 
yaygınlaştığını belirten Acıba-
dem Kozyatağı Hastanesi Or-
topedi ve Travmatoloji Uzma-
nı Prof. Dr. Hakan Turan Çift, 
“Vücudumuzun en hareket-
li eklemi olan omzumuzu 
hatalı davranışlarla 
hızla yıprandı-
rıyoruz. Es-
kiden daha 
çok ağır 
iş yapan-
larda gö-
rülen 
omuz ağ-
rıları, ar-
tık genç-
lerde de çok 
sık görülüyor. 
‘Nasılsa geçer’ de-
yip tedaviyi geciktirmek 
ise sorunun çok daha ciddi bo-
yutlara ulaşmasına neden olu-
yor. Ofiste, masa başında ya 
da evde bazı pratik egzersizle-
ri yapmak omuzlarımızı sağlık-
lı ve dinç tutabilirken, bir hafta-
dan daha uzun süren ağrılarda 
ise doktora başvurmak gereki-
yor” diyor. Prof. Dr. Çift, omuz 
ağrısına yol açan hatalı alış-
kanlıkları ve alınması gereken 
önlemleri anlattı, basit ama et-
kili 5 egzersizi açıkladı. 

DOĞRU OTURUŞ 
ALIŞKANLIĞI KAZANIN
Bilgisayar başında çalışır-

ken sırt dik, omuzlar gevşek 
ve geride olmalıdır. Ekran göz 
hizasında olmalı, klavye ve 
mause kullanırken omuzlar yu-
karı kalkmamalıdır. Uzun sü-
reli kambur duruş, omuz kas-
larında gerginlik ve sıkışmaya 
yol açar.

TEK TARAFLI YÜK 
TAŞIMAYIN

Çanta veya poşetleri tek 
omuzda ya da tek elde taşı-
mak omuz dengesini bozar. 
Yükü iki kola eşit dağıtmak ge-
rekir. Sırt çantası kullanılacak-
sa iki askı birlikte takılmalıdır.

HAREKETSİZ KALMAYIN
Omuz eklemi hareket ettik-

çe beslenir. Gün içinde en az 
2-3 saatte bir omuz çevirme, 

esneme ve hafif 
germe hareketleri 
yapılmalıdır. Masa 
başında çalışan-

ların kısa 
molalar 
verme-
si omuz 
sağlı-
ğı için 

önemlidir.
Isınma-

dan yapılan 
spor aktiviteleri, 

özellikle ağırlık kal-
dırma egzersizleri omuz ten-
donlarında yırtıklara yol aça-
bilir. Egzersiz öncesi mutlaka 
ısınma yapılmalı ve bilinçli 
program uygulanmalıdır.

AĞRI UZARSA MUTLAKA 
DOKTORA BAŞVURUN
Prof. Dr. Çift, omuz ağrısı-

nın ‘nasılsa geçer’ denilerek 
ertelenmemesini, zamanında 
müdahale edilmeyen problem-
lerin omuz hareketlerinde kısıt-
lılık, kas güçsüzlüğü ve kronik 
ağrıya yol açabildiğini vurgula-
yarak “Omuz ağrısı bir-iki haf-
tadan uzun sürüyorsa, gece 
uykudan uyandırıyorsa ya da 
kolu kaldırmayı zorlaştırıyorsa 
ihmal edilmemelidir. Erken dö-
nemde yapılacak muayene ve 
görüntüleme yöntemleriyle so-
runun ilerlemesini engellemek 
mümkündür” diyor. 

OMUZ AĞRISINA 
YOL AÇAN 7 HATALI 

ALIŞKANLIK!
Prof. Dr. Çift, omuz ağrısı-

na yol açan en yaygın 7 önem-
li hatayı şöyle sıralıyor;

Uzun süre bilgisayar başın-
da yanlış oturuş

Sürekli öne eğik telefon kul-
lanımı

Ağır sırt çantası veya tek 
omuzda taşınan çantalar

Laptop ve dosya çantaları-
nın taşınması

Ağır poşetlerin tek kolla kal-
dırılması

Hareketsiz yaşam tarzı, dü-
zenli omuz egzersizleri yap-

mamak
Ani ve bilinçsiz yapılan spor 

hareketleri
BASİT AMA ETKİLİ 

5 EGZERSİZ 
Günlük hayatta 5 egzersi-

zin düzenli yapılmasının, bo-
yun, omuz ve sırt kaslarının 
çalışmasına yardımcı olacağı-
nı belirten Prof. Dr. Hakan Tu-
ran Çift “Ancak egzersizler ağrı 
sınırını aşmadan yapılmalı-
dır. Şiddetli ağrı, uyuşma veya 
güç kaybı varsa egzersiz ön-
cesi ortopedi uzmanına baş-
vurulmalıdır” diyor.  Prof. Dr. 
Çift, basit ama etkili 5 egzersizi 
şöyle sıralıyor; 

Omuz germe: Otururken ya 
da ayakta dik durarak omuzla-
rınızı kulaklara doğru kaldırın, 
geriye doğru çevirerek indirin. 
10 kez geriye, 10 kez öne doğ-
ru yapın.

Kürek kemiği sıkıştırma: 
Omuzlarınızı geriye doğru çe-
kerek iki kürek kemiğini birbi-
rine yaklaştırın. 5 saniye tutun 
ve gevşetin. 10 tekrar yapın. 

Boyun germe: Çeneni-
zi önce bir omuza değdirip 5’e 
kadar sayın. Sonra aynı işlemi 
diğer omuza yapıp hareketleri 
10 defa tekrar edin. 

Duvar yürüyüşü: Yüzünüz 
duvara dönük şekilde durun.        
Parmaklarınızı duvarda yukarı 
doğru “yürütün”. Kolunuzu zor-
lamadan yukarıya götürün. 5 
saniye bekleyin, indirin. 10 tek-
rar yapın.Bu işlemi duvara yan 
dönerek de aynı şekilde uygu-
layın. 

Kol sallama: Hafifçe öne 
doğru eğilin ve bir elinizi masa 
ya da sabit bir yere destek ola-
rak dayayın. Diğer kolunuzu 
serbest bırakın. Kolunuzu kü-
çük daireler çizerek yavaş ve 
kontrollü şekilde hareket ettirin. 
Bu hareketleri her iki kola 3 da-
kika uygulayın.  

Prof. Dr. Hakan 
Turan ÇİFT
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En Güzel Fotoğraflar 
Çekilemeyenlerdir

HAYATIMIZ 
FOTOĞRAF

Fotoğraf, zannedildiği kadar masum bir 
eylem değildir.

Bir ana müdahaledir. Bir mesafe koyma-
dır. Bir şeyi yaşamak yerine, onu dışarıdan 
izlemeyi seçmektir.

Yıllarca deklanşöre her bastığımda za-
mandan bir parçayı kurtardığımı sandım. 

Oysa insan zamanla şunu anlıyor: Kay-
detmek, korumak değildir. 

Görüntüyü saklarsınız ama o anın sıcaklı-
ğını değil. Yüzü alırsınız ama kalp atışını de-
ğil. Işığı dondurursunuz ama titreşimi değil.

En güzel fotoğraflar çoğu zaman çekile-
meyenlerdir. Çünkü bazı anlar, kaydedildiği 
anda eksilir.

Bir çocuğun omzunuza başını koyduğu o 
anı düşünün. Bir vedanın hemen öncesindeki 
sessizliği. Bir insanın gözlerinde ilk defa kırıl-
ganlığını gördüğünüz o saniyeyi.

Makineyi kaldırabilirsiniz. Teknik olarak 
hiçbir engel yoktur. Işık vardır, kadraj vardır, 
netlik vardır. Ama bir şey eksilir. O an ar-
tık sizinle o an arasında değil, sizinle makine 
arasında yaşanır.

Fotoğraf çoğu zaman bir tanıklıktır. Ama 
her tanıklık belgeye dönüşmemelidir. Bugün 
teknik mükemmelliğin zirvesindeyiz. Sensör-
ler güçlü, lensler keskin, yazılımlar acımasız 
derecede temiz. 

Hiç olmadığı kadar net görüntüler üreti-
yoruz. Fakat hiç olmadığı kadar yüzeydeyiz. 
Çünkü her şeyi kaydetmeye çalışırken, hiçbir 
şeyi tam olarak yaşamıyoruz.

Asıl ustalık deklanşöre basmak değildir. 
Basabilecekken basmamaktır. Makineyi in-
dirmek, zayıflık değil; bilinçtir. Bir anın mah-
remiyetine saygıdır. O anın yalnızca sizinle 
kalmasına izin vermektir.

Bir sabah sisin içinde yürüdüğünüzü düşü-
nün. Işık yumuşak, hava ağır, dünya yavaşla-
mış. Kadraj hazır. O görüntü sergilik olabilir. 
Ama o anı çektiğinizde, artık sisin içinde yü-
rüyen biri değil; sisin fotoğrafını çeken biri 
olursunuz. Araya bir mesafe girer. Bazı anlar 
mesafeyi kaldırmaz. 

Hayatta en derin iz bırakan anılarımın bir 
kısmı hiçbir yerde kayıtlı değil. Ne arşivimde 
varlar, ne hard diskte, ne de bir sosyal med-
ya akışında. Ama en net olanlar da onlar. 
Çünkü yaşandılar. Müdahalesiz. Çerçevesiz. 
Sahipsiz.

Fotoğraf, zamanı durdurduğunu iddia 
eder. Oysa zaman durmaz. Biz yalnızca bir 
yüzeyini saklarız. Bir görüntüye baktığınızda 
gördüğünüz şey, o anın kendisi değildir; o 
anın izidir. 

Fakat çekemediğiniz bir an, hafızada canlı 
kalır. Çünkü o an sizdedir. İçeridedir. Yüzeye 
değil, derine yazılmıştır. Bugün geriye dönüp 
baktığımda şunu açıkça söyleyebiliyorum:

En değerli karelerim, hiç çekmediklerim-
dir. Çünkü fotoğraf her zaman bir seçimdir. 
Neyi göstereceğinizi seçersiniz. Neyi dışarıda 
bırakacağınızı seçersiniz.

Ama bazı anlar vardır ki seçim yapmazsı-
nız. Sadece yaşarsınız.

Fotoğrafçı olmak her şeyi kaydetmek 
değildir. Bazen tanık olup geri çekilmektir. 
Bazen bir anı sahiplenmemektir. Bazen “bu 
bana kalsın” diyebilmektir. Her güzel şeyi 
belgelemek zorunda değiliz. Her güçlü duy-
guyu çerçevelemek zorunda değiliz.

Çünkü hayat bir arşiv değildir. Akıştır. 
Ve akış, kaydedildiği anda değil; hissedildiği 
anda gerçektir.

Belki de bu yüzden bazı teknik olarak 
kusursuz fotoğraflar içimizi ısıtmaz. Her şey 
yerli yerindedir ama ruh yoktur. Çünkü o 
kare yaşanmamıştır. Sadece üretilmiştir.

Oysa çekemediğiniz bir an…
Yıllar sonra bir ışıkta, bir kokuda, bir 

sessizlikte yeniden belirir. Ve sizi olduğunuz 
yerden alıp başka bir zamana taşır. Bu, gö-
rüntünün gücü değildir. Bu, yaşanmışlığın 
gücüdür. 

En güzel fotoğraflar sergilenmez. Paylaşıl-
maz. Beğeni almaz. Onlar sadece hatırlanır.

Ve belki de fotoğrafın bize öğrettiği en 
büyük olgunluk şudur:

Her anı kurtaramazsın. Her güzelliği sak-
layamazsın. Ama bazı anları derinlemesine 
yaşayabilirsin.

Makineyi indir. Gözünle değil, kalbinle 
bak. Ve bazı kareleri bilinçli olarak çekme.

Çünkü en güzel fotoğraflar…
Çekilemeyenlerdir.

İSTANBUL’UN 
Çekmeköy ilçesin-
de bulunan Taşdelen 
Borsa İstanbul Mes-
leki ve Teknik Ana-
dolu Lisesi’nde ya-
şanan bıçaklı saldırı 
Türkiye’yi yasa boğdu. 11’inci sı-
nıf öğrencisi 17 yaşındaki F.S.B., iki 
öğretmen ve bir öğrenciyi bıçakladı. 
Ağır yaralanan öğretmen Fatma Nur 
Çelik, kaldırıldığı hastanede hayatı-
nı kaybetti. Olayın ardından saldır-
gan öğrenci gözaltına alındı.

SALDIRIYI PLANLADI 
İDDİASI

İddiaya göre F.S.B.’nin iki gün 
önce babası tarafından Bakırköy 
Mazhar Osman Ruh ve Sinir Has-
talıkları Hastanesi’nden çıkarıldı-
ğı öğrenildi. Hastaneden ayrıldık-
tan sonra okulun ders programını 
kontrol ettiği, hedef aldığı öğretme-
nin hangi saatte hangi sınıfta oldu-
ğunu belirleyerek plan yaptığı öne 
sürüldü.

Sabah saatlerinde okula gelen 
F.S.B., doğrudan sınıfa yöneldi. Saat 
11.00 sıralarında sınıfa giren saldır-
gan, ilk olarak öğretmen Fatma Nur 
Çelik’e bıçakla saldırdı. Sınıfta ya-
şanan panik sırasında araya girmeye 
çalışan 15 yaşındaki öğrenci S.K. ve 
öğretmen Z.A. da yaralandı.

Saldırı anında rehberlik öğret-
meninin Fatma Nur Çelik’i güven-
li bir alana almaya çalıştığı, şüphe-
linin kapıyı zorladığı belirtildi. Olay 
yerine gelen polis ekipleri saldırgan 
öğrenciyi gözaltına aldı. Yaralılar 
sağlık ekipleri tarafından hastane-
ye kaldırıldı. Ancak ağır yaralanan 
Fatma Nur Çelik tüm müdahalelere 
rağmen kurtarılamadı.

SENDİKALAR MEB 
ÖNÜNDE TOPLANDI: 

“ARTIK YETER”
Yaşanan cinayetin ardından 

Eğitim-Sen, Eğitim-İş, Hürriyetçi 
Eğitim Sen, Öğretmenler Sendikası, 
Anadolu Eğitim Sendikası ve TÖB-
SEN iş birliğiyle Ankara’da Mil-
li Eğitim Bakanlığı önünde protesto 
düzenlendi.

Öğretmenler, sendika genel baş-
kanları, milletvekilleri ve çok sayıda 
vatandaş, yakalarına hayatını kay-
beden öğretmen Fatma Nur Çelik’in 
fotoğrafını takarak “Artık Yeter” 
sloganları eşliğinde toplandı. Pro-
testoda Milli Eğitim Bakanı Yusuf 
Tekin’e istifa çağrısı yapıldı.

“BU MÜNFERİT DEĞİL, 
SORUMLULUK ÜSTLENİN”

Sendika başkanları yaptıkla-
rı konuşmalarda olayın münferit ol-
madığını vurguladı. Okullarda gü-
venlik görevlisi bulunmadığını, 
rehber öğretmen sayısının yetersiz 
olduğunu, riskli öğrenciler için sos-
yal hizmet destek ağının kurulmadı-
ğını ifade eden sendika temsilcileri, 
“AVM’leri koruyan anlayış okulları 
koruyamıyorsa burada ciddi bir so-
rumluluk vardır” dedi.

Öğretmenlerin tuttukları tuta-
naklara rağmen gerekli önlemlerin 
alınmadığını savunan sendika baş-
kanları, “Öğretmen göz göre göre 
öldürüldü” ifadelerini kullandı. Ba-
kanlığa çağrıda bulunan sendikalar, 
okullara acilen güvenlik görevlisi 
atanmasını ve sosyal destek meka-
nizmalarının kurulmasını talep etti.
“ÖĞRETMENLER 25 YILDIR 
İTİBARSIZLAŞTIRILIYOR”

Konuşmalarda öğretmenlerin 
uzun yıllardır itibarsızlaştırıldığı-
na dikkat çekildi. Siyasilerin ve bazı 
bürokratların söylemlerinin öğret-
menleri hedef haline getirdiği ifade 
edildi. Şiddetin bir anda ortaya çık-
madığını belirten sendika temsilci-
leri, “Bugün yaşananlar yıllardır bü-
yüyen şiddet sarmalının sonucudur” 
değerlendirmesinde bulundu.

Özel sektör öğretmenleri de pro-
testoya katılarak meslektaşlarının 
arkasında olduklarını belirtti. Eğitim 
politikalarının bilimsellikten uzak-
laştığı ve öğretmenlerin yalnız bıra-
kıldığı yönünde eleştiriler dile ge-
tirildi.

MİLLETVEKİLLERİNDEN 
SERT AÇIKLAMALAR

Yaşanan menfur olaydan ötü-
rü milletvekillerinden sert mesaj-
lar geldi.

TÜRKOĞLU: EĞİTİMDE 
GELİNEN NOKTA İÇ AÇICI 

DEĞİL
Protestoya katılan İYİ Par-

ti Bursa Milletvekili Yüksel Selçuk 
Türkoğlu, Milli Eğitim Bakanlığı 
önünde yaptığı konuşmada, öğret-
menlerin uzun süredir hak kaybı-
na uğradığını belirtti. Yüksel Selçuk 
Türkoğlu, Milli Eğitim Bakanlı-
ğı önünde yaptığı konuşmada yaşa-
nan saldırının yalnızca bir güven-
lik zafiyeti değil, eğitim sisteminde 
biriken sorunların sonucu olduğu-
nu söyledi. Daha önce de defalarca 
bakanlık önünde öğretmenlerin hak 
arayışları için toplandıklarını hatır-
latan Türkoğlu, “Mülakat mağduru 
öğretmenler için buradaydık, atana-
mayan öğretmenler için buraday-
dık, mobinge uğrayan eğitimciler 
için buradaydık. Bugün ise bir öğ-
retmenimizin kürsü başında haya-
tını kaybetmesi nedeniyle burada-
yız” dedi.

Okullarda güvenlik eksikliğine 
dikkat çeken Türkoğlu, “Bir öğret-
men görevini yaparken can veriyor-
sa burada ciddi bir yönetim sorunu 
vardır. Okullar en güvenli alanlar ol-
mak zorundayken bugün öğretmen-
ler ve öğrenciler kendilerini güven-
de hissetmiyor” ifadelerini kullandı.

Eğitimde fırsat eşitsizliğinin de-
rinleştiğini savunan Türkoğlu, öğ-
rencilerin beslenme ve temel ihtiyaç 
sorunlarına da değinerek, “Çocuk-

ların önemli bir kısmı yeterli bes-
lenemiyor, eğitimde eşitlik her ge-
çen gün zedeleniyor. Bu tabloyu 
görmezden gelmek mümkün değil” 
diye konuştu.

Türkoğlu, Milli Eğitim 
Bakanlığı’nın sorumluluk alması ge-
rektiğini belirterek, yaşanan olayın 
tüm yönleriyle araştırılması ve okul-
larda kalıcı güvenlik önlemlerinin 
hayata geçirilmesi çağrısında bu-
lundu. “Eğitimcilerimizin sesi du-
yulmalı. Öğretmenin itibarı korun-
madan, eğitim sisteminde iyileşme 
beklemek gerçekçi değildir” dedi.

Okullarda güvenlik eksikliği, 
öğrencilerin beslenme sorunları ve 
eğitimde fırsat eşitsizliği konularına 
dikkat çeken Türkoğlu, “Bir öğret-
menin kürsü başında hayatını kay-
betmesi kabul edilemez” dedi.

ÖZTÜRKMEN: SORUN 
SADECE BİR İDARİ MESELE 

DEĞİL
CHP'li Hasan Öztürkmen de 

Milli Eğitim Bakanlığı önünde yap-
tığı konuşmada, yaşanan saldırının 
yalnızca bireysel bir olay olarak de-
ğerlendirilemeyeceğini ifade etti. 
Eğitim alanında uzun süredir biriken 
sorunlara dikkat çeken Öztürkmen, 
öğretmenlerin her geçen gün artan 
baskı ve itibarsızlaştırma ile karşı 
karşıya kaldığını söyledi.

Milli Eğitim Bakanı Yusuf 
Tekin’e yönelik istifa çağrısını yi-
neleyen Öztürkmen, ancak sorunun 
yalnızca bakanlık düzeyinde ele alı-
namayacağını belirtti. Eğitim poli-
tikalarının genel yöneliminin göz-
den geçirilmesi gerektiğini savunan 
Öztürkmen, “Okullarda güvenlikten 
rehberlik hizmetlerine, fırsat eşitli-
ğinden liyakat ilkesine kadar kap-
samlı bir değerlendirme yapılmalı. 
Öğretmenin saygınlığı korunmadan, 
eğitim sisteminde sağlıklı bir yapı 
kurulamaz” dedi.

Öztürkmen, hayatını kaybeden 
öğretmen Fatma Nur Çelik için baş-
sağlığı dileyerek, yaralı öğretmen ve 
öğrenciye acil şifalar temennisinde 
bulundu. Öztürkmen ise konuşma-
sında yaşananların yalnızca bir ida-
ri sorun olmadığını savundu. Eği-
tim politikalarının genel yönelimine 
eleştiri getiren Öztürkmen, sorumlu-
luğun yalnızca bakanlık düzeyinde 
değerlendirilemeyeceğini ifade etti.

“OKULLAR EN GÜVENLİ 
ALAN OLMALI”

Sendikalar ve milletvekilleri, 
okulların çocuklar ve öğretmenler 
için en güvenli alanlar olması gerek-
tiğini vurguladı. Güvenlik persone-
li istihdamı, rehberlik hizmetlerinin 
güçlendirilmesi, risk analizlerinin 
ciddiyetle ele alınması ve sosyal 
destek mekanizmalarının kurulması 
talepleri tekrarlandı.

Eğitim camiası, hayatını kaybe-
den Fatma Nur Çelik için geniş ka-
tılımlı bir cenaze töreni düzenlen-
mesi çağrısında bulundu. Protesto, 
“Yaşasın öğretmenler” sloganlarıy-
la sona erdi.

MEB önünde “artık yeter” çığlığı: 

Sendikalardan Bakan 
Tekin’e istifa çağrısı

SÜMER 
TAŞKIRAN

Pursaklar’da Ramazan 
akşamları çocuk 

sesleriyle şenleniyor
OO HABER MERKEZİ

MANEVİYATIN ve paylaşmanın ayı olan 
Ramazan’da, Pursaklar Belediyesi’nin düzen-
lediği etkinlikler çocukların yoğun ilgisiyle kar-
şılaşıyor.

Pursaklar Belediyesi; Yaşam Merkezi, Sa-
ray Kültür Merkezi, Altınova Mahalle Konağı, 
Sirkeli Mahalle Konağında on bir ayın sultanı 
Ramazan ayında tüm çocuklara eğlence dolu 
dakikalar sunduğu Pursaklar’da Ramazan 
programında etkinliklerle hem büyüklerin hem 
de çocukların yüzünü güldürüyor.

‘‘ÇOCUKLARIMIZIN NEŞESİ BİZİM EN 
BÜYÜK MUTLULUĞUMUZDUR’’

Çocukların, her gün birbirinden farklı atöl-
ye etkinlikleri ile coşku dolu Ramazan ayı ge-
çirdiklerini belirten Belediye Başkanı Ertuğ-
rul Çetin; ‘‘Ramazan ayı paylaşmanın, birlik ve 
beraberliğin ayıdır. Bu güzel günlerde özellik-
le çocuklarımızın yüzünü güldürmek, onların 
hafızasında güzel hatıralar bırakmak istiyoruz. 
Düzenlediğimiz Ramazan etkinlikleriyle hem 
geleneklerimizi yaşatıyor hem de ailelerimi-
zin birlikte keyifli vakit geçirmesine katkı sağlı-
yoruz. Çocuklarımızın neşesi bizim en büyük 
mutluluğumuzdur. Tüm hemşehrilerimizi Ra-
mazan etkinliklerimize davet ediyorum’’ dedi.

Ramazan etkinlik alanında kurulan sah-
nede sergilenen kukla gösterileri, kinetik kum 
alanı, yüz boyama, yetenek parkuru, şişme 
oyun evi, trambolin, akıl oyunları, rodeo, 3D 
Sanal gözlük eğlence alanı, yarışmalar ve vb. 
etkinlik alanları ile çocuklara unutulmaz anlar 
yaşatıyor. Renkli görüntülere sahne olan prog-
ramlarda çocuklar, eğlenirken Ramazan ayı-
nın manevi atmosferini de doyasıya yaşama 
fırsatı buluyor.

Ailelerin de yoğun katılım sağladığı etkin-
liklerde birlik ve beraberlik duygusu ön plana 
çıkarken, çocukların neşesi programa ayrı bir 
renk katıyor. Etkinlik alanını dolduran vatan-
daşlar, düzenlenen programlardan memnuni-
yet duyduklarını ifade etti.

Pursaklar’da Ramazan ayı boyunca de-
vam edecek etkinliklerle çocuklar eğlenmeye, 
aileler ise birbirinden değerli ilahi sanatçıların 
konserleri ile Ramazan’ın huzurunu birlikte ya-
şamaya devam edecek.

Başkan Çırpanoğlu şehit 
aileleri ve gazilerle iftar yaptı

OO HABER MERKEZİ

KAHRAMANKAZAN Belediye Başkanı Selim Çır-
panoğlu, Kahramankazan Kaymakamlığı ev sahipliğinde 
düzenlenen Şehit ve Gazi Aileleri İftar Programı’nda, va-
tan uğruna canlarını feda eden aziz şehitlerimizin ema-
netleri ve kahraman gazilerimizle aynı sofrada buluştu.

Programa Ankara Valisi Vasip Şahin, İlçe Kayma-
kamı Mustafa Yılmaz, Garnizon Komutanı Kenan Gü-
ler, Cumhuriyet Başsavcısı Mehmet Onurkan Gülderen, 
Kahramankazan 15 Temmuz Gaziler ve Şehit Aileleri 
Derneği Başkanı Cafer Akın, ilçe protokolü ile çok sayı-
da gazi ve şehit yakını katıldı.
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Güçlü Kadın Olmak

Son yıllarda “güçlü kadın” figürü nere-
deyse idealleştirilmiş bir kimliğe dönüşmüş-
tür.

Kendi ayakları üzerinde duran, krizleri 
tek başına yöneten, duygularını kontrol al-
tında tutan ve aynı anda birçok rolü eksiksiz 
sürdüren kadın modeli… 

Bu imaj ilk bakışta ilham verici görün-
se de psikolojik açıdan incelendiğinde çoğu 
zaman ağır bir içsel yük taşıdığı fark edilir.

Bazı kadınlar için güçlü görünmek bir 
tercih değil, erken yaşlarda öğrenilmiş bir 
hayatta kalma stratejisidir. 

Çocuklukta duygusal ihtiyaçları yeterin-
ce karşılanmamış, kırılganlığına alan açılma-
mış ya da erken sorumluluk almak zorunda 
kalmış bireylerde belirli şemalar gelişebilir. 

Yetişkinlikte bu şemalar “ben kimseye 
ihtiyaç duymam” şeklinde bir kimliğe bürü-
nebilir.

Burada dikkat çekici olan nokta şudur:
Kişi gerçekten güçlü olduğu için mi da-

yanıklıdır, yoksa başka seçeneği olmadığına 
inandığı için mi?

Bazı bireylerde değer algısı başarı ve ye-
terlilikle sıkı sıkıya bağlantılıdır. 

Dinlenmek, yavaşlamak ya da yardım ta-
lep etmek zayıflık gibi algılanabilir. 

İçsel bir ses sürekli daha fazlasını yapma-
sı gerektiğini fısıldar.

Bu durumda ortaya çıkan tablo şudur:
• Sürekli performans halinde olma
• Kendini yeterli hissetmeme
• Tatminin kısa sürmesi
• Fiziksel ve duygusal tükenme
Bu yapı dışarıdan disiplinli görünür; içe-

ride ise bitmeyen bir yetersizlik kaygısı var-
dır.

Tükenmişlik yalnızca iş yoğunluğundan 
kaynaklanmaz. 

Asıl yıpratıcı olan, kişinin kendi kırılgan 
yanıyla temas kuramamasıdır. 

Eğer birey yalnızca “yetişkin ve kontrol 
eden” modda kalır, incinen tarafını sürekli 
susturursa psikolojik enerji hızla azalır.

Güçlü olma zorunluluğu insani ihtiyaçları 
bastırdığında sürdürülebilir değildir.

Kendinize Bakmak İçin Küçük Bir İç 
Gözlem

• Yardım istediğimde ne olacağından 
korkuyorum?

• Güçlü görünmediğimde değerim azalır 
mı?

• Yorulduğumu kimden saklıyorum?
• Hangi duygum “bana yakışmaz” diye 

bastırılıyor?
Bu sorular, güçlü olma anlatısının altında 

yatan şemayı fark etmeye yardımcı olabilir.
Belki mesele güçlü olmak değildir.
Belki mesele güçlü görünmek zorunda 

kalmadan var olabilmektir.
Eğer güç duygulara alan tanıyan, des-

tek almayı mümkün kılan ve insan olmanın 
sınırlarını kabul eden bir yerden geliyorsa 
besleyicidir.

Aksi halde alkışlanan bir dayanıklılık bi-
çimi zamanla sessiz bir yorgunluğa dönüşe-
bilir. 

Takvim henüz 8 Mart’ı göstermiyor ola-
bilir, ancak kadınların emeği, direnci, üre-
timi ve duygusal yükü takvime bağlı yürü-
müyor. 

Dünya Kadınlar Günü’nüzü şimdiden 
kutlarım.

Emeğinizin görünür, sesinizin duyulur, 
yükünüzün paylaşılır olduğu bir dünya dile-
ğiyle.

Sera 
AYDAŞ

UZMAN GÖZÜYLE

Psikolog
psk.seraaydas@

gmail.com

SICAK ASFALT SERME VE SIKIŞTIRMA YAPIM İŞİ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                   Basın-	ILN02414091

Sıcak Asfalt Serme ve Sıkıştırma Yapım İşi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu-
nun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece 
elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 : 2026/380020
1- İdarenin
1.1. Adı	 : ÇUBUK BELEDİYESİ FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 : Atatürk Mahallesi Alparslan Türkeş Caddesi 
	   No:1  ÇUBUK/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 : 03128373767
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 : 01.04.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Çubuk Belediyesi Toplantı Salonu
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 : Sıcak Asfalt Serme ve Sıkıştırma Yapım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : 5.000 Ton Binder Asfalt ve 35.000 Ton Aşınma 
	   Asfalt
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : Çubuk/ANKARA
3.4. Süresi/teslim tarihi	 : Yer tesliminden itibaren 365 (ÜçyüzAltmışBeş) 
	   takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün 
	   içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve 
teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer iş-
lere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalele-
re ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağı-
na ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret 
sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir 
tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru 
son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belge-
nin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişki-
yi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mü-
hendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
YAPIM İŞLERİNDE BENZER İŞ GRUPLARI TEBLİĞİ (A) ALT YAPI İŞLERİ V. GRUP: 
KARAYOLU İŞLERİ (Altyapı+Üstyapı)
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme im-
zalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 30 (Otuz) takvim günü-
dür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,20
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

BULMACININ ÇÖZÜMÜ 6. SAYFADA

SOLDAN SAĞA:  1. Savaşta düşmandan zorla 
ele geçirilen mal... Bitki bilimi... 2. İplik... Varsayımsal 
(eski)... Gemilerde türlü işlerde kullanılan bir tür demir 
halka... 3. İslam dininde Hz. Muhammed zamanından 
sonra ortaya çıkan değişik yargılar ve ilkeler (eski)... 
Sığırdiligillerden, çiçekleri beyaz ve menekşeye çalan 
kırmızı renkte, eczacılıkta kullanılan bir bitki, eşekku-
lağı... 4. Birden sonra gelen sayının ad... Bir şeyin son 
fiyatı (halk ağzı)... Kayak... 5. Karbon birleşiklerinin in-
celenmesini konu alan kimya bölümü, uzvi kimya... 6. 
Er, onbaşı ve çavuşlara verilen genel ad... Kaynağı 
mitolojik çağlara dayanan kirişli bir çalgı... Bazı yaban-
cı dillerde kökün önüne gelerek kelimeye belirli bir an-
lam katan ek: anormal, biçare, nadan gibi... 7. Dünya 
üzerinde yer alan kıtalardan biri... Arap alfabesinin on 
sekizinci harfinin adı (eski)... Ansızın (eski)... 8. “Ey, 
hey” anlamlarında bir seslenme sözü... Boru içindeki 
bir akışkanın akışını durdurmaya veya serbest bırak-
maya yarayan alet, valf... Bir toplulukta benimsenmiş, 
yerleşmiş davranış ve yaşama biçimlerinin, kuralların, 
görenek ve geleneklerin, ortaklaşa alışkanlıkların, tu-
tulan yolların bütünü, âdet... Kolun bilekten parmak 
uçlarına kadar olan, tutmaya ve iş yapmaya yarayan 
bölümü... 9. Belgelik... Aynı tonda yazılmış şarkı biçi-
mindeki dans müziği... Bir işi yapmak, harekete geç-
mek için duyulan ve bireyin engelleyemeyeceği kadar 
güçlü istek, içtepi, itki... 10. Allah’ın buyruklarını yeri-

ne getirme, ibadet etme... Güney Kafkasyalı bir halk 
veya bu halktan olan kimse... Bir işte yetkili olan, bir 
işi yapan, erbap... 11. Yenilgi... Âcizler (eski)... 12. Bü-
yük, yetişkin, yaşlı, kart (halk ağzı)... Eski yapılar, eski 
eserler (eski)... 13. Kitapçık (eski)... İrkiltmek işi veya 
durumu... 14. Yanıcı, renksiz, az kokulu, 0,97 yoğun-
luğunda karbon ve hidrojen birleşimi... Sarmal biçi-
minde uzun ve kıvrık, bazıları titrek tüylerle kaplı, ip-
lik biçimindeki bakterilerin genel adı... 15. İkramiyesi 
olan... Başlıca belirtisi kısa, çabuk, değişken yapıda 
irade dışı hareketler olan bir hastalık...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. -e benzer... İbret veya 
örnek alınacak gerçek olay... 2. Geminin, zinciri top-
layıp demirini kaldırmaya hazır olması... Zaman za-
man kendini kaybederek olduğu yere düşme, vücutta 
şiddetli çırpınmalar ve ağız köpürmesi ile ortaya çı-
kan bir sinir hastalığı, tutarık, tutarak, tutarga, yilbik, 
epilepsi... Anlam bakımından birbirleriyle ilgili cümle-
leri birbirine bağlayan bir söz... 3. Belli bir bölgede ya-
şayan hayvanların tümü, fauna... Kendi türünde mü-
kemmel olan, üstün ve kalıcı nitelikte eser, başyapıt, 
başeser... 4. Bir işi yapma, yerine getirme (eski)... Yo-
ğunluk... Baba... 5. Basımevi... Karada, denizde, göl-
de veya akarsularda evcil olmayan hayvanları vurma 
veya yakalama işi... Acımasız ve haksız davranan, 
zulmeden... 6. Rütbesiz asker, nefer... Mikroptan ileri 
gelen hastalık (eski)... Lise okuyan (öğrenci)... 7. Kes-

me, parçalama (eski)... Yasa koyma, yasa yapma, 
teşri... Kendisine söz söylenilen kimse veya kimsele-
rin dikkati çekilmek istendiğinde adın başına getirilen 
ve uzatılabilen bir seslenme sözü... 8. Üstüne zamk 
sürülmüş... Üstüne... 9. Bir yerde kendi kendine birik-
miş olan şey... Genellikle uluslararası kara yolu taşı-
macılığında kullanılan, dingil sayısı fazla olan uzun 
kamyon... 10. Bir dinî tören sırasında veya cemaat-
le namaz kılınıp dua edildikten sonra okunan Kur’an 
ayetleri (eski)... Konuşanın temel olarak aldığı bir şey-
den daha uzak olan yer veya şey, mavera... Ters, 
zıt, karşıt, olumsuz, menfi... 11. Mikrobundan arıtma 
(eski)... Utanma, utanç duyma... Bir topluluk karşısın-
da etkili, açık, düzgün konuşarak düşüncesini anlat-
mada, duygusunu aşılamada yetenekli kimse, konuş-
macı... 12. Çocuğu olan kadın, anne... Yönetici olma 
durumu veya yöneticinin görevi, idarecilik... 13. Can-
lılığın zorunlu kıldığı gereksinim ve isteklerle ilgili, be-
den arzularıyla ilgili (eski)... Elektrokardiyografi... 14. 
İncirin döllenmesini sağlayan sinek... Toplum töresine 
uygun davranma.. Kişi, dönüşlülük, gösterme, soru 
ve belirsizlik kavramları vererek varlıkların yerini tutan 
söz, adıl... 15. Bir bölümü kesilerek kullanılan söz... 
Gözde sarıya çalan kestane rengi...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

ABB’den öğrencilere 
afet farkındalık 

eğitimi ve tatbikatı
OO HABER MERKEZİ

ANKARA Büyükşehir Belediyesi, 1–7 Mart Dep-
rem Haftası kapsamında Çankaya’daki Hasan Celal Gü-
zel Anadolu İmam Hatip Lisesi ve Ortaokulu öğrencilerine 
afet farkındalık eğitimi verdi. Yaklaşık 150 öğrencinin katıl-
dığı programda seminerin ardından deprem ve yangın tat-
bikatı da gerçekleştirildi.

Ankara Büyükşehir Belediyesi (ABB), 1–7 Mart Dep-
rem Haftası kapsamında öğrencilere yönelik afet farkında-
lık ve yangın eğitimi düzenledi. Çankaya’daki Hasan Celal 
Güzel Anadolu İmam Hatip Lisesi ve Ortaokulu’nda ger-
çekleştirilen programa Afet İşleri ve Risk Yönetimi Daire 
Başkanı Özkan Erel, öğretmenler ve yaklaşık 150 öğren-
ci katıldı.

ABB Afet İşleri ve Risk Yönetimi Daire Başkanlığı ile İt-
faiye Daire Başkanlığı iş birliğinde düzenlenen eğitimde, 
öğrencilere afet öncesi, afet anı ve sonrasında yapılma-
sı gerekenler anlatıldı. Uzman eğitmenler tarafından veri-
len seminerin ardından katılım belgesi alan öğrenciler için 
okul bahçesinde yangın tatbikatı gerçekleştirildi.

“AFET VE ACİL DURUMLARA HAZIRLIKLIYIZ”
Afet İşleri ve Risk Yönetimi Daire Başkanı Özkan Erel, 

eğitimlerin Ankara genelinde sürdüğünü belirterek, “An-
kara genelinde yaklaşık 25 bin kişiye ulaştı eğitimlerimiz. 
Depremlere, afetlere hazırlıklı olmak bir tercih değil, bir 
zorunluluk artık. Biz de bu bilinçle Ankara Büyükşehir Be-
lediyesi olarak eğitimlerimize önem veriyoruz. Ankara Bü-
yükşehir Belediyesi olarak afet ve acil durumlara hazırlıklı 
durumdayız. Afet Eğitim ve Lojistik Merkezi’mizi güçlendir-
dik, eğitimlerimizi veriyoruz, planlarımızı yaptık. Bu plan-
larımızı sahada uyguluyoruz, tatbikatlarla uyguluyoruz. 
Deprem, afet, acil durum olsun istemeyiz ancak olduğun-
da da hazırız” ifadelerini kullandı.

Çankaya Belediyesi’nin dijital 
yüzü “Çankapp” yayında

OO HABER MERKEZİ

ÇANKAYA Belediyesi, tüm belediye hizmetlerini tek bir uy-
gulamada buluşturan dijital platformu Çankapp’i kullanıma sun-
du. Vatandaşların belediye işlemlerini hızlı, kolay ve erişilebilir 
şekilde gerçekleştirebilmesini amaçlayan uygulama tüm hizmet-
leri cep telefonuna taşıdı.

Çankaya Belediyesi, belediyenin tüm hizmetlerini “Çan-
kapp” ile mobil uygulamaya taşıdı. Dijital bir rehber olma özelliği 
taşıyan uygulama ile vatandaşlar, belediyeye iletmek istedikleri 
talep ve başvuruları tek ekran üzerinden kolayca oluşturabiliyor. 
Kreş işlemlerinden öğrenci sofralarına, diş hekimi randevuların-
dan evlendirme başvurularına kadar pek çok hizmete uygulama 
aracılığıyla ulaşılabiliyor. Yapılan başvuruların tüm süreci ise 
anlık olarak uygulama üzerinden takip edilebiliyor.

Uygulamanın “Çek & Gönder” özelliği sayesinde ilçe gene-
linde karşılaşılan sorunlar hızlıca belediyeye iletilebiliyor. Vatan-
daşlar gördükleri sorunun fotoğrafını çekip uygulama üzerinden 
yükleyerek taleplerini kayda aldırabiliyor ve süreci adım adım 
izleyebiliyor.

Keçiören’de “Sese 
Güç Ver” projesiyle 

engeller sanatla aşıldı
OO HABER MERKEZİ

KEÇİÖREN Belediyesi, uluslararası iş birlikleri kap-
samında özel gereksinimli bireylere yönelik anlamlı bir 
kültür-sanat etkinliğine ev sahipliği yaptı. “Sese Güç 
Ver” projesi, Balkan Youth Activism (B&A) ortaklığında; 
System&Generation ve Türkiye Özürlüler Eğitim ve Da-
yanışma Vakfı (ÖZEV) iş birliğiyle hayata geçirildi. Yu-
nus Emre Kültür ve Sanat Merkezi’nde düzenlenen et-
kinlik, vatandaşların yoğun katılımıyla gerçekleşti.

Uluslararası birlik ve beraberliğin önemine vur-
gu yapan Türkiye Özürlüler Eğitim ve Dayanışma Vak-
fı (ÖZEV) Kurum Müdürü Soner Gültekin, “Bugün arka-
daşlarımızın sergileyeceği gösteri sadece bir gösteriden 
ibaret değil. Akdeniz bölgesinden, Balkanlardan ve 
Avrupa'dan gelen arkadaşlarımızla birlikte kültürler ara-
sı diyaloğun somut bir göstergesi.”
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Yazar, Yasemin Ağırman 
Sönmez’in Akçağ Yayınla-
rı tarafından yayımlanmış. 
“Yasemin Kokulu Öyküler” 
isimli öykü kitabının, ön ka-
pağının sağ alt köşesinde 
“2024 Yılın En İyi Öykü Ki-
tabı Altın Başarı Ödülü” diye 
yazıyor. Muhtemelen yayıne-
vinin verdiği ödül diye düşün-
düm. Çünkü başka bir açık-
lama yok. Kim tarafından 
ve hangi gerekçeyle verilirse 
verilsin “bence” ödülü hak 
eden bir kitap, hem de için-
deki beş öyküyle ayrı ayrı. 

Adıma imzalanan ki-
tapları veriliş tarihine göre 
sıraya koyar öyle okurum. 
Sönmez’in kitabına sıra 
gelmemişti ama imzaladığı 
günden beri gerek kapağıyla 
gerek ismiyle hep aklımın bir 
köşesinde kıpırdanıyordu. 

74 sayfa ve roman boyu-
tundan küçükçe olan kitaba 
göz atmak için kitapların 
arasından aldım. Rastgele 
açtım, kitaptaki ikinci öykü 
çıktı “Sen de Göreceksin.” 
Bir bakımevi hikâyesiydi. 

“İki gün sonra… Maria 
Hanım kıştan beri Nuray’ın 
hikâyelerini okumuş ve her 
birine hayran kalmıştı. Çok 
iyi anlaşan ve birbirini çok 
seven iki arkadaştan birinin 
diğerini çok kıskanması onu 
denizde boğması ve öldü 
süsü vermesi… Şimdi filmi 
çekilse izlenme rekorları kı-
rardı. Hikâyenin sonunda 
kırmızı tükenmez kalemle bir 
başkasının el yazısıyla yazan 
nota bir anlam verememişti. 
Maria Hanım. “Sen de göre-
ceksin Nuray!”

Bu bölüm insanı ters köşe 
eden öykünün de özeti gibiy-
di.

Öykünün kurgusu beni 
çok etkilemişti. İlk öyküden 
okumaya başladım. Öykü, 
dans yarışmasına katılan iki 
yarışmacının hikâyesiydi. O 
öyküde de öykü bitmek üze-
reyken okuyucu, bir heyecan 
kasırgasına tutuluyordu: 

“Önce kimse yok mu diye 
bağırdım ve yardım aradım. 
Tuvalet alt katta olduğu için 
kimseye sesimi duyurama-
dım. Eda zangır zangır tit-
riyor, ağzından köpükler 
akıyordu. Yanına yaklaştım. 
Kolundaki bileklikte epilepsi 
hastası olduğu ve kriz anın-
da yapılması gerekenler ya-
zıyordu. Demek bu bir sara 
nöbetiydi. Yazıyı hızlıca oku-
dum: “Öncelikle sakin olun, 
hastanın yanından ayrılma-
yın, yardıma gerek varsa 
başkasını çağırın.” … ‘Senin 
için yıldız olacağım minik 
sincabım…’ … Öne eğilip 
seyirciyi selamladıktan sonra 
doğrulup, başımı sola çevir-
dim. Kostümün sol omzunu 
aralayıp bana bu mutluluğu 

yaşattığı için omzumdaki Ej-
derha ’ya teşekkür öpücüğü 
kondurdum.”

Kalan diğer üç öykü: 
“Marka ve Mutluluk”, “Be-
yaz Altın” 6 Şubat’ta yaşa-
dığımız kara günün öyküleri 
ve son öykü “Yaban Gülü/
Şilan” toplumdaki önyargıla-
rı irdeleyen aynı zamanda da 
bir aşk öyküsüydü. 

Bu 74 sayfa ve beş öykü-
den oluşan kitap için pek çok 
şey yazılabilir ama ben bu 
kadarla yetinmek istiyorum. 

Bazı kitaplar vardır, tanı-
tımı yeteri kadar yapılamaz. 
Günümüz koşullarında çoğu 
yazarın okurun da bildiği 
şeyi tekrarlayacağım. Siz 
alanınızın en iyisi olsanız da 
tanıtımınız yapılamıyorsa, 
geniş kitlelere ulaşamıyorsa-
nız, açıkçası “Popüler” de-
ğilseniz, ya kitabın kapağına 
şöyle bir bakıp geçiliyor ya 
da tesadüfen okuyup kitabın 
içeriğinin farkına varılıyor. 

“Yasemin Kokulu Öykü-
ler” kesinlikle kapağına ba-
kıp geçilecek bir eser değil. 
Şiddetle okumanızı öneririm. 
Pişman olmayacaksınız. 

Yazar, Yasemin Ağırman 
Sönmez, kitabın arka kapa-
ğına şöyle yazmış: “Hâlâ sak-
lıyorum kapağında sarı civciv 
olan defterimi. İlk sayfasına 
“Yazdıklarımla anılmak iste-
rim.” Yazmışım o vakit.

Kalk gidelim satırlarla; 
gidemediğimiz yerlere. Ağız 
dolusu söyleyelim; diyeme-
diğimiz şeyleri. Kalk gidelim; 
bizden geçmeyenlere, geçe-
mediklerimize…

Yol beni mavi sularla ta-
nıştırdığında anladım, doğup 
büyüdüğüm Bozkır’ın hayal 
kurmak için en verimli top-
raklar olduğunu.

Hayal; gönle düşen ate-
şin, emekle harlanmasıymış/
emeği harmanlamasıymış. 
“İnsan ölür ama ruhu ölmez” 
diyen Ulu Ozan Neşet Ertaş 
“Yolcu” türküsünde diyor ki: 
Hep yolcuyuz böyle gelir gi-
deriz/Dünya senin vatanın 
mı yurdun mu? 

“İnsanın toprağı ruhunun 
aynasıdır” diyor Öner Öz-
can.

Dervişler, “Bir lokma bir 
hırka.” Der. 

Baki, “Bâkî kalan bu kub-
bede bir hoş sadâ imiş.” Der. 

Yazdıklarımla anılmak is-
terim”

Yazdıklarınla anılacağına 
ben de canı gönülden ina-
nıyorum, Yazar, Hemşerim, 
Yasemin Ağırman Sönmez.

Sönmez’in daha çok öy-
küler yazmasını dilerken, siz 
kıymetli okuyanlarıma da 
haftaya bir başka yazarımızla 
buluşmak umuduyla, hoşça 
kalın demek istiyorum. 

İNSANA ve 
SANATA DAİR

YASEMİN 
KOKULU ÖYKÜLER 

Yasemin Ağırman Sönmez

İNŞAAT İŞLERİ YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                   Basın-	ILN02413361

Kızılcahamam Şefliğine Su deposu ve pompa binası yapım işi 4734 sayılı Kamu İha-
le Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler 
sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 : 2026/386139
1- İdarenin
1.1. Adı	 : ORMAN FİDANLIK MÜDÜRLÜĞÜ- ANKARA 	
	   DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURULUŞLAR 
	   ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 : Bahçekapı Mahallesi Behiçbey O 
	   ETİMESGUT/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 : 03122111359
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 : 11.03.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Müdür Yardımcısı Çalışma Odası
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 : Kızılcahamam Şefliğine Su deposu ve pompa 
	   binası
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : Götürü bedel ile 1 adet Su deposu ve pompa 
	   binası yapımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : Kızılcahamam Fidanlık Şefliği
3.4. Süresi/teslim tarihi	 : Yer tesliminden itibaren 45 (KırkBeş) takvim 
	   günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün 
	   içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve 
teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer iş-
lere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalele-
re ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağı-
na ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret 
sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir 
tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru 
son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belge-
nin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişki-
yi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mü-
hendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde yer alan B/III grubu işler benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucun-
da, üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,00
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedile-
cektir.

“Bu saldırganlık 
gayrimeşrudur, 
gayri hukukidir”

TBMM (AA)- MHP Genel Başkanı 
Devlet Bahçeli, "ABD'nin siyonizmin tahrik 
ve tertibine gelerek İran'a saldırması bölge-
sel ve küresel dengeleri sakatlayacak mahi-
yettedir. Bu saldırganlık gayrimeşrudur, gay-
ri hukukidir, gayriahlakidir." dedi.

Bahçeli, partisinin TBMM Grup 
Toplantısı’nda, bölgesel ve küresel tansiyo-
nun çok yükseldiği bir dönemde Türkiye’nin 
sağduyuyla ve soğukkanlılıkla hareket et-
mesi, barışçıl çabaları destekleyip teşvik et-
mesi gerektiğini söyledi. ABD ve İsrail’in 
İran’a yönelik saldırılarını hatırlatan Bahçe-
li, “ABD’nin siyonizm’in tahrik ve tertibi-
ne gelerek İran’a saldırması bölgesel ve kü-
resel dengeleri sakatlayacak mahiyettedir. 
Bu saldırganlık gayrimeşrudur, gayri huku-
kidir, gayriahlakidir.” diye konuştu. Bahçe-
li, uluslararası hukuku tanıyan ve takanın ol-
madığını ifade ederek, “Hani müzakereler 
sürüyordu? Hani görüşmeler devam ediyor, 
anlaşmaya ve uzlaşmaya yakın bulunduğu 
iddia ediliyordu?” ifadelerini kullandı. 

ANKARA (AA)- Sosyal Güvenlik 
Kurumu (SGK), geçen yıl yaptığı dene-
timlerde, yetim maaşı alabilmek için eşin-
den boşanan fakat boşandığı eşiyle aynı 
evde yaşamaya devam eden 2 bin 606 ki-
şiyi tespit ederek hileli boşanan bu kişile-
rin aylıklarını kesti.

SGK, kayıt dışı istihdam, sahte iş yeri, 
sahte sigortalı ve diğer usulsüzlüklere yö-
nelik denetimlerini, sayısı 3 bine yakın 
denetmenlerce yürütmeye devam ediyor.
HİLELİ BOŞANMALARA KARŞI 

3 BİN 936 DENETİM YAPILDI
Geçen yıl kayıt dışı istihdamla mü-

cadele kapsamında yapılan denetimlerde, 
369 bin 573 kişinin kayıt dışı çalıştırıldı-
ğını ve 7 bin 801 iş yerinin kayıt dışı ol-
duğu belirleyen Kurum, hileli boşanmala-
ra karşı da çalışmalarını sürdürüyor.

Hileli boşanan 2 bin 606 
kişinin aylığı kesildi

ANKARA (AA)- İran ile İsra-
il ve ABD arasındaki çatışma, ar-
tık sadece konvansiyonel silahlar-
la değil, bitler ve baytlar üzerinden 
yürütülen "beşinci cephede" şekil-
leniyor. İran'ın enerji tesislerinden 
mobil ağlarına kadar uzanan geniş 
bir saldırı yüzeyinde, gelişmiş ka-
lıcı tehdit (APT) grupları ve yapay 
zeka destekli sistemler aktif rol oy-
nuyor.

CybertArs Üst Yöneticisi 
(CEO) Erdem Eriş, bu görünmez 
savaş ve teknik derinliği, askeri 
amaçlarla yapay zeka kullanımı ve 

siber güvenlik konularında AA mu-
habirinin sorularını yanıtladı. Gü-
nümüzde savaşın sadece fiziksel 
yıkım üretmediğini, aynı zaman-
da veri ve algoritma üzerinden stra-
tejik üstünlük kurma mücadelesine 
dönüştüğünü belirten Erdem Eriş, 
siber cephede yürütülen mücadele-
nin çeşitli katmanlarda gerçekleşti-
ğini vurguladı.

Eriş, devlet destekli aktörle-
rin altyapılara sızarken, eş zamanlı 
olarak psikolojik harp operasyonla-
rının toplumun dijital dünyasını he-
def aldığını söyledi.

Özellikle ABD ve İsrail'in 
operasyonel kabiliyetlerine dik-
kati çeken Eriş, şu değerlendir-
mede bulundu: "ABD Merkez 
Komutanlığı'nın (CENTCOM) 
İran'a yönelik operasyonlarda ya-

pay zeka destekli analiz sistemleri-
ni aktif kullandığı biliniyor. Yapay 
zeka modelleri, istihbarat analizi, 
hedefleme değerlendirmesi ve veri 
yoğunluklu karar süreçlerinde kri-
tik rol oynuyor. 

Siber güvenlik ve yapay zeka savaşın  
“görünmez cephesi”

ANKARA (AA)- Doğa Koruma ve Mil-
li Parklar Genel Müdürlüğü (DKMP), av se-
zonunun 1 Mart itibarıyla Türkiye genelinde 
kapandığını bildirdi. Genel Müdürlükten ya-
pılan açıklamada, 4915 sayılı Kara Avcılığı 
Kanunu'nun kara avcılığını düzenleyen temel 
yasa olduğu belirtildi.

Kanunla av ve yaban hayvanlarının, ya-
şama ortamlarıyla birlikte korunmasının ve 
geliştirilmesinin amaçlandığı vurgulanan 
açıklamada, "Dünyanın ortak mirası olan ve 
her geçen gün nesilleri tehlike altına giren av 
ve yabanıl kaynakları sürdürülebilir kılarak 
gelecek kuşaklara aktarmak, Tarım ve Or-
man Bakanlığımızın yanı sıra tüm kurum ve 
kuruluşların ortak hedefi olmalıdır. Ülkemiz-
de 18 yaşını doldurmuş, silah taşıma ehliye-
tine sahip av ve yaban hayatı ile ilgili eğitim 
alarak sınavda başarılı olan avcılar, avcılık 
belgesi ve avlanma izin kartı alma şartıyla 
yasal olarak av yapabilmektedir." ifadelerine 
yer verildi. Açıklamada, kanunun ilgili mad-
desi uyarınca oluşturulan Merkez Av Komis-
yonunun (MAK) her yıl av ve yaban haya-
tının korunması ve geliştirilmesi için karar 
aldığı hatırlatıldı.

Av sezonu Türkiye genelinde 
1 Mart’ta sona erdi
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Av sezonu Türkiye 
genelinde 1 Mart’ta 

sona erdi

Ekonomi - Politika - Bilim - Teknoloji

ANKARA (AA)- Doğa Koruma ve Milli 
Parklar Genel Müdürlüğü (DKMP), av sezonu-
nun 1 Mart itibarıyla Türkiye genelinde kapan-
dığını bildirdi. Genel Müdürlükten yapılan açık-
lamada, 4915 sayılı Kara Avcılığı Kanunu’nun 
kara avcılığını düzenleyen temel yasa olduğu 
belirtildi.

Kanunla av ve yaban hayvanlarının, yaşa-
ma ortamlarıyla birlikte korunmasının ve gelişti-
rilmesinin amaçlandığı vurgulanan açıklamada, 
“Dünyanın ortak mirası olan ve her geçen gün 
nesilleri tehlike altına giren av ve yabanıl kay-
nakları sürdürülebilir kılarak gelecek kuşaklara 
aktarmak, Tarım ve Orman Bakanlığımızın yanı 
sıra tüm kurum ve kuruluşların ortak hedefi ol-
malıdır. Ülkemizde 18 yaşını doldurmuş, silah 
taşıma ehliyetine sahip av ve yaban hayatı ile il-
gili eğitim alarak sınavda başarılı olan avcılar, 
avcılık belgesi ve avlanma izin kartı alma şar-
tıyla yasal olarak av yapabilmektedir.” ifadeleri-
ne yer verildi.

Açıklamada, kanunun ilgili maddesi uya-
rınca oluşturulan Merkez Av Komisyonunun 
(MAK) her yıl av ve yaban hayatının korunma-
sı ve geliştirilmesi için karar aldığı hatırlatılarak, 
“2025-2026 Av Dönemi Merkez Av Komisyonu 
kararı uyarınca, av sezonu 1 Mart itibarıyla ülke 
genelinde kapanmıştır. 1 Mart tarihi itibarıyla av 
ve yaban hayvanlarının üreme döneminin baş-
ladığından, avın açılacağı ağustos ayına kadar 
olan dönemde ülke genelinde avcılık faaliyetleri 
yasaklanmıştır.” değerlendirmesi yapıldı.
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7 Personel İle Diş Protez Hizmet Alımı hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 
19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 : 2026/316561
1- İdarenin
1.1. Adı	 : SAĞLIK BAKANLIĞI - BALGAT AĞIZ VE DİŞ 
	   SAĞLIĞI MERKEZİ BAŞHEKİMLİĞİ
1.2. Adresi	 : Barış Manço Cd. No: 22 Balgat 
	   / ÇANKAYA/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 : 03122842679
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 : 26.03.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Balgat Ağız Ve Diş Sağlığı Merkezi 
	   Satınalma Birimi
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı	 : 7 Personel İle Diş Protez Hizmet Alımı
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : 13 Kalem
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : Balgat Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi 
	   Satınalma Birimi
3.4. Süresi/teslim tarihi	 : İşe başlama tarihi 13.04.2026, işin bitiş tarihi 
	   31.12.2026
3.5. İşe başlama tarihi	 : 13.04.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamam-
lanan ve teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya 
benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim bel-
gesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalele-
re ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağı-
na ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret 
sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir 
tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru 
son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belge-
nin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişki-
yi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili 
mevzuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
İş Yeri Açma ve Çalıştırma Ruhsatı
4.3.3. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak sunul-
ması ve/veya sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki maddeleri 
ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik kriterleri:
Diğer Belgeler
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Kamu veya Özel sektörde gerçekleştirilen Diş Protez yapımı benzer iş olarak kabul edi-
lecektir
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bi-
rim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme im-
zalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Diğer Hizmetler/0,78
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıkla-
ma istenecektir.

Enflasyon rakamları açıklandı
ANKARA (AA)- Tüketi-

ci Fiyat Endeksi (TÜFE), şu-
batta aylık bazda yüzde 2,96, 
Yurt İçi Üretici Fiyat Endek-
si (Yİ-ÜFE) yüzde 2,43 ar-
tış gösterdi. Yıllık enflasyon, 
tüketici fiyatlarında yüzde 
31,53, yurt içi üretici fiyatla-
rında yüzde 27,56 olarak ka-
yıtlara geçti.

Türkiye İstatistik Kurumu 
(TÜİK) verilerine göre şubat-
ta 12 aylık ortalamalar dikka-
te alındığında, tüketici fiyatla-
rı yüzde 33,39, yurt içi üretici 
fiyatları yüzde 25,6 arttı.

Aylık bazda TÜFE yüzde 
2,96, Yİ-ÜFE yüzde 2,43 artış 
gösterdi. TÜFE, şubatta geçen 
yılın aralık ayına göre yüz-
de 7,95, geçen yılın aynı ayına 
kıyasla yüzde 31,53 yüksel-
di. Yİ-ÜFE’de Aralık 2025’e 
göre yüzde 5,16, geçen yı-
lın şubat ayına kıyasla yüzde 
27,56 artış oldu.

Şubat enflasyon verileri-
nin açıklanmasıyla kira artış 
oranı da belli oldu. Martta ev 
ve iş yerleri için uygulanacak 
kira artış oranı yüzde 33,39 
olarak belirlendi.

BEKLENTİLER
AA Finans Enflas-

yon Beklenti Anketi’ne ka-
tılan ekonomistler, şubatta 
TÜFE’nin yüzde 2,87 artaca-
ğını öngörmüştü. Bu ortala-
maya göre yıllık enflasyonun 
yüzde 31,42 olabileceği he-
saplanmıştı. TÜİK verilerine 

göre, Yİ-ÜFE, şubatta bir ön-
ceki aya kıyasla yüzde 2,43, 
geçen yılın aralık ayına göre 
yüzde 5,16, geçen yılın aynı 
ayına kıyasla yüzde 27,56 ve 
12 aylık ortalamalara göre 
yüzde 25,60 yükseldi.

Sanayinin 4 sektörünün 
yıllık değişimleri incelendi-
ğinde, madencilik ve taş ocak-
çılığında yüzde 31,88, imalat-
ta yüzde 27,98, elektrik, gaz 
üretimi ve dağıtımında yüz-
de 22,53 ve su temininde yüz-
de 38,22 artış gerçekleşti. Ana 
sanayi gruplarının yıllık de-
ğişimlerine bakıldığında, ara 
mallarında yüzde 26,09, daya-
nıklı tüketim mallarında yüz-
de 32,14, dayanıksız tüketim 
mallarında yüzde 31,57, ener-
jide yüzde 20,68 ve sermaye 
mallarında yüzde 29,51 yük-
seliş kaydedildi.

Sanayinin 4 sektörünün 
aylık değişimlerinde ise ma-
dencilik ve taş ocakçılığın-
da yüzde 3,31, imalatta yüz-
de 2,95 ve su temininde yüzde 
3,65 artış hesaplanırken elekt-
rik, gaz üretimi ve dağıtımın-
da yüzde 3,04 azalış görüldü.

Ana sanayi gruplarının ay-
lık değişimlerine bakıldığında, 
ara malında yüzde 2,48, daya-
nıklı tüketim mallarında yüz-
de 4,47, dayanıksız tüketim 
mallarında yüzde 3,30, serma-
ye mallarında yüzde 2,25 artış 
gerçekleşirken enerjide yüzde 
0,22 düşüş görüldü.

HABER MERKEZİ

BAĞIMSIZ araştırma 
grubu ENAG şubat ayına 
ilişkin enflasyon verilerini 
yayımladı. Açıklanan veriler 
ekonomik göstergelere dair 
farklı bir tablo ortaya koydu.

Enflasyon Araştırma 
Grubu (ENAG), 2026 Şubat 
ayına ilişkin E-TÜFE ve-
rilerini açıkladı. Buna göre 
ENAGrup Tüketici Fiyat 

Endeksi (E-TÜFE), Şubat 
ayında bir önceki aya göre 
yüzde 4,01 oranında arttı. 
Yıllık enflasyon artış oranı 
ise yüzde 54,14 olarak he-
saplandı.

ENAG’a göre ocak 
ayında enflasyon yüzde 
6,32 artmış; son 12 aylık 
artış ise yüzde 53,42 olarak 
hesaplanmıştı. ENAG şu-
bat ayı enflasyon verilerini 
açıkladı.

Yıllık enflasyon ENAG’a 
göre yüzde 54,14 oldu

ANKARA (AA)- Hazi-
ne ve Maliye Bakanı Mehmet 
Şimşek, son iki ayda gıda fi-
yatlarında görülen yüksek ar-
tışların, gelecek dönemdeki 
hava şartlarına bağlı olarak te-
lafi edilmesini bekledikleri-
ni bildirdi. 

Şimşek, NSosyal hesabın-
dan, Türkiye İstatistik Kuru-
mu tarafından açıklanan şubat 
ayı enflasyon verilerine iliş-
kin paylaşım yaptı. Şubatta 
aylık enflasyonun yüzde 2,96 
olarak gerçekleştiğini aktaran 
Şimşek, gıda fiyatlarının uzun 
dönem ortalamasının olduk-
ça üzerinde artmasının, yıllık 
enflasyonda geçici yükselişe 
neden olduğuna işaret etti.

Şimşek, temel mal enflas-
yonunun yüzde 16,6’ya geri-

lediğine dikkati çekerek, ka-
tılığın yüksek olduğu hizmet 
enflasyonunun ise son 47 ayın 
en düşük seviyesi olan yüzde 
40’ın altına indiğini bildirdi. 
Bu görünümün, enflasyonda 
aşağı yönlü eğilimin sürdüğü-
ne işaret ettiğini belirten Şim-
şek, şunları kaydetti:

“Son iki ayda gıda fiyat-
larında görülen yüksek artış-
ların, önümüzdeki dönemde 
hava şartlarına bağlı olarak te-
lafi edilmesini bekliyoruz. Di-
ğer taraftan, jeopolitik geliş-
meler kaynaklı artan petrol 
fiyatlarının enflasyon etkisi-
ni sınırlandırmak üzere çalışı-
yoruz. Dezenflasyon sürecinin 
devamı için tüm politika araç-
larımızı eş güdüm içinde kul-
lanıyoruz.”

Artan petrol fiyatlarının 
enflasyona etkisini 

sınırlandırmak üzere çalışıyoruz

İSTANBUL (AA)- İstanbul Kimyevi Maddeler 
ve Mamulleri İhracatçıları Birliği (İKMİB) Yönetim 
Kurulu Başkanı Adil Pelister, şubat ayında 2,3 mil-
yar dolarlık ihracatla Türkiye'nin en çok ihracat ya-
pan ikinci sektörü konumunu sürdürdüklerini be-
lirtti.

İKMİB'den yapılan açıklamaya göre, 
Türkiye'nin ihracatı şubat ayında 21,1 milyar do-
lar olarak gerçekleşirken, kimya sektörü 2,3 mil-
yar dolarlık ihracata imza attı. Sektörün iki ay-
lık ihracatı ise 4,5 milyar doları aştı. Açıklamada 
görüşlerine yer verilen Pelister, şubat ayında 2,3 
milyar dolarlık ihracatla Türkiye'nin en çok ihra-
cat yapan ikinci sektörü konumunu sürdürdükleri-
ni belirterek, "İlk iki aylık sektör ihracatımız ise 4,5 
milyar doları aştı. Kimya sektörü, 16 alt sektörüyle 
ve binlerce ürünü kapsayan geniş yapısıyla 27 alt 
sektöre ham madde, yarı mamul veya mamul ve-
ren, sanayimizin üretim zincirinin temel taşı niteli-
ğinde." ifadelerini kullandı.

Ülkenin 2025 yılında yakaladığı yüzde 3,6'lık 
büyümede diğer sektörlere sağladığı ara malı ve 
ham madde desteğiyle kimya sektörünün üstlen-
diği rolün önemine işaret eden Pelister, şunları 
kaydetti: "Diğer yandan yakın coğrafyamızda ya-
şanan jeopolitik riskler, savaşlar ve belirsizlikler 
enerji fiyatları, lojistik maliyetleri ve tedarik zincir-
leri üzerinde etkiler oluşturabilecek unsurlar ara-
sında yer alıyor. Gelişmeleri yakından takip edi-
yor ve savaşların en kısa zamanda sona ermesini 
diliyoruz. Her türlü zorluğa rağmen ülkemizin ve 
sektörümüzün ihracatını sürdürülebilir şekilde de-
vam ettirebilmesi için var gücümüzle çalışmaya 
devam edeceğiz."

Kimya sektöründen 
şubatta 2,3 milyar 
dolarlık ihracat

BULMACININ ÇÖZÜMÜ
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BETON PARKE, BORDÜR DÖŞEME 
İŞİ YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                   Basın-	ILN02413633

2026 Yılı Muhtelif Yapım İşi ve Mal Alım İşi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu-
nun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece 
elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 : 2026/350796
1- İdarenin
1.1. Adı	 : GÖLBAŞI BELEDİYESİ PARK VE BAHÇELER 
	   MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 : Bahçelievler Mahallesi 162. Cadde No:7/3 
	   GÖLBAŞI/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 : 0 312 485 55 55
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 : 30.03.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Gölbaşı Belediye Başkanlığı 1. Kat Top-
lantı Salonu Gazi Osman Paşa Mah. Sahil Cad. No:3 06830 Gölbaşı / ANKARA
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 : 2026 Yılı Muhtelif Yapım İşi ve Mal Alım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : 20 Kalem Muhtelif Yapım İşi ve Mal Alım İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : Ankara Gölbaşı Belediyesi sınırları içerisinde 
	   bulunan mevcut park ve yeşil alanlar ve yeni 
	   yapılacak parklar.
3.4. Süresi/teslim tarihi	 : Yer tesliminden itibaren 90 (Doksan) takvim 
	   günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün 
	   içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve 
teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer iş-
lere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalele-
re ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağı-
na ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret 
sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir 
tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru 
son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belge-
nin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişki-
yi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mü-
hendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Tebliği (A) Alt Yapı İşleri XVIII. Grup : SAHA İŞLERİ 
benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecek-
lerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,20
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

Beşiktaş Kulübü 
123. yaşını kutluyor

İSTANBUL(AA) - Türkiye’nin en 
köklü spor kulüplerinden Beşiktaş, 
123. kuruluş yılını kutluyor. 

Siyah-beyazlı kulüp, Beşiktaş 
Serencebey Mahallesi'nde dönemin 
Medine Muhafızı Osman Paşa'nın 
konağının bahçesinde jimnastik ha-
reketleri yapan gençlerin öncülü-
ğünde, 1903 yılının mart ayında 
Bereket Jimnastik Kulübü ismiyle 
kuruldu.

Kurucuları arasında Ahmet Fet-
geri (Aşeni), Mehmet Ali Fetgeri 
(Aşeni), Osman Paşazade Mehmet 
Şamil (Şhaplı), Hüseyin Bereket ve 
Kadızade Nazım Nazif (Ander) gibi 
isimlerin bulunduğu kulübün adı, 
daha sonra Beşiktaş Osmanlı Jim-
nastik Kulübü olarak değiştirildi.

Beyoğlu Mutasarrıfı Muhittin 
Bey'in teşvikiyle Beşiktaş Osmanlı 
Jimnastik Kulübü, 26 Ocak 1911 ta-
rihinde tescil edilen ilk Türk spor ku-
lübü olarak tarihe geçti.

123 YILDA 37 BAŞKAN 
GÖREV ALDI

Beşiktaş Kulübü tarihinde 37 
başkan görev yaptı.

1903-1908 yıllarında görev ya-
pan Mehmet Şamil kulübün ilk baş-
kanı olurken, 11 Mayıs 2025’teki 
olağan seçimli genel kurulda ikinci 
kez seçilen Serdal Adalı, halen bu 
görevi yürütüyor.

Siyah-beyazlıların onursal baş-
kanı Süleyman Seba, 8 dönem ve 
16 yıl aralıksız başkanlık yaparak, 
Beşiktaş tarihinde en uzun süre bu 
görevde kalan isim olarak tarihe 
adını yazdırdı.

Bu arada, Beşiktaş’ta 1910-
1913 yıllarında Şehzade Ömer Hil-
mi Efendi, 1931-1946’da Başbakan 
Recep Peker ve 1950-1954 yılların-
da da Başbakan Adnan Menderes 
“Fahri Başkan” oldu.

15 BRANŞTA FAALİYET 
GÖSTERİYOR

Beşiktaş Kulübü, şu anda 15 
branşta faaliyet gösteriyor.

Siyah-beyazlı kulüp; futbol, bas-
ketbol, voleybol, hentbol, atletizm, 
bedensel engelliler, boks, e-spor, 
güreş, cimnastik, kick boks, kü-
rek, masa tenisi, satranç ve tekvan-
do branşlarında faaliyetlerini sürdü-
rüyor.

FUTBOLDAKİ BAŞARILAR
Beşiktaş Kulübü, futbol branşın-

da önemli başarılara imza attı.
Futbolda toplam 16 kez lig 

şampiyonluğu kazanan siyah-
beyazlı takım, Galatasaray ve 
Fenerbahçe’den sonra en fazla 
mutlu sona ulaşan takım oldu.

Beşiktaş ayrıca 11 kez Türkiye 
Kupası, 10 kez Cumhurbaşkanlığı/
TFF Süper Kupa ve 6 kez Başba-
kanlık Kupası şampiyonluğu yaşa-
dı.

Siyah-beyazlılar, UEFA Şampi-
yonlar Ligi’nde de önemli birkaç re-
kora imza attı.

Beşiktaş, 2017-2018 sezonun-
da mücadele ettiği organizasyon-
da grubunu 14 puanla tamamlaya-
rak bu aşamada en fazla puan elde 
eden Türk takımı oldu. Siyah-be-
yazlı ekip, gruptan namağlup ve li-
der olarak üst tura çıkan ilk Türk ta-
kımı olma başarısı da gösterdi.
REKORLARIYLA SÜPER LİG’E 

DAMGA VURDU
Beşiktaş, 68. sezonunu geçiren 

Süper Lig tarihinde birçok rekoru 
elinde bulunduruyor.

Siyah-beyazlılar, en uzun süre 
yenilmeyen takım rekorunun yıllar-
dır sahibi.

Ligde 1990-1991 sezonu-
nun 25. haftasında Ankara’da 
Gençlerbirliği’ne 2-0 yenilen Beşik-
taş, sonraki 5 haftada mağlubiyet 
almadı. 1991-1992’de 30 karşılaş-
ma sonunda namağlup şampiyon-
luğunu ilan eden siyah-beyazlı eki-
bin bu serisi, tam 48 hafta sonra, 
1992-1993 sezonunun 13. haftasın-
da Galatasaray’a 3-1 yenilmesiyle 
sona erdi.

NAMAĞLUP TEK ŞAMPİYON
Süper Lig’in daha önce oynanan 

67 sezonluk tarihinde şu ana dek 
sadece 2 takım sezonu yenilgisiz 
kapatırken, bu başarıdan birini Be-
şiktaş gerçekleştirdi.

Siyah-beyazlı ekip, 1991-1992 

sezonunda 30 maçta yenilgi alma-
dan şampiyonluğa ulaştı ve bunu 
başaran ilk ve tek takım oldu.

Galatasaray ise 1985-1986 se-
zonunda 36 maçta yenilgi yüzü gör-
memesine karşın ligi şampiyon 
Beşiktaş’ın ardından averajla ikinci 
sırada tamamladı.
EN FARKLI GALİBİYET REKORU

Süper Lig’deki en farklı skorlu 
galibiyet rekoru Beşiktaş’ın elinde 
bulunuyor.

1989-1990 sezonunun 6. hafta-
sında Adana Demirspor’u 15 Ekim 
1989’da konuk eden Beşiktaş, raki-
bini 10-0 yenerek tarihe geçti.

Bu tarihi karşılaşmada 
Beşiktaş’ın gollerini Ali Gültiken (4), 
Metin Tekin (3) ve Feyyaz Uçar (3) 
atarken, mücadele siyah-beyazlı ta-
raftarların uzun süre dillerinden dü-
şürmediği besteye konu olmuştu.

DERBİ “KRALI”
Beşiktaş, bir sezonda tüm derbi-

leri kazanan tek takım olarak lig ta-
rihine adını yazdırmayı başardı.

Siyah-beyazlılar, Rumen tek-
nik direktör Mircea Lucescu yöneti-
minde şampiyonluğa ulaşılan 2002-
2003 sezonunda Fenerbahçe’yi 
1-0 ve 2-0, Galatasaray’ı da her iki 
maçta 1-0’lık sonuçlarla geçerek, 4 
derbi maçını kazandı.

Beşiktaş aynı zamanda bu 4 
maçta kalesini gole kapatarak ayrı 
bir rekora imza attı.

SEYİRCİ REKORU
Lig tarihinde seyirci rekoru 

Beşiktaş’ın oynadığı karşılaşma-
da kırıldı.

Siyah-beyazlıların 2013-2014 
sezonu 5. haftasında Galatasaray’ı 
Atatürk Olimpiyat Stadı’nda konuk 
ettiği ve 3-0 hükmen mağlup olduğu 
mücadeleyi 76 bin 127 biletli seyir-
cinin izlediği açıklanırken, bu rakam 
rekor olarak kayıtlara geçti.

Eski rekor, 70 bin 125 biletli se-
yirciyle 2003-2004 sezonunda yine 
aynı statta oynanan Galatasaray-
Fenerbahçe (2-2) derbisinde kırıl-
mıştı.

FUTBOLDA YENİDEN 
YAPILANMANIN PEŞİNDE
Süper Lig’de son şampiyonlu-

ğunu 2020-2021 sezonunda yaşa-
yan Beşiktaş, o dönemden bu yana 
eski günlerinden uzak bir grafik ser-
giliyor.

Ligde bu sezonun başında tek-
nik direktör değişikliği yaşayan si-
yah-beyazlılar, son şampiyonluğun 
mimarı Sergen Yalçın ile yeniden 
yapılanma çalışmasını sürdürüyor.

Süper Lig’de 13 maçtır mağlup 
olmayan Beşiktaş, ligde bu sezon 
oynadığı 24 maçta 13 galibiyet, 7 
beraberlik, 4 yenilgiyle 46 puan top-
ladı ve 4. sırada yer aldı.

Avrupa kupalarına bu sezon ba-
şında erken bir şekilde veda eden 
siyah-beyazlılar, ligde eski günleri-
ne dönüşün sinyallerini veriyor.

Beşiktaş, ligin 25. haftasında ko-
nuk edeceği Galatasaray’ı derbide 
yenerek puan farkını tek hanelere 
düşürmeyi hedefliyor.

ÖNEMLİ İSİMLER 
YETİŞTİRDİ

Hakkı Yeten, Şeref Bey ve Sü-
leyman Seba gibi efsane isimler-
le Türk sporuna damgasını vurmuş 
Beşiktaş, Türk futboluna önemli 
isimler kazandırdı.

Süper Lig’de üst üste şampiyon-
luk yaşayan siyah-beyazlı ekipte 
Metin Tekin, Ali Gültiken ve Feyyaz 
Uçar, takımın efsaneleri arasında 
yer aldı. Söz konusu dönemde ayrı-
ca Rıza Çalımbay, Mehmet Özdilek 
gibi kulüple bütünleşmiş isimlerle si-
yah-beyazlı takım, büyük başarıla-

ra imza attı.
Siyah-beyazlı ekibin altyapısın-

da yetişen ve kulübün efsanele-
ri arasına giren Sergen Yalçın ise 
teknik direktör olarak görev yaptığı 
2020-2021’de camiaya iki kupa se-
vinci yaşattı.

Geçmiş yıllarda altyapısıyla öne 
çıkan siyah-beyazlı kulüp, son dö-
nemde Semih Kılıçsoy, Demir Ege 
Tıknaz, Ersin Destanoğlu, Rıdvan 
Yılmaz ve Emirhan İlkhan gibi bir-
çok genç futbolcuyu da Türk futbo-
luna kazandırdı.

BASKETBOLDA İKİ 
ŞAMPİYONLUK

Siyah-beyazlı kulüp, Türkiye Si-
gorta Basketbol Süper Ligi adıyla 
organize edilen ligde 2 kez şampi-
yonluk yaşadı.

1974-1975 sezonunda ligde ilk 
şampiyonluğuna ulaşan Beşiktaş, 
2011-2012’de bir kez daha aynı ba-
şarıyı gösterdi.

Siyah-beyazlı takım, ikinci 
kez ligde şampiyon olduğu 2011-
2012’de ayrıca FIBA EuroChallen-
ge Kupası’nı da alarak bir başka 
önemli başarıya imza attı. Beşik-
taş, söz konusu sezonda Türkiye 
Kupası’nı da müzesine götürdü.

Şu an görevde bulunan başant-
renör Dusan Alimpijevic yönetimin-
deki Beşiktaş, son yıllarda küllerin-
den yeniden doğsa da bu başarısını 
kupayla taçlandıramadı.

Bu sezon Basketbol Süper 
Ligi’nde ve BKT Avrupa Kupası’nda 
şampiyonluk kovalayan siyah-be-
yazlı ekip, Türkiye Kupası ile Cum-
hurbaşkanlığı Kupası’nda ise ikinci-
likle yetindi.

KADIN BASKETBOL TAKIMI, 
LİGDE 3 KEZ ŞAMPİYON OLDU

Siyah-beyazlı kulübün kadın 
basketbol takımı, Basketbol Süper 
Ligi’nde 3 kez mutlu sona ulaştı.

Beşiktaş, 2023-2024 sezonunda 
FIBA Kadınlar Avrupa Kupası’nda 
London Lions’a kaybetti ve ikinci 
olarak organizasyonu tamamladı.

FIBA Kadınlar Süper Kupa 
2024’te ise İngiliz ekibi London Li-
ons organizasyondan çekilme ka-
rarı aldığı için siyah-beyazlılar, final 
oynama hakkı kazandı. İki Türk ta-
kımı karşı karşıya getiren finalde si-
yah-beyazlılar, Fenerbahçe Opet’e 
mağlup olarak ikinci oldu.
HENTBOLDA 18 ŞAMPİYONLUK

Beşiktaş, Hentbol Erkekler Sü-
per Lig’de en çok şampiyon olan ta-
kım olarak tarihi başarılara imza 
attı.

Siyah-beyazlı kulüp, son 21 se-
zonda 16 kez şampiyonluk ipini gö-
ğüsledi. Beşiktaş, toplamda ise 18 
kez şampiyonluğa ulaştı.

2019-2020 sezonunda ise Ko-
vid-19 pandemisi nedeniyle sezon 
tamamlanmadı.

Bu sezonun da en büyük şampi-
yonluk favorisi olan Beşiktaş, Süper 
Lig’de oynadığı 21 maçta 20 galibi-
yet, 1 beraberlikle namağlup liderli-
ğini sürdürüyor.

KADIN FUTBOL TAKIMI
Kadın futbolunda da öncü olan 

siyah-beyazlılar, bu sezon 20 hafta-
sı geride kalan Süper Lig’de 6. sıra-
da bulunuyor.

Zirvenin uzağında kalan Beşik-
taş, bu sezon ligde istikrar yakala-
yamadı ve 12 galibiyet, 2 beraber-
lik, 6 yenilgi yaşadı.

KADIN VOLEYBOL TAKIMI
Son yıllarda voleybolda çıkış 

arayan Beşiktaş, Vodafone Sultan-
lar Ligi’nde mücadele ediyor.

Bu sezon zirvenin uzağında ka-
lan siyah-beyazlı kadın takımı, 9. 
basamakta bulunuyor.

Alperen Şengün 32 
sayıyla Rockets’ı 
galibiyete taşıdı

LONDRA (AA) - Capital 
One Arena'da oynanan maç-
ta milli basketbolcu Alperen 
Şengün 32 sayı, 13 ribaunt, 2 
asistlik performansıyla galibi-
yette önemli rol oynadı.

Kevin Durant 30 sayı, 7 ri-
baunt, Amen Thompson 22 

sayı, 12 ribaunt, Reed Shep-
pard 19 sayı, 10 asist, 7 riba-
unt, 6 top çalmayla katkı sağ-
ladı.

Wizards'ta Bilal Coulibaly 
23, Sharife Cooper 21 sayıyla 
maçı tamamladı.

Celtics, Buck deplasma-
nında kazandı

Boston Celtics, Milwaukee 
Bucks'ı 108-81 mağlup ede-
rek son sekiz maçta yedinci 
galibiyetini aldı.Celtics'te Pay-
ton Pritchard 25 sayı, 9 asist, 
çaylak Hugo Gonzalez 18 
sayı, 16 ribaunt, Derrick Whi-
te 18 sayı, 9 asistlik perfor-
mans sergiledi.
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ANKARA (AA)- Cumhurbaşka-
nı Recep Tayyip Erdoğan, Beştepe Millet 
Kongre ve Kültür Merkezi’nde, Ev Sahi-
bi Türkiye - Ankara 31 bin 73 Konut Kura 
Çekim Töreni’nde konuştu.

İstanbul Çekmeköy’de dün bir lisede 
uğradığı menfur saldırıda vefat eden öğ-
retmen Fatma Nur Çelik’e Allah’tan rah-
met dileyen Erdoğan, sözlerini şöyle sür-
dürdü: “Merhum öğretmenimizin ailesine 
ve yakınlarına sabır, büyük bir fedakar-
lıkla ülkemize hizmet eden eğitim camia-
mıza başsağlığı temenni ediyorum. Elleri 
öpülesi öğretmenlerimize yönelik şidde-
tin hiçbir gerekçesi, hiçbir mazereti ola-
maz. Bırakın şiddeti, Hazreti Ali Efen-
dimizin ‘Bana bir harf öğretenin 40 yıl 
kölesi olurum.’ buyurduğu öğretmene, ho-
caya yönelik saygısızlık etmek bile inan-

cımızda ve kültürümüzde kabul edilemez 
bir davranıştır. Başsavcılığımız adli, Ba-
kanlığımız idari soruşturmayı başlatmış-
tır. Milletçe hepimizi hüzne boğan bu ola-
yın üzerine kararlılıkla gidilecek, failin 
hak ettiği cezayı alması için gereken mut-
laka yapılacaktır. Aynı saldırıda yaralanan 
öğretmenimize ve öğrencimize de yüce 
Allah’tan acil şifalar diliyorum. Rabb’im 
Fatma Nur öğretmenimizin mekanını in-
şallah cennet eylesin.” Cumhurbaşka-
nı Erdoğan, anlamlı merasimi tertiplemek 
suretiyle bir araya gelmelerine vesile olan 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Ba-
kanlığına teşekkür etti. Erdoğan, 500 Bin 
Sosyal Konut Projesi kapsamında biraz-
dan kuralarını çekecekleri 31 bin 73 konu-
tun Ankara ve ülke için hayırlı, uğurlu ol-
masını diledi.

Ankara’nın Afet 
Direnci İçin Stratejik 

Yol Haritası
ANKA-

RA’NIN afetle-
re karşı daha 
dirençli bir kent 
haline gelmesi 
amacıyla kap-
samlı bir stra-
teji hayata geçiriliyor. An-
kara Büyükşehir Belediyesi 
Afet İşleri ve Risk Yöneti-
mi Dairesi Başkanı Özkan 
Erel, afet yönetiminin yal-
nızca teknik bir konu olma-
dığını belirterek, toplum-
sal direncin afet öncesinde 
alınan kararlar ve hazırla-
nan yol haritalarıyla güç-
lendiğini ifade etti. 6 Şubat 
depremlerinin ardından hız 
kazanan çalışmalar kap-
samında eğitim programla-
rı, afet farkındalık projeleri, 
müdahale ve risk azaltma 
planları ile uluslararası iş-
birlikleri devreye alındı.
“TOPLUMSAL DİRENÇ 

STRATEJİK YOL 
HARİTALARIYLA 

BAŞLAR”
Toplumsal direncin afet 

anında değil, afet öncesin-
de alınan kararlarla güç-
lendiğini belirten Erel, “Top-
lumsal direnç afet anında 
değil, afet öncesinde alınan 
ortak kararlar ve hazırla-
nan Ankara stratejik yol ha-
ritalarıyla başlar” ifadelerini 
kullandı. Belediyenin riskle-
ri en aza indirmek için bilim-
sel veriler ışığında hareket 
ettiğini kaydeden Erel, “Bi-
limin ışığında ve toplumun 
her kesimini kapsayan bir 
yönetim anlayışıyla hareket 
ediyoruz” diye konuştu.

6 ŞUBAT DEPREMİ 
SONRASI HIZLI 

ADIMLAR
Erel, 6 Şubat Kahra-

manmaraş merkezli dep-
remlerin ardından önemli 
dersler çıkarıldığını belirte-
rek, “6 Şubat Kahraman-
maraş merkezli deprem 
maalesef acı bir deneyim 
oldu. Bu deneyimlerden 
dersler çıkararak hızlıca yol 
aldık.” dedi.

Bu kapsamda eğitim 
merkezleri kurduklarını ak-
taran Erel, afet öncesi, sı-

rası ve sonrası 
süreçleri kapsayan eğitim 
programları başlattıkları-
nı söyledi. “Afet farkında-
lık ve ilk yardım eğitimleri-
ni verdik. Bunu yaparken 
AKUT’la protokol kapsa-
mında ortak eğitimler dü-
zenledik, AFAD’tan kendi 
eğitici eğitmenlerimizle eği-
timler gerçekleştirdik.” dedi.

AFET FARKINDALIK 
PARKI VE KURUMSAL 

İŞBİRLİKLERİ
Afet bilincini yaygınlaş-

tırmak amacıyla Afet Far-
kındalık Parkı’nı haya-
ta geçirdiklerini belirten 
Erel, “Bilim Ağacı Vakfımı-
zın çok değerli katkılarıy-
la afet farkındalık parkımı-
zı yaptık.” dedi. Erel, çeşitli 
kurum ve meslek odalarıy-
la protokoller ve çalıştay-
lar düzenlediklerini de ak-
tararak, “Barolar Birliği’yle, 
Jeoloji Mühendisleri Oda-
mızla, İnşaat Mühendisle-
ri Odamızla ve birçok mes-
lek odamızla protokoller ve 
çalıştaylar yaptık.” diye ko-
nuştu.

EĞİTİMLER KREŞTEN 
BAŞLIYOR

Afet eğitimlerinin yal-
nızca yetişkinlere yöne-
lik olmadığını vurgulayan 
Erel, “Afet farkındalık eği-
timlerimizi sadece yetiş-
kinlere değil, okul öncesin-
den başlayarak veriyoruz. 

Kreş çocuklarımızdan ilko-
kul, ortaokul ve üniversi-
te öğrencilerine kadar ge-
niş bir kesime ulaşıyoruz.” 
dedi. Afetin yalnızca belirli 
bir kurumun sorumluluğun-
da olmadığını ifade eden 
Erel, “Afet olayı sadece bir 
kesimin, bir kurumun yetki-
sinde olan bir şey değil. Bu 
nedenle toplumun her kesi-
mini sürece dahil ediyoruz.” 
şeklinde konuştu.

Eğitim ve Lojistik Merke-
zi Tamamlandı

Ankara’da büyük ölçek-
li bir Afet Eğitim ve Lojistik 
Merkezi kurduklarını belir-
ten Erel, merkezin ilk eta-
bının tamamlandığını söy-
ledi. Merkezin havalimanı 
yakınında konumlandırıldı-
ğını belirten Erel, “Burayı 
tercih etmemizdeki sebep, 
ilimiz dışında oluşabilecek 
bir afet durumunda hava 
ve kara yoluyla hızlı ulaşım 
sağlamak.” dedi.

Merkezin ikinci etap-
ta bir “afet kampüsü”ne dö-
nüştürüleceğini açıklayan 
Erel, “Sivil toplum kuruluş-
larımız ve arama kurtarma 
derneklerimizle birlikte bu-
rada bir kampüs oluşturma-
yı planlıyoruz.” ifadelerini 
kullandı.

AFET MÜDAHALE 
VE RİSK AZALTMA 
PLANLARI HAZIR
Belediyenin kapsamlı 

afet planlarını tamamladığı-
nı kaydeden Erel, “Türkiye 
Afet Müdahale Planı kap-

samında Ankara Büyükşe-
hir Belediyesi Afet Müdaha-
le Planımızı gerçekleştirdik. 
Afetin çeşidine ve ağırlığına 
göre iş gücü, ekipman ve 
araç gereç planlamamızı 
yaptık.” dedi. Yangın, sel ve 
taşkın eylem planlarının ta-
mamlandığını belirten Erel, 
“Risk azaltma planlarımızı 
da gerçekleştirdik. Kısacası 
planlarımızı yaptık, eğitim-
lerimizi sürdürüyoruz.” diye 
konuştu.

TATBİKATLAR VE 
ULUSLARARASI 

PROJELER
Planların sahada tatbi-

katlarla desteklendiğini ifa-
de eden Erel, “İtfaiye eki-
bimiz, personelimiz ve sivil 
toplum kuruluşlarımızla bir-
likte saha ve masa başı tat-
bikatları yapıyoruz.” dedi. 
Avrupa Birliği hibesiyle yü-
rütülen Mobil AKOM dijital 
platformu projesine de de-
ğinen Erel, “Afetlerde birlik 
ve beraberliği güçlendire-
cek mobil AKOM projemiz 
Avrupa Birliği hibesiyle ha-
yata geçiyor. Yakın zaman-
da Ankara’da ve Türkiye’de 
paylaşacağız.” dedi.

Bir diğer uluslararası 
proje kapsamında ise kırsal 
alanlarda iklim dayanıklı ta-
rım ve taşkın riskinin azal-
tılmasına yönelik yaklaşık 
800 bin avroluk hibe kazan-
dıklarını belirten Erel, pilot 
bölge olarak Ayaş ilçesinin 
seçildiğini söyledi. “Taşkına 
maruz kalan alanları teras-
lama çalışmalarıyla üretime 
hazır hale getirdik. Burada 
kesme çiçek üretimi yapıla-
cak ve Ankara’yı kesme çi-
çek üretim merkezi haline 
getirmeyi planlıyoruz.” dedi.

“AFET OLMAZSA EN 
BÜYÜK MUTLULUK”
Konuşmasının sonun-

da tüm paydaşlara işbirliği 
çağrısı yapan Erel, “Biz An-
kara Büyükşehir Belediyesi 
olarak herkesle çalışıyoruz, 
çalışmaya da açığız. Uma-
rım afetler ve acil durumlar 
olmaz. Ama olduğunda da 
biz hazırız.” ifadelerini kul-
landı.

Ankara Büyükşehir Belediyesi Afet İşleri ve Risk Yönetimi Dairesi 
Başkanı Özkan Erel, kentin afetlere karşı direncini artırmak için 

hazırlanan stratejik yol haritasını açıkladı. Eğitimden lojistiğe, risk 
azaltma planlarından uluslararası projelere kadar geniş kapsamlı 
çalışmalarla Ankara’nın afetlere hazır hale getirildiği vurgulandı.

GONCAGÜL
KONAŞ

Özkan EREL

“Lüks Kız Yurdu var ama 
öğrenciler sokakta!”

OO HABER MERKEZİ

ANKARA’NIN Kalecik İlçesinde bü-
rokrat akademisyen Orhan Kalkan tara-
fından yaptırılan ‘‘Ramise-Orhan Kalkan 
Ortaöğretim Kız Öğrenci Yurdu”nun hala 
kapalı olması çevre halkın tepkisine ne-
den oluyor. 

www.sonsoz.com.tr İnternet Ha-
ber Sitesi’nden Abbas Satır’ın habe-
rine göre; ilçede taşımalı eğitim devam 
ederken, öğrenciler ‘Günümüzün 4-5 saati 
yolda geçiyor. Sınıfta uyuyorum, eve ge-
liyorum ailemle görüşemiyorum, bu yurt 
bir an önce açılmalı” diyor.

Bürokrat-akademisyen Orhan Kalkan, 
Ankara’nın Kalecik İlçesinde doğup bü-
yüdüğü evini ve arsasını 2015 yılında eği-
time yüzde yüz destek kapsamında öğ-
renci yurdu yapılmak üzere Milli Eğitim 
Bakanlığı’na bağışladı. Ve tapuya ‘‘Orta-
öğretim yurdu yapılmak üzere Milli Eği-
tim Bakanlığı Kalecik Ramise-Orhan 
Kalkan Öğrenci unvanı ile kullanılmak 
üzere’’ şerhini düştü.

121 YATAKLI LÜKS YURT
‘‘Ramise-Orhan Kalkan Ortaöğretim 

Kız Öğrenci Yurdu’’ 121 yataklı kapasite-
siyle o dönem düzenlenen törenle açıldı. 
Ancak geçen yıllarda yurdun ‘öğrencisi az 
olduğu’ gerekçesiyle kapatılması istendi 
ve Orhan Kalkan duruma itiraz etti.

Ankara Valiliği tarafından, 6 Şubat 
depreminden sonra afetzedelerin konak-
lamaları için geçici olarak boşaltılaca-
ğı söylenen yurt, ardından öğretmenevine 
çevrildi. Yurttan çıkarılan kız öğrenciler 
Kalecik’teki fen lisesinin yurduna yerleş-
tirildi. Kalkan bunun üzerine hukuk mü-
cadelesi başlattı. Ankara 15. İdari Mah-
kemesi, 3 Mayıs’ta yurdun kapatılmasına 
dair idari işlemi iptal etti ve yurt olarak 
faaliyetine devam etmesi kararını verdi. 
Aradan geçen süreye karşın yurt faaliyeti-
ne başlamadı.
“ÜNİVERSİTELİ ÖĞRENCİLERİN 

KALACAK YERİ YOK”
Orhan Kalkan, ‘‘Okullar açıldı, hâlâ 

yurda herhangi bir öğrenci yerleştirilme-
di. Yetkililer bir gerekçe de sunmuyor. Ön-
ceden öğrenci az diyorlardı fakat o zaman 

salgın nedeniyle yurtlarda zaten öğrenci 
azdı. Depremzede vatandaş konaklayacak 
dediler ama bir depremzede bile kalma-
dığını öğrendik” dedi. Yurdun yakınında 
Ankara Üniversitesi’nin Kalecik’te bulu-
nan meslek yüksek okulunun bulunduğu-
nu anımsatan Kalkan, “Okulun branşta bin 
100 öğrencisi var. O çocukların bir tane 
kalacak yurdu yok. MEB öğretmenevinde 
ısrarcıysa burası KYK yurdu yapılsın.

Yurt yok diyen birçok öğrenci var. 
Öğrenciler yerleşemiyor bir yurda. Ama 
hazır yurdu ticarethane olarak kullanmak-
ta ısrar ediyorlar. Çünkü merkezi yerde, 
her odada tuvalet-banyo var. Ayrıca taşı-
malı eğitimle çevre köylerden çocuklar 
günde 4-5 saat yolda zaman kaybediyor. 
Burada hazır yurt var, neden kullanmıyor-
sunuz? Bu kabul edilebilir değil. Hazırda 
yurt var ama çocuklar, aileleri yurt arıyor’’ 
diye tepki gösterdi. Kalkan, ‘‘Fen Lisesi 
var uzakta. Lisenin yurdu tarlaların içinde 
bulunan ve konforsuz bir yurt. Orada ço-
cuklar mağdur. Bir kısmını bu yurda ne-
den almıyorlar? Tek derdim öğrencilerin 
eğitimi’’ diye konuştu.

MÜCADELE VERİYOR
Orhan Kalkan’ın avukatı Veysel Kı-

rıcı da şunları söyledi: ‘‘Yurdun öğretme-
nevine çevrilmesi bağışın amacına aykırı. 
MEB, davayı istinafa taşıdı. Bu aşama-
da öğretmenevi tabelası indirildi, yeni-
den yurt tabelası asıldı ancak sadece ta-
bela asma olarak kaldı. Buranın şu an kız 
öğrenci yurdu olduğundan kimsenin ha-
beri yok, herhangi bir kayıt da alınmıyor. 
Şuan da Türkiye’de binlerce taşımalı sis-
temle okula giden çocuk var. Bu çocuk-
lardan biri bu yurdun kapatılmasıyla ilgi-
li bir dergiye mektup yazmıştı. Demişti ki 
‘Günde 5 saat yol gidip, 5 saat yol geliyo-
rum. Sınıfta uyuyorum, eve geliyorum ai-
lemle görüşemiyorum, bu yurt bir an önce 
açılmalı.”

Ankara’da 31 bin 73 konut 
için kura çekim töreni yapıldı


