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İSTANBUL (DHA)- Uzman-
lar, mevsim geçişlerinin bazı 
bireyleri ruh sağlığı açısından 

olumsuz etkileyebileceğini belirtti. >> 2

Yazın gelişi herkesin 
psikolojisini iyileştirmeyebilir Haymanalı kadınların 

el emekleri göz 
doldurdu

>> Haberi 4. Sayfada

Keçiören’de çöp 
konteynerleri 

tek tek yıkanıyor
OO HABER MERKEZİ

KEÇİÖREN Belediyesi, ilçe 
genelinde temizlik ve çev-

re sağlığını güçlendirmek amacıyla çöp 
konteynerlerinde kapsamlı yıkama ve 
dezenfeksiyon çalışması yürütüyor. 

>> HABERİ 3. SAYFADA

OO HABER MERKEZİ
YENİMAHALLE Belediye-
si Meslek Edindirme ve Hobi 

Kursları(YENİMEK) kursiyerlerinin yıl bo-
yunca birbirinden farklı branşlarda aldığı 
eğitimler sonucunda hazırladıkları el emeği 
ürünlerin sunulduğu yılsonu sergisi vatan-
daşların yoğun ilgisi eşliğinde açıldı. Sergi-

nin açılışına Yenimahalle Belediye Başkanı 
Fethi Yaşar’ın yansıra Başkan Yardımcıla-
rı Erhan Aras, Yaşar Neslihanoğlu, Ankara 
Büyükşehir Belediyesi Kültür Sanat ve Sos-
yal İşler Dairesi Başkanı Ayça Yusufoğlu 
Köroğlu, belediye meclis üyeleri, muhtarlar 
ve çok sayıda sanatsever katıldı.

>> HABERİ 3. SAYFADA

Oktay
TAŞ

Sayfa 4’te

Zafer 
ÖZCİVAN

Sayfa 5’te

YENİMEK yılsonu sergisi 
açılışına yoğun ilgi

Mazhar Eylem 
ŞİMŞEK

Sayfa 2’de

“5G’de 30 
milyon aboneyi 

geçtik”
ANKARA (AA)- Ulaştırma ve 
Altyapı Bakanı Abdulkadir Ura-
loğlu, “100 milyona yakın GSM 

abonemiz var. Bugünlerde 5G’de 30 milyo-
nu geçtiğimizi söyleyebilirim” dedi. 

>> HABERİ 5. SAYFADA

ANKARA (DHA)- İYİ Parti Ge-
nel Başkanı Müsavat Dervişoğlu, 
TBMM’de partisinin grup toplan-

tısında “Siyaseti mahkemelerin değil, sandı-
ğın belirlediği bir Türkiye istiyoruz. Biz sal-
tanat değil, Cumhuriyet istiyoruz.” şeklinde 
konuştu.               >> HABERİ 6. SAYFADA

Sandığın 
belirlediği bir 

Türkiye istiyoruz

Türkiye, Avrupa’nın 
geleceği için 

önemli bir 
teminattır

FİNLANDİYA (DHA)- Türkiye 
Büyük Millet Meclisi (TBMM) 
Başkanı Numan Kurtulmuş, “Bu-

gün açıkça söylüyoruz ki bölgesinde önem-
li bir güç, bölgesinde büyük bir gelişme 
potansiyeline sahip olan hatta artık yavaş 
yavaş küresel aktör olma yolunda ilerleyen 
Türkiye, Avrupa için asla bir yük değil, tam 
tersine Avrupa’nın geleceği için önemli bir 
teminattır ve Avrupa’nın geleceği için bir 
zenginliktir” dedi.            >> HABERİ 5’te

OO HABER MERKEZİ
KIZILCAHAMAM Bele-
diyesi, kırsal kalkınmayı 

desteklemek ve tarımsal üretimi 
güçlendirmek amacıyla üreticilere 
yönelik desteklerine devam edi-

yor. Belediye tarafından hayata 
geçirilen yüzde 75 hibeli çilek fi-
desi dağıtım programı kapsamın-
da, ilçede tarımsal faaliyet gös-
teren üreticilere önemli bir katkı 
sağlandı.         >> HABERİ 4’te

Kızılcahamam’dan 
üreticilere yüzde 75 hibeli 

çilek fidesi desteği

DİREKSİYON sınavlarında uzun sü-
redir tartışılan değişiklikler yeniden 
gündeme geldi. Etimesgut’ta faaliyet 

gösteren Esen Şefkat Motorlu Taşıtlar Sü-
rücü Kursu Kurucusu Abdurrahim Aydemir, 
mevcut parkur sisteminin adayları gerçek tra-
fik koşullarına hazırlamakta yetersiz kaldığını 
belirterek, 2026 yılı sonuna doğru hayata geçiril-
mesi planlanan yeni uygulamayla birlikte eğitim ve 
sınavların akan trafik içerisinde yapılacağını söy-
ledi. Yeni sistemin daha zorlu ancak daha güven-
li sürücüler yetiştirilmesine katkı sağlayacağı ifa-
de ediliyor.

SINAVLARINDA zaman zaman yaşanan tar-
tışmalı değerlendirmelerin adayları mağ-
dur ettiğini belirten Aydemir, “Direksiyon 

sınavlarında yapılacak değişikliklerin temel sebep-
lerinden biri son zamanlarda yaşanan haksız de-
ğerlendirmeler ve adaletli ölçme-değerlendirme ya-
pılamamasıdır. Bu durum birçok adayın mağduriyet 
yaşamasına neden oluyor.” dedi.

>> HABERİ 8. SAYFADA

Direksiyon sınavı 
trafikte yapılacak

OO HABER MERKEZİ
ANKARA Büyükşe-
hir Belediyesi tara-

fından hayata geçirilen Özgür 
Köy Tedavi ve Rehabilitasyon 
Merkezi’nde bağımlılıkla müca-
dele devam ediyor. Lokman He-
kim Üniversitesi iş birliğiyle hiz-
met verilen merkezde; kadın, 
erkek ve çocuklara yönelik yatılı 
tedavi hizmeti sunuluyor.  

>> HABERİ 3. SAYFADA

ABB’den 
bağımlılıkla 
mücadelede 
örnek model

SINAVLAR ZORLAŞACAK, SÜRÜCÜLER 
DAHA DONANIMLI YETİŞECEK

Abdurrahim 
AYDEMİR

GONCAGÜL
KONAŞ

CHP’de Kurultay Baskısı
CHP Genel Başkanı Özgür Özel, TBMM’de yoğun katılımla gerçek-
leşen toplantının ardından parlamento muhabirleriyle bir araya geldi. 
Özel, kurultay tartışmalarından Kılıçdaroğlu ile ilişkilere, yeni parti id-

dialarından dokunulmazlık tartışmalarına kadar gündemdeki tüm başlıklara ilişkin 
dikkat çeken değerlendirmelerde bulundu.                   >> HABERİ 8. SAYFADA

MUĞLA (DHA)- 
Gazeteci Reha Muhtar 
(66), Muğla’nın Bod-
rum ilçesinde bir süre 
önce kalp yetmezli-
ği nedeniyle tedaviye 
alındığı hastanede ha-
yatını kaybetti. Muhtar, 
28 Mayıs'ta yaşadığı 
evde rahatsızlandı. Muhtar, ilçedeki özel bir hasta-
neye kaldırıldı. Kalp yetmezliği teşhisiyle tedavisi sü-
ren Muhtar, doktorların tüm çabasına karşın kurtarı-
lamadı. 

REHA MUHTAR 
HAYATINI KAYBET Tİ

SÜMER 
TAŞKIRAN
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HER ŞEY

İç Cephe Dış Cephe

Mazhar 
Eylem ŞİMŞEK

EMEKÇİ 
GÖZÜYLE

Bir gerçeği biliyorlarmış gibi halkın kafasına 
“İç Cephe” kavramını iktidar sokmaya başladı. Bu 
“İç Cephe” nedir?

İktidarın her kriz anında can simidi gibi sarıldı-
ğı sihirli bir kavram oldu. 

Eğer kastedilen; terörün bitmesi, içeride de-
mokrasiyi, hukukun üstünlüğünü ve adaleti yeni-
den kurmaksa buna kimse itiraz etmez. Toplumsal 
barışın kurulması için atılacak her adımın, “de-
mokratik cephenin” yanında olmak gerekir. 

Ne var ki siyaset bilimi açısından AKP iktida-
rının topluma sunduğu kavram ve uygulamalar, 
birçok yanlışları gündeme getirdi. Acaba şu anda 
uygulanan “iç cephe” uygulanan otoriter bir rejimi 
kurumsallaştırmak mı?

Yoksa  “iç cephe” halkın oyu ile seçilmiş bele-
diye başkanlarını tutuklatmak, muhalif siyasetçile-
rin ailelerine kadar uzanan bir baskı aygıtı kurmak 
demekse, zaten bu yıkım “iç cephe” de sürüyor.

İç cephe söyleminin zirve yaptığı 2024 sonu 
ve 2025 yılı boyunca yaşananlar, bu tahkimatın 
aslında bir siyasi tasfiye operasyonu olduğunu tüm 
çıplaklığıyla gözler önüne seriyor.

Örnek mi istersiniz?  Ekim 2024’te Esenyurt 
Belediye Başkanımız Ahmet Özer’in tutuklanma-
sıyla başlayan; ardından Mart 2025’te İBB Başka-
nımız Ekrem İmamoğlu başta olmak üzere Beylik-
düzü ve Şişli belediyelerine uzanan, yaz aylarında 
ise Adana, Antalya ve İstanbul’un diğer ilçelerin-
deki CHP’li seçilmişlerin hapse atılmasıyla devam 
eden silsile, sıradan bir adli işleyiş değildir.

Ülkeye huzursuzluk veren, herkesin birbirine 
şüphe ile baktığı antidemokratik sistemin uygulan-
masıdır. Bu anlamda “iç cephe” tahkim edilemez. 
Bu bir ikiyüzlü politik uygulama olur.

 Dahası CHP’li belediyelerde ifadeye çağrılan 
kişilerin eşlerini veya çocuklarını gözaltına alarak 
“iftirayı at, tahliye ol” pazarlıkları yapmak, iç cep-
heyi sağlamlaştırmak değildir. İktidarın yargıyı, 
devlet aygıtının zor kullanma yolu ile muhalefeti 
tasfiye etmek seferberliği iç cephede kargaşa ya-
ratmayı doğurur.

Yani bugün AKP’nin halka yaşadığı ekonomik 
ve mali yoksulluklar, siyasi oy kaybı, toplumu bir 
arada tutmak için “dış mihraklar” veya “iç düş-
manlar” yaratarak bir oy kazanımı sağlamaz. 

Esasen AKP iktidarının “İç cephe” söylemi, 
tam da Louis Althusser’in Devletin İdeolojik Ay-
gıtları teorisinde söylediği gibi, kitlelerin yeni baskı 
rejimine kendi rızalarıyla boyun eğmelerini sağla-
mak için üretilmiş ideolojik bir aygıttan öteye git-
miyor. 

İşin ekonomik ve mali cephesi çöktü.  AKP 
iktidarının her fırsatta “büyüyoruz” masalı ile “iç 
cepheyi kavi tutma” çağrıları yaptığı 2025-2026 
Türkiye’sinde; sadece 2026 yılının ilk aylarında 
icra dosyalarının milyonlarca artması, emeklinin 
ve asgari ücretlinin açlık sınırının fersah fersah al-
tında yaşam savaşı vermesi de bir tesadüf değildir. 

Yani proletaryanın hakkını aramak için her 
sokağa çıktığında veya grev kararı aldığında 
karşılarına “iç cepheyi zayıflatıyorsunuz” tep-
kisi ile çıkılıyor, grevler milli güvenlik gerekçesi 
ile yasaklanıyor. Üstelik bu durum, sermayenin 
kârlılığını devlet eliyle garanti altına alırken yok-
sulluğu artırıyor. 

www.sonsoz.com.tr

İSTANBUL, (DHA)- Mevsim geçişle-
rinin bazı bireyleri ruh sağlığı açısından 
olumsuz etkileyebileceğini söyleyen Psi-
kiyatri Uzmanı Dr. Alparslan Asil Budaklı, 
“Özellikle bahar ve yaz aylarında artan 
gün ışığı, değişen uyku düzeni ve hızla-
nan sosyal yaşam, bazı kişilerde kaygı, 
uykusuzluk, huzursuzluk ve depresif be-
lirtileri artırabilir. Yaz geldiğinde ise her-
kesin iyi hissetmesi gerektiği düşüncesi 
doğru değildir. Bazı kişiler için bu dönem 
görünmeyen bir ruhsal mücadele anla-
mına gelebilir” dedi.

Bahar ve yaz aylarının çoğu kişi için 
yenilenme ve enerji anlamına geldiği-
ni belirten Medical Park Göztepe Hasta-
nesi Psikiyatri Uzmanı Dr. Alparslan Asil 
Budaklı, mevsim geçişlerinin bazı birey-
lerde ruhsal açıdan zorlayıcı etkiler oluş-
turabileceğine dikkat çekti. Küresel ısın-
manın etkisiyle mevsim geçişlerinin artık 
ya çok keskin ya da alışılmadık derece-
de uzun yaşandığına dikkat çeken Uzm. 
Dr. Budaklı, bu nedenle eskiden mart-
nisan aylarında görülen bazı klinik belir-
tilerin günümüzde mayıs, haziran, hatta 
temmuzda dahi görebildiğini işaret etti. 
Uzm. Dr. Budaklı, “Yaz aylarında artan 
sosyallik, ışık ve gündelik sıcaklık, meta-
bolizmada değişikliklere yol açarak bazı 
psikiyatrik tabloları belirginleştirebilir” 
uyarısında bulundu.

Özellikle bahar ve yaz aylarında ar-
tan gün ışığı, değişen uyku düzeni ve hız-
lanan sosyal yaşamın bazı kişilerde kay-
gı, uykusuzluk, huzursuzluk ve depresif 
belirtileri artırabileceğini ifade eden Uzm. 
Dr. Budaklı, “Yaz geldiğinde herkesin iyi 
hissetmesi gerektiği düşüncesi doğru de-
ğildir. Bazı kişiler için bu dönem görün-
meyen bir ruhsal mücadele anlamına da 
gelebilir” dedi. Mevsim geçişlerinin yalnız-
ca hava değişiminden ibaret olmadığını 
vurgulayan Uzm. Dr. Budaklı, “Gün ışığı-
nın uzaması, uyku düzeninin değişmesi, 
sosyal hayatın hızlanması ve günlük ruti-
nin bozulması biyolojik saatimizi etkileye-
bilir. Uyku, enerji düzeyi, iştah ve duygu 
durumu bu ritimle doğrudan bağlantılıdır. 
Bazı kişiler bahar ve yazla birlikte daha 
enerjik hissederken bazı kişilerde ise ruh-
sal denge bozulabilir” diye konuştu.

‘GÜN GEÇTİKÇE ARTAN 
MUTSUZLUK CİDDİYE 

ALINMALI’
Herkesin daha mutlu görünmeye baş-

ladığı bir dönemde kişinin kendisini mut-
suz ve isteksiz hissetmesinin daha ağır 
bir psikolojik baskı oluşturabileceğini be-
lirten Uzm. Dr. Budaklı, “Sabahları uyan-
makta zorlanma, sürekli yorgunluk his-
si, sevilen aktivitelerden uzaklaşma, 
umutsuzluk düşünceleri ve isteksizlik 
gibi belirtiler iki haftadan uzun sürüyorsa 
profesyonel destek alınmalıdır. Böyle du-
rumlarda kişinin yaşadığı sıkıntıyı küçüm-
semek yerine onu anlamaya çalışmak 
çok daha önemlidir” ifadelerini kullandı.

‘KAYGI BOZUKLUĞU 
OLANLAR DAHA FAZLA 

ZORLANABİLİYOR’

Kaygı bozukluğu yaşayan kişilerde 
de bahar ve yaz aylarının zorlayıcı olabi-
leceğine değinen Uzm. Dr. Budaklı, “Ne-
densiz çarpıntı, göğüste sıkışma hissi, 
uykuya dalamama ve zihnin sürekli kötü 
senaryolar üretmesi anksiyetenin sık gö-
rülen belirtileridir. Düzenli uyku, kafein 
tüketiminin sınırlandırılması ve nefes eg-
zersizleri destekleyici olabilir. Ancak kay-
gı günlük yaşamı belirgin şekilde etkili-
yorsa mutlaka uzman değerlendirmesi 
gerekir” dedi.

‘BİPOLAR BOZUKLUKTA 
MEVSİM GEÇİŞLERİNE 

DİKKAT’
Artan gün ışığı ve azalan uyku sü-

resinin bipolar bozukluğu olan kişilerde 
mani veya hipomani dönemlerini tetik-
leyebileceğini dile getiren Uzm. Dr. Bu-
daklı, “Kişinin kendisini aşırı enerjik his-
setmesi her zaman sağlıklı bir durum 
olmayabilir. Çok az uyuyup hiç yorulma-
mak, hızlı konuşmak, kontrolsüz harca-
malar yapmak ve riskli davranışlarda bu-
lunmak önemli uyarı işaretleri olabilir” 
açıklamasında bulundu.

‘BAZI SÖZLER MUTLAKA 
CİDDİYE ALINMALI’

Bahar aylarında ruhsal açıdan has-
sas bireylerin daha dikkatli takip edilmesi 
gerektiğini vurgulayan Budaklı, “’Ben bir 
yüküm’, ‘Keşke hiç uyanmasam’ gibi ifa-
deler, ani içe kapanma ya da uzun süren 
sıkıntının ardından gelen açıklanama-
yan sakinlik hali kesinlikle hafife alınma-
malıdır. Böyle durumlarda kişiyi yalnız 
bırakmamak ve gerekirse profesyonel 
destek almak hayati önem taşır” dedi.
‘ŞİZOFRENİ HASTALARINDA 

İLAÇ DÜZENİ ÖNEMLİ’
Şizofreni ve diğer psikotik bozukluk-

larda da mevsim geçişlerinin kırılgan bir 
dönem oluşturabileceğini belirten Bu-
daklı, “Uyku düzeninin bozulması, ilaçla-
rın aksatılması, sıcak hava ve sıvı kaybı 
belirtilerin alevlenmesine neden olabilir. 
Bu nedenle tedavinin düzenli sürdürül-
mesi, yeterli sıvı tüketimi ve dengeli bes-
lenme büyük önem taşımaktadır” ifade-
lerini kullandı.

YAZ AYLARININ KENDİNE 
ÖZGÜ RİSKLERİ

Küresel ısınmanın etkisiyle mevsim 
geçişlerinin artık ya çok keskin ya da alı-
şılmadık derecede uzun yaşandığını işa-
ret eden Uzm. Dr. Budaklı, bu neden-
le eskiden mart-nisan aylarında görülen 
bazı klinik belirtilerin bugün mayıs, hazi-
ran, hatta temmuzda dahi görülebildiği-
ni dile getirdi.

Yaz aylarında artan sosyallik, ışık ve 

gündelik sıcaklıkların, metabolizmada 
değişikliklere yol açarak bazı psikiyatrik 
tabloları belirginleştirebildiğine dikkat çe-
ken Uzm. Dr. Budaklı, “Bunun en bilinen 
örneklerinden biri sıvı dengesidir. Sıcak-
la birlikte artan ve çoğu zaman yeterin-
ce karşılanmayan sıvı ihtiyacı, özellikle 
demansı olan bireylerde ve ileri yaştaki 
hastalarda zihinsel işlevleri etkileyebilir; 
bu, hafif bir dalgınlıktan deliryum dediği-
miz daha ağır bir tabloya kadar uzanabi-
lir. Benzer şekilde, sıcak ve sıvı kaybıyla 
hızlanan kalp atışları, anksiyete bozuklu-
ğu olan kişilerde bedensel belirtilere yö-
nelen dikkati artırarak panik atakları te-
tikleyebilir” ifadelerini kullandı.
‘SICAK GÜNLERDE TEDAVİ HEKİM 

TAKİBİNDE SÜRDÜRÜLMELİ’
Yaz aylarında artan dışa dönüklük 

ve sosyal içiciliğin zaman zaman alkolün 
zararlı kullanımına, bağımlılığa ve psiko-
aktif madde kullanımında artışa zemin 
hazırlayabileceği uyarısında da bulunan 
Uzm. Dr. Budaklı, “İlaç kullanan hastalar 
içinse yaz dönemi daha yakından takip 
gerektirebilir. Antipsikotikler ve antikoli-
nerjik etkili ilaçlar vücudun ısı düzenle-
me mekanizmalarını etkileyebilir; lityum 
kullananlarda ise sıvı kaybı ve tuz den-
gesindeki değişiklikler toksisite riskini ar-
tırabilir.

Sınav kaygısı akademik 
performansı olumsuz etkileyebiliyor

İSTANBUL, (DHA)- SINAV odaklı eğitim sistemlerinde başarıya yüklenen an-
lamın artmasının, çocukların üzerindeki psikolojik baskıyı artırabildiğini belirten 
Klinik Psikolog Ezgi Akyüz, “Sınav kaygısı doğru yönetilemediğinde çocukların 
hem akademik başarılarını hem de psikolojik iyi oluşlarını olumsuz etkileyebiliyor” 
dedi.

Sınavlara yüklenen anlamın, çocuk ve ergenlerde kaygı düzeyini doğrudan 
etkileyebildiğini ifade eden Medicana Ataşehir Hastanesi’nden Klinik Psikolog 
Ezgi Akyüz, “Belirli bir düzeyde kaygı motive edici bir unsur olarak işlev görebilir-
ken, kontrol edilemeyen kaygı; dikkat, odaklanma ve öğrenme süreçlerini olum-
suz etkileyerek akademik performansın düşmesine neden olabiliyor” diye konuş-
tu. Sınavların çocuklar üzerindeki etkisinin yalnızca akademik başarıyla sınırlı 
olmadığını belirten Psk. Akyüz, “Sınav süreci çocuklar için aynı zamanda duygu-
sal dayanıklılığın test edildiği bir dönemdir. Bu süreçte yaşanan yoğun kaygı, ço-
cuğun potansiyelini ortaya koymasını zorlaştırabilir” ifadelerini kullandı.

Sınav kaygısının sınav öncesinde, sırasında veya sonrasında ortaya çıkabi-
len yoğun bir endişe hali olduğunu belirten Psk. Akyüz, bu durumun hem fiziksel 
hem de bilişsel belirtilerle kendini gösterebildiğini belirterek, “Sınav kaygısı yaşa-
yan çocuklarda çarpıntı, terleme, dikkat dağınıklığı gibi belirtiler görülebilir. ‘Ya ya-
pamazsam’ veya ‘başaramazsam değerim düşer’ gibi düşünceler kaygının şidde-
tini artırır. Bu noktada kaygı, motive edici bir unsur olmaktan çıkar ve işlev bozucu 
hale gelir” dedi. Sınav döneminde yaşanan stresin yalnızca sınavın kendisinden 
kaynaklanmadığını ifade eden Psk. Akyüz birçok farklı etkenin bu sürece eşlik et-
tiğini belirterek, “Yüksek beklenti, zaman baskısı, yoğun çalışma programı, arka-
daşlarla kıyaslanma ve gelecek kaygısı çocuklar üzerinde önemli bir stres oluş-
turur. Özellikle sosyal karşılaştırmanın yoğun olduğu ortamlarda çocuk kendini 
yetersiz hissetmeye daha açık hale gelir. Bu faktörler bir araya geldiğinde hem 
duygusal hem de bilişsel zorlanmalar ortaya çıkar. Bu süreçte odaklanma güçlü-
ğü, unutkanlık ve zihinsel yorgunluk sık görülür” ifadelerini kullandı.

‘EBEVEYN TUTUMLARI SÜRECİ DOĞRUDAN ETKİLİYOR’
Ebeveynlerin yaklaşımının sınav kaygısı üzerinde belirleyici olduğuna dikkat 

çeken Psk. Ezgi Akyüz, iyi niyetli bazı davranışların dahi kaygıyı artırabileceği-
ni ifade ederek, “Çocuklara sürekli ders çalışması yönünde hatırlatmalarda bulun-
mak, başarıyı sevgiyle ilişkilendirmek veya onları başkalarıyla kıyaslamak farkın-
da olmadan baskı oluşturabilir. 

Yazın gelişi herkesin psikolojisini iyileştirmeyebilir
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Özellikleri :Ankara İli, Mamak İlçesi, Demirlibahçe Mahallesi, 1598 Ada 21Parsel, 4. Kat, 8 NOLU 
BAĞIMSIZ BÖLÜM SATILACAKTIR.Taşınmaz mesken nitelikli olup ana yapıda 4. katta yer al-
maktadır. Proje uyarınca; antre, salon, 3 oda, mutfak, banyo, wc ve 2 balkon bölümlerinden mü-
teşekkil olup 2 oda salona bağımlıdır.Proje uyarınca, faydalı (net) alanı 102 m2, brüt alan 123 
m2 (açık balkon bölümleri brüt alana dahil edilmiştir) tespit edilmiştir.Meskende ısıtma doğal-
gazlı kombi sistemi ile sağlanmakta olup kombi ve petekler mevcuttur.Mahallinde sahibi tarafın-
dan mesken olarak kullanılmaktadır. (Taşınmazın geniş evsafı dosyada mevcut bilirkişi raporun-
da açıklanmıştır.)
Adresi : Demirlibahçe Mahallesi, Mamak Caddesi, Yadigar Apartmanı, No: 47/8Mamak / ANKARA
Yüzölçümü : 540 m2 Arsa Payı : 50/540
İmar Durumu :Taşınmazın Mamak Belediyesi 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı kapsamında; 
konut alanı lejantlı, 2li blok nizam, 5 kat yapılaşma şartları belirlendiği tespit edilmiştir. (Müdürlü-
ğümüz dosyasında geniş evsafı mevcuttur.)
Kıymeti : 3.100.000,00 TL
KDV Oranı : %1
Kaydındaki Şerhler: Dosyada mevcut tapu kaydında olduğu gibidir.
Artırma Bilgileri :
1. Artırma 	 Başlangıç Tarih ve Saati : 24/06/2026 - 11:46
---------------------------------------------------------------------------------------------------------
Bitiş Tarih ve Saati : 01/07/2026 - 11:46
2. Artırma 	 Başlangıç Tarih ve Saati : 27/07/2026 - 11:46
---------------------------------------------------------------------------------------------------------
Bitiş Tarih ve Saati : 03/08/2026 - 11:46
05/05/2026 (İİK m.114 ve m.126)
(*) İlgililer tabirine irtifak hakkı sahipleri de dahildir.

ANKARA (AA) - Türkiye İstatistik 
Kurumu (TÜİK), "2025 Türkiye Sağlık 
Araştırması" sonuçlarını açıkladı.

Buna göre, boy ve kilo değerleri 
kullanılarak hesaplanan vücut kitle in-
deksi incelendiğinde, 15 yaş ve üstü 
obezlerin oranı 2022'de yüzde 20,2 
iken 2025'te yüzde 21,8'e çıktı.

Cinsiyet özelinde bakıldığında ka-
dınların yüzde 24,8'inin obez ve yüz-
de 32,2'sinin obez öncesi olduğu tes-
pit edildi.

Erkeklerde ise bu oranlar sırasıyla 
yüzde 18,7 ve yüzde 43,1 olarak kay-
dedildi.

Fiziksel aktivite 
yapmayanların oranı 

yüzde 86,6
Aktivite yapmayan erkeklerin oranı 

2022 yılında yüzde 85,3 iken 2025'te 
yüzde 83,5 oldu. Kadınlarda ise bu 
oran yüzde 92,7'den yüzde 89,7'ye 
geriledi.

Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) tara-
fından, yetişkinlerin haftada en az 150 
dakika orta şiddette aerobik fiziksel ak-
tivite yapması öneriliyor.

Buna göre, haftada 150 ile 300 da-
kika arası fiziksel aktivite yapanların 
oranı 2025'te erkeklerde yüzde 4,1, 
kadınlarda yüzde 2,7 oldu.

Merdiven inip çıkarken 
zorluk yaşayanların 

oranı yüzde 6
Fiziksel işlev açısından zorluk ya-

şama durumları değerlendirildiğinde, 
merdiven inip çıkmada zorluk yaşa-
yanların oranı kadınlarda yüzde 8,3, 
erkeklerde ise yüzde 3,7 ile ilk sıra-
da yer aldı. Öğrenme veya hatırlama-
da zorluk yaşayanların oranı kadın-
larda yüzde 5,4, erkeklerde yüzde 2,8 
olurken yürümede zorluk yaşayanların 
oranı kadınlarda yüzde 5,6, erkeklerde 
yüzde 2,8 olarak belirlendi..
Çocuklarda solunum 
yolu enfeksiyonu sık 

görüldü
Son 6 aylık dönemde, 0-6 yaş gru-

bundaki çocuklarda en çok görülen 
hastalık türleri incelendiğinde, 2025'te 
0-6 yaş grubunda en çok yüzde 28,5 
ile üst solunum yolu enfeksiyonu ilk sı-
rada yer aldı. Bunu, yüzde 24 ile ishal 

ve yüzde 5,2 ile alt solunum yolu en-
feksiyonu izledi.

Söz konusu yılda, 7-14 yaş gru-
bundaki çocuklarda da yüzde 24,6 ile 
en çok üst solunum yolu enfeksiyo-
nu görüldü. Bunu, yüzde 16,4 ile ishal, 
yüzde 8,2 ile ağız ve diş sağlığı so-
runları takip etti. Son 12 aylık dönem-
de, 15 yaş ve üzeri bireylerde görü-
len hastalık türleri incelendiğinde, bel 
bölgesi problemleri 2022 yılında yüz-
de 24,6 iken 2025 yılında da yüzde 
24,3 ile ilk sırada yer aldı. Bel bölge-
si problemlerini yüzde 16,9 ile hiper-
tansiyon, yüzde 16,7 ile boyun bölgesi 
problemleri, yüzde 11,9 ile şeker has-
talığı ve yüzde 10,1 ile yüksek kan li-
pidleri izledi.

Tütün ve alkol 
kullanan bireylerin 

oranı yükseldi
Her gün tütün mamulü kullanan 15 

yaş ve üzeri bireylerin oranı 2022 yı-
lında yüzde 28,3 iken, 2025'te artarak 
yüzde 30,1 oldu. Bu oran, geçen yıl 
erkeklerde yüzde 42,9, kadınlarda ise 
yüzde 17,5 olarak hesaplandı.

Tütün mamulü kullanmayan birey-
lerin (bırakanlar ve hiç kullanmayanlar) 
oranı ise 2022 yılında yüzde 68 iken, 
2025'te 66,8'e geriledi.

Türkiye’de obezlerin oranı 
geçen yıl yüzde 21,8’e çıktı
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İşbirlikçinin 
İşbirlikçileri

HER 
AÇIDAN

EKONOMi VE 
EKOLOJi DÜNYASI

İktidarın işbirlikçisi sarayın kayyumu ol-
maya soyunan Kemal Kılıçdaroğlu MYK 
üyelerini belirledi, bu makalenin yazıldığı 
saatlere kadar bu isimlerden “ben bu görevi 
kabul etmiyorum” diyen de olmadı...

Normal şartlar altında iktidarın çok partili 
yaşama düzenlediği saldırıya, CHP’ye kurdu-
ğu kumpasa ve kayyum Kemal’in iktidar ile 
giriştiği işbirliğine karşı olanların bu görevi 
kabul etmemesi gerekir değil mi?

Görevi kabul ettiklerine göre bu operas-
yona karşı değiller demektir...

Parti sözcülüğüne atanan Müslim Sarı’nın 
duyurduğuna göre Kayyumluk görevini üst-
lenen Kemal Kılıçdaroğlu haricinde 18 kişi 
onunla beraber 19 kişilik bir Merkez Yöne-
tim Kurulu oluşturulmuş, bu isimler şunlar:

1. Rıfat Nalbantoğlu: Genel Sekreter 
-İzmir Milletvekili

2. Orhan Sarıbal: Yurtiçi Örgütlen-
meden Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı, 
Bursa Milletvekili

3. Bülent Kuşoğlu: İdari ve Mali İşler-
den Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı  

4. Müslim Sarı: Parti Sözcüsü ve Yerel 
Yönetimlerden Sorumlu Genel Başkan Yar-
dımcısı 

5. Semra Dinçer: Yurtdışı Örgütlen-
melerden Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı 
Ankara Milletvekili

6. Deniz Demir: Medya ve Halkla İliş-
kilerden Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı 
Ankara Milletvekili

7. Profesör Doktor Ali Rıza Erbay: 
Sağlık Politikalarından Sorumlu Genel Baş-
kan Yardımcısı 

8. Cemal Canpolat: İşveren Sendika-
ları ve İş Dünyasından Sorumlu Genel Baş-
kan Yardımcısı 

9. Necdet Saraç: Sosyal Politikalardan 
Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı

10. Yıldırım Kaya: Eğitim Politikala-
rından Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı 

11. Hasan Efe Uyar: Gençlik Politika-
larından Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı

12. Berhan Şimşek: Kültür ve Sanat 
Politikalarından Sorumlu Genel Başkan Yar-
dımcısı 

13. Devrim Barış: Çelik Bilgi ve İleti-
şim Teknolojilerinden Sorumlu Genel Baş-
kan Yardımcısı

14. Ahmet Hakan Uyanık: ARGE ve 
Üretim Politikalarından Sorumlu Genel Baş-
kan Yardımcısı 

15. Nevaf Bilek: Bölgesel Kalkınma 
Politikalarından Sorumlu Genel Başkan Yar-
dımcısı Siirt il başkanı

16. Adnan Demirci: İşçi Sendikaları ve 
STK’lardan Sorumlu Genel Başkan Yardım-
cısı

17. Tahsin Tarhan: Sanayi ve Ticaret 
Politikalarından Sorumlu Genel Başkan Yar-
dımcısı

18. Gamze Akkuş: İlgezdi İnsan Hak-
ları ve Aileden Sorumlu Genel Başkan Yar-
dımcısı  İstanbul Milletvekili

Başta CHP seçmeni olmak üzere muhalif 
seçmen bu yapılan haksız hukuksuz operas-
yona alet olmayı içine sindirebilen bu isimleri 
elbette unutmayacaktır!

Dahası tarih de bir kenara yazdı bu isim-
leri unutmayacak ileride çocukları torunları 
bu sayfaları okurken utanç duyacak doğru-
sunu söylemek gerekirse yerlerinde olmak 
istemezdim...

ABB’den bağımlılıkla 
mücadelede örnek model

OO HABER MERKEZİ

ANKARA Büyükşehir 
Belediyesi tarafından ha-
yata geçirilen Özgür Köy 
Tedavi ve Rehabilitasyon 
Merkezi’nde bağımlılıkla mü-
cadele devam ediyor. Lok-
man Hekim Üniversitesi iş 
birliğiyle hizmet verilen mer-
kezde; kadın, erkek ve ço-
cuklara yönelik yatılı tedavi 
hizmeti sunuluyor. Danışan-
lar, psikiyatrik tedavinin yanı 
sıra sosyal, kültürel ve mes-
leki faaliyetlerle yeniden ha-
yata kazandırılıyor.

Ankara Büyükşehir 
Belediyesi’nin (ABB) bağım-
lılıkla mücadele kapsamında 
Temelli’de hayata geçirdiği 
“Özgür Köy Tedavi ve Reha-
bilitasyon Merkezi”, kapsam-
lı tedavi ve rehabilitasyon 
hizmetleriyle çalışmalarını 
sürdürüyor. 

Büyükşehir Belediyesi ta-
rafından atıl durumdaki ala-
nın yenilenmesiyle hizmete 
açılan merkezde, bağımlı-
lıkla mücadele eden bireyle-
re hem tıbbi hem de sosyal 

destek sağlanıyor.
HEM TEDAVİ 
HEM SOSYAL 

REHABİLİTASYON
ABB ile Lokman Hekim 

Üniversitesi iş birliğiyle faali-
yetine devam eden merkez-
de; madde kullanımı, dep-
resyon, bipolar bozukluk ve 
şizofreni gibi rahatsızlıkları 
bulunan bireyler için entegre 
servis hizmeti veriliyor. Ayrı-
ca 18 yaş altı çocuklara yö-
nelik ÇEMATEM servisi de 
merkez bünyesinde faaliyet 
gösteriyor.

Toplam 39 yatak kapasi-
tesine sahip merkezde ka-

dın, erkek ve çocuk danı-
şanlar için ayrı servisler 
bulunuyor.

Özgür Köy’de danışan-
lar, uzman psikiyatristler eş-
liğinde yatılı tedavi görürken 
aynı zamanda sosyal ve kül-
türel faaliyetlere de katılıyor. 
Kütüphane, spor aktiviteleri, 
grup terapileri ve atölye ça-
lışmalarıyla bireylerin yeni-
den sosyal hayata kazandı-
rılması hedefleniyor.

YILLIK ORTALAMA 450 
HASTA

Özgür Köy Tedavi ve Re-
habilitasyon Merkezi Sorum-

lusu ve Lokman Hekim Üni-
versitesi Psikiyatri Anabilim 
Dalı Başkanı Prof. Dr. Zeh-
ra Arıkan, merkezde yürütü-
len çalışmalara ilişkin şu bil-
gileri verdi:

“Burada, 39 yatağımız, 
4 tane de servisimiz var; ka-
dın, erkek ve çocuk hasta-
larımız için. Yıllık ortalama 
450 civarı hastamız oluyor. 
‘Minnesota Modeli’ dediği-
miz bir program uyguluyo-
ruz. Daha çok grup terapi-
leriyle giden bir program ve 
bağımlılıkta oldukça da iyi 
sonuç aldığımızı düşünüyo-

ruz. Tabii ki bağımlılıkta en 
önemli şey bağımlı olma-
mak. Olduktan sonra, bir du-
yarlılık kazanıyorsunuz ve 
yaşam boyu devam ediyor.”

Tedavi süreçlerinin kişi-
ye özel planlandığını belirten 
Arıkan, danışanların ihtiyaç-
larına göre terapi, ilaç des-
teği ve sosyal rehabilitasyon 
çalışmalarının birlikte yürü-
tüldüğünü ifade etti.

TÜRKİYE’YE ÖRNEK 
OLUYOR

Yerel yönetim ve üniver-
site iş birliğiyle hayata ge-
çirilen merkezin Türkiye’de 
örnek bir model olduğunu 
vurgulayan Arıkan, “Zaman 
zaman çevre illerden de ge-
liyorlar, izliyorlar ya da ben 
gidip anlatıyorum oralarda 
nasıl yürüdüğünü, nasıl iş-
lediğini. Böylelikle burayı, 
‘Bir Türkiye modeli olur mu?’ 
diye düşünüyoruz gerçek-
ten ve ben olacağına da ina-
nıyorum. Çünkü bu model; 
hastaları etiketlemeyen, yar-
gılamayan, ihtiyaçları olduğu 
an buraya gelmelerine yar-
dımcı olan bir model” dedi.

YENİMEK yılsonu sergisi 
açılışına yoğun ilgi

OO HABER MERKEZİ

YENİMAHALLE Belediye-
si Meslek Edindirme ve Hobi 
Kursları(YENİMEK) kursiyerleri-
nin yıl boyunca birbirinden fark-
lı branşlarda aldığı eğitimler so-
nucunda hazırladıkları el emeği 
ürünlerin sunulduğu yılsonu ser-
gisi vatandaşların yoğun ilgisi 
eşliğinde açıldı.

Nazım Hikmet Kongre ve 
Sanat Merkezi Hikmet Çetinka-
ya Sergi Salonu’nda gerçekle-
şen serginin açılışına Yenima-
halle Belediye Başkanı Fethi 
Yaşar’ın yansıra Başkan Yar-
dımcıları Erhan Aras, Yaşar 
Neslihanoğlu, Ankara Büyük-
şehir Belediyesi Kültür Sanat 
ve Sosyal İşler Dairesi Başkanı 
Ayça Yusufoğlu Köroğlu, beledi-
ye meclis üyeleri, muhtarlar ve 
çok sayıda sanatsever katıldı.

SOSYAL VE ÜRETKEN 
BELEDİYEYİZ

Serginin açılışında katılım-
cılara seslenen Başkan Yaşar, 
“Bugün YENİMEK kurslarımız-
da eğitim alan kursiyerlerimizin 
el emeği ürünlerinden oluşan 
yılsonu sergisini vatandaşları-
mız ile buluşturmaktan onur du-
yuyorum. Yenimahalle, Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk ve ar-
kadaşlarının kurduğu Cumhu-
riyetin ilçesidir. Cumhuriyetin il-
çesinde eşitlik vardır. 17 sene 
evvel bana oylarınızla des-
tek verdiniz. Yenimahalle, o ta-
rihte Türkiye’de gelişmişlikte 
180’inci ilçeydi. Bugün gelişmiş-
likte 5’inci sıradayız. Belediyeci-
lik sadece çöp toplamak, asfalt, 

yol yapmak değildir. Biz bunla-
rı aştık Yenimahalle’de. Bunla-
rın yanında sosyal, üretken be-
lediyeciliğin en güzel örneğini 
sergiliyoruz. Göreve geldiğimde 
bir tane YENİMEK kursu yok-
ken bugün 21 noktada, 30 bine 
yakın kursiyere, 220 öğretmeni-
mizle hizmet ediyoruz. Bu sene 
üç yeni YENİMEK noktasını 
daha ilçemize kazandıracağız. 
110 branşta kursiyerlerimize 
eğitim veriyoruz. Bugüne kadar 
çeşitli nedenlerle okuma yazma 
bilmeyen 12 bine yakın kadın 
bu merkezlerimizde okuma yaz-
ma öğrendi. YENİMEK sadece 
hobi kursları değil aynı zaman-
da meslek edindirme kursları-
dır. Vatandaşlarımızın aile büt-
çesine katkı yapmasına olanak 
sağlayacak onlarca branşımız 
mevcut. Bunun yanında YENİ-
MEK merkezleri komşuluk ilişki-
lerinin, dostluğun pekişmesine 
katkı sunuyor. Kurslarımıza ka-
tılarak yıl boyunca el emeği göz 
nuru ürünler ortaya koyan, mes-

lek edinen tüm kursiyerlerimizi 
tebrik ediyorum” dedi.

EL EMEĞİ ÜRÜNLER 
7 HAZİRAN’A KADAR 

SERGİLENECEK
Açılışın ardından YENİMEK 

öğrencileri arasında yapılan sat-
ranç turnuvasında dereceye gi-
ren kursiyerlere hediye ve ma-
dalyalarını veren Başkan Yaşar, 
sergiyi gezerek ürünleri yakın-
dan inceledi.

TUBİL Halk Dansları 
Topluluğu’nun gerçekleştirdiği 
dans gösterisi ile devam eden 
yılsonu sergisi, YENİMEK ke-
man, bağlama kursu öğrenci-
lerinin dinletisi ve Türk Sanat 
Müziği Koro Konseri ile katılım-
cıların büyük beğenisini topladı.

Heykel, yağlı boya, resim, tel 
kırma, takı tasarım, makine na-
kışı, mefruşat, rölyef, 3 boyut-
lu resim, ahşap boyama ve se-
ramik gibi el emeği ürünlerden 
oluşan YENİMEK yılsonu ser-
gisi 7 Haziran’a kadar açık ola-
cak.

Keçiören’de çöp 
konteynerleri 

tek tek yıkanıyor
OO HABER MERKEZİ

KEÇİÖREN Belediyesi, ilçe genelinde te-
mizlik ve çevre sağlığını güçlendirmek amacıy-
la çöp konteynerlerinde kapsamlı yıkama ve 
dezenfeksiyon çalışması yürütüyor. Keçiören 
Belediye Başkanı Dr. Mesut Özarslan'ın göre-
ve gelmeden önce sözünü verdiği ve ilçede ilk 
kez yaygın şekilde kullanıma sunulan çöp kon-
teynerleri, özel yıkama araçlarıyla düzenli ola-
rak temizlenerek hijyenik hale getiriliyor.

Keçiören Belediyesi Temizlik İşleri Müdür-
lüğü ekipleri tarafından yürütülen çalışmalar 
kapsamında ilçe genelindeki tüm çöp kontey-
nerleri özel yıkama araçlarıyla tek tek temizle-
niyor. Yüksek basınçlı su ve özel temizlik ekip-
manları kullanılarak gerçekleştirilen yıkama 
işlemleriyle konteynerlerde oluşabilecek kötü 
koku, bakteri ve zararlı oluşumların önüne ge-
çiliyor. Yaz aylarında artan sıcaklıklarla birlik-
te oluşabilecek böcek ve çeşitli haşerelerin de 
engellenmesi için yapılan çalışmalarla Keçiö-
renlilerin daha temiz ve sağlıklı bir çevrede ya-
şamalarına katkı sağlanıyor.

ANKARA (AA) - Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı, Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği (TOBB) ve Çubuk Be-
lediyesi işbirliğiyle düzenlenen Modü-
ler Aile Eğitimi Programı'nı tamamlayan 
kursiyerlere katılım belgeleri verildi.

Çubuk Belediyesi Meclis Salonu'nda 
düzenlenen programda konuşma yapan 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakan Yardım-
cısı Sevim Sayım Madak, 9 hafta süren 
eğitim programının başarıyla tamamlan-
dığını belirtti. Çubuk Kaymakamı Vehbi 
Bakır da aile yapısının güçlendirilmesine 
yönelik çalışmaların önemine vurgu ya-

parak, programın aile kurumunun korun-
ması ve güçlendirilmesi açısından değerli 
olduğunu ifade etti.

Çubuk Belediye Başkanı Baki De-
mirbaş ise programın, kadınların sosyal 
ve ekonomik hayatta daha fazla yer al-
masının önemine dikkati çekti.

Kursiyerlerden Nazlı Çalık ve Si-
bel Durmuş da eğitim sayesinde kendi-
sini daha iyi tanıma fırsatı bulduklarını 
kaydetti. Konuşmaların ardından prog-
ramı başarıyla tamamlayan 30 kursiyere 
katılım belgeleri protokol üyelerince tak-
dim edildi.

Çubuk’ta Modüler Aile Eğitimi Programı’nı 
tamamlayan kursiyerlere “katılım belgesi”
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Büyüdük mü?

Oktay 
TAŞ

ÖZETLE

Türkiye büyüdü sözünün altında neler 
yatıyor. Çünkü sokaktaki vatandaş “madem 
Türkiye yüzde 2.5 oranında büyüdü benim 
payım nerede “ diye soruyor. Ya da soruyu 
bir başka şekilde soralım. Bir ülkenin büyü-
mesi demek o ülkede yaşayan vatandaşların 
zenginleşmesi anlamına mı geliyor?

Soruları çeşitlendirmek ve çoğaltmak 
mümkün. Öyle ya, ay sonunu getiremeyen 
asgari ücretliler, kuşa dönen emekli maaşı 
ile geçim etmeye çalışanlar, bırakın yoksul-
luk sınırını, açlık sınırı altında yaşayan mil-
yonlara büyümeyi nasıl açıklayabilirsiniz?

Bu sorular artık son yıllarda çok sık so-
ruluyor ve aslında ekonomik büyüme ile 
vatandaşın hissettiği refah arasındaki farkı 
ortaya koyuyor. En basit örneğiyle, bu ül-
kede 18 bin dolar sınırını aşan kişi başına 
gelire sahip kaç kişi yaşıyor. Benim, sizin ve 
diğerlerinin payını kimler paylaşıyor.

Öncelikle şunu belirtmekte yarar var. 
Bir ülkenin yüzde 2,5 büyümesi, o ülkede 
yaşayan herkesin gelirinin yüzde 2,5 arttığı 
anlamına gelmiyor. Büyüme, ekonomide 
üretilen toplam mal ve hizmet miktarındaki 
artışı ifade ediyor. Bu artışın kimlere nasıl 
dağıldığı ise başlı başına ayrı bir konu. İşte 
bu noktada, bizim yaşadıklarımızla, anlatı-
lanlar arasında dağlar kadar fark oluyor.

Türkiye’de son yıllarda sürekli bir büyü-
meden bahsediliyor. Büyümeye temel kay-
naklar ise genellikle şunlar oluyor:

• İhracat artışı 
• İnşaat ve altyapı yatırımları 
• Savunma sanayii üretimi 
• Bankacılık ve finans sektörünün kârları 
• Büyük şirketlerin üretim ve satış ha-

cimlerindeki artışlar 
Ancak aynı dönemde ücretlerin, emek-

li maaşlarının ve sabit gelirlerin enflasyon 
karşısında erimesi durumunda vatandaş bü-
yümeyi cebinde hissedemiyor. 

Bir örnek verelim:
Diyelim ki; bir ülkede toplam gelir 100 

liradan 102,5 liraya çıktı. İstatistikler yüz-
de 2,5 büyüme olduğunu söyler. Ama bu 
2,5 liralık artışın 2 lirası büyük şirketlere, 
bankalara ve sermaye sahiplerine giderken 
çalışanlara sadece 50 kuruş kalırsa, büyü-
me rakamlarda vardır ama toplumun büyük 
kesimi bunu yaşamaz.

Nitekim son yıllarda Türkiye’de ücretle-
rin milli gelirden aldığı pay gerilerken, şir-
ket kârlarının ve sermaye gelirlerinin payı 
yükseliyor. Bu nedenle ekonomistler sade-
ce “büyüme” rakamına değil, “gelir dağılı-
mına” da bakılması gerektiğini söylüyorlar.

Bir başka önemli nokta da nüfus artışı. 
Eğer ekonomi yüzde 2,5 büyürken nüfus 
yaklaşık yüzde 1 civarında artıyorsa, kişi 
başına düşen büyüme çok daha düşük kalır. 
Enflasyonun yüksek olduğu bir ortamda ise 
bu artış günlük hayatta hissedilmeyebilir. 
Yani bizim büyüme rakamının altında bir 
oranda da nüfus artış hızımızdaki yavaşla-
manın etkisi var. 

Bu yüzden vatandaşın aklına şu soru ge-
liyor:

“Ekonomi büyüyorsa neden geçim sı-
kıntısı artıyor?”

Bunun cevabı çoğu zaman büyümenin 
niteliğinde ve paylaşımında yatıyor. Büyü-
me gerçekleşiyor olabilir; ancak bu büyüme 
ücretlere, emekli gelirlerine ve alım gücüne 
yeterince yansımıyorsa, toplumun geniş ke-
simleri için büyüme istatistiklerde kalan bir 
rakam olmaktan öteye geçemiyor.

Özetle;
“Türkiye büyüdü” ifadesi ile “vatan-

daş zenginleşti” ifadesi aynı şey değil. Asıl 
önemli olan, büyümenin ne kadarının ça-
lışanlara, emeklilere, çiftçilere ve küçük 
esnafa yansıdığıdır. Eğer bu kesimlerin ge-
lirleri enflasyonun üzerinde artmıyorsa, bü-
yüme rakamları ne kadar olumlu görünürse 
görünsün, insanlar kendi hayatlarında bir 
iyileşme hissetmezler.

Neticede, Türkiye büyüyor ama, vatan-
daş bu zenginleşmeden payına düşeni al-
mıyor. Ama, bu zenginleşmeden fazlasıyla 
payını alanların işleri tıkırında. Onlar “dert 
üstü murat üstü” yaşamlarını sürdürüyorlar. BULMACININ ÇÖZÜMÜ 5. SAYFADA

SOLDAN SAĞA: 1. Metal olmayan ele-
ment... Miting düzenleyen veya mitinge ka-
tılan kimse... 2. Yarım kanatlılardan, yumur-
talarını ekin yapraklarına bırakan, esmer 
renkli, zararlı bir böcek... Anasına düşkün (ço-
cuk) (halk ağzı)... Eski Rumen para birimi... 3. 
Adaletle iş gören, adaletten, doğruluktan ayrıl-
mayan, hakkı yerine getiren, adaletli... Gaze-
te, dergi vb. yayım kurumlarında yazı işlerine 
bakılan yer, yönetim yeri (eski)... 4. Tahta, çin-
ko vb. hafif şeylerden yapılmış, temelsiz eğre-
ti yapı... Dik tutularak parmakla çalınan, üç kö-
şeli ve telli, büyük çalgı... Ulaştırma (eski)... 5. 
Deveyi çöktürmek için çıkarılan ses... Mehter 
takımlarında ve tekkelerde kullanılmış olan, 
metal kâseli, küçük iki davuldan oluşmuş usul 
vurma aracı (eski)... Bellek yitimi... 6. Seyrek... 
İnatçı, ayak direyici (eski)... Bir şeyin eksiğini 
tamamlamak için ona katılan parça... 7. Tele-
fon konuşmasına başlarken kullanılan bir ses-
lenme sözü... Utanma duygusu... Ulah dili... 8. 
İnsanı aradığı gerçeğe ulaştırabilecek iz, ema-
re... Afiş... Çok ince telciklerden oluşan... 9. Bü-
tün varlıkların içinde bulunduğu sonsuz boşluk, 
feza, mekân... Kamu... Kabarma... 10. Yanan 
şeylerden artakalan toz madde... Yoksulluk, fu-
karalık (eski)... Çift parmaklılar takımının deve-

giller sınıfından, Güney Amerika’da yaşayan, 
uzun tüylü, memeli bir hayvan... 11. İki ucu ara-
sında fazla uzaklık olan, kısa karşıtı... Doku-
naklı (eski)... Samaryum elementinin simge-
si... 12. Nicelik bakımından miktar, ölçü, fiyat, 
zaman anlamlarıyla soru bildiren bir söz... Pi-
roksenlere yakın siyah, esmer, yeşil renkli bir 
silikat grubu... 13. Manganez elementinin sim-
gesi... Yan yana ve kollarını birbirine geçire-
rek... Harç alıp sürmeye yarayan, çoğu üçgen 
biçiminde, yassı, demirden, üstten tahta sap-
lı sıvama aracı... 14. Tanrıtanımazlık... İçinde 
afyon bulunan sulu bir ilaç (eski)... 15. Sporlu 
bitkilerde, özellikle mantarlarda, su yosunların-
da görülen, bir veya birkaç hücreden oluşmuş 
organ... Süs taşı olarak kullanılan, mor renkte 
bir tür kuvars... Galyum elementinin simgesi...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. Sinirine do-
kunmak... 2. Karışma, araya girme... Mane-
vi hazdan yoksunluk... 3. Bir tür yaban mer-
sini... Dolu olma durumu... Notada duraklama 
zamanı ve bunu gösteren işaretin adı... 4. Bu-
luşma, kavuşma (eski)... Bir şeyin geçtiği veya 
önce bulunduğu yerde bıraktığı belirti, nişan, 
alamet, emare... Para, akçe... 5. Gerçekle il-
gisi olmayan, değer taşımayan boş söz, kuru 
söz... Bir ilacın bir defada veya bir günde alın-

ması gereken miktarı... 6. Gam dizisinde “sol” 
ile “si” arasındaki ses... Sayı... Yamalmak işi 
veya durumu... 7. Nikel elementinin simgesi... 
İyi bir nitelikte bilinip tanınmış olma durumu, 
şöhret, şan, nam, ad... Bazı hayvanların, giye-
cek yapmak için işlenmiş postu... 8. Fransa’da 
evli kadınlara verilen san, madama... Öz su 
(eski)... Yüreklendirmeye yarayan bir seslen-
me sözü, yaşa... 9. Kira... Alma işi... Namaz... 
10. Öz kedi balığıgillerden, yan kanatları vücu-
duna yapışık, uzun kuyruklu, iri bir balık, rina... 
Her yanı mavi, gömgök... 11. Kelimenin sonu-
na geldiğinde birliktelik, beraberlik, araç, neden 
veya durum anlatan cümleler yapmaya yara-
yan bir söz... Çeşit çeşit, çeşitli (eski)... Darm-
stadtiyum elementinin simgesi... 12. Hint dili... 
Maymun... 13. Yumuşak deri... Almak işi... Os-
manlı Devleti’nde Macaristan ve Hırvatistan’da 
sancak beylerine ve küçük prenslere verilen 
unvan... 14. Kefenlenip tabuta konmuş, gömül-
meye hazırlanmış insan ölüsü... Cinsellik bilim-
ci... 15. İyelik eklerinden birini almış tamlama...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

Kızılcahamam’dan üreticilere 
yüzde 75 hibeli çilek fidesi desteği

OO HABER MERKEZİ

KIZILCAHAMAM Be-
lediyesi, kırsal kalkınma-
yı desteklemek ve tarımsal 
üretimi güçlendirmek ama-
cıyla üreticilere yönelik des-
teklerine devam ediyor. Be-
lediye tarafından hayata 
geçirilen yüzde 75 hibeli çi-
lek fidesi dağıtım programı 
kapsamında, ilçede tarımsal 
faaliyet gösteren üreticilere 
önemli bir katkı sağlandı.

Artan üretim maliyetle-
ri karşısında çiftçilerin yükü-
nü hafifletmeyi hedefleyen 
destek programı, hem üreti-
min sürdürülebilirliğine kat-
kı sunuyor hem de alternatif 
tarım ürünlerinin yaygınlaştı-
rılmasını teşvik ediyor. Üreti-
ciler tarafından memnuniyet-
le karşılanan uygulamanın, 
ilçedeki tarımsal çeşitliliğin 
artırılmasına ve kırsal eko-
nominin güçlenmesine katkı 

sağlaması bekleniyor.
ÇİLEK ÜRETİMİNE 

DESTEK
Kızılcahamam Belediyesi 

tarafından düzenlenen prog-
ram kapsamında üreticile-
re yüzde 75 hibeli çilek fide-
si dağıtıldı. Sağlanan destek 
sayesinde çiftçiler daha dü-
şük maliyetlerle üretim yap-
ma imkânı elde ederken, il-
çede çilek yetiştiriciliğinin 

yaygınlaştırılması da hedef-
leniyor.

Tarım sektörüne yöne-
lik gerçekleştirilen bu destek 
çalışmasının, önümüzdeki 
süreçte hem üretim miktarını 
artırması hem de üreticilerin 
gelir seviyesine olumlu kat-
kı sağlaması öngörülüyor. 
Belediye yetkilileri, tarım-
sal kalkınmayı destekleyen 
projelerin devam edeceği-

ni belirtti.
BAŞKAN ACAR: 

“ÜRETİCİMİZİN YANINDA 
OLMAYA DEVAM 

EDECEĞİZ”
Kızılcahamam Beledi-

ye Başkanı Süleyman Acar, 
fide dağıtım programının ar-
dından yaptığı açıklamada, 
üreticilerin her zaman yanın-
da olduklarını ifade etti.

Tarımın ilçe ekonomisinin 
temel dinamiklerinden biri ol-
duğuna dikkat çeken Acar, 
belediye olarak üreticilerin 
daha güçlü şartlarda üretim 
yapabilmesi için çeşitli proje-
ler geliştirmeye devam ettik-
lerini söyledi.

Başkan Acar, “Topra-
ğa emek veren çiftçileri-
miz, ilçemizin kalkınmasında 
önemli bir role sahip. Üreti-
min devamlılığı ve kırsal kal-
kınmanın güçlenmesi adına 
üreticilerimize destek olma-
ya devam ediyoruz. Tarıma 
yapılan her yatırımın gele-

ceğimize yapılan yatırım ol-
duğuna inanıyoruz. Üreten, 
emek veren ve ilçemize de-
ğer katan tüm çiftçilerimizin 
yanında olmayı sürdürece-
ğiz” ifadelerini kullandı.
TOPRAĞA UMUT, EMEĞE 

BEREKET
Kızılcahamam Belediye-

si tarafından gerçekleştirilen 
yüzde 75 hibeli çilek fidesi 
desteği, üreticilerin maliyet-
lerini azaltırken yeni üretim 
alanlarının oluşmasına da 
katkı sağlayacak. Belediye 
tarafından yürütülen tarım-
sal destek projeleriyle kırsal 
kalkınmanın güçlendirilme-
si, üretimin artırılması ve çift-
çilerin ekonomik olarak des-
teklenmesi hedefleniyor.

Üreticiler ise sağlanan 
destekten duydukları mem-
nuniyeti dile getirerek, ta-
rımsal üretime katkı sunan 
çalışmalardan dolayı Kızıl-
cahamam Belediyesine te-
şekkür etti.

Haymanalı kadınların el 
emekleri göz doldurdu
OO HABER MERKEZİ

HAYMANA Halk Eğitim 
Merkezi'nde eğitim gören kur-
siyerlerin yıl boyunca ürettikleri 
eserler düzenlenen yılsonu ser-
gisiyle vatandaşlarla buluştu. 

Sergiye, Haymana Kay-
makamı Osman Sak, Beledi-
ye Başkanı Levent Koç, Ankara 
İl Milli Eğitim Müdürü Murat Kü-
çükali, İl Milli Eğitim Müdür Yar-
dımcısı Veli Karakuş, Haymana 
İlçe Milli Eğitim Müdürü Adem 
Soyalp, AK Parti İlçe Başka-
nı Emre Avcı, CHP İlçe Başkanı 
Kasım Koç, STK başkanları ve 
vatandaşlar katıldı. 

Açılış konuşmasında yıl bo-
yunca gerçekleştirilen çalışma-
lara ilişkin bilgi veren Hayma-
na Halk Eğitim Merkezi Müdürü 
Özlem Dizmen "El sanatları; 
kültürümüzü, milli ve manevi de-
ğerlerimizi yeni nesillere aktara-
cak, yaşatacak, geçmişten ge-
leceğe uzanan bir köprüdür." 
diyerek el sanatlarının kültürel 
önemine dikkat çekti.

Ankara İl Milli Eğitim Müdürü 

Murat Küçükali ise bir eser orta-
ya koyabilmek için gayret, istek 
ve inancın büyük önem taşıdı-
ğını vurgulayarak şunları söyle-
di: "Açmış olduğu kurslarla Halk 
Eğitim Merkezimizin gelecekte 
çok daha önemli, çok daha iş-
levsel bir konuma geleceğine ve 
büyük başarılara imza atacağı-
na inanıyorum." 

Konuşmaların ardından 
emeği geçenlere plaket takdimi 

yapıldı; kurdele kesimi ile sergi 
resmen açıldı. Protokol üyeleri 
ve ziyaretçiler, sergilenen eser-
leri gezerek eğitmenler ve kursi-
yerlerden bilgi aldı. 

Programın ardından Kayma-
kam Osman Sak ve Belediye 
Başkanı Levent Koç, İl Milli Eği-
tim Müdürü Küçükali ve berabe-
rindeki heyete Tarihi Haymana 
Kaplıcaları'nı gezdirerek Hay-
mana hakkında bilgiler verdi.

29. Uçan Süpürge 
Uluslararası Kadın Filmleri 

Festivali başladı
ANKARA (AA) - 29. Uçan Süpürge Uluslarara-

sı Kadın Filmleri Festivali'nde "Uçan Süpürge Onur 
Ödülü", sinema ve tiyatro oyuncusu Emel Göksu'ya 
verildi.

"Çiçek mi dediniz?" temasıyla düzenlenen fes-
tivalin açılış töreni, oyuncu Şenay Gürler ve Yetkin 
Dikinciler'in sunuculuğuyla Opera Sahnesi'nde ya-
pıldı.

Törende, "Uçan Süpürge Onur Ödülü"nü kızı 
Fadik Sevin Atasoy'dan alan Emel Göksu, Opera 
Sahnesi'nde ailesiyle beraber oynama şansı buldu-
ğunu ve ödülü burada almaktan mutluluk duyduğu-
nu ifade etti.

"Bilge Olgaç Başarı Ödülü"nün sahipleri ise ya-
pımcı Dilde Mahalli, oyuncu Melisa Sözen ve Brezil-
yalı yönetmen Lucia Murat oldu. "Genç Cadı Ödülü", 
oyuncu Ece Bağcı'ya verildi.

Gecede ayrıca festivale destek veren kurum ve 
kuruluş temsilcilerine teşekkür plaketleri takdim edil-
di. Sanatçı Zeynep Burcu Altınel ve Murat Köseler de 
dinleti sundu.

Uçan Süpürge Vakfı Başkanı Ayşe Ürün Güner, 
açılışta yaptığı konuşmada, festivalin yalnızca sine-
ma etkinliği olmadığını belirterek, kadınların ve kız 
çocuklarının haklarına yönelik çalışmalar yürüttükle-
rini anlattı.

Festivalin 30. yılı için çalışmalara başladıklarını 
ifade eden Güner, "Kadınlar olarak iltifat değil, hak is-
tiyoruz. Sembolik övgüler değil, eşitlik ve özgürlük ta-
lebimizi yükseltiyoruz." değerlendirmesinde bulundu.

2-7 Haziran’da 23 ülkeden 47 film izleyiciyle bu-
luşacak, filmlere ve festival programına ilişkin detay-
lara Uçan Süpürge Vakfının internet sitesinden ula-
şılabilecek.

Milli Eğitim Bakanlığı Akademi Giriş Sınavı ertelendi
ANKARA (AA) - ÖSYM 

Başkanı Prof. Dr. Ersoy, “12 
Temmuz’da yapılması planlanan 
2026-MEB AGS’nin AGS ve ÖABT 
oturumları, Ankara’da icra edilecek 
NATO Devlet ve Hükümet Başkan-
ları Zirvesi sebebiyle 26 Temmuz 
Pazar günü gerçekleştirilecektir.” 
açıklamasında bulundu.

 Ölçme, Seçme ve Yerleştirme 
Merkezi (ÖSYM) Başkanı Prof. Dr. 
Bayram Ali Ersoy, 2026 Milli Eği-
tim Bakanlığı Akademi Giriş Sına-

vı (2026-MEB AGS) kapsamın-
daki Akademi Giriş Sınavı (AGS) 
ile Öğretmenlik Alan Bilgisi Testi 
(ÖABT) oturumlarının NATO Dev-
let ve Hükümet Başkanları Zirvesi 
dolayısıyla 26 Temmuz'da yapıla-

cağını bildirdi.
Ersoy, NSosyal hesabından 

yaptığı açıklamada, şunları kay-
detti:

"12 Temmuz'da yapılması plan-
lanan 2026-MEB AGS'nin AGS ve 
ÖABT oturumları Ankara'da icra 
edilecek NATO Devlet ve Hükümet 
Başkanları Zirvesi sebebiyle 26 
Temmuz Pazar günü gerçekleştiri-
lecektir. Adaylarımızın bilgisine su-
nar, başarılar dilerim."
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Dalgalı Gelir Yapıları

Ekonomik hayatın temel 
unsurlarından biri gelir istik-
rarıdır. Uzun yıllar boyunca 
insanlar düzenli maaş, sabit 
ücret veya belirli dönemler-
de öngörülebilir kazançlar 
üzerinden yaşamlarını plan-
ladılar. Ancak son yıllarda 
dünya ekonomisinde yaşanan 
dönüşüm, çalışma biçimlerini 
ve gelir elde etme yollarını da 
önemli ölçüde değiştirdi. Gü-
nümüzde giderek daha fazla 
insan için gelirler sabit ve dü-
zenli olmaktan çıkıp dalgalı 
bir yapıya bürünüyor. Serbest 
çalışma modelleri, proje bazlı 
işler, dijital platform ekonomi-
si ve ekonomik dalgalanmalar 
bu sürecin temel belirleyicileri 
arasında yer alıyor.

Dalgalı gelir yapıları, bi-
reylerin kazançlarının ay-
lar veya dönemler arasında 
önemli farklılıklar göstermesi 
anlamına geliyor. Bir ay yük-
sek gelir elde edilirken bir 
sonraki ay oldukça düşük bir 
gelir söz konusu olabiliyor. 
Bu durum özellikle serbest 
çalışanlar, girişimciler, küçük 
işletme sahipleri, sanatçılar, 
turizm çalışanları ve platform 
ekonomisinde faaliyet göste-
ren kişiler için oldukça yaygın 
hale gelmiş durumda.

Son yıllarda dijitalleşme-
nin hız kazanmasıyla birlikte 
“gig ekonomisi” olarak ad-
landırılan çalışma modeli gi-
derek yaygınlaşıyor. Bu mo-
delde insanlar tek bir işverene 
bağlı olarak çalışmak yerine 
farklı projeler veya kısa sü-
reli işler üzerinden gelir elde 
ediyor. Grafik tasarımcılar, 
yazılımcılar, içerik üreticileri, 
danışmanlar veya çevrim içi 
platformlarda hizmet veren 
kişiler bu modelin önemli bir 
parçasını oluşturuyor. Ancak 
bu çalışma biçimi, özgürlük ve 
esneklik sağlasa da gelirlerin 
düzenli olmasını zorlaştırabi-
liyor.

Dalgalı gelir yapılarının 
ortaya çıkmasında yalnızca 
çalışma biçimlerindeki deği-
şim değil, ekonomik dalgalan-
malar da önemli rol oynuyor. 
Küresel krizler, enflasyon ar-
tışları, talep daralmaları veya 
sektörlerde yaşanan dönem-
sel değişimler işletmelerin 
gelirlerini doğrudan etkiliyor. 
İşletmelerin gelirlerindeki bu 
dalgalanma ise çalışanların 
kazançlarına da yansıyabili-
yor.

Özellikle turizm, tarım, in-
şaat ve sanat gibi sektörlerde 
gelir dalgalanmaları oldukça 
belirgin şekilde görülüyor. 
Turizm sektöründe çalışan bir 
kişi yaz aylarında yoğun bir 
kazanç elde ederken kış dö-
neminde gelirler ciddi ölçüde 
azalabiliyor. Benzer şekilde 
tarım sektöründe üreticiler 
hasat dönemlerinde gelir elde 
ederken yılın diğer aylarında 
daha sınırlı bir kazançla karşı 
karşıya kalabiliyor.

Dalgalı gelir yapılarının 
bireyler üzerindeki en önemli 
etkilerinden biri finansal plan-
lama zorluklarıdır. Sabit ma-
aşla çalışan bir kişi her ay ne 
kadar gelir elde edeceğini bilir 
ve buna göre harcama planı 
yapabilir. Ancak gelirlerin 
düzensiz olduğu durumlarda 
bütçe yönetimi daha karmaşık 
hale gelir. Bu nedenle dalgalı 
gelir yapısına sahip bireylerin 
tasarruf alışkanlıkları ve fi-
nansal disiplinleri daha büyük 
önem kazanır.

Finans uzmanları, dalgalı 
gelire sahip bireylerin güçlü 
bir “finansal tampon” oluştur-
ması gerektiğini vurguluyor. 
Bu tampon genellikle birkaç 
aylık yaşam giderlerini karşıla-
yabilecek bir birikim anlamına 
geliyor. Böylece gelirlerin dü-

şük olduğu dönemlerde birey-
ler temel ihtiyaçlarını karşıla-
makta zorlanmıyor.

Dalgalı gelir yapıları aynı 
zamanda psikolojik etkiler de 
yaratabiliyor. Gelirin belirsiz 
olması bireylerde stres, ge-
lecek kaygısı ve finansal gü-
vensizlik hissi oluşturabiliyor. 
Özellikle ekonomik belirsiz-
liklerin arttığı dönemlerde bu 
durum daha da belirgin hale 
geliyor. Bu nedenle ekonomik 
sistemlerin ve sosyal politika-
ların bu yeni çalışma ve gelir 
gerçekliğini dikkate alması bü-
yük önem taşıyor.

Birçok ülkede sosyal gü-
venlik sistemleri hâlâ büyük 
ölçüde sabit ve düzenli gelir 
modeli üzerine kurulmuş du-
rumda. Oysa serbest çalışan-
lar ve proje bazlı çalışanlar 
için daha esnek sosyal güven-
lik mekanizmalarına ihtiyaç 
duyuluyor. Sağlık sigortası, 
emeklilik sistemleri ve vergi 
düzenlemeleri dalgalı gelir 
yapılarına uygun şekilde yeni-
den tasarlanmadığında bu ke-
simler ekonomik açıdan daha 
kırılgan hale gelebiliyor.

Ekonomistler dalgalı gelir 
yapılarının artmasının aynı 
zamanda girişimciliği de teş-
vik ettiğini ifade ediyor. Çün-
kü insanlar sabit işlere bağlı 
kalmadan kendi yetenekleri 
üzerinden farklı alanlarda ge-
lir elde etme fırsatı bulabiliyor. 
Dijital platformlar sayesinde 
dünyanın farklı ülkelerindeki 
müşterilere hizmet vermek ar-
tık çok daha kolay hale gelmiş 
durumda. Bu durum küresel 
iş gücü piyasasını da yeniden 
şekillendiriyor.

Ancak bu fırsatların sür-
dürülebilir olabilmesi için bi-
reylerin finansal okuryazarlık 
düzeylerinin artırılması gere-
kiyor. Gelir yönetimi, tasarruf 
planlaması, risk yönetimi ve 
yatırım bilgisi dalgalı gelir ya-
pılarında çok daha kritik hale 
geliyor. Özellikle genç neslin 
bu konularda bilinçlendirilme-
si ekonomik istikrar açısından 
önemli bir adım olabilir.

Dalgalı gelir yapıları aynı 
zamanda ekonomik politika 
yapıcılar için de yeni bir tar-
tışma alanı oluşturuyor. Vergi 
sistemleri, sosyal güvenlik po-
litikaları ve çalışma mevzuatı 
bu yeni ekonomik gerçekliğe 
uyum sağlayacak şekilde gün-
cellenmek zorunda kalabilir. 
Çünkü klasik istihdam modeli 
giderek çeşitleniyor ve tek tip 
politikalar bu çeşitliliği karşıla-
makta yetersiz kalabiliyor.

Önümüzdeki yıllarda tek-
nolojinin gelişmesi, yapay 
zekâ uygulamalarının yaygın-
laşması ve dijital ekonomi-
nin büyümesiyle birlikte gelir 
yapılarındaki dalgalanmanın 
daha da belirgin hale gelmesi 
bekleniyor. Bu nedenle hem 
bireylerin hem de kurumların 
bu yeni ekonomik düzeni doğ-
ru analiz etmesi büyük önem 
taşıyor.

Sonuç olarak dalgalı gelir 
yapıları modern ekonominin 
giderek daha görünür hale ge-
len bir gerçeğidir. Bu yapı bir 
yandan esneklik ve fırsat su-
narken diğer yandan finansal 
riskleri de beraberinde getirir. 
Dolayısıyla ekonomik sistem-
lerin, sosyal politikaların ve 
bireysel finans yönetiminin bu 
değişime uyum sağlaması ar-
tık kaçınılmaz bir ihtiyaç ola-
rak karşımıza çıkıyor. Modern 
ekonomik yaşamda istikrar 
artık yalnızca gelir miktarın-
dan değil, gelir dalgalanmala-
rını yönetebilme becerisinden 
de geçiyor.

Zafer 
ÖZCİVAN
Ekonomist-Yazar
zozcivan@hotmail.com
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(27) KALEM SEBZE VE MEYVE mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu mad-
desine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :   2026/919582
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 
	     ERİŞKİN HASTANESİ BAŞHEKİMLİĞİ
1.2. Adresi	 :	 Hacettepe Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Birimleri 
	     Yönetim Kurulu Başkanlığı Erişkin Hastanesi 
	     Başhekimliği ALTINDAĞ/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03123051105
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 25.06.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Hacettepe Üniversitesi Döner Sermaye İşletme-
si Sağlık Merkezleri Satınalma Müdürlüğü (H.Ü. Erişkin Hastanesi C Katı) Toplantı Salonu.
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı	 :	 (27) KALEM SEBZE VE MEYVE
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 TOPLAM 127.820 KG SEBZE VE MEYVE
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Hacettepe Üniversitesi Hastaneleri İaşe Malze-
me Ambarı.
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :  - İhale konusu malların siparişi, sözleşmenin 
	    bağıtlanmasını takiben - 31 ARALIK 2026 - 
	    tarihine kadar İşletmemiz ihtiyaç durumuna göre 
	    yazılı sipariş verildikçe teslim edilecektir. - 
	    Siparişi verilen ürün istenilen tarihte en geç 
	    08.30’ da teknik şartnameye uygun olarak teslim 
	    edilecektir. Ürünün uygunsuzluğu durumunda aynı 
	    gün en geç 11.30’ a kadar yeni ürün teslim 
	    edilecektir. - Yasal ve ek süre içerisinde yüklenici 
	    tarafından sipariş taahhüdü yerine getirilmedikçe 
	    aynı ürün için sonraki sipariş verilmeyecektir. 
	    Farklı ürünlerde ise idare sipariş tamamlanmadan 
	    bir sonraki siparişi vermeyebilir.
3.5. İşe başlama tarihi	 :  Sözleşmenin imzalanmasını takiben siparişin 
	    tebliğ edildiği tarih.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler tarafın-
dan sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecekler-
dir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar: Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen is-
teklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

ANKARA (AA)- Ulaştırma ve 
Altyapı Bakanı Abdulkadir Ura-
loğlu, "100 milyona yakın GSM 
abonemiz var. Bugünlerde 5G'de 
30 milyonu geçtiğimizi söyleyebi-
lirim" dedi. AAtölye'de Anadolu 
Ajansı (AA) Editör Masası'na ko-
nuk olan Ulaştırma ve Altyapı Ba-
kanı Abdulkadir Uraloğlu, gün-
deme ilişkin soruları yanıtladı, 
değerlendirmelerde bulundu.

İran ve Hürmüz Boğazı'nda-
ki kriz sürecini yakından takip et-
tiklerini vurgulayan Uraloğlu, "Şu 
anda biri Türk bayraklı olmak üze-
re toplam 9 Türk sahipli gemi Hür-
müz Boğazı'nda. Bunların 7'sinin 
çıkma talebi var, onları takip ediyo-
ruz. Bölgede kalan 3 uçağımızı da 
peyderpey aldık. Orta Doğu ya da 
Körfez bölgesinde uçağımız yok." 
diye konuştu. Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanı Uraloğlu, "İran hariç bütün 
Körfez ülkelerine hava yolu trafiği 
açık" ifadelerini kullandı.

Bakan Uraloğlu, küresel tica-
rete alternatif rotalar oluşturma ça-
balarına ilişkin bilgi vererek, tarihi 
Hicaz Demir Yolu'nu hem turistik 
hem de modern bir hat olarak ha-
yata geçirme vizyonları olduğunu 
söyledi. Tarihi hattın Şam-Amman 

kesimindeki bölümünün ayağa kal-
dırılabileceğine işaret eden Ura-
loğlu, "Modern Hicaz Demir Yolu 
için ilk etapta Türkiye'den Halep'e 
bir hat bağlayacağız. Halep-Şam-
Ürdün hattı zaten mevcut. Suud ta-
rafıyla da görüşmelerimiz sürüyor. 
Nihai hedefimiz bu hattı Umman'a 
kadar uzatarak okyanusa bağlan-
mak ve Hürmüz Boğazı'na alterna-
tif oluşturmaktır." dedi.

“81 İLİN TAMAMINI 
VE İLÇELERİN BÜYÜK 

ÇOĞUNLUĞUNU 
KAPSADILAR”

Türkiye’de 5G hizmetinin şu 
ana kadarki performansına iliş-
kin soruya da yanıt veren Uraloğ-
lu, 5G’ye doğru zamanda geçmeye 

gayret ettiklerini, 5G donanımla-
rının daha ucuz olmasını ve ülke 
ekonomisine yük getirmemesi-
ni istediklerini ifade etti. Uraloğ-
lu, 5G ihalesiyle Hazineye 3 milyar 
534 milyon dolar katkı sağlandığı-
nı anımsatarak, “İki yıl içerisinde 
ülkemizin tamamını kapsayacak. 
İlk sinyallerin verilmeye başlandı-
ğı 1 Nisan itibarıyla 12 milyon kul-
lanıcımız ki 100 milyona yakın 
GSM abonesi var. 12 milyon ci-
varında abone hemen kullanmaya 
başladı, bugünlerde de 30 milyonu 
geçtiğini söyleyebilirim. Üç opera-
törümüz bu işe çok iyi hazırlandı. 
Türkiye’de 81 ilin tamamını ve il-
çelerin büyük çoğunluğunu kapsa-
dılar.” dedi.

5G’ye geçiş sürecinde gelen eri-
şim şikayetlerinin baz istasyonları-
na uzaklıkla da ilgili bir konu oldu-
ğunu belirten Uraloğlu, bu hizmetin 
her geçen gün iyileştirildiğini söyle-
di. Uraloğlu, TÜRKSAT’ın uçaklar-
da vereceği internet hizmeti proje-
sine ilişkin de bilgi vererek, şunları 
kaydetti: “TÜRKSAT’ın Türk Hava 
Yolları ile bir anlaşması var ve ken-
di uydu kapsama alanımız olan böl-
gelerde o uydulardan hizmet ve-
riyoruz. Onun dışında da yabancı 
operatörlerle işbirliği yapıyoruz, or-
taklık yapıyoruz ve bu hizmeti sağ-
lıyoruz. Önümüzdeki günlerde 
bunu daha fazla uçakta kullanabil-
me imkanını sunmuş olacağız.”

“DEMİR YOLU AĞINI 
2028’DE 17 BİN KM’YE 

ÇIKARMAK”
Bakan Uraloğlu, konuşması-

nı şöyle sürdürdü: “Yapımı devam 
eden 4 bin 164 kilometre demir 
yolu ağımız var. Hedefimiz 2028 
yılında bunun 3 bin kilometresini 
devreye alıp toplamda 17 bin kilo-
metreye çıkarmak. Ankara-İstanbul 
güzergahındaki süper hızlı demir 
yolu projesine paralel Akyazı’dan 
Ankara’ya 276 kilometrelik otoyol 
çalışmalarına başladık.”

“5G’de 30 milyon aboneyi geçtik”

FİNLANDİYA (DHA)- Türkiye 
Büyük Millet Meclisi (TBMM) Baş-
kanı Numan Kurtulmuş, “Bugün açık-
ça söylüyoruz ki bölgesinde önemli bir 
güç, bölgesinde büyük bir gelişme po-
tansiyeline sahip olan hatta artık ya-
vaş yavaş küresel aktör olma yolun-
da ilerleyen Türkiye, Avrupa için asla 
bir yük değil, tam tersine Avrupa’nın 
geleceği için önemli bir teminattır ve 
Avrupa’nın geleceği için bir zenginlik-
tir” dedi.

Kurtulmuş, Finlandiya Parlamen-
tosu (Eduskunta) Başkanı Jussi Hal-
la-Aho ile Eduskunta’nın ek binasında 
Finlandiya-Türkiye Parlamentolar Ara-
sı Dostluk Grubu’nun ev sahipliğin-
de düzenlenen ‘Değişen Dünyada Tür-
kiye: Bir Ortak, Bir Dengeleyici, Bir 
Stratejik Aktör’ konulu konferansa ka-
tılarak milletvekillerine ve katılımcıla-
ra hitap etti. Kurtulmuş, Finlandiya’ya 
gerçekleştirdiği resmi ziyaret kapsa-
mında fevkalade yararlı toplantılar 
gerçekleştirdiklerini belirterek, bu zi-
yaretin Türkiye-Finlandiya arasında-
ki ilişkilere olumlu katkı sağlaması te-
mennisini dile getirdi. 

Türkiye, Avrupa’nın 
geleceği için önemli 

bir teminattır

GAZİANTEP (DHA)- Sanayi ve Tek-
noloji Bakanı Mehmet Fatih Kacır, ''2002 
yılından bugüne kadar gıda ürünleri imala-
tına yönelik 8 bin 911 yatırım teşvik belgesi 
düzenledik. 1 trilyon 90 milyar lira sabit ya-
tırımın ve 258 bin nitelikli istihdamın önünü 
açtık" dedi. Gaziantep'e bir dizi ziyaretlerde 
bulunmak üzere gelen Sanayi ve Teknoloji 
Bakanı Mehmet Fatih Kacır, Şölen Çikolata 
Yeni Üretim Tesisi Açılış Töreni'ne katıldı. 
Programda, Bakan Kacır'ın yanı sıra Gazi-
antep Valisi Kemal Çeber, Büyükşehir Bele-
diye Başkanı Fatma Şahin, milletvekilleri ve 
iş insanları yer aldı. 

“258 bin nitelikli 
istihdamın 

önünü açtık”

BULMACININ ÇÖZÜMÜ
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İLLER BANKASI AŞ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
YARDIMCI HİZMET PERSONELİ HİZMET ALIMI İŞİ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                 Basın-ILN02479227

İller Bankası AŞ Genel Müdürlüğü Yardımcı Hizmet Personeli Hizmet Alımı İşi hizmet alımı 
4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edile-
cektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :   2026/966900
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 İLLER BANKASI ANONİM ŞİRKETİ GENEL 
	     MÜDÜRLÜĞÜ YATIRIM KOORDİNASYON 
	     DAİRESİ BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi	 :	 Emniyet Mahallesi Hipodrom Caddesi 9/21 
	     R Blok YENİMAHALLE/ANKARA 
1.3. Telefon numarası	 :	 03125087702
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 03.07.2026 - 14:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: İller Bankası A.Ş. Yatırım Koordinasyon Dairesi 
Başkanlığı Emniyet Mahallesi Hipodrom Caddesi No:9/21 Toplantı Salonu 
Yenimahalle / ANKARA
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı	 :  İller Bankası AŞ Genel Müdürlüğü Yardımcı 
	    Hizmet Personeli Hizmet Alımı İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : Bu iş kapsamında 5 İdari İşler Şefi, 1 Üst Düzey 
Yönetim Asistanı, 2 Yönetici Asistanı, 9 Yönetici Asistan Yardımcısı, 30 Asistan, 55 Destek 
Personeli (4’ü engelli), 5 Resepsiyon Görevlisi, 5 Danışma Görevlisi, 2 Oto Yıkama Perso-
neli, 1 Bahçıvan, 4 Kuaför, 3 Fotoğrafçı, 2 Grafiker, 3 Video Montaj ve Kurgucu, 120 Temizlik 
Görevlisi (4’ü engelli) olmak üzere toplam 247 personel çalıştırılacaktır.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : 1- İller Bankası Genel Müdürlük Binası (Emniyet 
	    Mahallesi Hipodrom Caddesi No:9/21 
	    Yenimahalle/ANKARA), 2- İller Bankası Macunköy 
	    Ek Hizmet Binaları (Çamlıca Mah. Anadolu 
	    Bulvarı Halk Ekmek Fab. Karşısı 
	    Macunköy/ANKARA),
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 İşe başlama tarihi 01.09.2026, işin bitiş tarihi 
	    31.08.2028
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 01.09.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilanço bilgileri:
Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar/kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olduğunu, b) Öz kaynak oranı-
nın (öz kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15 olduğunu,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olduğunu ve belirti-
len üç kriterin birlikte sağlandığını göstermek üzere yıl sonu bilanço belgelerine ilişkin bilgile-
ri belirtebilirler.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerine ilişkin 
bilgileri sunabilirler. Bu takdirde, son iki yılın parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik 
kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler:
a) İhalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait toplam ciroyu gösteren gelir tablosu,
b) Hizmet işleri ile ilgili ciro tutarını gösteren belgeler,
Bu belgelerden birinin sunulması yeterlidir.
Toplam cironun teklif edilen bedelin %20’sinden, hizmet işleri ile ilgili cironun ise teklif edilen 
bedelin %12’sinden az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve sağladı-
ğı kritere ilişkin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilir.
Bu kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerini sunabilirler. Bu tak-
dirde son iki yılın parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağ-
lanamadığına bakılır.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan 
ve teklif edilen bedelin % 20 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işle-
re ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Bu ihalede benzer iş olarak kamu ve/veya özel sektörde yapılmış her türlü personel çalıştırıl-
masına dayalı (Özel Güvenlik Hizmet Alımı Hariç)  iş  benzer iş olarak kabul edilecektir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecekler-
dir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama is-
tenecektir.

TIBBİ MALZEME SATIN ALINACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                     Basın-ILN02479244

80 KALEM TIBBİ MALZEME mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu madde-
sine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/876173
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 
	     ERİŞKİN HASTANESİ BAŞHEKİMLİĞİ
1.2. Adresi	 :	 Hacettepe Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Birimleri 
	     Yönetim Kurulu Başkanlığı Erişkin Hastanesi 
	     Başhekimliği ALTINDAĞ/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03123051105
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 25.06.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Hacettepe Üniversitesi Döner Sermaye İşlet-
mesi Sağlık Merkezleri Satınalma Müdürlüğü (H.Ü. Erişkin Hastanesi C Katı) Toplantı Salonu
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı	 :	 80 KALEM TIBBİ MALZEME
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 80 KALEM TIBBİ MALZEME
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Hacettepe Üniversitesi Hastaneleri Tıbbi 
	     Malzeme Ambarı
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :-İhale listesinde yer alan malzemelerin tamamının 
	     teslimatı 2 (iki) seferde yapılacak olup, ilk 
	     siparişleri sözleşmenin bağıtlanmasını takiben 
	    derhal, 2. siparişleri 2026 yılı Ekim ayı içerisinde 
	    verilecektir. -Sipariş yazısı tebliğinden itibaren en 
	    geç 20 (yirmi) iş günü içerisinde teslimat 
	    yapılacaktır. Talep miktarındaki değişiklik siparişin 
	    öne veya arkaya alınmasını gerektirirse, bu 
	    durum en az 15 (on beş) gün öncesinden 
	    yükleniciye bildirilir -Yüklenici firmalar siparişlerini 
	    teslim etmeden önce Tıbbi Malzeme Ambarı 
	    Sorumlusu ile görüşerek teslimat tarihleri 
	    konusunda mutabakat sağlamaları gerekmektedir. 
	    -Teslimatlar 18.12.2026 tarihini geçmeyecektir. 
	    -Yasal ve ek süre içerisinde yüklenici tarafından 
	    sipariş taahhüdü yerine getirilmedikçe aynı ürün 
	    için sonraki sipariş verilmeyecektir. Farklı 
	    ürünlerde ise idare sipariş tamamlanmadan bir 
	    sonraki siparişi vermeyebilir.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalanmasını takiben siparişin 
	    tebliğ edildiği tarih.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler tarafın-
dan sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3.1. Numune sunulması istenmektedir.
4.3.2. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak sunulması 
ve/veya sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki maddeleri ile teknik 
şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik kriterleri:
BEYAN
Satış Merkezi Yetki Belgesi
ÜRETİCİ/İTHALATÇI BELGESİ
Ürünlerin Sağlık Bakanlığınca Onaylandığını Gösterir Belge
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup yerli malı teklif eden istekliye ihalenin tama-
mında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecekler-
dir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar: Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen is-
teklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Sandığın belirlediği bir Türkiye istiyoruz
ANKARA (DHA)- İYİ Parti Genel Başkanı Müsavat 

Dervişoğlu, "Siyaseti mahkemelerin değil, sandığın belirle-
diği bir Türkiye istiyoruz. Biz saltanat değil, Cumhuriyet is-
tiyoruz. Bugün ihtiyacımız olan şey yeni tartışmalar, yeni so-
run alanları değil, milletin ferasetine duyacağımız güvendir. 
Dahası, milletin siyasete duyacağı güvendir" dedi.

Dervişoğlu, TBMM'de partisinin grup toplantısında ko-
nuştu. Dervişoğlu, CHP'de yaşananları ilk günden itiba-
ren dikkatle takip ettiklerini belirterek, "Gelinen noktanın, 
CHP'nin iç meselesi olmadığını, başından beri Türkiye'de si-
yasetin nasıl şekilleneceğine ilişkin daha büyük bir arayı-
şın adımı olarak kurgulandığını görüyoruz. İmralı ile yapı-
lan ihanet pazarlığına, nasıl ki gafiller ve ahmaklar gibi 'barış' 
deyip geçmiyorsak, CHP'ye cebren, kapılar kırılarak girilme-
sine de başına kayyım atanmasına da 'bir yargı kararıdır' de-
yip geçmiyoruz. Çünkü biliyoruz, hatırlıyoruz. Yargının siya-
sete yol açması, ona ram olması, her zaman lanetle hatırlanan 
dönemlerin ürünüdür. Ve bu kararlar, vicdanlarda yaralar aç-

mış, milletimiz arasına her zaman nifak tohumları saçmıştır. 
Unutmayalım, 1960'taki Yassıada'da verilenler de yargı kara-
rıdır. Yaraları halen kapanmamıştır. 1971 muhtırasının kırdı-
ğı kalemler de yargı kararıdır. 1980 sonrası yapılanlar, kapa-
tılan partiler, hapisler, davalar, yasaklar, zindanlar, hepsi birer 
yargı kararıdır. Ve hepsinin açtığı yaraların izleri, bedenleri-
mizde, ruhlarımızda durmaktadır" dedi. İYİ Parti olarak, ta-
raflarının da duruşlarının da net ve belli olduğunu vurgulayan 
Dervişoğlu, "Biz bir kayyım cumhuriyeti istemiyoruz. Biz 
bir vesayet demokrasisi istemiyoruz. Biz, bir kişiye biat et-
mişlerin; birkaç hakimin, bürokratın, danışmanın değil, mil-
letin sözü üstün olsun istiyoruz. Siyaseti mahkemelerin değil, 
sandığın belirlediği bir Türkiye istiyoruz. Biz saltanat değil, 
Cumhuriyet istiyoruz. Bugün ihtiyacımız olan şey yeni tar-
tışmalar, yeni sorun alanları değil, milletin ferasetine duyaca-
ğımız güvendir. Dahası, milletin siyasete duyacağı güvendir. 
Bugün siyasetin geldiği halden hangi seçmen memnundur? 
Hangi siyasetçi huzurludur?” dedi.
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KIZILCAHAMAM 
BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN 

İLAN
Madde 1 Mülkiyeti Kızılcahamam Belediyesine ait Karşıyaka Mahallesinde kain 160051 ada 1 
parsel sayılı taşımaz üzerinde bulunan konutlar ile Yenice Mahallesi 160049 ada 7 parsel üze-
rinde bulunan dükkanların satışı ihalesi ve Yenice Mahallesinde kain 113 ada, 114 parsel sayı-
lı taşınmaz üzerinde Soğuksu Caddesi Büyük Hamam mevkiinde bulunan toplam; -3- (üç) adet 

işyeri, turizm amaçlı ticari faaliyetlerde kullanılmak üzere; (giyim, tekstil, yöresel ürün satış ala-
nı, aktar,  hediyelik eşya, berber, kuaför, yiyecek-içecek satış noktası, pastane vb.) kira ihale-
si 2886 sayılı Devlet İhale kanunun 45. Maddesi hükmü gereğince açık arttırma usulü ile ihale-
si yapılacaktır.

SATIŞI YAPILACAK TAŞINMAZMALLAR (KONUTLAR)
SIRA NO BLOK VE DAİRE NO BULUNDUĞU KAT DAİRE CEPHESİ BRÜT M2 NET M2 SATIŞ DEĞERİ (TL) GEÇİCİ TEMİNAT (TL) %3 İHALENİN TARİHİ İHALE SAATİ

1 E-1 Blok-No: 2 Zemin Batı 150,6   (4+1) 126,9 6.400.000.- 192.000.- 23/06/2026 14.00
2 E-2 Blok-No: 1 Zemin Doğu 150,6   (4+1) 126,9 6.000.000.- 180.000.- 23/06/2026 14.30
3 E-2 Blok-No: 2 Zemin Batı 150,6   (4+1) 126,9 6.200.000.- 186.000.- 23/06/2026 15.00
4 C-1 Blok-No: 1 2. Bodrum Kuzey Doğu 84,77  (2+1) 71,27 3.900.000.- 117.000.- 23/06/2026 15.30
5 C-1 Blok-No: 2 2. Bodrum Kuzey Batı 84,77  (2+1) 71.27 4.100.000.- 123.000.- 23/06/2026 16.00

SATIŞI YAPILACAK TAŞINMAZMALLAR (DÜKKANLAR)

S.NO DÜKKAN BLOK VE NO KAT DEPO VE ASMA KAT 
BİLGİSİ

DÜKKAN 
CEPHESİ

BRÜT (M2) TOPLAMA-
LAN  (M2)

SATIŞ BEDELİ (TL) GEÇİCİ TEMİNAT 
(TL) %3

İHALE TARİHİ İHALE SAATİ

1 B Blok 2 ve 15 Zemin Asma katlı-bağımsız 
iki ayrı depo

Kuzey-Güney 104,84
104,92

209,76 18.000.000.- 540.000.- 23/06/2026 16.30

2 B Blok 7 ve 10 Zemin Asma katlı-her iki 
dükkan altı depo

Kuzey-Güney 78,18
74,10

152,28 13.000.000.- 390.000.- 23/06/2026 17.00

Madde 2 - İhaleler Kızılcahamam Belediyesi Encümeni tarafından, 2886 sayılı Devlet İhale Kanu-
nu 45. Maddesi hükümleri çerçevesinde Açık ihale usulü ile Belediye Hizmet Binası 4. katta bulu-
nan Belediyemiz Toplantı Salonunda Belediye Encümeni huzurunda yapılacaktır.
Madde 3 - İhaleye katılabilmek için; 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu ve bu Kanunun 74’üncü mad-
desine dayanılarak çıkarılan Yönetmelikte belirtilen niteliklere haiz olmak yine anılan Kanun ve Yö-
netmelikte açıklanan biçimde teklifte bulunmak, geçici teminatı yatırmak şarttır.
İhaleye katılanlar 
A) GERÇEK KİŞİLERDEN :
1- Nüfus cüzdan sureti,
2- Nüfus kayıt örneği (İkametgah belgesi),
3- Geçici teminatı yatırdığına dair belge,
4- Temsil durumunda; noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait imza beyannamesi,
5- Şartname aldığına dair belge,
6- Kızılcahamam Belediyesine borcu olmadığına dair belge 
B) TÜZEL KİŞİLERDEN :

1- Tüzel kişinin siciline kayıtlı bulunduğu idareden (Dernekler Müdürlüğünden, Ticaret veya Sanayi 
Odasından, Ticaret Sicili Müdürlüğünden, Vakıflar Bölge Müdürlüğünden, İdare merkezinin bulun-
duğu yer mahkemesinden veya ilgili makamdan) ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış, tüzel kişinin 
siciline kayıtlı olduğuna dair belge,
2- Şirketlerden; Noter tasdikli imza sirküsü,
3- Vakıflardan; ihaleye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya noter tas-
dikli sureti ve ihaleye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü,
4- Deneklerden; ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin ilgili sayfasının 
noter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi,
5- Derneklerden; dernek tüzüğünün noter tasdikli sureti,
6- Geçici teminatı yatırdığına dair belge,
7- Temsil durumunda; Noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait imza beyannamesi,
8- Şartname aldığına dair belge,
9- Kızılcahamam Belediyesine borcu olmadığına dair belge 

KİRAYA VERİLECEK TAŞINMAZMALLAR
SIRA NO MAHALLESİ MEVKİİ BAĞIMSIZ BÖLÜM NO YÜZÖLÇÜMÜ 

(m²)
KULLANIM AMA-

CI
AYLIK MUHAM-

MEM KİRA BEDE-
Lİ TL

GEÇİCİ TEMİNAT 
BEDELİ TL (%3)

İHALENİN TARİHİ İHALE SAATİ

1 Yenice Büyük Kaplıca Binası 10 14,17 İşyeri 15.000.- 16.200 25/06/2026 15.00
2 Yenice Büyük Kaplıca Binası 11 14,17 İşyeri 15.000.- 16.200 25/06/2026 15.30
3 Yenice Büyük Kaplıca Binası 13 29,7 İşyeri 30.000.- 32.400 25/06/2026 14.30

Madde 4 - İhale Kızılcahamam Belediyesi Encümeni tarafından, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu 45. 
Maddesi hükümleri çerçevesinde Açık Arttırma usulü ile Belediye Hizmet Binası 4. katta bulunan Beledi-
yemiz Toplantı Salonunda Belediye Encümeni huzurunda yapılacaktır.
Madde 5 - İhaleye katılabilmek için; 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu ve bu Kanunun 74’üncü maddesi-
ne dayanılarak çıkarılan Yönetmelikte belirtilen niteliklere haiz olmak yine anılan Kanun ve Yönetmelikte 
açıklanan biçimde teklifte bulunmak, geçici teminatı yatırmak şarttır.
İhaleye katılanlar 
A) GERÇEK KİŞİLERDEN :
1-Türkiye’de tebligat için adres beyanı, telefon, faks numarası, elektronik posta adresi vb. bilgileri göste-
ren İletişim Bilgi Formu 
2-İstekli adına vekâlet edilmesi halinde, istekli adına teklifte bulunacak vekilin ihale tarihi itibariyle ge-
çerliliği devam eden noter tasdikli vekâletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesinin aslı veya aslı-
nın İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti
3-Geçici Teminat Mektubu veya geçici teminat bedelinin yatırıldığına dair makbuz,
4-İlk ilan tarihinden sonra ilgili vergi dairesinden alınmış vergi borcu olmadığına dair belgenin aslı ya da 
noter tasdikli sureti veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece tasdikli sureti ya da Gelirler İda-
resi Başkanlığının internet vergi dairesi adresi üzerinden alınacak vergi borcu olmadığına dair belge
5-İlk ilan tarihinden sonra ilgili Sosyal Güvenlik Kurumundan alınan Türkiye genelinde prim borcu olma-
dığına dair belgenin aslı veya noter tasdikli suretinin verilmesi veya aslının İdareye ibraz edilmesi şar-
tıyla İdarece tasdikli suretinin verilmesi ya da Sosyal Güvenlik Kurumunun internet adresi üzerinden 
alınacak Türkiye genelinde prim borcu olmadığına dair belge veya elektronik imza kanunu uyarınca dü-
zenlenen belgelerin internet üzerinden doğrulama aracı kullanılmak suretiyle teyidi yapılabilen belgeyi 
sunması
6-Şartname aldığına dair belge,
7-Kızılcahamam Belediyesine borcu olmadığına dair belge 

B) TÜZEL KİŞİLERDEN :
1- Tüzel kişinin siciline kayıtlı bulunduğu idareden (Dernekler Müdürlüğünden, Ticaret veya Sanayi Oda-
sından, Ticaret Sicili Müdürlüğünden, Vakıflar Bölge Müdürlüğünden, İdare merkezinin bulunduğu yer 
mahkemesinden veya ilgili makamdan) ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış, tüzel kişinin siciline kayıtlı 
olduğuna dair belge,
2- Şirketlerden; Noter tasdikli imza sirküsü,
3- Vakıflardan; ihaleye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya noter tasdikli su-
reti ve ihaleye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü,
4- Deneklerden; ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin ilgili sayfasının no-
ter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi,
5- Derneklerden; dernek tüzüğünün noter tasdikli sureti,
6- Geçici teminatı yatırdığına dair belge,
7- Temsil durumunda; Noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait imza beyannamesi,
8-İlk ilan tarihinden sonra ilgili vergi dairesinden alınmış vergi borcu olmadığına dair belgenin aslı ya da 
noter tasdikli sureti veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece tasdikli sureti ya da Gelirler İda-
resi Başkanlığının internet vergi dairesi adresi üzerinden alınacak vergi borcu olmadığına dair belge
9-İlk ilan tarihinden sonra ilgili Sosyal Güvenlik Kurumundan alınan Türkiye genelinde prim borcu olma-
dığına dair belgenin aslı veya noter tasdikli suretinin verilmesi veya aslının İdareye ibraz edilmesi şar-
tıyla İdarece tasdikli suretinin verilmesi ya da Sosyal Güvenlik Kurumunun internet adresi üzerinden 
alınacak Türkiye genelinde prim borcu olmadığına dair belge veya elektronik imza kanunu uyarınca dü-
zenlenen belgelerin internet üzerinden doğrulama aracı kullanılmak suretiyle teyidi yapılabilen belge
Madde 6 İhale ile ilgili şartnameler mesai saatleri içerisinde Belediye Tahakkuk ve Tahsilat Biriminde gö-
rülebilir veya 500.00.TL (Beşyüz TL) bedel karşılığında satın alınabilir 
İlan olunur		

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                                                                                                                                                                                               Basın-ILN02479200

Belediye havuzunda başladığı yüzmede 
olimpiyat hedefiyle kulaç atıyor

KAYSERİ (AA) - 
Kayseri'de yaşayan 15 ya-
şındaki milli yüzücü Meh-
met Dağhan Çaylan, 
hayalini 2028 Los Ange-
les Olimpiyatları'na katılarak 
gerçekleştirmek istiyor.

Can sıkıntısından 8 ya-
şında evlerinin yakında bu-
lunan belediyeye ait havuz-
da yüzmeye giden Mehmet, 
burada tanıştığı milli takım 
antrenörü Ahmet Eskalen'in 
tavsiyesi üzerine bu spora 
başladı.

Mehmet, yaklaşık 7 yıllık 
spor kariyerinde antrenörü-
nün yönlendirmesiyle katıldı-
ğı birçok organizasyonda çe-
şitli başarılar elde etti.

Gösterdiği performans-
la dikkatleri üzerine çeken ve 
milli takıma seçilen Erciyes 
Anadolu İmam Hatip Lise-
si 9. sınıf öğrencisi Mehmet, 
antrenmanlarını antrenörü 
Mehmet Ayberk Hincal'ın ne-

zaretinde sürdürüyor.
Mehmet, haya-

li olan 2028 Los Angeles 
Olimpiyatları'na katılmayı ve 
altın madalya almayı hedef-
liyor.
“YAZLARI SIKILMAMAK 

İÇİN BAŞLAMIŞTIM 
ASLINDA”

Milli yüzücü Mehmet 
Dağhan Çaylan, AA muhabi-
rine, kendisine emek veren 
ve bu sporda başarılı olma-

sına vesile olan ailesi ve ant-
renörlerine teşekkür etti.

Su sporuna nasıl başladı-
ğını anlatan Mehmet, şunla-
rı kaydetti:

"8 yaşında yüzmeye baş-
ladım. Evimizin yakınındaki 
belediye havuzunda, yazları 
sıkılmamak için başlamıştım 
aslında. Oradaki antrenörle-
rimin yönlendirmesiyle bera-
ber olimpik yüzme havuzuna 
alındım ve burada yarışlara 

girmeye başladım. Aslında 
yazın okul haricinde çok sıkı-
lıyordum ben ve evde sürek-
li tek başıma duruyordum. 
Küçük kardeşim o zaman-
lar doğmamıştı. O yüzden ai-
lemin teşvikiyle evimizin ya-
kınındaki havuzda yüzmeye 
başladım. Amacım böyle ya-
rışmalara katılmak veya ba-
şarılı bir yüzücü olmak de-
ğildi. Sadece o gün vaktimi 
orada geçirip, eğlenmekti 

ama antrenörlerimin yönlen-
dirmesiyle buraya kadar gel-
dim."

“BENİM DE 
HEDEFLERİMDEN 

BİRİSİ OLİMPİYATLARA 
KATILMAK”

Mehmet, şu anda genel-
de kelebek ve karışık branş-
larında yüzdüğünü anlattı.

Katıldığı bölgesel ve ulu-
sal organizasyonlarda yak-
laşık 70 madalya kazandığı-
nı ifade eden Mehmet, "Her 
sporcunun olduğu gibi benim 
de hedeflerimden birisi olim-
piyatlara katılmak, ülkemi ve 
bayrağımı gururlu bir şekilde 
temsil etmek. Bunun için haf-
tada 4 gün çift antrenman, 3 
gün bireysel fitness yapıyo-
rum." dedi.

Mehmet, kendi yaş gru-
bundaki gençlerden değişik 
spor veya sanat dallarıyla il-
gilenmelerini istedi.

ANKARA (AA) - Halkbank Erkek Voleybol 
Takımı'nın 7 oyuncuyla sözleşme yenilemedi-
ği açıklandı.

Başkent ekibinden yapılan açıklamada, "Ku-
lübümüzün formasını başarıyla terleten Alek-
sander Sliwka, Arda Bostan, Marek Soto-
la, Tsvetan Sokolov, Ulaş Kıyak, Yoandy Leal 
ve Yunus Emre Tayaz ile yollarımız ayrılmıştır. 
Halkbank Spor Kulübü çatısı altında görev yap-
tıkları süre boyunca sahadaki mücadeleleri, pro-
fesyonel yaklaşımları ve takımımıza sağladıkla-
rı katkılarla camiamızın önemli bir parçası olan 
sporcularımıza teşekkür ediyoruz." denildi.

Halkbank, Efeler Ligi'nin 2025-2026 sezonu-
nu 3. sırada tamamlamıştı.

Halkbank Erkek Voleybol 
Takımı, 7 oyuncuyla 
sözleşme yenilemedi
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SÜMER 
TAŞKIRAN

CUMHURİYET 
Halk Partisi'nde 
(CHP) mutlak but-
lan kararının ar-
dından gözlerin 
çevrildiği ilk grup 
toplantısı Türkiye 
Büyük Millet Meclisi'nde gerçek-
leştirildi. Parti içindeki liderlik tar-
tışmalarının gölgesinde yapılan 
toplantı, son dönemin en kala-
balık grup buluşmalarından biri 
olarak kayıtlara geçti.

Milletvekilleri, belediye baş-
kanları, parti yöneticileri ve çok 
sayıda partilinin katıldığı toplan-
tıda CHP Genel Başkanı Özgür 
Özel, kürsüden hem parti taba-
nına hem de kamuoyuna önem-
li mesajlar verdi. Özel, yaşanan 
süreci yalnızca CHP'nin değil 
Türkiye demokrasisinin mesele-
si olarak değerlendirdi. Birlik ve 
mücadele vurgusu yapan CHP 
lideri, partinin Meclis'teki çalış-
malarını ve siyasi mücadelesini 
sürdüreceğini söyledi.

EKONOMİDEN 
DEMOKRASİYE GENİŞ 

GÜNDEM
Konuşmasında ekonomik 

krize de geniş yer ayıran Özel, 
emeklilerin, asgari ücretlilerin, 
çiftçilerin ve esnafın yaşadığı 
geçim sıkıntılarını gündeme ta-
şıdı. Hayat pahalılığı ve yüksek 
enflasyonun vatandaş üzerinde-
ki etkilerine dikkat çeken Özel, 
hükümetin ekonomi politikala-
rını eleştirdi. Demokrasi, hukuk 
devleti ve kuvvetler ayrılığı ko-
nularına da değinen Özel, ana 
muhalefet partisine yönelik mü-
dahalelerin Türkiye'nin demok-
ratik geleceği açısından ciddi 
sonuçlar doğurabileceğini sa-
vundu.

GRUP TOPLANTISI 
SONRASI MUHABİRLERLE 

BULUŞTU
Grup toplantısının ardın-

dan TBMM'de parlamento mu-
habirleriyle bir araya gelen Öz-
gür Özel, yaklaşık iki saat süren 
sohbet toplantısında gazetecile-
rin sorularını yanıtladı.

BAHÇELİ-BAKANLAR 
GÖRÜŞMESİNE TEPKİ
MHP Genel Başkanı Devlet 

Bahçeli ile bazı bakanların gö-
rüşmesine ilişkin değerlendir-
melerde bulunan Özel, özellikle 
Adalet Bakanı'nın yargı kararı-
nın ardından yaptığı açıklama-
ları eleştirerek, "Kuvvetler ayrı-
lığının birliğe dönüştüğüne dair 
imzadır o basın toplantısı" ifade-
lerini kullandı.

"DOKUNULMAZLIK 
DEĞİL, HUKUK ENDİŞESİ 

TAŞIYORUM"
Hakkında olası fezleke ve 

dokunulmazlık tartışmalarına 
ilişkin soruyu yanıtlayan Özel, 
kendisi adına bir kaygı taşıma-
dığını belirterek, "Benim en-
dişem hukuk açısından. Çok 
partili sistem ve demokrasi açı-
sından endişeliyim" dedi.

KURULTAY İÇİN 804 İMZA
Kurultay taleplerine ilişkin 

soruları da yanıtlayan CHP lide-
ri, olağanüstü kurultay için dele-
gelerden gelen imzaların 804'e 
ulaştığını açıkladı. Özel, par-
ti yönetiminin ve yargı sürecinin 
koordineli hareket ettiğini öne 
sürerek, "Karşımızda meşru bir 
takip yok. Yargıtay'ın bir an önce 
karar vermesini bekliyoruz" de-
ğerlendirmesinde bulundu.

"SOKAĞIN SESİNİ 
DUYMAK ZORUNDASINIZ"

Kurultay tartışmalarında ta-
banın tavrına dikkat çeken Özel, 
delegelerin "Delege sokağın se-
sini dinle" sloganı attığını hatır-
latarak, "Kimin ne dediği değil, 
sokağın ne söylediği önemlidir. 
Bu rüzgarın karşısında kimse 
duramaz" ifadelerini kullandı.

"KILIÇDAROĞLU İLE 
MÜZAKERE KANALI HİÇ 

AÇILMADI"
Eski CHP Genel Başkanı 

Kemal Kılıçdaroğlu ile ilişkileri-
ne ilişkin soruya da yanıt veren 
Özel, "Maalesef müzakere ka-
nalı hiç açılmadı." dedi. Yaşa-
nan sürecin artık parti içi mese-
le olmaktan çıktığını savunan 
Özel, kurultay konusunda ta-
banda oluşan talebin göz ardı 
edilmesinin parti açısından ciddi 
sonuçlar doğuracağını söyledi.

"KILIÇDAROĞLU'NUN 
MYK'SI ÇARESİZLİĞİ 

ÇAĞRIŞTIRIYOR"

Kemal Kılıçdaroğlu'nun açık-
ladığı MYK'ya ilişkin de değer-
lendirmelerde bulunan Özel, 
bazı isimlerin görevi kabul etme-
diğini belirterek, "Liste bana ça-

resizliği çağrıştırıyor" yorumu-
nu yaptı.

"YENİ PARTİ CHP'NİN 
ALTERNATİFİ DEĞİL"
Kulislerde konuşulan yeni 

parti iddialarına da açıklık ge-
tiren Özel, böyle bir hazırlığın 
CHP'nin yerine geçmek amacı 
taşımadığını belirtti. "CHP'yi bı-
rakıp başka bir mücadele ver-
mek gibi bir düşüncemiz yok. 
Biz mücadelemizi CHP'nin için-
de sürdürüyoruz" diyen Özel, 
asıl sorunun partinin oy kaybet-
mesi değil zaman kaybetmesi 
olduğunu ifade etti.
"BUTLAN KARARI HUKUK 
DEVLETİNDE ÇIKMAZDI"

Mutlak butlan kararının ne-
den ortaya çıktığına ilişkin soru-
ya ise Özel, "Hukuk devleti olsa 
böyle bir karar çıkmazdı" yanı-
tını verdi. Kararın siyasi sonuç-
larının uzun yıllar tartışılacağını 
belirten CHP lideri, bu tür uygu-
lamaların siyasi partiler üzerinde 
baskı oluşturduğunu savundu.

"DİYALOGA KAPALI 
DEĞİLİZ"

Karşı tarafla görüşme ihti-
maliyle ilgili soruya da yanıt ve-
ren Özel, parti yararına olması 
halinde diyaloğa kapalı olma-
dıklarını söyledi. Ancak tabanın 
beklentisinin kurultay olduğu-
nu vurgulayan Özel, "Ben ku-
rultaydan vazgeçtim desem bu 
kez öfke bana yönelir." ifadeleri-
ni kullandı.
"YENİ BİR BASKIN SEÇİM 

OLURSA İLK OYU BEN 
VERİRİM"

Olası erken seçim tartışma-
larına ilişkin değerlendirmeler-
de bulunan Özel, "Baskın seçim 
kararı gelirse ilk oyu ben veri-
rim." dedi. Mutlak Butlan Siya-
si Partileri nasıl etkiler sorusu 
üzerine Özel, CHP'nin mücade-
leyi hem Meclis'te hem de sa-
hada sürdüreceğini belirterek, 
"Partinin omurgası örgüttür. Ki-
min yanında olduğuna bakmak 
isteyen örgüte bakmalıdır." me-
sajını verdi. 

CHP'de mutlak butlan kararı-
nın ardından başlayan tartışma-
lar sürerken, hem grup toplan-
tısında verilen görüntü hem de 
Özgür Özel'in gazetecilere yap-
tığı kapsamlı değerlendirmeler, 
önümüzdeki günlerde parti için-
deki mücadelenin ve kurultay 
tartışmalarının siyasetin en sı-
cak başlıklarından biri olmaya 
devam edeceğini gösterdi.

“804 İmza Masada”
CHP’de Kurultay Baskısı:

CHP Genel Başkanı Özgür Özel, TBMM'de yoğun katılımla gerçekle-
şen toplantının ardından parlamento muhabirleriyle bir araya gel-
di. Özel, kurultay tartışmalarından Kılıçdaroğlu ile ilişkilere, yeni 
parti iddialarından dokunulmazlık tartışmalarına kadar gündemde-
ki tüm başlıklara ilişkin dikkat çeken değerlendirmelerde bulundu.

DİREKSİ-
YON sınavla-
rında uzun sü-
redir tartışılan 
değişiklikler 
yeniden gün-
deme geldi. 
Etimesgut'ta faaliyet gös-
teren Esen Şefkat Motor-
lu Taşıtlar Sürücü Kursu 
Kurucusu Abdurrahim Ay-
demir, mevcut parkur sis-
teminin adayları gerçek 
trafik koşullarına hazırla-
makta yetersiz kaldığını 
belirterek, 2026 yılı sonu-
na doğru hayata geçiril-
mesi planlanan yeni uygu-
lamayla birlikte eğitim ve 
sınavların akan trafik içeri-
sinde yapılacağını söyledi. 
Yeni sistemin daha zorlu 
ancak daha güvenli sürü-
cüler yetiştirilmesine katkı 
sağlayacağı ifade ediliyor.

"HAKSIZ 
DEĞERLENDİRMELER 

MAĞDURİYET 
OLUŞTURUYOR"

Direksiyon sınavlarında 
zaman zaman yaşanan tar-
tışmalı değerlendirmelerin 
adayları mağdur ettiğini 
belirten Aydemir, "Direk-
siyon sınavlarında yapıla-
cak değişikliklerin temel 
sebeplerinden biri son za-
manlarda yaşanan haksız 
değerlendirmeler ve ada-
letli ölçme-değerlendirme 
yapılamamasıdır. Bu du-
rum birçok adayın mağdu-
riyet yaşamasına neden 
oluyor." dedi.

"ADAYLAR PARKURU 
EZBERLİYOR, TRAFİĞİ 

ÖĞRENEMİYOR"
Mevcut sistemde önem-

li eksiklikler bulunduğunu 
dile getiren Aydemir, eği-
tim ve sınavların sürekli 
aynı bölgelerde yapılması-
nın sürücü adaylarını ger-
çek hayata hazırlamadığı-
nı söyledi.

Aydemir, "Mevcut sis-
temde çok fazla eksiklik 
vardı. Sürekli aynı yerde 
eğitim ve sınav yapıldığı 
için adaylar güzergâhı ez-
berliyor. Ancak ehliyet al-
dıktan sonra trafiğe çık-
tıklarında karşılaştıkları 
olumsuzluklarla baş et-
mekte zorlanıyorlar. Her 
türlü trafik koşuluna ha-
zır olamıyorlar." ifadelerini 
kullandı.

"GERÇEK TRAFİKTE 
EĞİTİM VE SINAV 

YAPILMALI"
Sürücü eğitiminde ez-

ber yerine gerçek trafik 
deneyiminin esas alınma-
sı gerektiğini vurgulayan 
Aydemir, planlanan siste-
min daha gerçekçi olaca-
ğını belirtti. "Artık adaylar 
akan trafikte eğitim ala-

cak. Trafikte karşılaşabile-
cekleri olumlu ya da olum-
suz tüm durumları eğitim 
sırasında deneyimleye-
cekler. Uygulama sınavı 
da gerçek trafik içerisinde 
yapılacak. Böylece ölçme 
ve değerlendirme sonu-
cunda başarılı olan aday-
lar ehliyet almaya hak ka-
zanacak." dedi.

"SÜREÇ DAHA ZOR 
OLACAK"

Yeni sistemin sürücü 
adayları açısından daha 
zorlu bir süreç getireceği-
ni kaydeden Aydemir, bu-
nun trafik güvenliği açı-
sından önemli olduğunu 
söyledi. "Adaylar açısın-
dan daha zorlu, daha uzun 
bir süreç olacak. Ancak 
eğitim ve sınav sonrasın-
da çok daha bilinçli ve ak-
tif araç kullanabilen sü-
rücüler yetişecek." diye 
konuştu.
"EZBERLENMİŞ PARKUR 

YERİNE SERBEST 
GÜZERGÂH"

Yeni uygulamayla bir-
likte direksiyon sınavları-
nın mevcut sisteme göre 
daha zor hale geleceğini 
belirten Aydemir, "Sınavlar 
şu anki uygulamadan daha 
zor olacak. Ezberletilmiş 
alanlarda değil, serbest 
güzergâhlarda yapılacak. 
Adaylar her türlü trafik 
koşuluna girecek. Bu ne-
denle süreç hem daha 
kapsamlı hem de daha 
gerçekçi olacak." dedi.

PROFESYONEL SINAV 
YAPICILARI TALEBİ

Sürücü kurslarının de-
ğişime hazır olduğunu 
belirten Aydemir, sınav 
yapıcılarının da profesyo-
nelleşmesi gerektiğini ifa-
de etti. "Kurslar olarak bi-
zim de beklentimiz daha 
ciddi ve profesyonel sınav 
yapıcılarının görev alma-
sıdır. Bu işi yalnızca haf-
ta sonları ek görev olarak 
yapan kişiler yerine, mes-
leği sınav yapıcılığı olan 
uzmanların yetiştirilme-
si gerekiyor. Sınav yapıcı-
ların ciddi eğitimlerden ve 
sınavlardan geçmesi şart." 
diye konuştu. Eğitmen 
kadrolarının yeni siste-
me hazır olduğunu vurgu-

layan Aydemir, "Eğitmen-
lerimiz hazır. Ancak sınav 
yapıcıların da aynı şekilde 
kapsamlı eğitimlerden ge-
çerek uzmanlaşması gere-
kiyor." dedi.

"KURS ÜCRETLERİ 
KAÇINILMAZ OLARAK 

ARTACAK"
Yeni sistemin maliyet-

leri artıracağını belirten 
Aydemir, kurs ücretlerin-
de yükseliş yaşanacağı-
nı söyledi. "Kurs ücretleri 
kesinlikle artacak. Çünkü 
eğitim süreleri uzayacak, 
uygulama alanları genişle-
yecek ve daha fazla eğitim 
verilecek. Bu kaçınılmaz 
bir sonuç." dedi.

Ancak bunun trafik gü-
venliği açısından gerek-
li bir yatırım olduğunu be-
lirten Aydemir, "Hatta bu 
uygulama için geç bile ka-
lındı. Sınavların daha zor 
olması, daha bilinçli sürü-
cülerin sayısını artıracak-
tır." ifadelerini kullandı.

HEDEF 2026 SONU
Planlanan değişiklikle-

rin 2026 yılının sonlarına 
doğru hayata geçirilmesi-
nin öngörüldüğünü belir-
ten Aydemir, yeni sistemle 
birlikte Türkiye'de sürücü 
eğitim anlayışının değişe-
ceğini söyledi.

"MESELE EHLİYET 
VERMEK DEĞİL, GÜVENLİ 
SÜRÜCÜ YETİŞTİRMEK"

Aydemir, sürücü eğiti-
minde artık "parkur ezber-
leyen sürücü" anlayışının 
terk edilmesi gerektiğini 
belirterek şu değerlendir-
mede bulundu: "Bir sürü-
cünün başarısı sadece pa-
ralel parkta ya da L parkta 
ölçülemez. Yoğun trafik-
te doğru karar verebilme-
si, ani gelişen riskleri ön-
ceden fark edebilmesi, 
yaya davranışlarını okuya-
bilmesi, çevre kontrolü ya-
pabilmesi ve sabırlı araç 
kullanabilmesi gerekir. Di-
reksiyon eğitimleri gerçek 
trafik akışı içinde yapılma-
lı. Adaylar kavşakta karar 
vermeyi, yoğun trafikte şe-
rit disiplinini, okul önünde 
hız kontrolünü ve farklı yol 
şartlarını eğitim sırasında 
öğrenmeli."

Trafik kazalarının yal-
nızca teknik değil aynı za-
manda eğitim kaynaklı bir 
sorun olduğuna dikkat çe-
ken Aydemir, "Bizler artık 
sadece direksiyon tutan 
değil; düşünen, öngören ve 
trafik kültürü gelişmiş sü-
rücüler yetiştirmek zorun-
dayız. Çünkü mesele sa-
dece ehliyet vermek değil, 
güvenli sürücüler yetiştir-
mektir." dedi.

Ehliyet Almak Zorlaşıyor: 
Sınavlar Trafikte Yapılacak
Ehliyet sınavlarında köklü değişiklik hazırlığı yapılıyor. 
Direksiyon sınavlarının ezber parkurlar yerine gerçek 
trafik akışı içinde gerçekleştirilmesi planlanırken, yeni 

sistemle sürücü adaylarının her türlü yol ve trafik 
koşuluna karşı daha donanımlı yetiştirilmesi hedefleniyor.

GONCAGÜL
KONAŞ

Abdurrahim 
AYDEMİR


