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SANAYİ ve Teknoloji Ba-
kanlığı, merkez teşkilatı-
nın Genel İdare Hizmetle-

ri (GİH) sınıfında açık bulunan 7, 8 
ve 9 uncu dereceli toplam” 23 Sa-
nayi ve Teknoloji Uzman Yardımcı-

sı” kadrosuna atama yapılmak üze-
re giriş sınavı yapacak. Basın İlan 
Kurumu’nun resmi ilan portalı olan 
www.ilan.gov.tr internet sitesinde 
yayınlanan duyuruya göre; 11 ayrı 
branşta alım sağlanacak. 

>> HABERİ 12. SAYFADA

OO HABER MERKEZİ
BASIN İlan Kurumu (BİK) Ankara Bölge Mü-
dürü Atakan Çelik, Ankara Valisi Sayın Yakup 

Canbolat’ı makamında ziyaret etti. Ziyarete Basın İlan 
Kurumu Ankara Bölge Müdürlüğü Şefi Serhat Özer ile 
Şef Yardımcısı Murat Aktaş da katıldı.        >> SAYFA 9

ÇAVUŞ
IŞIK

Madencilikte rekabet 
gücünün anahtarı 

‘reform’ ve ‘teknoloji’

OO HABER MERKEZİ
MAMAK Belediyesi’nin ev sahipliğin-
de, Ankara Divriği Kültür Derneği, Anadolu 

Kangal Dernekleri Federasyonu ve Ankara Sivas İm-
ranlı Dernekleri Federasyonu’nun ortaklaşa düzenledi-
ği Yas-ı Matem Kardeşlik Lokması ve Aşure Programı, 
100. Yıl Cumhuriyet Millet Bahçesi’nde yoğun katılım-
la gerçekleştirildi.                >> HABERİ 3. SAYFADA     

Mamak’ta aşure 
kazanı kardeşlik 

için kaynadı

“Yeni Parti kuruluşunu 
tamamlamıştır”
ANKARA (AA)- Yeni Parti TBMM Gru-
bu, Genel Başkan Özgür Özel başkanlığında 
TBMM’de toplandı. Özel, “Şu andan itibaren 

Yeni Parti Grubu’nun kuruluş sürecinde alması gereken 
bir karar, yapması gereken bir seçim kalmamıştır. Artık 
Yeni Parti, kuruluşunu tamamlamıştır.” dedi.     >> S. 5’te

ANKARA (AA)- İçişleri Bakanlığı ko-
ordinasyonunda yürütülen kaçakçılıkla 
mücadele çalışmaları kapsamında, yılba-

şından bu yana 499 bin 614 litre sahte ve kaçak al-
kollü içki ele geçirildi. 

>> HABERİ 6. SAYFADA

Yılbaşından bu yana 
yaklaşık 500 bin litre sahte 
ve kaçak içki ele geçirildi

ANKARA (AA)- Türkiye, İçişleri Ba-
kanlığı Afet ve Acil Durum Yönetimi 
Başkanlığı (AFAD) koordinasyonunda 

yürüttüğü uluslararası insani yardım faaliyetleriy-
le bugüne kadar 5 kıtada 85 ülke ve topluluğa yar-
dım ulaştırdı.              >> HABERİ 5. SAYFADA

OO HABER MERKEZİ
ANKARA Büyükşehir 
Belediyesi, vatandaşla-

rın ruh sağlığını desteklemeye yö-
nelik çalışmalarını sürdürüyor. 
Sosyal Hizmetler Daire Başkan-

lığı bünyesinde hizmet vermeye 
başlayan Keçiören Psikolojik Da-
nışmanlık Merkezi, çocuk, genç 
ve ailelerin ruh sağlığını güçlen-
dirmek amacıyla yeni bir uygula-
mayı daha hayata geçirdi.  >> S. 4

Keçiören Psikolojik 
Danışmanlık Merkezi 

hizmete girdi

Çankaya’dan 
ücretsiz YKS 

tercih rehberliği

OO HABER MERKEZİ
GENÇLERİN üniver-
siteye geçiş sınavla-

rı için ücretsiz YKS kursları ile 
destek olan Çankaya Beledi-
yesi, tercih döneminde de üni-
versite adaylarını yalnız bırak-
mıyor. 

>> HABERİ 4. SAYFADA

MADENCİLİKTE REKABETİN YOLU GÜÇLÜ 
YATIRIM ORTAMINDAN GEÇİYOR

Türkiye 5 kıtada 
85 ülkeye 

yardım ulaştırdı

ÖĞRETİM görevlisi, yazar ve Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanlığı (ETKB) bürokratı Sevinç Engin, 
Gazetemiz SONSÖZ’e verdiği özel röportajda ma-

dencilik sektörünün rekabet gücünü bilimsel veriler ışı-
ğında değerlendirdi.

ENGİN, madenciliğin yalnızca sanayi için ham-
madde sağlayan bir alan olmadığını, aynı zamanda 
ekonomik kalkınma, istihdam ve stratejik güvenlik 

açısından da kritik öneme sahip olduğunu ifade etti. Özel-
likle temiz enerji teknolojileriyle birlikte lityum, kobalt ve 
nadir toprak elementleri gibi kritik minerallerin küresel 
ölçekte daha da değer kazandığını belirtti.    >> SAYFA 12

SÜMER 
TAŞKIRAN

Mamak’tan üniversite 
adaylarına kişiye özel 
tercih danışmanlığı

OO HABER MERKEZİ
MAMAK Belediyesi, YKS 
tercih döneminde üniversi-

te adaylarına ücretsiz tercih danışmanlı-
ğı hizmeti sunuyor. 29 Temmuz-7 Ağus-
tos tarihleri arasında Musiki Muallim 
Mektebi’nde gerçekleştirilecek hizmet 
kapsamında adaylar, uzmanlar eşliğinde 
kendilerine en uygun üniversite ve bö-
lüm tercihlerini oluşturabilecek.  >> S. 4

OO HABER MERKEZİ
ANKARA Büyükşehir Belediye-
si, vatandaşların sağlık hizmetle-

rine erişimini kolaylaştırmak ve koruyucu 
sağlık hizmetlerini yaygınlaştırmak ama-
cıyla sürdürdüğü çalışmalarına Başkent’te 

bir ilk olan “Sağlıklı Yaşam Danışma Biri-
mi” ile devam ediyor. Ulus 100. Yıl Kent 
Meydanı içerisinde hizmete açılan birim-
de Başkentliler, alanında uzman hekimlerle 
tansiyon, kan şekeri, nabız, ateş, boy ve kilo 
ölçümlerini yaptırabilecek.           >> S. 3’te

Mustafa
BAYRAM

Sayfa 3’te

Hikmet
DÖNMEZ

Sayfa 5’te

Ankara Büyükşehir, 
Sağlıklı Yaşam Danışma 
Birimi’ni hizmete açtı

Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı “23 Uzman 
Yardımcısı” alımı 
için çağrı yaptı

Çavuş
IŞIK

Sayfa 2’de

Sevinç ENGİN
Öğretim Görevlisi, 

Yazar ve 
ETKB Bürokratı

Basın İlan Kurumu Ankara 
Bölge Müdürü Çelik’ten 

Ankara Valisi Canbolat’a ziyaret
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İktidarın Ekmeğine 
Yağ Sürdüler

Çavuş 
IŞIK

DUYGULARIN 
TERCÜMANI

Siyasette bazen rakibinizin en büyük 
yardımcısı yine siz olursunuz. Son günler-
de CHP’de yaşanan tartışmalar da tam 
olarak böyle bir tablo ortaya koyuyor. 
“Mutlak butlan” tartışmasının gündeme ta-
şınması, sadece parti yönetimini değil, CHP 
seçmenini de şaşkına çevirdi. Oysa çok de-
ğil, kısa bir süre önce CHP’de önemli bir de-
ğişim yaşanmıştı. 

Yıllarca partiyi ana muhale-
fet olarak temsil eden isimlere seç-
men sandıkta “Artık yeter” demiş, yer-
lerine yenilik vaat eden, iktidar hedefini 
açıkça dile getiren yeni bir kadro gelmişti. 
Bu değişim yalnızca CHP tabanında değil, 
Türkiye’de değişim isteyen farklı siyasi gö-
rüşlerden seçmenlerde de karşılık buldu. Bu-
nun en somut göstergesi ise yerel seçimler 
oldu. CHP, birçok büyükşehir belediyesini 
kazanarak önemli bir başarı elde etti. 

Bu sonuç, seçmenin değişim ta-
lebini açıkça ortaya koyuyordu. 
İktidar alternatifi olma yolunda önemli bir 
ivme yakalayan parti, kendi içinde yaşa-
nan koltuk kavgasının gölgesinde kalma-
ya başladı. Tarafların birbirine karşı yürüt-
tüğü mücadele, kamuoyunda umut yerine 
belirsizlik oluşturdu. Oysa siyasetin temel 
amacı kişisel hesaplar değil, topluma gü-
ven verecek bir birliktelik sergilemektir. 
Elbette bu tablonun en çok sevineni de ik-
tidar oldu. Uzun süredir yayımlanan kamu-
oyu araştırmalarında CHP’nin iktidar par-
tisinin önünde gösterildiği bir dönemde, 
muhalefetin kendi içinde yaşadığı kriz, ikti-
darın elini güçlendirdi. 

Rakibinizin yapamadığını siz ken-
di ellerinizle yaparsanız, buna ancak “ik-
tidarın ekmeğine yağ sürmek” denir. 
Yıllardır sandıkta iktidar değişimini bekle-
yen milyonlarca seçmen, bugün parti için-
deki çekişmeleri izlemek zorunda bırakılıyor. 

Oysa toplumun beklentisi koltuk savaş-
ları değil; ekonomi, adalet, eğitim ve de-
mokrasi gibi ülkenin gerçek sorunları-
na çözüm üretecek bir siyaset anlayışıdır. 
Siyasi partiler kişilerin değil, milletin emane-
tidir. 

Koltuklar gelip geçicidir; ancak seç-
menin verdiği umut kolay kolay geri ka-
zanılamaz. Bugün yaşananlar, sade-
ce CHP’nin iç meselesi olmaktan çıkmış, 
Türkiye’de değişim isteyen geniş bir ke-
simin hayal kırıklığına dönüşmüştür. 
Koltuk uğruna verilen her kavga, aslında 
seçmenin iradesini ikinci plana itmektedir. 
Kazananı ise ne CHP olur ne de demok-
rasi... 

Böyle zamanlarda kazanan yalnızca ra-
kip olur.

İSTANBUL, (DHA)- YAZ aylarında 
artan sıcaklıklar, değişen beslenme alış-
kanlıkları ve hijyen koşullarındaki fark-
lılıklar nedeniyle mide ve bağırsak en-
feksiyonlarının daha sık görüldüğünü 
belirten Gastroenteroloji Uzmanı Dr. Öğr. 
Üyesi Halil Şahin, "Basit gibi görünen is-
hal ve kusma tablosu özellikle çocuklar, 
yaşlılar ve kronik hastalığı bulunan kişi-
lerde ciddi sıvı kaybına yol açabilir. Gü-
venilir gıda ve su tüketimi ile hijyen ku-
rallarına dikkat etmek enfeksiyonlardan 
korunmada büyük önem taşıyor" dedi. 
Yaz aylarında artan hava sıcaklıkları ve 
tatil döneminde değişen yaşam alışkan-
lıkları, mide ve bağırsak enfeksiyonları-
nın görülme sıklığını artırıyor. Ev dışında 
yemek tüketiminin artması, açık büfe-
ler, sokak lezzetleri, farklı su kaynakları-
nın kullanılması ve ortak kullanım alanla-
rındaki hijyen sorunları enfeksiyon riskini 
yükseltebiliyor. VM Medical Park Florya 
Hastanesi Gastroenteroloji Uzmanı Dr. 
Öğr. Üyesi Halil Şahin, tatilde sağlığın 
korunması için dikkat edilmesi gereken 
noktalarla ilgili bilgilendirmede bulundu.

‘SICAK HAVA 
MİKROORGANİZMALARIN 

ÇOĞALMASINI HIZLANDIRIYOR’
Yaz aylarında sıcaklığın artmasıyla 

birlikte bakteri ve diğer mikroorganizmala-
rın yiyecek ve içeceklerde çok daha hızlı 
çoğaldığını belirten Dr. Öğr. Üyesi Şahin, 
"Ev dışında yemek yeme alışkanlığının 
artması, açık büfelerin sık tercih edilme-
si, sokak lezzetlerinin tüketilmesi ve hij-
yen koşullarının her zaman yeterli olma-
ması enfeksiyon riskini artırıyor. Özellikle 
yurt dışı seyahatlerinde farklı mikroorga-
nizmalarla karşılaşılması turist ishali ola-
rak bilinen tabloya neden olabiliyor" diye 
konuştu.

Yaz aylarında açıkta satılan veya 
uzun süre uygun sıcaklıkta bekletilmeyen 
gıdaların ciddi enfeksiyon riski taşıdığına 
dikkat çeken Dr. Öğr. Üyesi Şahin, "Bak-
teriler uygun sıcaklıklarda çok kısa sürede 
çoğalabiliyor. Özellikle sütlü tatlılar, mayo-
nezli ürünler, et ve tavuk yemekleri, deniz 
ürünleri ile dondurma gibi gıdalar soğuk 
zincir bozulduğunda enfeksiyon açısından 
risk oluşturuyor. Ayrıca açıkta satılan yi-
yecekler sinek, toz ve çevresel kirleticiler-
le temas ederek kolayca kontamine olabi-
liyor" ifadelerini kullandı.

‘GÜVENİLİR SU TÜKETİMİ 
BÜYÜK ÖNEM TAŞIYOR’
Seyahatlerde içme suyunun güveni-

lir olmasının önemine değinen Dr. Öğr. 
Üyesi Şahin, "Kirli veya yeterince dezen-
fekte edilmemiş sular mide ve bağırsak 
enfeksiyonlarının en önemli bulaş yolla-
rından biridir. Temizliğinden emin olun-
mayan buzlar, musluk suyuyla yıkanan 
sebze ve meyveler de enfeksiyon kay-
nağı olabilir. Seyahatlerde kapalı amba-
lajlı sular tercih edilmeli ve şişenin ilk kez 
açıldığından emin olunmalıdır" dedi.

‘HER İSHAL GIDA 
ZEHİRLENMESİ DEĞİLDİR’
Gıda zehirlenmesi ile mide ve bağır-

sak enfeksiyonlarının birbirine karıştırıldı-
ğını belirten Dr. Öğr. Üyesi Şahin, "Gıda 
zehirlenmesinde belirtiler genellikle bozuk 
gıdanın tüketilmesinden sonraki birkaç 
saat içinde başlar ve kusma ön plandadır. 
Bağırsak enfeksiyonlarında ise bakteri, 
virüs veya parazit bağırsaklara yerleşerek 
çoğalır. Bu durumda ishal, karın ağrısı ve 
ateş daha belirgin olur, iyileşme süreci ise 
daha uzun sürebilir" 
diye konuştu.
‘BU BELİRTİLER 
VARSA VAKİT 

KAYBETMEYİN’
Bulantı, kusma, 

ishal, karın ağrısı ve 
halsizliğin enfeksiyo-
nun en sık görülen 
belirtileri olduğunu 
ifade eden Dr. Öğr. 
Üyesi Şahin, "Yük-
sek ateş, kanlı ishal, 
şiddetli karın ağrı-
sı, sürekli kusma ne-
deniyle sıvı alama-
ma, bilinç bulanıklığı 
ve ağız kuruluğu gibi 
belirtiler geliştiğinde 
vakit kaybetmeden 
bir sağlık kuruluşu-
na başvurulmalıdır. 
Özellikle çocuklar, 
yaşlılar, gebeler ve 
kronik hastalığı bulu-
nan kişilerde bu tablo 
daha ağır seyredebi-
lir" dedi.

‘EN ÖNEMLİ 
TEDAVİ SIVI 

KAYBINI 
YERİNE 

KOYMAKTIR’
Mide ve bağırsak 

enfeksiyonlarında en 
önemli komplikasyo-
nun dehidratasyon 
olduğunu belirten 
Dr. Öğr. Üyesi Şa-
hin, "Tedavinin teme-
lini kaybedilen sıvının 
yerine konması oluş-
turur. Bol su tüketil-
meli, ayran, çorba ve 
oral rehidratasyon 
solüsyonları tercih 
edilmelidir. Muz, haş-
lanmış patates, pi-

rinç lapası, yoğurt ve kızarmış ekmek 
gibi kolay sindirilebilen besinler tüketilebi-
lir. Doktora danışmadan antibiyotik veya 
ishal kesici ilaç kullanılmamalıdır" ifade-
lerini kullandı.

‘PROBİYOTİKLER İYİLEŞMEYE 
DESTEK OLABİLİR’

Bazı probiyotiklerin enfeksiyona bağ-

lı ishal süresini kısaltabildiğini belirten Dr. 
Öğr. Üyesi Şahin, "Özellikle bazı Lacto-
bacillus türleri ve Saccharomyces boular-
dii içeren probiyotikler bağırsak florasının 
toparlanmasına katkı sağlayabilir. Ancak 
probiyotikler tek başına tedavi değildir ve 
yeterli sıvı alımının yerine geçmez" dedi.

‘BASİT ÖNLEMLER 
ENFEKSİYON RİSKİNİ 

AZALTIYOR’
Tatilde mide ve bağırsak enfeksi-

yonlarından korunmanın büyük ölçü-
de mümkün olduğunu söyleyen Dr. Öğr. 
Üyesi Şahin, "Güvenilir su tüketmek, el 
hijyenine dikkat etmek, iyi pişirilmiş ve 
güvenilir gıdaları tercih etmek, uzun süre 
açıkta bekleyen yiyeceklerden uzak dur-
mak ve hijyeninden emin olunmayan ha-
vuzlarda yüzmemek enfeksiyon riskini 
önemli ölçüde azaltır. Basit önlemler sa-
yesinde hem kendi sağlığınızı hem de 
sevdiklerinizin tatilini güvenle koruyabilir-
siniz" diye konuştu.

Tatilde mide ve bağırsak enfeksiyonlarına dikkat

İSTANBUL, (DHA)- YAZ ayla-
rında artan sıcaklıklar nedeniyle bir-
çok kişinin egzersizi bıraktığını be-
lirten Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 
Uzmanı Prof. Dr. Mehmet Ağırman, 
bunun önemli sağlık sorunlarına yol 
açabileceği söyledi. Egzersizin doğ-
ru saatlerde ve uygun koşullarda 
yapılması gerektiğini belirten Prof. 
Dr. Ağırman, “Yazın sıcak hava ne-
deniyle hareketi bırakmak yerine 
egzersizi doğru planlamak gereki-
yor. Düzenli yürüyüş, kas ve kalp 
sağlığını korumanın en etkili yolla-
rından biridir” dedi.

Sıcak havalarla egzersiz alış-
kanlığını askıya almak yerine doğru 
zaman ve doğru yöntemle hareket 
etmeye devam edilmesi gerektiği-
ni söyleyen Medipol Mega Üniversi-
te Hastanesi Fiziksel Tıp ve Reha-
bilitasyon Uzmanı Prof. Dr. Mehmet 
Ağırman, yaz aylarında yapılan bi-
linçli egzersizin hem kalp ve damar 
sağlığını koruduğunu hem de kro-
nik hastalık riskini azalttığını belirtti. 
Prof. Dr. Ağırman, “Yazın egzersiz-
den vazgeçmeyin. Sabah ve akşam 
saatlerini tercih ederek güvenli şekil-
de hareket etmeye devam edin” ifa-
delerini kullandı.

Yaz sıcaklarının egzersiz yap-

maya engel olmaması gerektiğini 
söyleyen Prof. Dr. Ağırman, “Sıcak 
hava nedeniyle egzersizi tamamen 
bırakmak doğru bir yaklaşım de-
ğil. Doğru planlama yapıldığında 
yaz aylarında da güvenli ve sağlık-
lı şekilde egzersiz yapılabilir. Hafta-
nın beş günü, 20 ila 30 dakika süre-
cek hafif ve orta tempolu yürüyüşler 
hem kas-iskelet sistemi hem de 
kalp-damar sağlığı açısından önem-
li faydalar sağlar. Bu süreyi gün için-
de iki ayrı seansa bölmek de müm-
kündür” dedi.

Egzersiz için günün serin saatle-
rinin tercih edilmesi gerektiğini söy-
leyen Prof. Dr. Ağırman, “Yürüyüş-
lerin özellikle sabah 08.00-10.00 ile 
akşamüstü 16.00-18.00 saatleri ara-

sında yapılmasını öneriyoruz. Bu-
nun yanında bisiklet, su içi egzer-
sizleri, esneme ve kas güçlendirme 
çalışmaları da yaz aylarında rahat-
lıkla uygulanabilir. Haftada en az 
150 dakikalık düzenli fiziksel aktivi-
te; kalp ve damar sağlığını destek-
lerken diyabet, yüksek tansiyon ve 
obezite riskinin azaltılmasına da kat-
kı sağlıyor. Ayrıca bilişsel fonksiyon-
ların korunmasına ve ruh halinin iyi-
leşmesine de destek oluyor” diye 
konuştu.

Yaz aylarında sıvı tüketiminin ih-
mal edilmemesi gerektiğini belirten 
Prof. Dr. Ağırman, “Susamayı bek-
lemeden düzenli su içilmeli, özellik-
le yaşlılar, hamileler, kontrolsüz tan-
siyon hastaları, Parkinson ve inme 
öyküsü bulunan kişiler egzersizlerini 
mutlaka hekim önerisi doğrultusun-
da planlamalıdır. Egzersiz sırasında 
baş dönmesi, göğüs ağrısı, nefes 
darlığı, aşırı halsizlik veya şiddet-
li kas krampları gelişirse aktivite der-
hal sonlandırılmalı ve tıbbi değer-
lendirme yapılmalıdır. Ayrıca düşme 
riskini azaltmak için düz ve güvenli 
yürüyüş alanları tercih edilmeli, yat-
madan en az iki saat önce egzer-
siz tamamlanmalıdır” ifadelerini kul-
landı.

Sıcak havalarda egzersizin 
doğru zamanı çok önemli

İHALE İLANI
SİNCAN BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                      Basın-ILN02519021

1. İdareye İlişkin Bilgiler:
1.1. İdarenin:
a) Adı	 : Sincan Belediye Başkanlığı
b) Adresi 	 : Ahi Evran Mah. 185. Cad. No:2 Sincan/Ankara
c) Telefon ve faks numarası	 : 4444762/1404 - 3122711272
d) Elektronik posta adresi	 : destekhizmetleri@sincan.bel.tr
e) İlgili personel	 : Cemaliye BULUT
1.2. İstekliler, ihaleye ilişkin bilgileri yukarıdaki adres ve numaralardan görevli personelle irti-
bat kurmak suretiyle temin edebilirler.
2. İhalenin Konusu:
Ankara İli Sincan İlçesi Plevne Mahallesinde bulunan 4044 Ada 2 Parselin 2886 sayılı Dev-
let İhale Kanunun 35. maddesinin ( a ) fıkrası hükümleri çerçevesinde 13.08.2026 tarihinde, 
saat 15:00’ de Kapalı Teklif Usulü ile satılması.
2.1. Arsanın Evsafı, Muhammen Bedeli:
Sıra Mahalle Ada Parsel Belediye 

Hissesi (m²)
Muhammen 

Bedel (₺)
İhale 
Tarihi

İhale 
Saati

1 Plevne 4044 2 13.808,24 334.066.064,30 ₺ 13.08.2026 15:00

İmar Durumu: Değerleme konusu taşınmazlar; İmar durumu incelendiğinde 
- 4044/2 parsel :1/1000 ölçekli uygulama imar planı kapsamında, emsal:1,00 3 kat müsaade-
li Ticaret + Turizm Alanı yapılaşma şartlarına haizdir.
Teklifler en geç 13.08.2026 tarihinde saat 12:00 ‘ye kadar aynı adreste bulunan 1. Kat Des-
tek Hizmetleri Müdürlüğüne teslim edilecektir.
4.İhaleye Katılabilmek İçin Gereken Belgeler ve Yeterlik Kriterleri: İhaleye katılmak isteyen 
isteklilerin ihale teklif zarfı teslim tarih ve saatine kadar aşağıdaki evrakları hazırlayarak tes-
lim etmeleri gerekmektedir.
4.1. İstekli Gerçek Kişi İse:
a) Kanuni ikametgâh belgesi ( Telefon ve varsa fax numarası belgeye eklenecektir. )
b) Noter tasdikli imza beyannamesi,
c) İstekliler adına vekâleten iştirak ediliyor ise, istekli adına teklifte bulunacak kimselerin 
vekâletnameleri ile vekâleten iştirak edenin noter tasdikli imza beyannamesi, 
ç) İhaleye iştirak eden taraflardan her sayfası ayrı ayrı imzalanmış şartname,
d) E-devletten alınan nüfus kayıt örneği, 
e) Şartnamede belirtilen geçici teminatın ödendiğine dair makbuz, belge veya bankalardan 
alınmış Geçici teminat mektubu (Geçici Teminat bedeli muhammen bedelin en az % 3’ dür.) ( 
Devlet tahvili veya hazine kefaletine haiz tahviller kabul edilir. )
f) Teklif mektubu.
4.2. İstekli Tüzel Kişilik İse:
a) İsteklinin siciline kayıtlı bulunduğu Ticaret Odasından veya diğer resmi makamlardan şir-
ketin siciline kayıtlı ve halen faaliyette olduğuna dair ihale yılı içinde alınmış belge, 
b) Şirketin imza ve yetki sirküleri ile ticaret sicil gazeteleri ve şirket adına ihaleye girecek 
kimse veya kimselerin bu şirketin vekili olduğuna dair noterden onaylı vekâletname ve veki-
le ait imza sirküleri,
c) Türkiye’de tebligat için adres göstermesi ve telefon bildirmesi ( Yazılı olarak ),
ç) Şartnamede belirtilen geçici teminatın ödendiğine dair makbuz, belge veya bankalardan 
alınmış Geçici teminat mektubu (Geçici Teminat bedeli muhammen bedelin en az % 3’ dür.) ( 
Devlet tahvili veya hazine kefaletine haiz tahviller kabul edilir.),
d) İhaleye iştirak eden taraflardan her sayfası ayrı ayrı imzalanmış şartname,
e) Teklif mektubu.  
5. İhale ile ilgili şartname ve eklerin satış bedeli 3000,00 TL olup, Ahi Evran Mah. 185. Cad. 
No:2 Sincan/Ankara 1. Kat Destek Hizmetleri Müdürlüğü’nden temin edilebilir.
6. İhaleye iştirak edenler şartnameyi kabul etmiş sayılırlar.
7. İhale şartnamesinin posta yoluyla satışı yapılmayacaktır.
8. İhale yapıp yapmamakta ve uygun bedeli tespitte Belediye Encümeni serbesttir.

ANKARA ECZACI ODASI 2026 YILI 
OLAĞAN SEÇİMSİZ GENEL KURULU

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                     Basın-ILN02512492

6643 sayılı Türk Eczacıları Birliği Kanunu’nun 8. maddesi gereğince Ankara Eczacı 
Odasının 2025-2026 yılı seçimsiz Olağan Genel Kurul toplantısı aşağıda bulunan gün-
dem ile 29 Ağustos 2026 Cumartesi Günü saat 10:00’ da Ankara Eczacı Odası Binası 
4. Kat Konferans Salonunda (Olgunlar Cad. No:32 Kızılay/ANKARA), çoğunluk sağla-
namadığı takdirde, 05 Eylül 2026 Cumartesi Günü saat 10:00’da Türk Eczacıları Birliği 
Eczacılık Tarihi ve Güzel Sanatlar Müzesi (Willy Brandt Sok. No:9 Çankaya /ANKARA) 
çoğunluğa bakılmaksızın toplanılmasına karar verilmiştir;

GÜNDEM
• Açılış ve Yoklama
• Kura ile Tasnif Kurulu’nun belirlenmesi,
• Genel Kurul Başkanlık Divanı’nın seçimi,
• Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı,
• Açılış konuşmaları,
• Yönetim Kurulu Çalışma Raporu ve Mali Raporun okunması,
• Denetleme Kurulu Raporu’nun okunması,
• Raporların görüşülmesi ve ayrı ayrı İbrası,
• 2026-2027 Tahmini bütçe tasarısının görüşülmesi ve onaylanması,
• Dilek ve Öneriler,
• Kapanış.

29 TEMMUZ 2026 ÇARŞAMBA
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Mustafa
BAYRAM

İnsan En Çok Kendine 
Geç Kalıyor

HAYATIMIZ 
FOTOĞRAF

Bir yere yetişmek konusunda oldukça iyiyiz.
İşe yetişiyoruz, toplantıya yetişiyoruz, uçağa, 

otobüse, akşam yemeğine yetişiyoruz. Birinin yar-
dımına, bir başkasının derdine, çocuğun okuluna, 
arkadaşın telefonuna yetişiyoruz. Mesajlara cevap 
veriyor, işleri tamamlıyor, sorumlulukları yerine 
getiriyoruz.

Takvimlerimiz dolu, telefonlarımız sürekli bir 
şey hatırlatıyor.

Ama bütün bu telaşın içinde çok tuhaf bir şey 
oluyor:

Herkese yetişirken kendimize geç kalıyoruz.
Üstelik bunun farkına çoğu zaman hemen var-

mıyoruz. Çünkü insanın kendisine geç kalmasının 
alarmı yok. Telefon çalmıyor. Takvim bildirim gön-
dermiyor. Kimse arayıp, “Mustafa, bugün kendinle 
randevun vardı, nerede kaldın?” demiyor.

Belki de bu yüzden en kolay ertelediğimiz kişi 
kendimiziz.

“Biraz işler hafiflesin…”
“Şu dönem bir geçsin…”
“Çocuklar büyüsün…”
“Şunu da halledeyim…”
“Önümüzdeki ay…”
“Seneye…”
Hayatımızın büyük bir bölümünü, hayatımızın 

başlayacağı günü bekleyerek geçiriyoruz.
Oysa hayat başlamıyor.
Çünkü zaten devam ediyor.
Fotoğraf çekerken bunu daha iyi anlıyor insan. 

Işık beklemez mesela. Birkaç dakika önce dağın 
üzerine düşen o güzel ışık, siz makinenizi hazırla-
yana kadar başka bir yere geçebilir. Bir insanın yü-
zündeki ifade saniyeler içinde değişebilir. Sokaktan 
geçen bir çocuk, pencerenin önünde duran yaşlı 
adam, bulutların arasından çıkan güneş…

“Birazdan çekerim” dediğiniz bazı fotoğraflar, 
birazdan orada olmaz.

Hayatın da fotoğrafa benzeyen taraflarından 
biri bu.

Her şey tekrar edebilirmiş gibi davranıyoruz 
ama hiçbir şey tam olarak tekrar etmiyor.

Aynı yere yeniden gidebilirsiniz fakat aynı ışığı 
bulamazsınız. Aynı insanlarla yeniden oturabilirsi-
niz ama aynı sohbeti yaşayamazsınız. Aynı şarkıyı 
yeniden dinlersiniz fakat siz artık onu ilk dinleyen 
insan değilsinizdir.

Çünkü zaman yalnızca çevremizdekileri değiş-
tirmiyor.

Bizi de değiştiriyor.
Belki mesele yaşlanmak da değil. İnsan ken-

disine yalnızca yıllarla geç kalmıyor. Bazen sürekli 
başkalarının beklentilerine göre yaşayarak, bazen 
herkesi memnun etmeye çalışarak, bazen “şimdi 
sırası değil” diyerek geç kalıyor.

En tehlikelisi de sürekli güçlü olmak zorunda 
hissetmek.

Çünkü güçlü görünen insanlara daha fazla yük 
bırakılıyor. Nasıl olsa halleder deniyor. Nasıl olsa 
çözüm bulur. Nasıl olsa toparlar.

Bir süre sonra o insan da buna inanıyor.
Herkesi taşıyabileceğini düşünüyor.
Sonra bir gün fark ediyor ki yıllardır taşıdığı in-

sanların arasında kendisini bir yerde unutmuş.
İnsan kendisine geç kaldığını büyük olaylarda 

fark etmiyor zaten.
Daha küçük şeylerde anlıyor.
Eskiden sevdiği bir şeyi artık yapmadığını fark 

ettiğinde…
Uzun zamandır yalnız başına bir kahve içme-

diğinde…
Bir yere sadece canı istediği için gitmenin nasıl 

bir şey olduğunu unuttuğunda…
Bir sabah aynaya bakıp yüzündeki değişiklikten 

çok, gözlerindeki yorgunluğu gördüğünde…
Belki de kendimize ayırdığımız zamanı gereksiz 

bir lüks gibi görmeyi öğrendik.
Oysa insanın kendisiyle kalması bencillik değil-

dir.
Kendi sesini duyabilmesi için bazen çevresinde-

ki sesleri biraz azaltması gerekir.
Fotoğrafta da böyledir.
Kadrajın içine her şeyi almaya çalışırsanız çoğu 

zaman güçlü bir fotoğraf elde edemezsiniz. İyi bir 
fotoğraf, yalnızca neyi kadraja aldığınızla değil, 
neyi dışarıda bıraktığınızla da ilgilidir.

Hayatta ise bunu yapmakta zorlanıyoruz. Her 
şeyi kadraja almaya çalışıyoruz. Herkesi. Her so-
rumluluğu. Her beklentiyi. Her daveti. Her prob-
lemi.

Sonra kendi hayatımız için kadrajda yer kalmı-
yor.

Belki arada bir vizörden başımızı kaldırıp şu so-
ruyu sormamız gerekiyor:

Ben bu fotoğrafın neresindeyim?
Çünkü başkalarının hayatında iyi bir eş, iyi bir 

anne, iyi bir baba, iyi bir arkadaş, iyi bir çalışan, iyi 
bir evlat olmak için uğraşırken kendi hayatımızda 
figüran hâline gelebiliyoruz.

Ve bunun farkına vardığımızda insanın aklına 
genellikle aynı cümle geliyor:

“Keşke daha önce…”
Keşke daha önce gitseydim. Keşke daha önce 

başlasaydım. Keşke daha çok vakit ayırsaydım. 
Keşke bu kadar ertelemeseydim.

Ama hayatın en acımasız kelimelerinden biri 
belki de “keşke”. Çünkü geçmişi değiştirmez; yal-
nızca neyi kaçırdığımızı gösterir.

Bu yüzden insanın kendisine yetişmesi için ha-
yatında büyük bir devrim yapmasına gerek yok.

Bazen sevdiği bir yere gitmesi yeter.
Uzun zamandır ertelediği bir şeyi yapması…
Telefonu bir kenara bırakıp sessizce oturma-

sı…
Bir sabah hiçbir yere yetişmeden kahvesini iç-

mesi…
Ya da yıllardır başkalarına sorduğu o basit soru-

yu ilk kez kendisine sorması:
“Sen nasılsın?”
Belki güzel bir hayat, her şeye yetiştiğimiz ha-

yat değildir.
Neye yetişmemiz gerektiğini bildiğimiz hayattır.
Çünkü kaçırdığımız bir otobüsün arkasından bir 

başkası gelir. Kaçırdığımız uçuşun yenisi bulunur. 
Ertelenen toplantının başka tarihi vardır.

Ama insanın kendi hayatının ikinci bir seferi 
yok.

Fotoğrafta kaçırdığımız ışık için bazen ertesi 
sabah aynı yere yeniden gideriz.

Hayatta ise her ışık yeniden doğmuyor.
Bu yüzden herkese yetişmeye çalışırken arada 

bir durup geriye bakmak gerekiyor.
Belki de uzun zamandır bizi bekleyen biri var-

dır.
Ve belki o kişi…
kendimizizdir.
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Ankara Büyükşehir, 
Sağlıklı Yaşam Danışma 

Birimi’ni hizmete açtı
Ankara Büyükşehir Belediyesi, koruyucu sağlık hizmetleri kapsamında 

Başkentlilerin kolayca temel sağlık ölçümlerini gerçekleştirebileceği 
aynı zamanda da alanında uzman fizyoterapist ve diyetisyenlerden 
yararlanabileceği  “Sağlıklı Yaşam Danışma Birimi”ni hizmete açtı.

OO HABER MERKEZİ

ANKARA Büyükşehir Be-
lediyesi, vatandaşların sağ-
lık hizmetlerine erişimini kolay-
laştırmak ve koruyucu sağlık 
hizmetlerini yaygınlaştırmak 
amacıyla sürdürdüğü çalışmala-
rına Başkent’te bir ilk olan “Sağ-
lıklı Yaşam Danışma Birimi” ile 
devam ediyor.

Ulus 100. Yıl Kent Meydanı 
içerisinde hizmete açılan birim-
de Başkentliler, alanında uzman 
hekimlerle tansiyon, kan şekeri, 
nabız, ateş, boy ve kilo ölçümle-
rini yaptırabilecek. Vatandaşlar, 
uzman diyetisyenler tarafından 
sağlıklı beslenme konusunda 
veya olası bir rahatsızlığının ta-
nısı için danışmanlık hizmeti 
alabilme imkânı bulacak. Ayrıca, 
uzman fizyoterapistler eşliğin-
de günlük aktivitelerini kolaylaş-
tıracak egzersizleri deneyimle-
yebilecek.

UYGULAMA İLE 
HASTALIKLARA ERKEN 
TANI KONULABİLECEK
“Erken tanı hayat kurtarır” 

mottosuyla hizmete açılan bi-
rime başvuran tüm vatandaş-
lar, herhangi bir ön koşul aran-
maksızın ücretsiz olarak temel 
sağlık ölçümlerinden ve danış-
manlık hizmetlerinden yararla-
nabilecek. Sağlık konusunda 
farkındalık kazandırmayı da he-
defleyen birimde, Sivil Toplum 
Kuruluşları iş birliğinde farkında-
lık eğitimleri de düzenlenecek.

“KORUYUCU SAĞLIK 
HİZMETLERİNİ 

YAYGINLAŞTIRMAYI 
HEDEFLİYORUZ”

“Sağlıklı Yaşam Danışma 
Birimi”nin açılışında konuşan 
ABB Sağlık İşleri Daire Başkanı 
Mümtaz Yavuz, koruyucu sağ-
lık hizmetlerinin toplumdaki öne-
mini belirterek, “Hastalık sadece 
hastalıkları tedavi etmek de-
ğil, aynı zamanda bir hastalığın 
ortaya çıkmadan, vatandaşla-
rı bilinçlendirmektir. Bilinçlendir-

menin yanında, sağlıklı yaşam 
kalitelerini öğretmek ve farkın-
dalık yaratmak amacıyla bu tür 
merkezler açmaktır” dedi. Ya-
vuz, şöyle konuştu:

“Ankara Büyükşehir Bele-
diyesi, bu tür hizmetlere önem 
veriyor. Çalışmalarını farklı il-
çelerde de en kısa sürede ger-
çekleştireceği açılışlarla göste-
recektir. Biz, biliyoruz ki sağlıklı 
birey, sağlıklı aile olur; sağlık-
lı aile de o toplumdaki gelişmiş-
liği gösterir. Biz de Büyükşehir 
Belediyesi olarak koruyucu sağ-
lık hizmetlerini yaygınlaştırmayı 
hedefliyoruz.”
ANKARA’DA BİR İLK OLAN 

HİZMETE BAŞKETLİLERDEN 
TAM NOT

“Sağlıklı Yaşam Danışma 
Birimi”nin kente kazandırılması-
nın ardından muayene olan va-
tandaşlar ise Ankara’da bir ilk 
olan uygulamayla ilgili şöyle ko-
nuştu:

-Gazi Ekincioğlu: “Bugün be-
nim burada tansiyonum ve kan 
şeker değerlerim ölçüldü. Ay-
rıca vücut ölçümleri de alındı. 
Çok memnun oldum. Mansur 
Bey'e Ankara'ya bunu kazandır-
dığı için çok teşekkür ediyorum, 
ekip arkadaşlarına başarılar di-

liyorum. Çok güzel bir çalışma 
olmuş, biz bunu çok beğendik 
halk olarak. İnşallah diğer ilçele-
re de gelir.”

-Sadettin Yücel: “Eşimle 
hastaneden çıktık ve burayı te-
sadüfen gördük. Uygulamayı 
çok beğendim, vatandaşa güzel 
bir hizmet. İnşallah bunun deva-
mını dilerim ben Belediye’miz-
den. Sağlık çok önemli halkımız 
için. Hastaneye gidip tansiyonu-
nu ölçtüren yok, şekerini ölçtü-
ren yok hiç olmazsa burada bir 
bilgi sahibi oluyor, eğer kötü bir 
durum varsa hastaneye başvu-
rabilirler yani. Güzel bir uygula-
ma. Çok teşekkür ediyorum Be-
lediye’mize. Mansur Başkan’a 
da teşekkür ederim güzel bir uy-
gulama. Bu uygulamanın deva-
mını bekliyorum inşallah.”

-Hatice Yücel: “Bugün eşim-
le doktordan çıktık, güler yüz-
lü bir hanımefendi bizi davet etti 
içeriye, kan şekerimize ve tan-
siyonumuza baktırmamızı öner-
di. Biz de geldik. Tansiyonumuz, 
şekerimiz normal çıktı. Böyle 
bir uygulama olduğu için de çok 
sevinçliyiz, teşekkür ediyoruz 
kendilerine. Büyükşehir Beledi-
ye Başkanı’mız Mansur Yavaş’a 
da teşekkür ediyorum.”

Çankaya’da yollar 
yenileniyor

OO HABER MERKEZİ

ÇANKAYA Belediyesi, yaz dönemi asfalt 
çalışmalarını kırsal mahallelerde de aralıksız 
sürdürüyor. Tam kaplama asfalt çalışmasıy-
la yollar yenilenirken, ulaşım daha güvenli ve 
konforlu hale geliyor.

Çankaya Belediyesi, ilçe genelinde sür-
dürdüğü asfalt seferberliğine yaz sezonun-
da da hız kesmeden devam ediyor. Fen İşleri 
Müdürlüğü ekipleri, kırsal mahallelerde yürüt-
tüğü tam kaplama asfalt çalışmalarıyla kulla-
nım ömrünü tamamlayan yolları yenileyerek 
vatandaşları daha güvenli ve konforlu ulaşım 
olanaklarıyla buluşturuyor. Belediye ekipleri 
son olarak Yeşilkent Mahallesi’nde tam kap-
lama asfalt çalışması yaptı.

ULAŞIM GÜVENLİĞİ ÖNCELİKLİ
İlçenin ihtiyaçlarını yerinde tespit ederek 

çalışma programını oluşturan ekipler, asfalt 
serimi öncesinde zemin hazırlıklarını titizlikle 
tamamlıyor. Tam kaplama asfalt çalışmalarıy-
la yollar daha dayanıklı hale getirilirken, ula-
şım güvenliği de önemli ölçüde artırılıyor.

Merkez mahallelerde olduğu gibi kırsal 
mahallelerde de hizmetlerini aralıksız sürdü-
ren Çankaya Belediyesi, yaz boyunca devam 
edecek çalışmalar kapsamında birçok mahal-
lede yol yenileme ve asfalt serimi gerçekleş-
tirilecek.

Mamak’ta aşure kazanı 
kardeşlik için kaynadı
OO HABER MERKEZİ

MAMAK Belediye-
si'nin ev sahipliğinde, 
Ankara Divriği Kültür 
Derneği, Anadolu Kan-
gal Dernekleri Fede-
rasyonu ve Ankara Si-
vas İmranlı Dernekleri 
Federasyonu'nun ortak-
laşa düzenlediği Yas-ı 
Matem Kardeşlik Lok-
ması ve Aşure Progra-
mı, 100. Yıl Cumhuri-
yet Millet Bahçesi'nde 
yoğun katılımla ger-
çekleştirildi. Kerbe-
la Şehitleri'nin dualar-
la anıldığı programda 
vatandaşlara aşure ik-
ram edilirken, Mamak 
Belediye Başkanı Veli 
Gündüz Şahin, Ege 
Mahallesi'nde temeli atı-
lacak Kültür Merkezi ve 
Cemevi müjdesini pay-
laştı.

Anma programına; 
Yeni Parti Ankara Mil-
letvekili Aliye Timisi Er-
sever, Mamak Beledi-
ye Başkanı Veli Gündüz 
Şahin, Çankaya Beledi-
yesi Başkan Vekili Hal-
dun Güler, İç Anadolu 
Belediyeler Birliği Genel 
Sekreteri Salim Çoruk, 

Çankaya Belediyesi Bel-
de A.Ş. Yönetim Kurulu 
Başkanı İsmail Koç, Ma-
mak Belediyesi Başkan 
Yardımcıları Erdoğan 
Doğan, Sibel Emre, Fı-
rat Gökçe, Ankara Div-
riği Kültür Derneği Baş-
kanı Hurşit Aydoğan, 
Anadolu Kangal Dernek-
leri Federasyonu Baş-
kanı Mehmet Karabu-
lut, Ankara Sivas İmranlı 
Dernekleri Federasyo-
nu Başkanı Erdal Çınar, 
sivil toplum kuruluşları 
temsilcileri ile çok sayı-
da vatandaş katıldı.
BAŞKAN ŞAHİN'DEN 

KERBELA 
ANMASINDA BİRLİK 

VURGUSU
Programda konuşma 

yapan Mamak Beledi-
ye Başkanı Veli Gündüz 

Şahin, Kerbela'nın yal-
nızca geçmişte yaşan-
mış bir olay değil, insan-
lığın ortak vicdanında 
derin izler bırakan bir acı 
olduğunu ifade etti. Baş-
kan Şahin konuşmasını 
şu şekilde sürdürdü:

"Anadolu'nun dört bir 
yanından gelip Mamak'a 
yerleşmiş değerli hem-
şehrilerim, hepiniz hoş 
geldiniz. Sizlere Genel 
Başkan Sayın Özgür 
Özel'in selam ve sev-
gilerini iletiyorum. Aşu-
re paylaşmak demek, 
Kerbela'da yaşanan acı-
yı paylaşmak demektir"

Başkan Şahin, ko-
nuşmasında ayrıca 
Kerbela'nın yanı sıra Si-
vas, Çorum ve Maraş 
katliamlarına da değine-
rek bu acıların toplumsal 

hafızadan hiçbir zaman 
silinmeyeceğini vurgu-
ladı.
EGE MAHALLESİ'NE 

CEMEVİ MÜJDESİ
Konuşmasında Ma-

maklılara önemli bir müj-
de de veren Başkan Şa-
hin, Ege Mahallesi'nde 
yapımına başlana-
cak Kültür Merkezi ve 
Cemevi'nin temelinin, 
Yeni Parti Genel Baş-
kanı Özgür Özel'in katı-
lımıyla atılacağını belir-
terek tüm vatandaşları 
temel atma törenine da-
vet etti.

Programın hazırlan-
masında emeği geçen 
kurum ve derneklere te-
şekkür eden Şahin, birlik 
ve beraberlik mesajı ve-
rerek sözlerini şu ifade-
lerle tamamladı:

"Tutulan oruçlar, 
paylaşılan aşureler Al-
lah katında kabul olsun. 
Anadolu'nun farklı şe-
hirlerinden gelerek bu-
rada birlik olduk. Etle 
tırnağız biz, ayrılma-
yız. Biz Anadolu'yuz, biz 
Türkiye'yiz. El ele, omuz 
omuza vererek kardeş-
liğimizi büyütmeye de-
vam edeceğiz."

Beypazarı Ticaret 
Odası kan bağışı 

kampanyası başlattı

ANKARA (AA) - Beypazarı Ticaret Odası 
(BTO) ile Türk Kızılay işbirliğinde düzenlenen 
kan bağışı kampanyası başladı.

Beypazarı Ticaret Odası hizmet bina-
sı önünde konuşlandırılan Kızılay kan bağışı 
aracında kampanyanın ilk bağışını BTO Baş-
kanı İrfan Çelik yaptı.

Çelik, kan bağışının hayati önem taşıdığı-
na dikkati çekerek, tüm vatandaşları ve oda 
üyelerini kampanyaya destek vermeye da-
vet etti.

Kan bağışının hayat kurtaran en önem-
li dayanışma örneklerinden biri olduğunu be-
lirten Çelik, "Türk Kızılay ile işbirliği içinde 
başlattığımız kampanyaya üyelerimizin ve 
vatandaşlarımızın yoğun ilgi göstermesini 
bekliyoruz. Herkesi bir ünite kan bağışlayarak 
hayat kurtarmaya davet ediyoruz." dedi.
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BULMACININ ÇÖZÜMÜ 6. SAYFADA

SOLDAN SAĞA:  1. Sıkıntı... Enayi du-
rumuna düşmek (argo)... 2. Elektrik akımın-
da şiddet birimi... Sıkı dokunmuş bir tür pa-
muklu kumaş... Çocuğunu dünyaya getiren 
kadın, ana, valide... 3. Rutenyum elementi-
nin simgesi... Kütahya iline bağlı ilçelerden 
biri... Futa... Stronsiyum elementinin simge-
si... 4. Çok ince bir tür ipekli kumaş... Görüş 
ve anlayışları birbirine uyan kimselerden her 
biri, kafadaş, kafa dengi... 5. Lorentiyum ele-
mentinin simgesi... Delik ve yırtığı uygun bir 
parça ile onarma, kapatma... Acar... 6. Bir 
saatlik zamanın altmışta biri... Üç adım atla-
ma... 7. Salak (argo)... Bozulmamış, bayat-
lamamış olan... Tanrıtanımaz... 8. İnme işi... 
Deniz, göl, ırmak vb. su kıyılarında veya ka-
rada dik yer, uçurum... Süsü, gösterişi olma-
yan, yalın, gösterişsiz... 9. Bir şeyin yere ba-
kan yanı, zir, üst karşıtı... Yıldızın batması 
(eski)... Çift kanatlılardan, birtakım uçucu bö-
ceklerin genel adı... 10. Anlamak işi, vukuf... 
Ululuk, büyüklük... 11. Ruhsal gerilim... Isır-
gangillerden, Çin, Vietnam ve Malezya’da 
yetişen değerli bir bitki... Selenyum elemen-
tinin simgesi... 12. Arı kuşugillerden, Güney 
Avrupa, Kuzey Afrika, Orta Asya’da az ağaç-
lıklı, açık yerlerde yaşayan, sırtı sarı, karnı 

mavimsi yeşil bir kuş... Kuru fasulye (halk 
ağzı)... 13. Gam dizisinde re ile fa arasındaki 
ses ve bu sesi gösteren nota işareti... Üye... 
Amerikan tohumundan yurdumuzda üretilen 
bir pamuk türü... Kemiklerin toparlak ucu... 
14. Ters, zıt, karşıt, olumsuz, menfi... Yar-
dım (eski)... Güzel öten, ötüşü güzel olan... 
15. Varis çorabı, bandaj vb. malzemeler kul-
lanılarak yapılan tedavi yöntemi... Denizli ili-
ne bağlı ilçelerden biri...

YUKARIDAN AŞAĞIYA: 1. Çizgi im... 
Hafifçe topallamak... 2. Aldırış etme, önem 
verme (eski)... Soylu... Örülerek dokunan bir 
cins yün kumaş... 3. Neptünyum elementinin 
simgesi... Kantar... Kalay elementinin simge-
si... 4. Esprisi olan... Eksiklikler, noksanlıklar 
(eski)... 5. Bazı dillerde erkek cinsten sayılan 
(kelime), müzekker... Şartsız... 6. Sinek kurt-
çuklarının insanda ve hayvanlarda ortaya çı-
kardığı bozukluk... Müzikal ses dizilerinde mi 
ile sol arasındaki ses... Şiir söyleyen veya 
yazan kimse, ozan... 7. Türkiye’nin Akdeniz 
Bölgesi’nde yer alan illerinden biri... Yuvar-
lak, şişkin şey... Karada, denizde, gölde veya 
akarsularda evcil olmayan hayvanları vurma 
veya yakalama işi... 8. Bir yüzeyin üzerinde 
çizgi biçiminde olan, sarmal girinti veya çı-

kıntı... Herhangi bir konu üzerinde ayrıntılı 
düşünme ile oluşan görüş ve yorum (eski)... 
Çocuğu olan kadın, anne... 9. İşaret... Kaç 
soru sıfatının üleştirme biçimi... Mimarlıkta, 
sanayide ve bazı sanat dallarında yer alan 
eserlerin taslak durumundaki küçük örne-
ği... 10. Mürekkep hokkalarına konulan ham 
ipek (eski)... Nicelik, nitelik, güç, süre, sayı 
bakımından eksik... Yıldırım (eski)... 11. Bel-
li bir ifade taşımayan... İskambil oyunlarında 
elindeki kâğıtları olduğundan başka göster-
me davranışı... 12. Şaka yapmasını seven, 
şakalaşmadan hoşlanan, latifeci... Gözleme-
vinde bulunan, saatler içinde en doğru giden 
ve öbür saatlerin ayarlanmasında kullanılan 
saat... 13. Manganez elementinin simgesi... 
Gücü kalmayarak bir işi daha ileri götüreme-
yecek duruma gelmek... İkiden sonra gelen 
sayının adı... 14. Hz. Muhammed’e hicret 
zamanında yardım eden Medineliler.. Erkek 
keçi... Tiyatro, sinema vb. eğlence yerlerinde 
veya parlamento salonlarında özel bölme... 
15. İnce softan hafif ve dar bir üstlük (eski)... 
Bir yerde öteden beri olagelen davranış...

KARE BULMACA (TDK Güzel Türkçe Bulmacası)

Keçiören Psikolojik 
Danışmanlık Merkezi 

hizmete açıldı
Ankara Büyükşehir Belediyesi; çocuk, ergen ve yetişkinlere yönelik psikolojik 
danışmanlık hizmetlerini ücretsiz sunan Psikolojik Danışmanlık Merkezi'nin 

bir yenisini yeni hizmete açılan Keçiören’de hizmete açtı.
OO HABER MERKEZİ

ANKARA Büyükşehir 
Belediyesi, vatandaşların 
ruh sağlığını desteklemeye 
yönelik çalışmalarını sürdü-
rüyor.

Sosyal Hizmetler Daire 
Başkanlığı bünyesinde hiz-
met vermeye başlayan Ke-
çiören Psikolojik Danışman-
lık Merkezi, çocuk, genç ve 
ailelerin ruh sağlığını güç-
lendirmek amacıyla yeni bir 
uygulamayı daha hayata ge-
çirdi. Merkezde hizmetler 
alanında uzman psikologlar 
tarafından yürütülecek. Da-
nışmanlık sürecinde bilim-
sel yaklaşım, etik kurallar ve 
gizlilik ilkesi temel alınarak 
bireylere güvenli ve nitelikli 

bir hizmet sunulacak.
PROFESYONEL 

DESTEĞE KOLAY 
ULAŞIM

Keçiören Psikolojik Da-
nışmanlık Merkezi, bireylerin 
yaşadıkları psikolojik güçlük-
lerle baş etmelerine destek 
olmayı, ruh sağlığını koruyu-
cu ve güçlendirici hizmetler 
sunmayı amaçlıyor. Merkez 
ile çocuklardan yetişkinle-
re kadar farklı yaş gruplarına 
yönelik danışmanlık hizmet-
leriyle vatandaşların profes-
yonel desteğe daha kolay 
ulaşması hedefleniyor.

MERKEZDE BAŞKENT 
KEŞİF KAMPÜSÜ HAYATA 

GEÇİRİLİYOR
Keçiören Psikolojik Da-

nışmanlık Merkezi'nin hiz-

mete açılmasıyla birlikte 
Büyükşehir Belediyesi, “Baş-
kent Keşif Kampüsü” proje-
sini de hayata geçirdi. "Ken-
dini Keşfet, Geleceğini İnşa 
Et" sloganıyla yürütülecek 
program kapsamında ortao-

kul ve lise öğrencilerinin ilgi 
ve yeteneklerini keşfetme-
leri, dijital ekranlardan uzak-
laşarak sosyal becerilerini 
geliştirmeleri, meslekleri ta-
nımaları ve kariyer farkında-
lığı kazanmaları hedefleni-

yor. Başkent Keşif Kampüsü 
programından yaralanmak 
isteyenler; https://danisman-
lik.ankara.bel.tr/baskentke-
sifkampusu internet adresi 
üzerinden başvuruda bulu-
nabiliyor.

Çankaya’dan ücretsiz 
YKS tercih rehberliği

OO HABER MERKEZİ

GENÇLERİN üniversiteye geçiş sınavları 
için ücretsiz YKS kursları ile destek olan Çan-
kaya Belediyesi, tercih döneminde de üniver-
site adaylarını yalnız bırakmıyor. Belediye, uz-
man rehber öğretmenler eşliğinde ücretsiz 
tercih danışmanlığı hizmeti sunarak gençle-
rin doğru ve bilinçli tercihler yapmasına destek 
olacak.

Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS) so-
nuçlarının açıklanmasının ardından tercih he-
yecanı yaşayan üniversite adayları için hare-
kete geçen Çankaya Belediyesi, ücretsiz tercih 
rehberliği hizmeti verecek. Alanında uzman 
rehber öğretmenler tarafından sunulacak da-
nışmanlık hizmetiyle öğrencilerin ilgi alanları, 
başarı sıralamaları ve hedefleri doğrultusunda 
en doğru tercihleri yapmaları amaçlanıyor.

Ücretsiz YKS Tercih Rehberliği hizmeti, 29 
Temmuz-7 Ağustos 2026 tarihleri arasında haf-
ta içi her gün saat 10.00-16.00 arasında, Çan-
kaya Belediyesi Doğan Taşdelen Çağdaş Sa-
natlar Merkezi'nde gerçekleştirilecek.

ADAYLARIN RANDEVU 
ALMASI GEREKİYOR

Tercih danışmanlığından yararlanmak is-
teyen öğrenciler, Kavaklıdere Mahallesi John 
F. Kennedy Caddesi No: 4 adresinde bulunan 
merkezde, uzman rehber öğretmenlerle birebir 
görüşme yapabilecek. Hizmetten yararlanmak 
isteyenlerin 0 (312) 458 89 00 / 1841 numaralı 
telefondan randevu almaları gerekiyor.

Okula yeni başlayacak 
öğrencilerin velileri de “uyum 

haftasına” dahil edilecek
ANKARA (AA) - 

Milli Eğitim Bakanlığın-
ca (MEB) yapılan dü-
zenlemeyle, okul-aile 
işbirliğinin güçlendiril-
mesi için okul öncesi 
ve 1'inci sınıfa başla-
yacak öğrencilere yö-
nelik eğitim öğretim 
yılı başlamadan önce 
yapılan "uyum hafta-
sında" ebeveyn prog-
ramları hazırlanarak 
sürece veliler de dahil 
edilecek.

"Milli Eğitim Bakan-
lığı Okul Öncesi Eğitim 
ve İlköğretim Kurumla-
rı Yönetmeliğinde De-
ğişiklik Yapılmasına 
Dair Yönetmelik" Res-
mi Gazete'de yayım-
landı.

Buna göre, res-
mi anaokulu bulunma-
yan ilçelerde daha faz-
la çocuğun okul öncesi 
eğitimden faydalana-
bilmesi için düzenleme 
yapıldı. Bu doğrultu-
da anaokulu bulunma-
yan ilçelerde okullar-
daki ana sınıflarına da 

36-68 aylık öğrenciler 
kaydedilebilecek.

Bir grup oluşturabi-
lecek kadar 36-44 ay-
lık çocuk bulunma-
sı durumunda ise yeni 
ana sınıfı şubesi açıla-
bilecek.

Okul-aile işbirliği-
nin güçlendirilmesi için 
okul öncesi ve 1'inci 
sınıfa başlayacak öğ-
rencilere yönelik eği-
tim öğretim yılı başla-
madan önce yapılan 
"uyum haftasında" 
ebeveyn programla-
rı hazırlanarak süre-
ce veliler de dahil edi-
lecek.

KAYITLAR İÇİN 
BAKANLIKÇA 

USUL VE ESASLAR 

BELİRLENECEK
Yönetmelikle, okul 

öncesi eğitim ve ilköğ-
retim kurumlarına ya-
pılacak kayıtlarda veli-
lerin gerçek dışı beyan 
ile nakil talep etmele-
rinin önüne geçilmesi 
amaçlandı.

Buna göre yeni ka-
yıtlar, temmuzda baş-
layacak. Kayıt işle-
mi, Nüfus Hizmetleri 
Kanunu hükümleri-
ne göre oluşturulan 
"Ulusal Adres Veri 
Tabanı"ndaki yerle-
şim yeri adres bilgileri 
esas alınarak, e-Okul 
sistemi üzerinden ya-
pılacak. Adres doğru-
lamasına ilişkin usul 
ve esaslar, Bakanlıkça 

belirlenecek.
Öğrenci belgesi, 

e-Devlet üzerinden alı-
nabilecek.

20 GÜN VE 
ÜZERİ ÖZÜRSÜZ 

DEVAMSIZLIK 
YAPAN 

ÖĞRENCİLERE 
BELGE 

VERİLMEYECEK
Özürsüz devamsız-

lık yapan ortaokul öğ-
rencilerinden şube öğ-
retmenler kurulu kararı 
ile sınıf geçenlere ba-
şarı belgesi verilme-
mesi yönünde düzen-
leme yapıldı.

Böylelikle 20 gün 
ve üzeri özürsüz de-
vamsızlık yapan öğ-
rencilerden Şube Öğ-
retmenler Kurulu 
kararıyla sınıf geçen-
lere teşekkür ve takdir 
belgesi verilmeyecek.

Ayrıca öğretmen-
lerin mesleki çalışma 
dönemlerinin de Ba-
kanlıkça çevrim içi ya-
pılabilmesi hüküm altı-
na alındı.

Mamak’tan üniversite 
adaylarına kişiye özel 
tercih danışmanlığı

OO HABER MERKEZİ

MAMAK Belediyesi, YKS tercih dönemin-
de üniversite adaylarına ücretsiz tercih danışmanlı-
ğı hizmeti sunuyor. 29 Temmuz-7 Ağustos tarihleri 
arasında Musiki Muallim Mektebi'nde gerçekleştiri-
lecek hizmet kapsamında adaylar, uzmanlar eşliğin-
de kendilerine en uygun üniversite ve bölüm tercih-
lerini oluşturabilecek.

Tercih sürecinin öğrencilerin geleceğini şekil-
lendiren en önemli aşamalardan biri olduğuna dik-
kat çeken Mamak Belediyesi, adayların bilinçli ka-
rar vermelerini sağlamak amacıyla kapsamlı bir 
danışmanlık hizmeti sunacak. Tercih danışmanları; 
başarı sıralaması, kontenjanlar, üniversitelerin aka-
demik yapısı, şehir tercihleri ve kariyer planlama-
sı gibi birçok konuda öğrencilere rehberlik edecek. 
Uzman eğitim danışmanlarının görev alacağı ter-
cih merkezinde adaylara kişiye özel tercih listesi ha-
zırlanacak, bölüm ve üniversite analizleri yapılacak. 
Öğrenciler aynı zamanda merak ettikleri tüm soru-
ları uzmanlarla yüz yüze görüşerek değerlendirme 
fırsatı bulacak.

RANDEVU SİSTEMİYLE HİZMET 
VERİLECEK

Danışmanlık hizmetinden yararlanmak isteyen 
adaylar, Eğitim Danışmanlığı Birimi'nin 0312 320 20 
53 numaralı telefonundan randevu oluşturabilecek. 

Bitlis’teki Selçuklu 
Meydan Mezarlığı’nda 

yeni mezarlar gün 
yüzüne çıkarıldı

BİTLİS(AA) - Bitlis’in Ahlat ilçesindeki 
Selçuklu Meydan Mezarlığı’nda yapılan ka-
zılarda 16 yeni mezar gün yüzüne çıkarıldı. 

Dünyanın en büyük Türk-İslam mezarlık-
larından biri olarak gösterilen Selçuklu Mey-
dan Mezarlığı'nda, Kültür ve Turizm Ba-
kanlığının izni ve desteğiyle yürütülen kazı, 
restorasyon ve çevre düzenleme çalışmala-
rı devam ediyor.

210 dönümlük araziyi kapsayan tarihi 
alanda Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi (YYÜ) 
Edebiyat Fakültesi Sanat Tarihi Bölümü Dr. 
Öğretim Üyesi Mehmet Kulaz'ın başkanlığın-
da sürdürülen çalışmalarda alanında uzman 
akademisyenler görev yapıyor.

“Geleceğe Miras Projesi” kapsamında ya-
pılan kazıların bu yılki etabında açılan 400 
metrekarelik alanda 16 yeni mezar ortaya çı-
karıldı.

Mezarlardaki taşlar, temizleme, seviye in-
dirme, blokaj, restorasyon, birleştirme ve ya-
pıştırma işlemlerinin ardından epigrafik yön-
temlerle incelenerek kayıt altına alınıyor.

“KAZDIĞIMIZ ALANDA 4 MEZAR 
TAŞIMIZ GÖRÜNÜYORDU”

Kazı Başkanı Dr. Öğretim Üyesi Mehmet 
Kulaz, AA muhabirine, çalışmaların Kültür 
ve Turizm Bakanlığının desteğiyle “Gelece-
ğe Miras Projesi” kapsamında sürdürüldüğü-
nü söyledi.

Bu yıl 400 metrekarelik alanda çalışma 
yürüttüklerini belirten Kulaz, “Bu açma geniş-
letilecek. Kazdığımız alanda paftaya göre 4 
mezar taşımız görünüyordu ama şu anda 16 
yeni mezar ortaya çıkarıldı. Taşların yapıştır-
ma ve birleştirme işlemi gerçekleştirildi. Blo-
kaj ve kazı çalışmaları devam ediyor.” dedi.

Mezarlığın her yıl çok sayıda ziyaretçi 
ağırladığını ifade eden Kulaz, kazı çalışma-
larının yanı sıra ot temizliği ve çevre düzen-
lemesini de yaparak alanı ziyaretçilere hazır 
hale getirmeye çalıştıklarını kaydetti.
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Bir şeyler yapamamanın 
duygusuyla

Yirmi dokuz Haziran’a 
kadar

Yediğimiz ağı içtiğimiz 
zehirdi

Enver abi

Ne zaman ki ayak bastık
Çit köyünün toprakları-

na
O zaman yeşilin hası 

bastı
Fesleğenlerin yaprakla-

rına
Sokaklar
Topraklar
Ağaçlar
İnsanlar
Hatta kayalar bile
Sen kokuyordu

Yirmi dokuz haziran sa-
bahında

Çit köyünün şafağından
Güneş bile bir başka do-

ğuyordu

Enver abi
Köylülerin bizleri
Öylesine güzel karşıladı-

lar ki
Dillere destan…
Daha fazla olanakları 

olsa
Şiirlerinde tarif ettiğin
Çiçek tutan
Orak tutan
Kazma tutan
Silah tutan eller
Bizim yolumuza güller 

ekecekti
Hani ayıp olmayacağını 

bilse o halk
Şenlik kurup halay çeke-

cekti…

Enver Gökçe ile ilgili en 
son okuduğum kitap şair, 
yazar Zeynal Gül’ün yazdı-
ğı, “Ölüm Adın Kalleş Ol-
sun” isimli romandı. Yakın 
tarihin karanlık dehlizlerin-
den uzun bir çaba harca-
yarak ve kendi anılarını da 
katarak oluşturduğu Enver 
Gökçe kitabı, insanın ba-
şını döndürüyor kahrolası 
zulmün baş eğdiremediği 
Enver Gökçe’ye duyulan 
saygıyı daha da doruklara 
çıkarıyordu. Belki de dilime 
dolanan Eğin türküsü, biraz 
da Gökçe’ye yaşadığı dö-
nemde köyünde hak ettiği 
değerin verilmemesi, öteki-
leştirilmesindendi. Yeni ku-
şak köylüleri tarafından kötü 
izler silinmiş, Gökçe’nin kıy-
meti bilinmişti.

(Devamı Haftaya…)

İNSANA ve 
SANATA DAİR

ŞAİR ENVER GÖKÇE’YE 
YOL OLMAK… -II-

ANKARA (AA)- Yeni Par-
ti Genel Başkanı Özgür Özel, 
"Şu andan itibaren Yeni Parti 
Grubu’nun kuruluş sürecinde al-
ması gereken bir karar, yapma-
sı gereken bir seçim kalmamış-
tır. Artık Yeni Parti, kuruluşunu 

tamamlamıştır" dedi. Yeni Parti 
TBMM Grubu, Genel Başkan Öz-
gür Özel başkanlığında TBMM'de 
toplandı. Özel, yaklaşık 1 saat 
süren kapalı grup toplantısının 
ardından gazetecilere açıklama 
yaptı. 

Özel, "İlk kapalı grup toplan-
tımızı yaptık. Nöbetçi grup baş-
kan vekilimiz usule uygun olarak 
açıklamaları yapar. Şu andan iti-
baren Yeni Parti Grubu’nun kuru-
luş sürecinde alması gereken bir 
karar, yapması gereken bir seçim 
kalmamıştır. Artık Yeni Parti, kuru-
luşunu tamamlamıştır. Yeni Par-
ti, tüm yöneticileriyle, grup yöne-
timi, grup başkan vekilleri, Meclis 
İdare Amiri, katip üyesi ile ve geç-
tiğimiz hafta sizin de takip ettiği-
niz gibi Parti Meclisi, Yüksek Di-
siplin Kurulu ve Yönetim Kurulu 
ile birlikte göreve başlamıştır. He-
pimize hayırlı olsun, milletimize 
Yeni Parti hayırlı olsun" ifadeleri-
ni kullandı. Parti Sözcüsü Zeynel 
Emre, Parti Grubu yönetiminde-
ki görevlendirilmelere ilişkin soru 

üzerine, "Söyleyelim; Turan Taş-
kın Özer, Özgür Karabat, Bur-
hanettin Bulut, Veli Ağbaba, Se-
yit Torun olmak üzere toplamda 6 
kişi. Meclis Başkanlık Divanı'nda 
aynı arkadaşlar devam edecek. 
Sadece katip üye seçeceğiz, ora-
da bir değişiklik olacak. Kuru-
cu olan 91 kişi içerisinde olup da 
Parti Meclisi'nde yer almayan ar-
kadaşlar burada değerlendirildi" 
diye konuştu.

“Yeni Parti kuruluşunu tamamlamıştır”

İLÇEMİZ SINIRLARI İÇERİSİNDE YENİ KALDIRIM, 
YÜRÜME YOLU VE KAPLAMA YAPIM İŞİ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                     Basın-ILN02519708

İlçemiz Sınırları İçerisinde Yeni Kaldırım, Yürüme Yolu ve Kaplama Yapım İşi yapım işi 4734 
sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek 
olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1389242
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ALTINDAĞ BELEDİYE BAŞKANLIĞI FEN 
	     İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Zübeyde hanım mah. Turgut özal bulvarı altındağ 
	      belediyesi akköprü kampüsü ALTINDAĞ/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03125070100
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 13.08.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: İdarenin adresindeki toplantı salonu
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	 İlçemiz Sınırları İçerisinde Yeni Kaldırım, Yürüme 
	     Yolu ve Kaplama Yapım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 12 Kalem Kaldırım Yürüme Yolu ve Kaplama 
	      Yapım İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Ankara/Altındağ
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 Yer tesliminden itibaren 110 (YüzOn) takvim 
	      günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün 
	     içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendis-
lik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11.06.2011 tarihli ve 27961 sayılı resmi gazetede yayınlanan (yapım işlerinde benzer iş 
grupları tebliği)’nde yer alan (A) XVIII. Grup işler
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecekler-
dir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,20
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

İSTANBUL (AA)- Orta Doğu’da devam eden 
jeopolitik gerilimler küresel enflasyon ve büyü-
me görünümünü olumsuz etkilerken küresel mer-
kez bankalarının bu hafta alacağı para politikası ka-
rarları yatırımcıların odağına yerleşti. ABD ile İran 
arasındaki gerilimin​​​​​​​ enerji fiyatları üzerinden enf-
lasyonist baskıları artırabileceğine yönelik endişe-
ler ile ABD yönetiminin uygulamaya aldığı tari-
felerin fiyat artışlarını hızlandırabileceğine ilişkin 
soru işaretleri, küresel merkez bankalarının bu haf-
ta vereceği mesajların önemini artırıyor.

Orta Doğu’da yeniden yükselen gerilim nede-
niyle geçen hafta petrol fiyatlarının yeniden 100 
doların üzerine çıkması, küresel enflasyon görünü-
müne ilişkin riskleri artırarak merkez bankalarının 
para politikalarında hareket alanını daralttı. Ener-
ji maliyetlerindeki artışın enflasyonla mücadeleyi 
zorlaştırabileceği değerlendirilirken para otoriteleri-
nin fiyat istikrarını önceleyen söylemlerini koruma-
sı bekleniyor.

Özellikle enflasyon görünümü, enerji fiyatları-
nın para politikasına etkisi ve faiz patikasına ilişkin 
verilecek sinyallerin küresel varlık fiyatları üzerin-
de belirleyici olması bekleniyor. Bu çerçevede ya-
tırımcıların odağı, bu hafta açıklanacak ABD Mer-
kez Bankasının (Fed), Japonya Merkez Bankasının 
(BoJ) ve İngiltere Merkez Bankasının (BoE) para 
politikası kararlarına çevrildi. Karar metinleri ile 
merkez bankası yetkililerinin yapacağı açıklamala-
rın, yılın geri kalanına ilişkin faiz patikasına yöne-
lik beklentileri şekillendirmesi bekleniyor.

FED’İN MESAJLARI KÜRESEL 
PİYASALARIN YÖNÜ AÇISINDAN KRİTİK 

OLACAK
Küresel finans mimarisinde belirleyici konum-

da bulunan Fed’in çarşamba günü alacağı para 
politikası kararı, piyasaların en önemli gündem 
maddesi olarak öne çıkıyor. Para piyasalarındaki fi-
yatlamalarda, Fed’in politika faizini bu toplantıda 
yüzde 66 ihtimalle sabit bırakacağı öngörülürken 
bankanın yıl sonuna kadar en az bir faiz artırımı-
na gidebileceğine yönelik beklentiler gücünü koru-
yor. Petrol fiyatlarındaki yükselişin enflasyon görü-
nümüne yönelik riskleri artırması da bu beklentileri 
destekleyen unsurlar arasında yer alıyor.

Kararın ardından Fed Başkanı Kevin Warsh’un 
yapacağı sözlü yönlendirmeler ise piyasalar açı-
sından büyük önem taşıyor. Yatırımcılar, Warsh’un 
yönlendirmelerinde bankanın eylül, ekim ve ara-
lık toplantılarındaki olası adımlarına ilişkin ipuçla-
rı arayacak. Warsh, Fed Başkanı olarak kameraların 
karşısına geçtiği ilk toplantısında önemli açıkla-
malarda bulunmuştu. Warsh, ileriye dönük yön-
lendirme yapmaktan kaçınırken basın toplantısın-
da birçok kez “fiyat istikrarı” ifadesini kullanmıştı. 
Ayrıca Warsh, “Fiyat istikrarı hedefimizi gerçekleş-
tirme kapasitesine ve kararlılığına sahibiz, tam ola-
rak yapacağımız şey de budur.” değerlendirmesin-
de bulunmuştu.

AVRUPA’DA ECB’NİN ARDINDAN 
GÖZLER BOE’DE

Bu gelişmeler, Avrupa tarafında para politika-
larının şekillenmesini etkiledi. Geçen hafta Avrupa 
Merkez Bankası (ECB), 3 temel politika faizini pi-
yasa beklentileri doğrultusunda sabit bıraktı. Karar 
sonrasında ECB Başkanı Christine Lagarde, Orta 
Doğu’daki savaş nedeniyle yaşanan enerji şokunun 
enflasyona ilişkin tam etkilerinin henüz ortaya çık-
madığını söyledi. Lagarde, belirli bir faiz patikasına 
önceden bağlı olmadıklarını dile getirerek, “Faiz ka-
rarlarımız gelecek ekonomik ve finansal veriler ışı-
ğında enflasyon görünümüne ve bu görünüm etra-
fındaki risklere, temel enflasyon dinamiklerine ve 
para politikasının ekonomiye aktarım gücüne ilişkin 
değerlendirmelerimize dayanacak.” diye konuştu.

ANKARA (AA)- Türkiye, 
İçişleri Bakanlığı Afet ve Acil 
Durum Yönetimi Başkanlı-
ğı (AFAD) koordinasyonunda 
yürüttüğü uluslararası insani 
yardım faaliyetleriyle bugüne 
kadar 5 kıtada 85 ülke ve top-
luluğa yardım ulaştırdı.

AFAD koordinasyonun-
da uluslararası insani yardım 
faaliyetleriyle bugüne kadar 
85 ülkeye gıda, barınma, sağ-
lık ve temel yaşam malzeme-
lerinin yanı sıra nakdi yardım, 
lojistik destek ve arama kur-
tarma ekipmanları gönderil-
di. AFAD, yalnızca yurt içinde 
değil, afet diplomasisi kap-
samında dünyanın farklı böl-
gelerinde de arama kurtarma 
ve insani yardım faaliyetleri-
ni sürdürüyor. Türkiye, AFAD 
koordinasyonunda bugüne ka-
dar 5 kıtada 85 ülke ve top-
luluğa, gıda, barınma, sağlık 
ve temel yaşam malzemeleri-
nin yanı sıra nakdi yardım, lo-
jistik destek ve arama kurtar-
ma ekipmanları gönderdi. AA 
muhabirinin derlediği bilgilere 
göre, Türkiye’nin uluslararası 
insani yardım çalışmalarında 
en büyük operasyonlardan biri 
Gazze için gerçekleştirildi.

İsrail saldırılarından etki-
lenen bölgeye AFAD koordi-
nasyonunda 14 uçak ve 21 ge-
miyle toplam 109 bin 332 ton 
insani yardım malzemesi ulaş-
tırıldı. Yardımlar kapsamın-
da AFAD tarafından 7 milyon 
dolar, Türk Kızılay tarafından 
ise 500 bin dolar olmak üze-

re toplam 7,5 milyon dolar ba-
ğış yapıldı.

25 “İYİLİK TRENİ”
Afganistan’a yönelik in-

sani yardım faaliyetleri kap-
samında ise 25 “İyilik Tre-
ni” seferiyle 11 bin 739 ton 
insani yardım malzeme-
si gönderildi. Ülkeye ayrı-
ca 6 uçak seferi düzenlen-
di. Sudan’a 6 gemiyle 10 bin 
206 ton insani yardım mal-
zemesi ve 30 bin çadırla yar-
dım eli uzatıldı. Pakistan’a 9 
bin 79 ton, Somali’ye 3 bin 
ton, Lübnan’a ise 730 ton in-
sani yardım malzemesi sevk 
edildi. Bangladeş’e 64 bin 992 
insani yardım paketi, Bos-
na Hersek’e 60 konteyner 
evin yanı sıra yakacak, hijyen 
malzemesi, jeneratör ve te-
mel yaşam malzemeleri ulaş-
tırıldı. Suriye’ye bugüne ka-
dar 13 bin 938 insani yardım 
tırı sevk edildi. Zambiya’ya 
25 bin dolar değerinde yardım 
malzemesi ve 600 gıda pake-
ti, Kongo’ya 54 bin 70 dolar, 
Burundi’ye ise 60 bin dolar 
değerinde yardım desteği sağ-
landı. Türkiye’nin son ulus-
lararası insani yardım operas-
yonlarından biri de Venezuela 
için gerçekleştirildi. Haziran 
ayında meydana gelen 7,2 ve 
7,5 büyüklüğündeki deprem-
lerin ardından Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Erdoğan’ın tali-
matları doğrultusunda AFAD 
koordinasyonunda bölgeye 2 
askeri kargo uçağıyla yardım 
malzemesi gönderildi.

Türkiye 5 kıtada 85 ülkeye 
yardım ulaştırdı

Küresel merkez 
bankaları peş peşe faiz 
kararlarını açıklayacak
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Yılbaşından bu yana 
yaklaşık 500 bin 

litre sahte ve kaçak 
içki ele geçirildi

ANKARA (AA)- İçişleri Bakanlığı koor-
dinasyonunda yürütülen kaçakçılıkla mücade-
le çalışmaları kapsamında, yılbaşından bu yana 
499 bin 614 litre sahte ve kaçak alkollü içki ele 
geçirildi. Bakanlık koordinasyonunda sürdü-
rülen çalışmalarda, kaçak ürünlerin üretim, de-
polama, sevkiyat ve satış aşamaları emniyet ve 
jandarma ekiplerince takip ediliyor.

İstihbari çalışmalar, saha denetimleri ve tek-
nik incelemelerle belirlenen adreslere düzen-
lenen operasyonlarla kaçak ürünlerin piyasa-
ya ulaşması ve yasa dışı kazanç elde edilmesi 
engelleniyor. AA muhabirinin İçişleri Bakanlı-
ğı verilerinden derlediği bilgilere göre, Emniyet 
Genel Müdürlüğü ve Jandarma Genel Komu-
tanlığı birimlerince, kaçakçılık suçlarına yönelik 
ülke genelinde yılbaşından bu yana 22 bin 809 
operasyon düzenlendi.

Operasyonlarda 29 bin 543 şüpheli gözaltına 
alınırken, 742 şüpheli tutuklandı, 864 kişi hak-
kında adli kontrol hükümleri uygulandı. Kaçak-
çılıkla mücadele operasyonlarında ele geçirilen 
sahte ve kaçak alkollü içki miktarı 499 bin 614 
litreye ulaştı. Ayrıca 3 milyon 449 bin 419 litre 
akaryakıt, 9 milyon 82 bin 549 paket sigara, 224 
bin 266 elektronik sigara ile 1 milyar 87 milyon 
439 bin 576 makaron ele geçirildi. 
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BİNA İŞLERİ YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                     Basın-ILN02518614

2026 ORTAÖĞRETİM PAKET 16 ( Ankara İli, Elmadağ İlçesi, Hasanoğlan Kız Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi ve Çankaya İlçesi, Ümitköy Kız Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ol-
mak Üzere Toplamda İki Okulun Onarım işi) yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik or-
tamda EKAP üzerinden alınacaktır.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :  2026/1371806
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Ragıp Tüzün Cad. No:144 Yenimahalle/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03123068800- 8831-8838
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 07.08.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ İN-
ŞAAT EMLAK ŞUBESİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	 2026 ORTAÖĞRETİM PAKET 16 ( Ankara İli, 
	    Elmadağ İlçesi, Hasanoğlan Kız Mesleki ve Teknik 
	     Anadolu Lisesi ve Çankaya İlçesi, Ümitköy Kız 
	     Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Olmak Üzere 
	     Toplamda İki Okulun Onarım işi)
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 İki Adet Okulun Onarım işi (Mekanik, Elektrik, İnşaat)
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Ankara İli, Elmadağ İlçesi, Hasanoğlan Kız Mesleki 
	     ve Teknik Anadolu Lisesi ve Çankaya İlçesi, 
	     Ümitköy Kız Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :   Yer tesliminden itibaren 30 (Otuz) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün 
	     içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendis-
lik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere Dair Tebliğ” de yer alan 
benzer iş guruplarından CII grubu işler benzer iş olarak değerlendirilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Makine Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

ANKARA (AA)- İçişle-
ri Bakanlığı, kırmızı bülten-
le aranan 27, ulusal sevi-
yede aranan 38 suçlunun 
Türkiye'ye geri getirildiği-
ni bildirdi.

Bakanlıktan yapılan 
açıklamada, Emniyet Ge-
nel Müdürlüğü İnterpol-Eu-
ropol Daire Başkanlığı ve 
Adalet Bakanlığı görevli-
leri ile ilgili birimlerin koor-
dinasyonunda, yurt dışına 
kaçan ve haklarında ara-
ma kararı bulunan kişilere 
yönelik ilgili ülkelerin kolluk 
birimleriyle ortak çalışma 
yürütüldüğü belirtildi.

Açıklamada, şunlar 
kaydedildi: "Kırmızı bül-
tenle uluslararası seviye-
de aranan M.Y, İ.A, T.F, 
Ü.C, E.B, Ö.G, B.G, Ö.H, 
A.K, M.E, T.A, H.U, H.Y, 
M.Y, E.Ç, Ö.M.F, İ.H.K, 
H.K, M.Y, M.H.Ö, B.G, 
H.D, T.B, M.Y, İ.K, B.V. 
ve M.K. ile ulusal seviye-
de aranan N.K, M.A, H.Ö, 

A.A, Y.Ç, D.Ç, M.Ç, M.A.C, 
B.U, E.B, T.Ş, N.T, O.E, 
S.D, E.Ç, B.V, A.A, K.H, 
İ.C, H.E, T.T, S.A, M.Ç, 
E.K, U.Ş, U.K, F.Ö, B.Ç, 
Ü.D, Y.Ü, M.G, B.A, M.Ö, 
S.Ç, H.K, M.D, S.O. ve 
Ö.A. isimli şahıslar yaka-
landı ve ülkemize iadeleri 
sağlandı."

Şüphelilerin Gürcistan 
(51), Almanya (7), Belçika 
(2), Avusturya, Bosna Her-
sek, Ukrayna, Yunanistan 
ve Kuzey Makedonya'dan 
ülkeye geri getirildiği belir-
tilen açıklamada, "Kırmı-
zı bültenle ve ulusal sevi-
yede aradığımız, organize 
suç örgütü üyelerini, zehir 
tacirlerini yakalayıp ülkemi-
ze geri getirmeye devam 
ediyoruz. Kahraman polis-
lerimizi, başkanlıklarımızı, 
daire başkanlıklarımızı ve 
emeği geçenleri tebrik edi-
yoruz. Adalet Bakanlığı gö-
revlilerine teşekkür ediyo-
ruz." ifadeleri kullanıldı.

Kırmızı bültenle aranan 27 suçlu, ulusal 
seviyede aranan 38 suçlu ülkeye getirildi

WASHINGTON (AA)- 
ABD merkezli çip üretici-
si Nvidia, yapay zekanın 
sorumlu kullanımını ve bu 
teknolojiye duyulan güveni 
artıracak açık araçlar geliş-
tirmek ve paylaşmak ama-
cıyla yeni bir ittifak kurdu-
ğunu duyurdu.

Nvidia'dan yapılan 
açıklamada, "Açık Güven-
li Yapay Zeka İttifakı"nın 
(Open Secure AI Alliance), 
açık teknolojiler kullanarak 
güvenlik açıklarını gider-
meyi ve ifşa etmeyi hedef-
lediği bildirildi. Son dönem-
de yaşanan Hugging Face 
güvenlik ihlalinin, siber sa-
vunucuların kendi altyapı-
larında çalıştırabilecekle-
ri açık ve gelişmiş yapay 
zeka sistemlerine ihtiyaç 
duyduğunu gösterdiği-
ne işaret edilen açıklama-
da, şirketler ile ülkelerin 
açık ve gelişmiş savunma 
araçlarına sahip olmasının 
önem taşıdığı ifade edildi.

Açıklamada, ittifakın te-
mel amacının dünyanın 
her yerindeki siber savu-
nucuların güvenebilecekle-
ri ve kontrol edebilecekle-
ri açık ve gelişmiş araçlara 

erişimini sağlamak olduğu 
vurgulandı. Bulut bilişim, 
siber güvenlik, kurumsal 
yazılım, açık kaynak vakıf-
ları ve yapay zeka araştır-
maları alanlarında faaliyet 
gösteren çok sayıda kuru-
luşun ittifaka katıldığı be-
lirtilen açıklamada, Ado-
be, Cadence, Capital One, 
Cisco, Cloudera, Cloudfla-
re, Cognition, CrowdStrike, 
Databricks, Dell Techno-
logies, DoorDash, Elas-
tic, HPE, Hugging Face, 
IBM, LangChain, Linux Fo-
undation, Microsoft, NA-
VER, NetApp, Nous Rese-
arch, OpenClaw, Palantir, 
Palo Alto Networks, Red 
Hat, Reflection AI, Sales-
force, SAP, ServiceNow, 
Siemens, SK Telecom, 
Snowflake, SpaceXAI, 
Synopsys, Thinking Mac-
hines Lab ve TrendAI'ın ilk 
ortaklar arasında yer aldı-
ğı bildirildi.

Yapay zeka alanın-
da öne çıkan şirketler-
den OpenAI, Anthropic ve 
Google'ın ise açıklanan or-
taklar arasında yer alma-
ması dikkati çekti.

Nvidia yapay zeka 
güvenliği için yeni 

ittifak kurdu

ANKARA (AA)- Cumhurbaşkanı ve AK Par-
ti Genel Başkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın liderli-
ğinde 2001’de kurulan ve siyaset sahnesinde çeyrek 
asrı geride bırakan AK Parti, 25. yaşını kutlamaya 
hazırlanıyor. AA muhabirinin edindiği bilgiye göre, 
AK Parti, 14 Ağustos’taki 25. kuruluş yıl dönümü 
dolayısıyla parti teşkilatlarından bakanlıklara kadar 
geniş bir hazırlık süreci yürütüyor.

AK Parti Tanıtım ve Medya Başkanlığı koordi-
nasyonunda yürütülen çalışmalar kapsamında, kut-
lamaların Ankara ile sınırlı kalmaması, “Milletimiz-
le çeyrek asır, Türkiye geleceğe hazır” ana teması 
ve çeşitli temalarla Türkiye’nin 81 ilinde etkinlikler 
yapılması planlanıyor. Bu kapsamda, AK Parti’nin 
25. yıla özel logo çalışması ve 25. yıla dönük ku-
rumsal kimlik hazırlıkları yapıldı.

Ayrıca 1-14 Ağustos döneminde AK Parti’nin 
Türkiye’ye kazandırdığı hizmetler, çeşitli videolar-
la, klipler ve görsel içeriklerle dijital olarak payla-
şılacak. Kutlamalar kapsamında 81 ilde vefa top-
lantıları düzenlenecek, hayatını kaybeden AK Parti 
mensupları için anma ve dua programları gerçek-
leştirilecek. AK Parti’nin 25 yıllık siyasi serüvenini, 
icraatlarını anlatan özel bir almanak hazırlanarak, 
vatandaşlarla buluşturulacak.

CUMHURBAŞKANI ERDOĞAN’IN 
BAŞKENT MİLLET BAHÇESİ’NDE 
VATANDAŞLARA HİTAP ETMESİ 

BEKLENİYOR
Kutlamaların ana programının, 14 Ağustos’ta 

Başkent Millet Bahçesi’nde Cumhurbaşkanı ve AK 
Parti Genel Başkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın ka-
tılımıyla gerçekleştirilmesi planlanıyor. Progra-
ma, kurucular kurulu, il başkanları, milletvekille-
ri ve yabancı konukların da yer aldığı yaklaşık 4 
bin davetli ile çok sayıda vatandaşın katılması ön-
görülüyor. Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın program-
da planlanan hitabında, AK Parti’nin 25 yıllık siyasi 
yolculuğuna ilişkin değerlendirmelerde bulunması, 
Türkiye Yüzyılı vizyonu doğrultusunda gelecek dö-
nemin yol haritasına ilişkin mesajlar vermesi bekle-
niyor. AK Parti’nin 25 yıllık icraatlarına ilişkin özel 
stantların yer alacağı programda, 25. yıla özel hazır-
lanan yeni şarkı da ilk kez kamuoyuyla buluşturula-
cak. Program kapsamında ayrıca, 25 bin hatıra ma-
deni para bastırılması bekleniyor.

Öte yandan, kutlamalar kapsamında 14 Ağus-
tos’ta bir yıla yayılacak şekilde kapsamlı bir ağaç-
landırma kampanyasının yapılması düşünülüyor. 
Ağaçlandırma çalışmaları, AK Parti Çevre ve Şe-
hircilik Politikaları Başkanlığı koordinasyonunda 
yürütülecek.

Çeyrek asrı geride 
bırakan AK Parti, 
yeni yaşını kutlamaya 
hazırlanıyor

BULMACININ ÇÖZÜMÜ
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BİNA ONARIMI YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                     Basın-ILN02518622

2026 ORTAÖĞRETİM PAKET 17 ONARIM İŞİ (Ankara İli, Elmadağ İlçesi, Şehit Sertaç Uzun 
MTAL Doğalgazlı Kazan Değişimi Olmak Üzere Bir Okulun Onarım İşi) yapım işi 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, tek-
lifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1375234
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Ragıp Tüzün Cad. No:144 
	     YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03123068800-8853
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 10.08.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ İN-
ŞAAT EMLAK ŞUBESİ İHALE BİRİMİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	 2026 ORTAÖĞRETİM PAKET 17 ONARIM İŞİ 
	     (Ankara İli, Elmadağ İlçesi, Şehit Sertaç Uzun 
	     MTAL Doğalgazlı Kazan Değişimi Olmak Üzere 
	     Bir Okulun Onarım İşi)
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 Bir Okulun Onarım İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :   Ankara İli, Elmadağ İlçesi, Şehit Sertaç Uzun MTAL
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :  Yer tesliminden itibaren 30 (Otuz) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün 
	     içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendis-
lik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere Dair Tebliğ” de yer alan 
benzer iş guruplarından C/II grubu işler benzer iş olarak değerlendirilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Makine Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.
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İSTANBUL (AA)- Türkiye Pera-
kendeciler Federasyonu (TPF) Başka-
nı Ömer Düzgün, ekonomi programının 
sahaya olumlu yansımalarının görülme-
ye başlandığını belirterek, gıda enflasyo-
nundaki yavaşlamanın vatandaşın alış-
veriş davranışlarına da yansıdığını ifade 
etti. TPF'den yapılan açıklamaya göre, 
federasyon, bu yılın ikinci çeyreğine iliş-
kin saha değerlendirmesini kamuoyuy-
la paylaştı. Buna göre, Türkiye genelin-
de faaliyet gösteren yaklaşık 10 bin üye 
mağazadan elde edilen gözlem ve değer-
lendirmelere bakıldı. 

İkinci çeyrekte temel gıda ürünleri-
ne odaklanan alışverişlerin yerini daha 
dengeli ve çeşitli ürün gruplarını içe-
ren sepetler almaya başlarken, tüketici-
lerin erteledikleri bazı ihtiyaçlarını ye-
niden alışverişlerine eklediği gözlendi. 
Yerel zincir marketlerden gelen saha de-
ğerlendirmeleri, alışveriş sepetlerinde 
bir büyüme eğilimine de işaret etti. Tür-
kiye ekonomisinde, ikinci çeyrek itiba-
rıyla gıda perakendesinden normalleşme 
sinyalleri gelmeye başladı.

"TÜKETİCİ ARTIK SADECE 
FİYAT ARTIŞINDAN KORUNMAK 

İÇİN DEĞİL, GERÇEK 
İHTİYACINA GÖRE ALIŞVERİŞ 

YAPIYOR"
Açıklamada görüşlerine yer verilen 

TPF Başkanı Ömer Düzgün, ekonomi-
deki normalleşme sürecinin artık raflar-
da olduğu kadar tüketici psikolojisinde 
de hissedilmeye başladığını belirtti.

Son dönemde uygulanan ekonomi 
programının sahaya olumlu yansıma-
larının görülmeye başlandığını kayde-
den Düzgün, "İkinci çeyrek saha değer-
lendirmelerimiz, gıda enflasyonundaki 
yavaşlamanın vatandaşımızın alışveriş 
davranışlarına da yansıdığını gösteriyor. 
Uzun süredir etkisini hissettiren 'yarın 
zam gelir' endişesi önemli ölçüde geride 
kalıyor. Tüketici artık sadece fiyat artı-
şından korunmak için değil, gerçek ihti-
yacına göre alışveriş yapıyor. Bu tab-
lo, gıda enflasyonunda psikolojik eşiğin 
aşılmaya başladığını gösteren önemli bir 
gelişmedir." ifadelerini kullandı.

Düzgün, yerel zincir marketlerden 
gelen gözlemlerin tüketici güvenindeki 
artışa işaret ettiğini belirterek, alışveriş 
alışkanlıklarında dikkat çekici bir deği-
şim yaşandığını aktardı. Bir dönem va-
tandaşın alışveriş sepetini yalnızca te-
mel ihtiyaçlarla sınırlandırmak zorunda 
kaldığını anımsatan Düzgün, "Bugün ise 
temel gıda ürünlerinin yanında atıştır-
malık, kişisel bakım, temizlik ve farklı 
kategorilerdeki ürünlerin de yeniden se-
petlerde yer almaya başladığını görüyo-
ruz. Bu değişim, hem tüketici güveninin 
hem de piyasalardaki normalleşmenin 
önemli göstergelerinden biridir." değer-
lendirmesini yaptı.

"AMACIMIZ REKABETİ 
SINIRLANDIRMAK DEĞİL, 

SAĞLIKLI REKABETİ 
GÜÇLENDİRMEK"

Ömer Düzgün, yerel zincir market-
lerin enflasyonla mücadele döneminde 
önemli bir sorumluluk üstlendiğini kay-
dederek, "Üyelerimiz, tedarik zincirini 
güçlü tutarak, kampanyalarını sürdüre-
rek ve raf fiyatlarını mümkün olduğun-
ca dengeli yöneterek vatandaşımızın ya-
nında olmaya devam etti. Yerel zincirler 
yalnızca ürün satan işletmeler değil, aynı 
zamanda fiyat istikrarının korunmasına 
katkı sağlayan önemli bir denge unsuru-
dur." ifadelerini kullandı.

Enflasyondaki olumlu seyrin kalı-
cı hale gelmesi gerektiğini aktaran Düz-
gün, "Elbette alınacak daha çok mesa-
fe var. Bazı ürün gruplarında maliyet 
baskısı devam ediyor. Ancak genel tab-
lo, temel gıda ürünlerinde fiyat artış hı-
zının belirgin şekilde yavaşladığını gös-
teriyor. Enflasyonla mücadelede elde 
edilen kazanımların kalıcı olması için 
üreticiden tedarikçiye, perakendeci-
den kamuya kadar herkes aynı kararlı-
lıkla hareket etmeye devam etmelidir." 
açıklamasında bulundu. Düzgün, pera-
kende sektörünün önündeki yapısal so-
runlardan birinin de plansız mağaza ya-
tırımları olduğunu belirterek, sağlıklı 
rekabetin korunması için mağaza açılış-
larında objektif kriterlerin dikkate alın-
ması gerektiğini vurguladı.

ANKARA (AA)- Aile ve 
Sosyal Hizmetler Bakanı Ma-
hinur Özdemir Göktaş, Düzen-
li Doğal Gaz Tüketim Desteği 
kapsamında 2026 yılı Temmuz 
döneminde 504 bin 638 hak sa-
hibine toplam 158 milyon 836 
bin lira ödeme yapıldığını bil-
dirdi. Göktaş, yazılı açıklama-
sında, ihtiyaç sahiplerine yöne-
lik hayata geçirilen Doğal Gaz 
Tüketim Desteği’nin 2023 yı-
lında düzenli sosyal yardımlar 
kapsamına alınarak vatandaşla-
rın hizmetine sunulduğunu be-
lirtti. Hanelerin destekten ya-
rarlanabilmesi için başvuru 
sahiplerinin Türk vatandaşı ol-
ması, e-Devlet üzerinden destek 
programına başvurması ve do-
ğal gaz arzı sağlanan ilçe veya 
beldede ikamet etmesi gerek-
tiğini anımsatan Göktaş, ayrı-
ca Sosyal Yardımlaşma ve Da-
yanışma Vakfınca hak sahipliği 
kararı verilmesi kriterlerinin de 
karşılanması gerektiğini vur-
guladı.

Göktaş, vatandaşların yar-
dım programından her ödeme 
döneminde yeniden başvuru 
yapmaksızın yararlanabildiği-
ni kaydederek, ikamet ettikleri 
haneye ait faturalarını “e-ailem.
aile.gov.tr” adresindeki fatura 
ödeme hizmeti üzerinden ya da 
Halkbank şubelerinden teslim 
aldıkları Aile Kartları ile Halk-
bank/TAM ATM’leri aracılığıy-
la ödeyerek, illeri için belirle-
nen tahsisat tutarından düzenli 
olarak faydalanabildiklerini ha-
tırlattı. Göktaş, destek programı 
kapsamında ödeme tutarlarının, 
iller arasındaki sıcaklık farklı-
lıkları dikkate alınarak değişik-
lik gösterdiğine işaret etti.

Temmuzda 504 
bin 638 hak 

sahibine doğal 
gaz ödemesi 

yapıldı

Ekonomi programının sahaya 
olumlu yansımalarını görüyoruz

İZMİR (AA)- Milli Savunma Üni-
versitesi (MSÜ) Kara Astsubay Mes-
lek Yüksekokulu öğrencileri, İzmir'in 
Urla ilçesinde düzenlenen Yıl Sonu 
Tatbiki Askeri Eğitim Kampı'nda, yıl 
boyunca edindikleri askeri bilgi ve be-
cerileri uygulamalı tatbikatla sergiledi.

MSÜ Kara Harp Okulu ATAT Böl-
ge Birliği Komutanlığı'nda gerçekleşti-
rilen kampta, birinci sınıf öğrencileri 6 
hafta, ikinci sınıf öğrencileri ise 2 haf-
ta eğitim aldı. Kız ve erkek öğrencile-
rin yanı sıra 10 ülkeden 143 misafir as-
keri öğrenci eğitimlere katıldı.

Eğitim kapsamında öğrenciler, atış, 
sızma parkuru, muharebe düzenleri, 
duruma dayalı eğitimler, yüzme ve gö-
ğüs göğüse muharebe gibi temel askeri 
eğitimleri sahada uyguladı.

KARA ASTSUBAY 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRENCİLERİ YIL 
SONU TATBİKATINDA 

YETENEKLERİNİ SERGİLEDİ
Milli Savunma Üniversitesi (MSÜ) 

Kara Astsubay Meslek Yüksekokulu 
öğrencileri, İzmir'in Urla ilçesinde dü-
zenlenen Yıl Sonu Tatbiki Askeri Eği-
tim Kampı'nda, yıl boyunca edindikle-
ri askeri bilgi ve becerileri uygulamalı 
tatbikatla sergiledi. Müşterek eği-

tim faaliyetleri çerçevesinde ise yan-
gınla mücadele, bot harekatı, el yapı-
mı patlayıcı (EYP) faaliyetleri, Mayın 
ve El Yapımı Patlayıcı Tespit ve İmha 
(METİ) takımının tanıtımı, helikop-
terlerin tanıtılması ve yönlendirilmesi, 
Özel Kuvvetler Komutanlığı envante-
rindeki teçhizatın tanıtımı ile amfibi ve 
hava hücum harekatına yönelik eğitim-
ler yer aldı.

Farklı senaryolar doğrultusun-
da oluşturulan parkurlarda görev ya-
pan öğrenciler, zorlu arazi şartlarında 
karar verme, koordinasyon ve hare-
kat kabiliyetlerini geliştirirken, eğitim-
lerin sonunda astsubaylık mesleğine 
hazırlıklarını pekiştirdi. Öğrenci ta-
burunda görevli takım komutanı, aka-

demik dönemde verilen askeri eğitim-
lerin kampta uygulamalı faaliyetlerle 
desteklendiğini belirtti. Öğrencilerin 
atış, eğitim ve spor faaliyetleriyle as-
keri yeteneklerinin geliştirildiğini ifade 
eden takım komutanı, disiplin, sada-
kat, silah arkadaşlığı ve aidiyet duygu-
sunun eğitimlerin temelini oluşturdu-
ğunu söyledi.

Adayların mukavemet, cesaret ve 
savaşçı ruhla en zorlu koşullarda görev 
yapabilecek komutanlar olarak yetişti-
rilmelerinin hedeflendiğini dile getiren 
takım komutanı, uygulamalı eğitimle-
rin mesleki gelişime önemli katkı sun-
duğunu kaydetti. Eğitimlere katılan bir 
astsubay adayı ise Kara Astsubay Mes-
lek Yüksekokulunu tercih etme nede-
ninin Atatürk ilke ve inkılaplarına bağ-
lı, askeri yeteneği gelişmiş ve liderlik 
vasıflarına sahip bir muvazzaf astsu-
bay olmak olduğunu belirtti.

Burada edindiği disiplin ve mes-
leki bilgiyle sorumluluklarını en iyi 
şekilde yerine getirebilecek, vatanı-
na adanmış bir asker olarak yetişmeyi 
hedeflediğini ifade eden öğrenci, eği-
timlerin kendisine önemli kazanım-
lar sağladığını söyledi. Tatbikata katı-
lan başka bir astsubay adayı da okulda 
akademik ve askeri eğitimin yanı sıra 
fiziksel ve zihinsel dayanıklılık kazan-
dıklarını vurgulayarak, yüzme eğitim-
lerinin su ve doğanın zorlu şartlarında 
görev yapabilme becerisi kazandırdığı-
nı ifade etti.

Kara Astsubay Meslek Yüksekokulu öğrencileri 
yıl sonu tatbikatında yeteneklerini sergiledi
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2026 ORTAÖĞRETİM PAKET 18 ONARIM İŞİ (Ankara İli, Yenimahalle İlçesi, Alparslan Ana-
dolu Lisesi Olmak Üzere Bir Adet Okulun Onarım İşi) yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanu-
nunun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elekt-
ronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1375785
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Ragıp Tüzün Cad. No:144 
	     YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03123068800-8853
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 14.08.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ İN-
ŞAAT EMLAK ŞUBESİ İHALE BİRİMİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	 2026 ORTAÖĞRETİM PAKET 18 ONARIM İŞİ 
	     (Ankara İli, Yenimahalle İlçesi, Alparslan Anadolu 
	     Lisesi Olmak Üzere Bir Adet Okulun Onarım İşi)
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 Bir Adet Okulun Onarımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Ankara İli, Yenimahalle İlçesi, Alparslan Anadolu 
	     Lisesi
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :  Yer tesliminden itibaren 30 (Otuz) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün 
	     içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendis-
lik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere Dair Tebliğ” de yer alan 
benzer iş guruplarından C/II grubu işler benzer iş olarak değerlendirilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Makine Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.
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İSTANBUL (AA)- Türkiye Sigor-
ta Birliği (TSB) Başkanı Ahmet Yaşar, bu 
yılı 2 trilyon liraya yaklaşan bir prim üre-
timi hacmiyle kapatmayı öngördüklerini 
belirtti. TSB verilerine göre, sigorta sek-
törü, 2026 yılının ilk yarısında 743 mil-
yar 851,9 milyon lira prim üretti. Geçen 
yılın aynı döneminde 576 milyar 846,5 
milyon lira olan üretim nominal olarak 
yüzde 29 arttı.

Bu dönemdeki toplam prim üreti-
minin yüzde 84,6'sını hayat dışı, yüzde 
15,4'ünü ise hayat grubu oluşturdu. Ha-
yat grubu yüzde 46,2, hayat dışı ise yüz-
de 26,2 büyüdü. AA muhabirine sigorta 
sektörünün yılın ilk 6 aylık performan-
sıyla gelecek dönem hedeflerine ilişkin 
değerlendirmelerde bulunan TSB Başka-
nı Yaşar, bu yıl haziran ayı itibarıyla si-
gorta sektörünün yaklaşık 744 milyar 
liralık prim üretimi gerçekleştirdiğini be-
lirterek, bunun 629 milyar lirasının ha-
yat dışı sigortalardan, geri kalan kısmının 
ise hayat sigortalarından elde edildiğini 
kaydetti. Yaşar, sigorta şirketlerinin bazı 
branşlardaki rekabetine değinerek, "As-
lında Türk sigorta sektörünün risklerin 
arttığı bu dönemde sigortalılarımıza ya 
da sigortalı adaylarımıza sigortalı olmak 
için iyi bir fırsat tanıdığı bir dönemin içe-
risindeyiz." değerlendirmesinde bulundu.

Trafik ve kasko sigortalarında diğer 
branşlara göre reel büyümenin daha dü-
şük kaldığını ifade eden Yaşar, "Bunda 
tabii hem şu andaki enflasyonist ortamın 
etkisi hem de kredilerdeki daralmanın et-
kisi var. Dolayısıyla yeni araç alım sa-
tımında görece dönemsel olarak bir 
daralma var. Bunlar bu branşlardaki da-
ralmaya sebep oluyor." diye konuştu.
"VATANDAŞLARIMIZIN SAĞLIK 

SİGORTASINA OLAN İLGİSİ 
ARTIYOR"

Yaşar, sigorta farkındalığının en çok 
arttığı branşların başında sağlık sigor-
talarının geldiğini dile getirerek, şunla-
rı kaydetti: "Özellikle tamamlayıcı sağ-
lık alanında vatandaşlarımızın talepleri, 
ihtiyaçları, sağlık sigortalarının giderek 
daha çok büyüyen bir branş olmasını or-
taya koyuyor. Vatandaşlarımız, sağlık si-
gortaları alanında sisteme ne kadar er-
ken girerlerse ve sistemde ne kadar kalıcı 

olurlarsa sürdürülebilirliği o kadar sağla-
yabileceklerini öğrenmiş oldular, farkın-
dalıkları artmış oldu. Görece kampanya 
poliçeleri diyebileceğimiz birtakım po-
liçelerin geçtiğimiz dönemlerde piyasa-
ya sunulmuş olması ve onun devamlı-
lığının gelmesi adetsel olarak birtakım 
küçülmeleri bize gösterse de bunun as-
lında nitelikli sağlık poliçeleri açısından, 
hem özel sağlık sigortaları hem tamam-
layıcı sağlık sigortaları açısından değer-
lendirdiğimizde, artan bir trend içerisinde 
olduğunu görüyoruz. Vatandaşlarımızın 
sağlık sigortasına olan ilgisi artıyor. Çün-
kü bir yandan nüfusumuz yaş alıyor. Do-
layısıyla bizim daha çok sağlık sigortala-
rına ihtiyacımızı artırıyor ki önümüzdeki 
dönemde aynı zamanda yaşlı bakım si-
gortalarına olan ihtiyacımız da artıracak. 
Bunlar da bizim büyüme alanlarımızın 
içerisinde olan branşlar."

"TÜRK SİGORTA SEKTÖRÜ 3,5 
TRİLYON LİRALIK BİR FON 

BÜYÜKLÜĞÜNE SAHİP"
TSB Başkanı Yaşar, Bireysel Emek-

lilik Sistemi'nde (BES) devlet katkısı-
nın düşürüldüğünü anımsatarak, "Birey-
sel emeklilik sigortalarında yılbaşında 
devlet katkısında 10 puanlık azalma söz 
konusu oldu. Yüzde 30'dan yüzde 20'ye 
düştü. Fakat burada bizim beklediğimiz 
gibi özellikle bireysel emeklilik sigorta-
larını satan sigorta şirketlerimizin, özel 
emeklilik sigorta şirketlerimizin perfor-
manslarıyla yeni satışlarla burada bir po-
liçe kaybına yani toplam hacim kaybı-
na rastlamadık. Bu sevindirici." diye 
konuştu. BES'te katılımcı sayısı ve söz-
leşme sayısının arttığına dikkati çeken 
Yaşar, "BES'te 2,5 trilyon lira civarın-
da bir fonumuz var. Otomatik Katılım 
Sistemi'nde her ne kadar henüz 100 mil-
yar liralık bir fon olsa da katılımcı sayı-
sında artışlar yaşıyoruz ve bu alandaki 
özellikle önümüzdeki dönemde Tamam-
layıcı Emeklilik Sistemine giden yoldaki 
çalışmalarımızı da bir yandan sürdürüyo-
ruz." şeklinde konuştu. Yaşar, finansal pi-
yasaların derinleşmesi ve dayanıklılığın 
artması, manipülasyonların azalması açı-
sından bireysel emeklilik fonlarının ve si-
gorta fonlarının çok büyük önemi oldu-
ğunu aktardı.

İSTANBUL (AA)- Anado-
lu Ajansı Yönetim Katı progra-
mına konuk olan OMSAN Yö-
netim Kurulu Başkanı Ergun 
Arıburnu, Türkiye’nin lojis-
tik ve jeopolitik anlamda önem-
li bir konumda olduğuna dikkati 
çekerek, bu konumun Asya-
Pasifik bölgesiyle Avrupa ve 
Amerika’nın tam ortasında yer 
aldığını dile getirdi.

OMSAN Lojistik Yönetim 
Kurulu Başkanı Ergun Arıbur-
nu, küresel ticarette artan jeopo-
litik riskler nedeniyle Asya-Pa-
sifik’teki ülkelerin ürettikleri 
malların tüketim ülkelerine yol-
lanmasında alternatif lojistik ko-
ridorlar aramaya başladığını be-
lirtti. Orta Doğu’da ve yakın 
coğrafyada yaşanan gerilim ve 
savaşlara değinen Arıburnu, tica-
retin her zaman ilk olarak güven-
li liman aradığını, Türkiye’nin 
de güçlü yapısı, savunma sanayi-
sindeki atılımları ve Türk Silah-
lı Kuvvetleri dolayısıyla bölge-
nin en güvenilir ülkesi olduğunu 
vurguladı.

Arıburnu, lojistik konusunun 
sadece bir mal hareketi olmak-
tan çıkıp ülkelerin ekonomik ba-
ğımsızlığını etkileyen bir nok-
taya geldiğine dikkati çekerek, 
bunun en büyük örneğinin yakın 
zamanda Hürmüz Boğazı’nda 
yaşandığını aktardı. Lojistik sek-
törünün bu denli büyük bir etki-
yi beklemediğini belirten Arıbur-
nu, İran’ın Hürmüz’de lojistik 
faaliyetlerini durdurmasıyla sa-
vaşta bir anda avantajlı hale gel-
diğini anlattı. Arıburnu, Hürmüz 
Boğazı’nda yaşanan aksama-
lar dolayısıyla alternatif yollar 
konusunda yakın coğrafya ve 
Türkiye’ye işaret etti.

Asya-Pasifik 
ülkeleri ürün 
sevkiyatında 

alternatif rotaları 
gündemine aldı

Sigorta sektörünün yılı yaklaşık 2 trilyon lira 
prim üretimiyle kapatması öngörülüyor

ANKARA (DHA)- Sanayi ve Tek-
noloji Bakanı Mehmet Fatih Kacır, 
"Hizmet sunduğu işletmelere yüzde 
76’ya varan verimlilik artışı sağlayan 
model fabrikalarımızın sayısını, önü-
müzdeki yılın sonuna kadar 16’ya çı-
karacağız" dedi.Kacır, Küçük ve Orta 
Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Des-
tekleme İdaresi Başkanlığı'nda (KOS-
GEB) gerçekleştirilen 11’inci Verim-
lilik Proje Ödülleri Töreni’ne katıldı. 
Bakan Kacır, küresel ölçekte değişim 
ve dönüşümün benzeri görülmemiş 
hızla yaşandığını belirterek, "Dijital 
Çağ' olarak ifade edilen bu dönemde, 
veriyi bilgiye, bilgiyi ise yenilikçi çö-
zümlere ve yüksek katma değere dö-
nüştürebilen ülkeler, küresel rekabette 
önemli bir avantaj elde ediyor. Cum-
hurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip 
Erdoğan’ın liderliğinde son 23 yılda 
planlı sanayileşmeyi yaygınlaştırarak, 
Ar-Ge ve yenilik altyapımızı güçlendi-
rerek, nitelikli insan kaynağına yatırım 
yaparak, 'Türkiye Yüzyılı'na güçlü şe-
kilde hazırlandık. 

Sanayide ve teknolojide tarihi bir 
atılım gerçekleştirdiğimiz bu dönemde 
imalat sanayi katma değerimizi 41 mil-
yar dolardan 250 milyar doların üze-
rine, ihracatımızı ise 36 milyar dolar-
dan 278 milyar dolara taşıdık. Türkiye 
bugün, Çin’den sonra, Orta Avrupa’ya 
kadar uzanan geniş kuşakta ürün ve pa-
zar çeşitliliği açısından en önde gelen 
ihracatçı ülkedir. Üretim gücüyle küre-
sel tedarik zincirlerinin güvenilir halka-
sıdır. 'Türkiye Yüzyılı'nda daha güçlü 
ve daha müreffeh Türkiye’yi hep bir-
likte inşa etmeye kararlıyız. Biliyoruz 
ki kaynaklarını verimli yöneten, üretir-
ken doğaya ve geleceğe saygılı davra-
nan, yeniliği katma değere dönüştüren 
ülkeler, geleceğin dünyasında söz sa-
hibi olacaktır. Sayın Cumhurbaşkanı-
mızın liderliğinde, sürdürülebilirliği ve 
yüksek katma değerli üretimi kalkın-
ma politikalarımızın merkezine yerleş-
tirdik. Nitekim göstergeler, bu yakla-
şımın üretim gücümüze ve verimlilik 
performansımıza doğrudan yansıdığını 
ortaya koyuyor" ifadelerini kullandı.

'HER BİR PROJEYE 226 
MİLYON LİRAYA KADAR 
DESTEK SAĞLIYORUZ'

Bakan Kacır, çalışan başına reel 
üretimin 2002-2025 döneminde yüz-
de 105 arttığını belirterek, "Bu oran, 
OECD ülkeleri ortalamasının yaklaşık 
3,5 katına karşılık geliyor. Sanayimiz, 
verimlilik artışını bu yıl da sürdürü-
yor. Bu yılın ilk çeyreğinde, sanayi-
de çalışılan saat başına üretim, ge-
çen yılın aynı dönemine göre yüzde 
5,1 artış gösterdi. Başarılı bir vizyo-
nun, emeğin ve akılcı politikaların or-
tak ürünü olan bu ivmeyi kalıcı hale 
getirmek ve daha ileri taşımak üzere 
işletmelerimizin verimliliğini, sürdü-
rülebilirliğini ve teknolojik yetkinliği-
ni artıran teşvik ve destek mekanizma-
larını Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
olarak devreye alıyoruz. Ekonomimi-
zin lokomotif sektörlerinin sürdürü-
lebilirlik ve verimlilik odaklı dönü-
şümünü desteklemek üzere dijital ve 
yeşil dönüşüm programlarını haya-
ta geçirdik. Bakanlığımızın, ikiz dö-
nüşüm yolculuğunda firmalara rehber-
lik ettiği programlarda, her bir projeye 
226 milyon liraya kadar destek, yatı-
rımların yüzde 40’ına kadar vergi in-
dirimi sağlıyoruz. Dünya Bankası iş 
birliği ile yürüttüğümüz ‘Türkiye Ye-
şil Sanayi Projesi’, ‘Türkiye Organize 
Sanayi Bölgeleri Projesi’ ve ‘Türkiye 
Sosyal Kapsayıcı Yeşil Geçiş Proje-
si’ ile 1 milyar doların üzerinde finans-
manı sanayicilerimize, KOBİ'lerimize 
ve yeşil teknoloji girişimlerine sun-
duk. 'Türkiye Sanayi Karbonsuzlaştır-
ma Yatırım Platformu'yla, sanayimizin 
yeşil dönüşüm yatırımlarına 2030’a 
kadar 5 milyar avroluk uluslararası fi-

nansman sağlama yolunda önemli bir 
adım attık. TÜBİTAK eliyle son 23 
yılda kaynak verimliliği, süreç iyileş-
tirme, enerji verimliliği ve yalın üre-
tim alanlarında 2 bin 844 projeye 15,8 
milyar lira destek verdik" dedi. Bakan 
Kacır, kurulan model fabrikalar hak-
kında da bilgi vererek, "Adana, Anka-
ra, Bursa, Denizli, Eskişehir, Gazian-
tep, İzmir, Kayseri, Kocaeli, Konya, 
Mersin ve Samsun’da, sanayimizin ya-
lın ve dijital dönüşüm yolculuğuna 
rehberlik eden 12 model fabrika kur-
duk. Model fabrikalarda bugüne kadar 
800'ün üzerinde 'Öğren-Dönüş' prog-
ramı gerçekleştirdik, 220 proje uygu-
lama çalışması yaptık ve 3 binin üze-
rinde katılımcıya farkındalık eğitimi 
verdik. Hizmet sunduğu işletmele-
re yüzde 76’ya varan verimlilik artı-
şı sağlayan model fabrikalarımızın sa-
yısını, önümüzdeki yılın sonuna kadar 
16’ya çıkaracağız. Tabi üretimimizin, 
istihdamımızın ve ihracatımızın omur-
gasını oluşturan KOBİ’lerimizin diji-
talleşmeyi, yalın sürdürülebilir üretimi 
benimsemesi, ekonomimizin rekabet-
çiliği açısından büyük önem taşıyor. 
KOBİ’lerimizin bu dönüşümü başa-
rıyla gerçekleştirebilmesi, finansman 
imkanlarının yanı sıra nitelikli danış-
manlığa, ileri teknolojiye, eğitim alt-
yapısına ve kurumsal iş birliklerine 
erişimlerinin güçlendirilmesini gerek-
tiriyor. Bu ihtiyaçtan hareketle KO-
Bİ’lerimize eğitim, danışmanlık, tek-
noloji adaptasyonu ve süreç iyileştirme 
alanlarında rehberlik eden merkezlerin 
kurumsal kapasitesini güçlendirmek 
üzere 'Sektörel Gelişim Merkezi Des-
tek Programı'nı hayata geçirdik." diye 
konuştu.

Model fabrikalarımızın sayısını 16’ya çıkaracağız
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Avrupa Yerel Yönetimler 
Özerklik Şartı Nedir?

HER 
AÇIDAN

EKONOMi VE 
EKOLOJi DÜNYASI

Avrupa Yerel Yönetimler Özerklik 
Şartı, özellikle YENİ PARTİ’nin iktidar-
larında tüm çekincelerin kaldırılacağını 
ve bu şartın tam manası ile uygulanaca-
ğını programına alması ile beraber son 
zamanlarda en çok tartışılan uluslararası 
hukuk metinlerinden biri olmayı sürdü-
rüyor.

Kimi çevreler bu şartı “yerel demok-
rasinin temel belgesi” olarak nitelerken, 
kimi çevreler ise ülkenin üniter yapısını 
zayıflatabilecek bir düzenleme olarak 
değerlendiriyor. Özellikle “federasyona 
zemin hazırlar mı?” ve “ülkenin bölün-
mesine yol açabilir mi?” soruları, siyasi 
tartışmaların merkezinde yer alıyor.

Peki, Avrupa Yerel Yönetimler 
Özerklik Şartı gerçekte nedir? Hangi hü-
kümleri içerir? Avrupa ülkelerinde nasıl 
uygulanmaktadır? Türkiye neden bazı 
maddelerine çekince koymuştur? Ve en 
önemlisi, bu şart tek başına bir ülkenin 
federal yapıya dönüşmesine veya bölün-
mesine neden olabilir mi?

Tarihi arka plan: Şartın Doğuşu
Avrupa Yerel Yönetimler Özerklik 

Şartı, Avrupa Konseyi tarafından hazır-
lanmış ve 15 Ekim 1985 tarihinde kabul 
edilmiştir. Amaç, Avrupa’da yerel de-
mokrasiyi güçlendirmek ve belediyeler 
ile diğer yerel yönetimlerin merkezi ida-
re karşısındaki yetki ve mali imkanlarını 
güvence altına almaktır.

Şart, yerel yönetimleri devletin ra-
kibi değil; kamu hizmetlerinin halka en 
yakın noktada yürütülmesini sağlayan 
anayasal kurumlar olarak görmektedir.

Bugün Avrupa Konseyi üyesi dev-
letlerin büyük bölümü bu sözleşmeye 
taraftır.

Şartın Temel İlkeleri
Belgenin özü birkaç temel ilke üzeri-

ne kuruludur.
1. Yerel Özerklik
Yerel yönetimlerin, kanunlarla ken-

dilerine verilen anayasal ve kanuni gö-
revleri merkezi idarenin sürekli müdaha-
lesi olmaksızın yerine getirebilmelerini 
öngörmektedir.

Buradaki “özerklik” kavramı hiçbir 
şekilde bağımsızlık anlamına gelmemek-
tedir.

Yerel yönetimler;
• devlet içinde ayrı bir devlet değil-

dir,
• yasama organı değildir,
• egemenlik kullanmaz,
• dış politika oluşturamaz,
• silahlı güç kuramaz.
Şartın öngördüğü özerklik tamamen 

idari ve mali özerklik niteliğindedir.
2. Yetki Genişliği
Kararlar mümkün olduğunca vatan-

daşlara en yakın idari birimler tarafından 
alınmalıdır.

Bu ilke Avrupa kamu yönetiminde 
“subsidiarity” yani yerellik ilkesi olarak 
bilinmektedir.

Merkez, yalnızca ulusal düzeyde yü-
rütülmesi gereken görevleri üstlenmeli; 
diğer hizmetler yerel yönetimlerce yeri-
ne getirilmelidir.

3. Mali Bağımsızlık
Şart, yerel yönetimlerin görevlerini 

yerine getirebilecek düzeyde mali kay-
naklara sahip olmasını istemektedir.

Bu kapsamda;
• yerel vergi gelirleri,
• merkezi bütçeden adil pay,
• kendi bütçesini hazırlayabilme,
• yatırım yapabilme
gibi ilkeler güvence altına alınmak-

tadır.
4. Seçilmiş Organların Korun-

ması
Yerel yöneticilerin seçimle göreve 

gelmesi ve görevden alınmalarının an-
cak hukuk kuralları çerçevesinde olması 
öngörülmektedir.

Merkezi idarenin keyfi görevden 
alma yetkisinin sınırlandırılması amaç-
lanmaktadır.

5. Merkezi Denetim
Şart merkezi denetimi ortadan kal-

dırmaz.
Ancak denetimin; hukuka uygunluk 

denetimi olması, ölçülü olması ve yerin-
delik denetimine dönüşmemesi gerekti-
ğini belirtmektedir.

6. Yerel Yönetimler Arası İş 
Birliği

Belediyelerin; ulusal birlikler kura-
bilmesi, uluslararası belediye birliklerine 
katılabilmesi

mümkün hale getirilmektedir. An-
cak bu yetki devletin dış politikasını yü-
rütme anlamına gelmez.

Türkiye Avrupa Yerel Yönetimler 
Özerklik Şartı’nı Ne Zaman Kabul Etti?

Türkiye, Avrupa Yerel Yönetimler 

Özerklik Şartı’nı 1988 yılında imzala-
mış, 1992 yılında onaylamış ve yürürlü-
ğe koymuştur.

Ancak Türkiye, bazı maddelere çe-
kince koymuştur.

Bu çekincelerin önemli bir bölümü;
• yerel yönetimlerin geniş takdir yet-

kileri,
• uluslararası iş birlikleri,
• mali özerklik,
• merkezi idarenin denetiminin sınır-

landırılması
gibi konularla ilgilidir.
Dolayısıyla Türkiye, şartı bütün hü-

kümleriyle değil, çekince koyduğu mad-
deler hariç kabul etmiştir.

Avrupa Yerel Yönetimler 
Özerklik Şartı Federasyona Yol 
Açar mı?

Tartışmanın en önemli kısmı bura-
sıdır.

Hukuki açıdan bakıldığında cevap 
oldukça nettir: Hayır.

Avrupa Yerel Yönetimler Özerklik 
Şartı tek başına hiçbir ülkeyi federasyo-
na dönüştürmez.

Çünkü;
• federasyon bir devlet modelidir,
• anayasal rejim değişikliğini gerek-

tirir,
• egemenliğin anayasal olarak pay-

laşılmasını ifade eder.
Oysa şart;
• devlet biçimini değiştirmez,
• anayasa değiştirmez,
• egemenliği paylaşmaz,
• yasama yetkisi oluşturmaz.
Dolayısıyla hukuk tekniği bakımın-

dan şart ile federasyon arasında doğru-
dan bir bağlantı kurmak hiçbir şekilde 
mümkün değildir.

Şartı savunan hukukçular göre;
• güçlü yerel yönetimler devleti za-

yıflatmaz,
• vatandaş memnuniyetini artırır,
• bürokrasiyi azaltır,
• kaynak kullanımını iyileştirir,
• demokrasi kültürünü güçlendirir.
Ayrıca bu hukukçular Avrupa’da 

Fransa, İtalya, İspanya, Hollanda, Bel-
çika, Norveç, İsveç ve Finlandiya gibi 
üniter devletlerin büyük bölümünün bu 
şartı uyguladığına dikkat çekmektedirler.

Avrupa Yerel Yönetimler 
Özerklik Şartı Bölünme Riski Oluş-
turur mu?

Bu sorunun cevabı hukuk ile siyase-
tin kesişim noktasındadır.

Salt hukuki açıdan değerlendirildi-
ğinde:

Avrupa Yerel Yönetimler Özerklik 
Şartı’nın herhangi bir maddesi;

• ayrılma hakkı,
• bağımsızlık ilanı,
• referandum düzenleme yetkisi,
• federal devlet kurma yetkisi,
• özerk bölge ilanı
tanımamaktadır.
Bu nedenle Avrupa Yerel Yönetim-

ler Özerklik Şartı bölünme sonucunu 
doğuracak herhangi bir hüküm içermez.

Türkiye açısından konuyu de-
ğerlendirirsek:

Türkiye Anayasası’nın 3. maddesi, 
devletin ülkesi ve milletiyle bölünmez 
bütünlüğünü hüküm altına almaktadır. 
Ayrıca anayasa, Türkiye’yi üniter bir 
devlet olarak düzenler.

Bu nedenle Avrupa Yerel Yöne-
timler Özerklik Şartı’nın uygulanması 
anayasal çerçeveyi değiştirmez. Şart hü-
kümleri, taraf devletlerin kendi anayasal 
düzenleri içinde uygulanır; anayasa ile 
çelişen alanlarda anayasal sınırlar belir-
leyici olmaya devam eder.

Türkiye’nin bazı maddelere çekince 
koymuş olması da, yerel yönetimlere 
ilişkin belirli alanlarda ulusal tercihlerini 
koruma isteğinin bir göstergesi olarak 
değerlendirilebilir.

Sonuç olarak Avrupa Yerel Yö-
netimler Özerklik Şartı, özünde yerel 
demokrasiyi, idari etkinliği ve mali ka-
pasiteyi güçlendirmeyi amaçlayan bir 
Avrupa Konseyi sözleşmesidir. Son söz 
olarak şunu söyleyeyim: Avrupa Yerel 
Yönetimler Özerklik Şartı hukuki metin 
olarak incelendiğinde, hiçbir şekilde fe-
deral devlet modeli kuran veya ayrılma 
hakkı tanıyan bölünme riski doğuran hü-
kümler içermemektedir. 

Ayrıca dünyada bugüne kadar bö-
lünmüş parçalanmış bir demokrasinin 
hiç görülmediğini, demokrasiyi geliştiren 
herhangi bir hukuki metinin bölünmeye 
yol açacağı iddiası otokrasi savunucula-
rının sinsi bir propagandası değilse pa-
ranoyadan başka bir şey olmadığını da 
belirteyim. Bu yüzden kimse bir bardak 
suda fırtına koparmaya kalkmasın.

Motif motif işlenen taşlarda gölgeler 
yüzyıllardır kıyama duruyor

SİVAS (AA) - Anadolu beyliklerinden 
Mengücekoğulları döneminde hükümdar 
Süleyman Şah'ın oğlu Ahmed Şah tara-
fından 1228 yılında yaptırılan Divriği Ulu 
Camii ile bitişiğinde Behram Şah'ın kızı 
Melike Turan Melek'in aynı yıl yaptırdığı 
darüşşifa, gerek taş işlemeciliğindeki mi-
mari yapısı, gerekse estetiğiyle görenleri 
adeta büyülüyor.

Anadolu Selçukluları döneminde biti-
şik nizamda bir kadın ve bir erkeğin yap-
tırmış olduğu tek eser olan Divriği Ulu 
Camii ve Darüşşifası, inanç ve tarih turiz-
mi açısından önem arz ediyor.

Evliya Çelebi'nin Seyahatnamesi'nde 
"Onu anlatmaya diller kısır, kalemler kırık 
kalır." diyerek övdüğü eşsiz yapının kapı-
larında yılın belirli aylarında ve belirli sa-
atlerde ortaya çıkan gölgeler ilgi görüyor.

Cennet Kapısı'nda temmuz ve ağus-
tos aylarında sabah saat 7.00 sırala-
rında namaz kılan kadın gölgesi, ikindi 
vakti ise Taç (Batı) Kapısı'nda ise önce 
Kur'an-ı Kerim okuyan, sonrasında ise 
namaz kılan erkek gölgesi görülüyor.

Yine Şah Kapısı'nda ise eseri yap-
tıran Ahmed Şah'ın başını temsil etti-
ğine inanılan erkek kafası ile Şifahane 
Kapısı'nda düşünen adam silüeti beliri-
yor.

UNESCO'nun Dünya Kültür Mira-
sı Listesi'nde yer alan eseri görmeye ge-
lenler, ziyaret saatlerini namaz kılan in-
san gölgelerinin çıktığı ikindi vaktine 
denk getirmeye çalışıyor.

İlmek ilmek işlenen taşlarla dikka-
ti çeken eserin kapılarında birbirini tekrar 
etmeyecek şekilde tasarlanan binlerce 
asimetrik motif de taş işçiliğinin eşsiz ör-
nekleri arasında yer alıyor.

Divriği Ulu Camii ve Darüşşifası'nda 
gönüllü olarak rehberlik yapan Mustafa 
Yıldırım, AA muhabirine, "Görmeden Öl-
meyin" sloganıyla tanıtılan eseri anlat-
maya kelimelerin kifayetsiz kaldığını söy-
ledi.

Eserin 4 kapısının bulunduğunu an-
latan Yıldırım, taş işçiliğinin zirve yaptığı 
Cennet Kapısı'nda bütün hünerlerin top-
landığını ifade etti.

Yıldırım, kapının anlatılmasının çok 
uzun olduğunu vurgulayarak, "Bu kapı-
nın ismi de fazla. Kaleye baktığı için Kale 
Kapı, kuzeye baktığı için Kuzey Kapı da 
denir." dedi.

Caminin girişinin kıble tarafından ol-
duğu için kapının bir diğer isminin "Kıb-
le Kapı" olduğunu ve çıkışın kıbleye 
sırt dönülmemesi için yan taraftaki Taç 
Kapı'dan yapıldığına dikkati çeken Yıldı-
rım, "Kur'an-ı Kerim'de ismi geçen güller, 
laleler, sarmaşıklar, cennetten minik bah-
çecikler bu kapıda olduğu için bir ismi de 
Cennet Kapı. 'Cennet anaların ayakları 
altındadır.' hadis-i şerifinden yola çıkarak 
bu kapıda temmuz ve ağustos ayların-

da sabah 07.00'de eli göğsünden bağ-
lı, başında fesi olan, kirpiği bile belli na-
maz kılan kadın gölgesi oluşmakta." diye 
konuştu.

"KAPILARDA BİNLERCE 
MOTİF VAR"

Yıldırım, Evliya Çelebi'nin eseri gez-
dikten sonra "Üstad-ı mermer bu cami-
ye öyle emek sarf edip, kapı ve duvarları 
öyle nakış bukalemun eylemiş ki met-
hinde diller kısır, kalem kırıktır." ifadesini 
kullandığını anımsatarak, "Biz de Divriği 
Ulu Camii için diyoruz ki parolamız 'Gör-
meden ölmeyin', gördükten sonra Allah 
uzun ömürler versin ve tam doymayın ki 
yine gelesiniz." ifadelerini kullandı.

Eserin kapılarında binlerce motifin 
yer aldığını vurgulayan Yıldırım, şunla-
rı kaydetti:

"Eserin kapılarında binlerce motif var, 
sadece Cennet Kapı 2 saat anlatılır. Taş-
ların konuştuğu bir kapı, her motifin an-
lamı fazla. En can alıcı nokta kapının 
üzerinde bülbül ve gül var. 'Biz bu cami-
yi bülbül ile güle olan aşkımızdan yap-
tık. Bize camiyi yaptıran bülbül ile güle 
olan aşktır.' Arifler duygularını anlata-
maz, sembollerle belirtir. Tam da bura-
sı gül ve bülbül. Ahmet Şah tarafından 
yaptırılan bu eserin baş mimarı Ahlat-
lı mimar Hürremşah'tır. İlk ve son eseri-
dir, başka eseri yoktur. Gelen ziyaretçile-
rimiz burada hayranlıklarını gizleyemiyor. 
Antalya'dan bir beyin cerrahı geldi, bura-
da secdeye yattı ve hüngür hüngür ağ-
ladı."

KAPILARDAKİ SİLÜETLERİ JAPON 
TURİST KEŞFETMİŞ

Yıldırım, 2005 yılında Japon bir turis-
tin Batı Kapı'da namaz kılan ve Kur'an-ı 
Kerim okuyan erkek silüetini keşfettiğini, 
daha sonra diğer kapılardaki silüetlerin 
keşfedildiğini dile getirdi.

Şah Kapısı'nın küçük olduğunu an-
latan Yıldırım, "Küçük olmasının sebebi-
nin, üzerinde 'Mülk Allah'ındır!' yazmak-
ta. Şah buradan eğilerek girsin, gururunu 
kırsın, Allah'tan başkasının huzurunda 
eğilmeme mesajı versin." ifadesini kul-
landı.

"ANADOLU'NUN EL-HAMRASI"
Anadolu beyliklerinden Mengüceko-

ğulları döneminde Hükümdar Süleyman 
Şah'ın oğlu Ahmed Şah tarafından 1228 
yılında yaptırılan Divriği Ulu Camii 1280 
metrekare, caminin bitişiğinde Behram 
Şah'ın kızı Melike Turan Melek'in aynı yıl 
yaptırdığı Darüşşifa da 768 metrekarelik 
alanda bulunuyor.

İspanya'nın Granada kentindeki İs-
lam mimarisinin en önemli eserleri ara-
sında yer alan El Hamra Sarayı'na ben-
zediği için Avrupalı bilim adamlarınca 
"Anadolu'nun El Hamra'sı" olarak görü-
len eser, mimari yapısı ile başta sanat ta-
rihçileri olmak üzere mimar ve mühen-
disleri etkiliyor.

Darüşşifa Taç Kapısı ile caminin Ku-
zey ve Batı Taç Kapıları ve Şah Mahfi-
li Taç Kapısı'nın her biri birbirinden farklı 
eşsiz bezemeleri ile göz kamaştırıyor.

Basın İlan Kurumu Ankara Bölge Müdürü 
Çelik’ten Ankara Valisi Canbolat’a ziyaret

OO HABER MERKEZİ

BASIN İlan Kurumu (BİK) 
Ankara Bölge Müdürü Atakan 
Çelik, Ankara Valisi Sayın Ya-
kup Canbolat’ı makamında zi-
yaret etti.

Ziyarete Basın İlan Kuru-
mu Ankara Bölge Müdürlüğü 
Şefi Serhat Özer ile Şef Yar-
dımcısı Murat Aktaş da katıldı.

Gerçekleşen görüşme-
de, medya sektöründeki gün-
cel gelişmeler, yerel basının 
güçlendirilmesine yönelik yü-
rütülen çalışmalar ile sektör 
paydaşlarının talep ve beklen-
tileri değerlendirildi. Toplantı-
da, kamu kurumları ile basın 

kuruluşları arasındaki iş birliği-
nin geliştirilmesinin önemi vur-
gulanırken, yerel medyanın 
daha etkin ve sürdürülebilir bir 
yapıya kavuşmasına yönelik 
görüş alışverişinde bulunuldu.

Basın İlan Kurumu Ankara 
Bölge Müdürü Atakan Çelik, 
yerel basının demokratik ha-
yatın önemli unsurlarından biri 
olduğunu belirterek, sektörün 
gelişimine katkı sağlayacak 
çalışmaları tüm paydaşlarla iş 

birliği içerisinde sürdürmeye 
devam edeceklerini ifade etti.

Ziyaretin sonunda Bölge 
Müdürü Atakan Çelik, Ankara 
Valisi Sayın Yakup Canbolat’a 
günün anısına Basın İlan Ku-
rumu tarafından yayımlanan 
“Taksim” adlı eseri takdim etti.

Çelik, nazik kabulleri ve 
kıymetli değerlendirmeleri do-
layısıyla Ankara Valisi Sa-
yın Yakup Canbolat’a teşek-
kür etti.
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OKUL YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                     Basın-ILN02519016

Ankara İli, Etimesgut İlçesi, Eryaman Mahallesi İlkokulu (16556/1) (32 Derslikli) Yapım İşi ya-
pım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale 
edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/493410
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI - ANKARA İL MİLLİ 
	     EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Ragıp Tüzün Cad. No:144 Yenimahalle/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03123068838-8831
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 20.08.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: ANKARA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ İN-
ŞAAT VE EMLAK ŞUBESİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	 Ankara İli, Etimesgut İlçesi, Eryaman Mahallesi 
	     İlkokulu (16556/1) (32 Derslikli) Yapım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 Bir Adet 32 Derslikli Okul Yapım İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Ankara İli, Etimesgut İlçesi, Eryaman Mah. 16556 
	     Ada 1 Parsel
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 Yer tesliminden itibaren 400 (DörtYüz) takvim 
	     günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün 
	     içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilançosu veya eşdeğer bel-
geleri:
a) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olan istekliler yıl sonu bilan-
çosunu veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini,
b) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olmayan istekliler, yıl sonu 
bilançosunu veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini ya da bu 
kriterlerin sağlandığını göstermek üzere yeminli mali müşavir veya serbest muhasebeci mali 
müşavir tarafından e-forma uygun olarak düzenlenen belgeyi sunar.
Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar / kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olması,
b) Öz kaynak oranının (öz kaynaklar/ toplam aktif) en az 0,15 olması,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olması, yeterlik kri-
terleridir ve bu üç kriter birlikte aranır.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son üç yıla kadar olan yılların 
belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belgeleri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması 
üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler:
İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait, aşağıda belirtilen belgelerden birini sunma-
sı yeterlidir;
a) Toplam cirosunu gösteren gelir tablosu,
b) Yapım işleri cirosunu gösteren belgeler,
İsteklinin cirosunun teklif ettiği bedelin % 25 inden, yapım işleri cirosunun ise teklif edilen be-
delin % 15 inden az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve sağladığı 
kritere ilişkin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilecektir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendis-
lik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere Dair Tebliğ” de yer alan 
benzer iş guruplarından B/III Grubu işler benzer iş olarak değerlendirilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, 
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günü-
dür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

Ankara’da gece kulubüne müstehcenlik 
soruşturması: 7 kişi tutuklandı

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de. Basın-ILN02520269

YENİKENT MERKEZ CAMİ MEYDAN 
DÜZENLEME İŞİ

Yenikent Merkez Cami Meydan Düzenleme İşi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu-
nun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elekt-
ronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer al-
maktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)		  : 2026/1392664
1- İdarenin
1.1. Adı				    : SİNCAN BELEDİYE BAŞKANLIĞI DESTEK 
					       HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi				    : Ahi Evran Mah. 185. Cad. No:2 Sincan/ANKARA 
					       SİNCAN/ANKARA
1.3. Telefon numarası			   : 4444762
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası			   : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati			   : 21.08.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres:Ahi Evran Mah. 185. Cad No:2 Sincan 
					     Belediye Başkanlığı Destek Hizmetleri Müd. Kat:1 
					     Sincan/ANKARA
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı				    : Yenikent Merkez Cami Meydan Düzenleme İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı		  : 2779,96 m2 peyzaj alanı düzenlenmesi
					       Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı 
					       içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 : Sincan
3.4. Süresi/teslim tarihi			  : Yer tesliminden itibaren 90 (Doksan) takvim 
					       günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi			   : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün 
					       içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulma-
sı gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer ve-
rilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve or-
taklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve bel-
geler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kri-
terler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 100 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere iliş-
kin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin 
sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması 
halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tari-
hinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz ola-
rak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ti-
caret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayana-
rak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu iliş-
kinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühen-
dislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Tebliğinin (A) Alt Yapı İşleri ana başlığı altında bulunan 
XVIII. Grup : Saha İşleri Grubu yapım işleri benzer iş olarak kabul edilcektir.Yapım İşlerin-
de Benzer İş Grupları Tebliğinin (A) Alt Yapı İşleri ana başlığı altında bulunan XVIII. Grup : 
Saha İşleri Grubu yapım işleri benzer iş olarak kabul edilcektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Peyzaj Mimarlığı
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kulla-
nılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerin-
den gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucun-
da, üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tu-
tarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günü-
dür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,20
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedile-
cektir.

OO HABER MERKEZİ
ANKARA Cumhuriyet Başsavcılığı koordinasyonunda, İl Emniyet 

Müdürlüğünce Çankaya ilçesi Tunalı Hilmi Caddesi’nde faaliyet göste-
ren Sixtiees Pub isimli işletmeye yönelik ‘fuhuş için yer ve imkan sağ-
lama’ ve ‘müstehcenlik’ suçları kapsamında gözaltına alınan 7 kişi ad-
liyeye sevk edildi. Nöbetçi sulh ceza hakimliğine çıkarılan şüpheliler 
işletme sahibi Ceyhun Toker, mesul müdür Şenhan Şenel, işletme çalışa-
nı Hayriye Bayazıdoğlu Toker, işletme çalışanı Fatih Akkoç, işletme ça-
lışanı Ali Gültekin, işletme çalışanı Bayram Çelik, işletme çalışanı Fuat 
Karakuş tutuklandı.

‘MÜSTEHCENLİK SUÇUNDAN İŞLEM YAPILDI’
Ankara Cumhuriyet Başsavcılığından soruşturma ile ilgili yapılan 

açıklamada, “İşletme hakkında yapılan CİMER ihbarları, bilgi sahibi ki-
şilerin beyanları, açık kaynak paylaşımları ve kullanıcı yorumlarının bir-
likte değerlendirilmesi sonucunda; işletmede cinsel nitelikli gösterilerin 
organize edildiği, fiziki cinsel fiiller ile teşhir niteliğindeki eylemlerin 

gerçekleştirildiği ve bu tür eylemlere yer ve imkân sağlandığı yönünde 
bulgular elde edilmiştir. Bu kapsamda Ankara 1. Sulh Ceza Hakimliği-
nin 25 Temmuz 2026 tarihli ve 2026/9507 Değişik İş sayılı kararı doğ-
rultusunda işletmede arama ve el koyma işlemleri gerçekleştirilmiştir. 
İşletmenin mesul müdürü şüpheli Şenhan Şenel’in cep telefonunda ya-
pılan incelemede, işletme içerisinde kaydedildiği ve müstehcen nitelik-
te olduğu değerlendirilen bazı dans görüntülerini, işletme sahibi Ceyhun 
Toker’in eşi ve aynı zamanda işletme çalışanı olan Hayriye Bayazıdoğlu 
Toker’e gönderdiğine ilişkin bulgulara ulaşılmıştır. Söz konusu görüntü-
lerin Hayriye Bayazıdoğlu Toker tarafından işletmeye ait sosyal medya 
hesabında paylaşıldığı değerlendirilmiştir. Şüphelinin ifadesinde de gö-
rüntülerin paylaşılmasına ilişkin tevilli ikrar niteliğinde beyanlarda bu-
lunduğu belirlenmiştir Elde edilen dijital bulgular ve şüpheli beyanla-
rı doğrultusunda; Ceyhun Toker (işletme sahibi), Şenhan Şenel (mesul 
müdür), Hayriye Bayazıdoğlu Toker (işletme çalışanı) hakkında ayrıca 
müstehcenlik suçundan işlem yapılmıştır” denildi. 
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BİNA TADİLATI, ASANSÖR VE NİZAMİYE ÇEVRE 
DUVARI YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr'de                                                      Basın-ILN02519033

A1 Blok Misafirhane ve Ofis Alanları İç Mimari Tadilat, asansör ve Nizamiye Çevre Duva-
rı yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile 
ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1347237
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 TAPU VE KADASTRO GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
	     ÖZEL KALEM BİRİMİ
1.2. Adresi	 :	 Örnek Mahallesi 2062. Cadde 2/A 
	     Altındağ / ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03125514700
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 20.08.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres: Ayvalı Mahallesi Afra Caddesi No: 1/ A Keçiö-
ren ANKARA
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	 A1 Blok Misafirhane ve Ofis Alanları İç Mimari 
	     Tadilat, asansör ve Nizamiye Çevre Duvarı
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 ORAN YERLEŞKESİ TKGM EK HİZMET BİNASI, 
	     A1 BLOK MİSAFİRHANE VE OFİS ALANLARI İÇ 
	     MİMARİ TADİLAT, ve ASANSÖR YAPIM İŞİ
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabi-
lir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 TAPU VE KADASTRO GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
	     ORAN YERLEŞKESİ
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 Yer tesliminden itibaren 240 (İkiYüzKırk) takvim 
	     günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün 
	     içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiş-
tir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilançosu veya eşdeğer bel-
geleri:
a) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olan istekliler yıl sonu bilan-
çosunu veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini,
b) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olmayan istekliler, yıl sonu 
bilançosunu veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini ya da bu 
kriterlerin sağlandığını göstermek üzere yeminli mali müşavir veya serbest muhasebeci mali 
müşavir tarafından e-forma uygun olarak düzenlenen belgeyi sunar.
Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar / kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olması,
b) Öz kaynak oranının (öz kaynaklar/ toplam aktif) en az 0,15 olması,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olması, yeterlik kri-
terleridir ve bu üç kriter birlikte aranır.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son üç yıla kadar olan yılların 
belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belgeleri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması 
üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif 
edilen bedelin % 95 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişi-
liğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere iliş-
kin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olma-
sı halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihin-
den sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak 
bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Tica-
ret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak ku-
rulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin sü-
resini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2 İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mevzuat 
gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Yapı Müteahhitliği Bilişim Sistem Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendis-
lik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11.06.2011 tarihli ve 27961 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Yapım İş-
lerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere Dair Tebliğ” de yer alan (B) Üst Yapı 
Bina İşlerinden III. Grup Bina işleri benzer işlere denk sayılacaktır.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmele-
ri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanı-
larak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden 
gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fi-
yatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecekler-
dir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda 
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 100 (Yüz) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.
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Fenerbahçe, UEFA Şampiyonlar Ligi 
elemelerinde tur için sahaya çıkacak

ZABRZE(AA) - Fenerbah-
çe, UEFA Şampiyonlar Ligi 2. 
eleme turu rövanşında bugün 
Polonya’nın Gornik Zabrze ekibiyle 
deplasmanda karşılaşacak. 

Zabrze şehrindeki Zabrze 
Arena'daki müsabaka, TSİ 
21.00'de başlayacak.

Mücadeleyi, Belçika-
lı hakem Lothar D'hondt yö-
netecek. D'hondt'un yar-
dımcılıklarını aynı 
ülkeden Romain 
Devillers ve Nico 
Claes yapacak.

Turun ilk ma-
çında Kadıköy'de 
rakibini 1-0 mağ-
lup eden Fener-
bahçe, her türlü 
galibiyet ve be-
raberlik halinde 
eşleşmeyi ge-
çen taraf ola-
cak. Ev sahi-
bi ekibin 1 farklı 
galibiyeti durumunda 
maç uzatmalara gide-
cek. Uzatma bölümün-
de sonuç değişmezse seri 
penaltı atışları turu geçen 
tarafı belirleyecek. Gornik 
Zabrze'nin 2 ve daha farklı 
galibiyeti durumunda ise 
Fenerbahçe organizas-
yona veda edecek.

Sarı-lacivertliler, ra-
kibini elemesi du-
rumunda 3. ele-
me turunda Sturm 
Graz-Hearts eş-

leşmesinin galibiyle karşı 
karşıya gelecek.

MUHTEMEL 11
Fenerbahçe’nin Gornik 

Zabrze karşısındaki muh-
temel ilk 11’i şöyle:

Ederson, Semedo, 
Skriniar, Oosterwolde, 

Levent Mercan, Gu-
endouzi, İsmail Yük-
sek, İrfan Can Kah-
veci, Asensio, Kerem 
Aktürkoğlu, Talisca
MAÇ KADROSU

Fenerbahçe’nin UEFA’ya bil-
dirdiği listede şu isimler yer alı-
yor:

Tarık Çetin, Ederson, Mert 
Günok, Çağlar Söyüncü, Yiğit 

Efe Demir, Mert Müldür, Jayden 
Oosterwolde, Nelson Semedo, Mi-
lan Skriniar, Ognjen Mimovic, Arc-
hie Brown, İsmail Yüksek, Matteo 
Guendouzi, Fred, İrfan Can Kah-
veci, Levent Mercan, Bartuğ El-

maz, Oğuz Aydın, Talisca, 
Kerem Aktürkoğlu, Marco 

Asensio, Anthony Musaba, Cengiz 
Ünder, Sidiki Cherif.

FENERBAHÇE, AVRUPA’DA 
302. MAÇINA ÇIKACAK

Sarı-lacivertliler, Avrupa kupa-
larındaki 301 müsabakada 119 ga-
libiyet elde ederken 65 beraberlik 
yaşadı. Sahadan 117 kez mağlup 
ayrılan Fenerbahçe, 301 mücade-
lede rakip fileleri 410 kez havalan-
dırdı, kalesinde 423 gol gördü.

Şampiyonlar Ligi elemelerinde 
44. maç

Fenerbahçe, Avrupa futbolunun 
1 numaralı organizasyonunun ele-
melerinde yarın 44. maçını oyna-
yacak.

UEFA Şampiyonlar Ligi eleme-
lerindeki 43 karşılaşmada 16 gali-
biyet elde eden sarı-lacivertliler, 13 
maçta berabere kaldı. Fenerbah-
çe, 14 maçı ise mağlup tamamla-
dı.

Sarı-lacivertliler, 43 müsabaka-
da 63 kez rakip fileleri havalandı-
rırken kalesinde 51 gole engel ola-
madı.

Filenin Efeleri, Milletler 
Ligi Finalleri’nde ilk kez 

sahaya çıkacak

ANKARA(AA) - A Milli Er-
kek Voleybol Takımı’nın ilk kez 
mücadele edeceği FIVB Millet-
ler Ligi (VNL) final etabı, bugün 
Çin’de başlayacak. 

Dünyanın önde gelen mil-
li voleybol takımlarının katılımıy-
la 2018'den bu yana düzenlenen 
organizasyonun 2026 finalleri-
ne, 29 Temmuz-2 Ağustos tarih-
lerinde Ningbo kentindeki Beilun 
Spor Salonu ev sahipliği yapa-
cak.

Bu sezon VNL'deki 3. dene-
yimini yaşayan ay-yıldızlılar, ilk 
kez yükseldikleri çeyrek finalde, 
turnuvadaki en iyi derecesi 4'ün-
cülük olan (2021, 2024, 2025) 
Slovenya ile karşılaşacak.

Grup aşamasında 6. sıra-
da yer alan Türkiye ile puan tab-
losunu 3. bitiren Slovenya ara-
sındaki maç, yarın TSİ 10.00'da 
başlayacak.

İki takım arasında oy-
nanan son 5 resmi maç da 
Slovenya'nın galibiyetiyle so-
nuçlandı. Milli takım, Slovenya'yı 
elemesi halinde Polonya-Ukray-
na eşleşmesinin galibiyle yarı fi-

nalde mücadele edecek.
Yarı final müsabakala-

rı 1 Ağustos Cumartesi günü 
TSİ 10.00 ve 14.30'da yapıla-
cak. Turnuvada 3'üncülük maçı 
2 Ağustos Pazar günü TSİ 
10.00'da, final ise aynı gün TSİ 
14.30'da oynanacak.

TÜRKİYE, İLK İKİ 
SEZONUNDAKİ GALİBİYET 

SAYISINI 2'YE KATLADI
VNL'e ilk kez katıldığı 2024'te 

bir, geçen sezon ise 3 galibiye-
ti bulunan A Milli Erkek Voleybol 
Takımı, bu yıl oynadığı 12 maçın 
8'ini kazandı.

Başantrenörlüğünü Slobodan 
Kovac'ın yaptığı Türkiye böylece 
2026 Erkekler VNL'de, önceki iki 
katılımının toplamındaki galibiyet 
sayısını 2'ye katladı.

KOVAC ETKİSİ
Efeler Ligi'nde Halkbank 

ile şampiyonluklar yaşayan, 
Fenerbahçe'de ise Türkiye 
Kupası'nı kaldıran Sırp ba-
şantrenör Kovac, A Milli Erkek 
Takımı'nın yükselişinde önem-
li rol oynadı.

2025'in temmuz ayın-
da göreve gelen 58 yaşında-

ki Kovac'ın yönetiminde Türkiye, 
aynı yıl Dünya Erkekler Voley-
bol Şampiyonası'nda, 2026'da 
da VNL'de ilk kez çeyrek finale 
yükseldi.

Türkiye'nin final etabındaki 
kadrosu ve çeyrek final maçları-
nın programı (TSİ) şöyle:

KADRO
Pasör: Murat Yenipazar, Hil-

mi Şahin
Pasör çaprazı: Adis Lagumd-

zija, Kaan Gürbüz
Smaçör: Gökçen Yüksel, Efe 

Bayram, Mirza Lagumdzija, Ca-
fer Kirkit

Orta oyuncu: Bedirhan Bül-
bül, Ahmet Tümer, Marko Matic, 
Ahmet Samet Baltacı

Libero: Berkay Bayraktar, Ab-
dulsamet Yalçın

Çeyrek final maç programı
BUGÜN:

10.00 Slovenya-Türkiye
14.30 Japonya-Çin
30 Temmuz Perşembe:
10.00 İtalya-ABD
14.30 Polonya-Ukrayna
En başarılı takım Polonya
Turnuvada ünvanını koru-

maya çalışacak Polonya, 2023 
ve 2025'teki şampiyonluklarının 
yanı sıra elde ettiği 1 gümüş, 3 
de bronz madalyayla Erkekler 
VNL tarihinin en başarılı takımla-
rı sıralamasında başı çekiyor.

Polonya'yı, 2 altın, 1 gümüş, 
1 bronz madalyayla Fransa ve 
2 altın madalyayla Rusya takip 
ediyor.

Bu 3 takım dışında VNL'in 
zirvesine çıkan tek ekip 
Brezilya'nın ise 2021'de bir şam-
piyonluğu bulunuyor.

Göztepe, 
Juan’ı 
Rusya’ya 
uğurluyor

 İZMİR, (DHA)- Süper Lig ekiplerinden Göztepe'de transferin 
gözdelerinden biri olan Brezilyalı golcü Juan Silva, Rusya'ya gitme-
ye hazırlanıyor. Rusya'nın köklü kulüplerinden CSKA Moskova, 24 
yaşındaki futbolcu ve Göztepe ile her konuda anlaşma sağladı. Ge-
çen sezonun devre arasında Fransız ekibi Lille'in 15 milyon euro tek-
lif ettiği Juan'ı satmayan Sport Republic şirketi, CSKA Moskovalı kur-
maylarla uzun süren pazarlıkların sonucu el sıkıştı. Göztepe'nin Juan 
transferinden 15 milyon euro ve artı bonuslar alacağı kaydedildi.
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ÖĞRE-
TİM görevli-
si, yazar ve 
Enerji ve Ta-
bii Kaynak-
lar Bakanlığı 
(ETKB) bürok-
ratı Sevinç Engin, Gaze-
temiz SONSÖZ'e verdiği 
özel röportajda madencilik 
sektörünün rekabet gücü-
nü bilimsel veriler ışığında 
değerlendirdi.

Engin, madenciliğin yal-
nızca sanayi için hammad-
de sağlayan bir alan ol-
madığını, aynı zamanda 
ekonomik kalkınma, istih-
dam ve stratejik güvenlik 
açısından da kritik öneme 
sahip olduğunu ifade etti. 
Özellikle temiz enerji tek-
nolojileriyle birlikte lityum, 
kobalt ve nadir toprak ele-
mentleri gibi kritik mineral-
lerin küresel ölçekte daha 
da değer kazandığını be-
lirtti.

DOĞAL KAYNAK 
TEK BAŞINA YETERLİ 

DEĞİL
Engin, çalışmasının 

en önemli sonucunun do-
ğal kaynak zenginliğinin 
tek başına rekabet avan-
tajı oluşturmadığını ortaya 
koyduğunu söyledi. Ulus-
lararası karşılaştırmaların, 
yatırım ortamı, hukuki gü-
vence, düzenleyici istikrar, 
teknoloji kullanımı ve ku-
rumsal kalitenin en az ma-
den rezervleri kadar belir-
leyici olduğunu vurgulayan 
Engin, güçlü kurumlara sa-
hip ülkelerin doğal kay-
naklarını çok daha etkin 
ekonomik değere dönüştü-
rebildiğini dile getirdi.

KANADA, 
AVUSTRALYA VE ABD 

ÖRNEĞİ
Fraser Enstitüsü'nün 

2024 verileri ile Dünya 
Bankası başta olmak üze-
re uluslararası endekslerin 
incelendiğini belirten Öğ-
retim Görevlisi Sevinç En-
gin, Kanada, Avustralya ve 
ABD'nin gelişmiş teknolo-
jik altyapıları, güçlü yatı-
rım iklimleri ve öngörülebilir 
kamu politikaları sayesinde 
dünya madenciliğinde üst 
sıralarda yer aldığını söyle-
di. Buna karşılık, Afrika'da 
önemli maden rezervleri-
ne sahip bazı ülkelerin ise 

siyasi istikrarsızlık, altya-
pı eksiklikleri ve kurumsal 
sorunlar nedeniyle rekabet 
avantajını kullanamadığını 
ifade etti.
TÜRKİYE'NİN GÜÇLÜ 

POTANSİYELİ VAR
Türkiye'nin dünyada ti-

careti yapılan yaklaşık 90 
maden türünün 77'sine sa-
hip olduğuna dikkat çe-
ken Engin, özellikle bor, 
mermer ve feldispat gibi 
alanlarda önemli rezerv-
lere sahip olunduğunu be-
lirtti. Ancak bu potansiye-
lin tam anlamıyla ekonomik 
değere dönüştürülemedi-
ğini kaydeden Engin, ya-

tırım ortamındaki belirsiz-
likler, uzun süren ruhsat 
süreçleri, finansmana eri-
şim sorunları ve bürokratik 
işlemlerin rekabet gücünü 
sınırlandırdığını söyledi.

REFORM ÇAĞRISI
Türkiye'nin madencilikte 

küresel rekabet gücünü ar-
tırabilmesi için kapsamlı re-
formlara ihtiyaç duyduğunu 
belirten Engin, özellikle izin 
süreçlerinin sadeleştirilme-
si, dijitalleşmenin hızlandı-
rılması ve yatırımcı güveni-
ni artıracak düzenlemelerin 
hayata geçirilmesi gerekti-
ğini ifade etti. Altyapı yatı-
rımları, enerji arz güvenliği 
ve lojistik imkanlarının ge-
liştirilmesinin de sektör açı-
sından büyük önem taşı-
dığına işaret eden Engin, 
kamu-özel sektör iş birliği-
nin güçlendirilmesi gerekti-
ğini söyledi.

TEKNOLOJİ VE 
NİTELİKLİ İNSAN 

KAYNAĞI VURGUSU
Madencilikte gelece-

ğin rekabetinin teknolo-
jiyle şekilleneceğini ifade 
eden Engin, yapay zekâ, 

otomasyon, nesnelerin in-
terneti (IoT) ve dijital ma-
dencilik uygulamalarının 
verimliliği artırırken maliyet-
leri düşürdüğünü söyledi. 
Üniversite-sanayi iş birlikle-
rinin artırılması, Ar-Ge ya-
tırımlarının desteklenmesi 
ve nitelikli insan kaynağının 
yetiştirilmesinin sektörün 
uzun vadeli başarısı açı-
sından kritik olduğunun al-
tını çizdi.

SÜRDÜRÜLEBİLİR 
MADENCİLİK ÖNE 

ÇIKIYOR
Madencilik faaliyetlerin-

de çevresel ve sosyal sür-
dürülebilirliğin artık reka-
bet gücünün ayrılmaz bir 
parçası olduğunu belir-
ten Engin, uluslararası ya-
tırımcıların çevreye duyar-
lı, toplumsal kabulü yüksek 
ve şeffaf uygulamalara 
daha fazla önem verdiğini 
söyledi.

Bu nedenle çevresel 
standartların yükseltilme-

si ve yerel halkla güçlü ile-
tişim kurulmasının yatırım 
ortamını olumlu etkileyece-
ğini ifade etti.

“DOĞRU 
POLİTİKALARLA 

TÜRKİYE REKABET 
AVANTAJINI 

GÜÇLENDİREBİLİR”
Sevinç Engin, 

Türkiye'nin sahip olduğu 
geniş maden çeşitliliğini 
güçlü kurumsal yapı, tek-
noloji yatırımları, sürdürü-
lebilirlik politikaları ve uzun 
vadeli stratejik planlamayla 
desteklemesi halinde küre-
sel madencilik sektöründe 
çok daha güçlü bir konu-
ma yükselebileceğini belir-
terek, “Madencilikte başarı 
yalnızca yer altındaki zen-
ginlikle değil, bu zenginli-
ği yönetecek güçlü kurum-
lar, nitelikli insan kaynağı 
ve doğru politikalarla müm-
kündür” değerlendirmesin-
de bulundu.

Türkiye madencilikte 
reform ve teknolojiyle 

atak yapabilir
Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı “23 Uzman 
Yardımcısı” alacak

SANAYİ ve Teknolo-
ji Bakanlığı, merkez teş-
kilatının Genel İdare Hiz-
metleri (GİH) sınıfında 
açık bulunan 7, 8 ve 9 
uncu dereceli toplam” 23 
Sanayi ve Teknoloji Uz-
man Yardımcısı” kadrosu-
na atama yapılmak üzere 
giriş sınavı yapacak.

Basın İlan 
Kurumu’nun resmi ilan 
portalı olan www.ilan.
gov.tr internet sitesin-
de yayınlanan duyuru-
ya göre; 11 ayrı branşta 
alım sağlanacak. Aday-
lar, 7 Ağustos 2026 ta-
rihleri arasında Cumhur-
başkanlığı Kariyer Kapısı 
(https://kariyerkapisi.
gov.tr/isealim) üzerinden, 
e-Devlet şifreleri ile giriş 
yaparak başvuruda bulu-
nabilecek. Belirtilen süre 
içinde Cumhurbaşkanlığı 
Kariyer Kapısı üzerinden 
yapılmayan başvurular ile 
posta yolu ile ya da bizzat 
yapılan başvurular kabul 
edilmeyecek.

Alım yapılacak bö-
lümlere eş değerliliği bu-
lunan veya yurtdışındaki 
üniversitelerin denk bö-
lümlerinden mezun olup 
başvuru yapacak adayla-
rın başvurularının değer-
lendirilmeye alınabilme-
si için Kariyer Kapısına 
yapılan başvuru sırasın-
da “Ek Dosya” aşama-
sı altında bulunan “Eşde-
ğerlilik/Denklik Gösterir 
Belge” alanına ilgili do-
kümanı pdf ya da jpeg 
formatında eklemeleri zo-
runludur.

Adayların başvuru ek-
ranında yer alacak örnek 
özgeçmiş formunu doldu-
rarak yine “Kariyer Kapı-
sı Platformu” üzerinden 
pdf ya da jpeg formatında 
eklemeleri zorunludur.

Başvuru işleminin ha-
tasız, eksiksiz ve ilanda 
yer alan hususlara uygun 
olarak yapılmasından ve 
istenilen belgelerin baş-
vuru aşamasında siste-
me yüklenmesinden aday 
sorumludur. Bu hususla-
ra riayet etmeyen aday, 
herhangi bir hak talebin-
de bulunamayacak. Gi-
riş sınavına katılmaya 
hak kazananlardan baş-
vuru belgelerinde gerçe-
ğe aykırı beyanda bulun-
duğu tespit edilenlerin 

sınavları geçersiz sayıla-
cak ve atamaları yapılma-
yacak. Bu adayların ata-
maları yapılmış olsa dahi 
iptal edilecek ve hakların-
da Cumhuriyet Başsav-
cılığına suç duyurusunda 
bulunulacak. Ayrıca, bu 
şekilde Bakanlığı yanıl-
tanlar kamu görevlisi ise 
durumları çalıştıkları ku-
rumlarına bildirilecek.
GİRİŞ SINAVI SÖZLÜ 

YAPILACAK
Söz konusu alıma iliş-

kin giriş sınavı, sözlü ola-
rak tek aşamalı yapılacak. 
Başvurusu kabul edilen 
adaylardan, ilanda belirti-
len KPSS puan türünden 
en yüksek puana sahip 
olandan başlanarak alım 
yapılacak bölümler itiba-
rıyla ayrı ayrı yapılacak 
puan sıralaması sonucun-
da, atama yapılacak kad-
ro sayısının 4 (dört) katı 
kadar aday (son sırada-
ki aday ile eşit puana sa-
hip adaylar dâhil) sözlü 
sınava katılmaya hak ka-
zanacak. Sözlü sınavda 
adaylar, aşağıda belirtilen 
konu başlıkları yönün-
den ayrı ayrı puan veril-
mek suretiyle değerlendi-
rilecek. Sınavda başarılı 
sayılmak için, komisyon 
üyelerinin yüz tam puan 
üzerinden verdikleri pu-
anların aritmetik ortala-
masının en az 70 (yetmiş) 
olması şart.

Sözlü sınav puanı, 
adayın giriş sınavı başarı 
puanı olarak belirlenecek 
ve nihai başarı sıralama-
sı, alım yapılan bölüm-
lere göre ayrı ayrı yapı-
lacak. Sınav puanlarının 
eşit olması durumunda 
KPSS puanı yüksek olan 
adaya öncelik tanınacak. 
Bu sıralama sonucun-
da ilanda belirtilen kad-
ro sayısı kadar asil aday 
ve ilan edilen kadro sayı-
sının yarısı kadar da ye-
dek aday belirlenecek. 
Giriş sınavını asil ve ye-
dek olarak kazanan aday-
lar, Bakanlık internet site-
sinde (http://www.sanayi.
gov.tr) ve Kariyer Kapı-
sı İşe Alım Platformun-
da (https://kariyerkapisi.
gov.tr/isealim) ilan edile-
cek, adaylara ayrıca tebli-
gat yapılmayacak. Sözlü 
Sınav Ankara’da yapıla-
cak olup tarihi, yeri ve sa-
ati daha sonra Bakanlığın 
internet sitesinden (http://
www.sanayi.gov.tr) ilan 
edilecek. Adaylara ayrıca 
tebligat yapılmayacak.

SÜMER 
TAŞKIRAN

Öğretim görevlisi, yazar ve ETKB bürokratı Sevinç Engin, Gazetemiz SONSÖZ'e 
yaptığı özel değerlendirmede, madencilik sektöründe sürdürülebilir başarının 

yalnızca zengin maden rezervleriyle sağlanamayacağını belirterek, güçlü 
kurumlar, istikrarlı yatırım ortamı, teknoloji ve nitelikli insan kaynağının 

rekabet gücünün temel unsurları olduğunu söyledi.

ÇAVUŞ
IŞIK

Alım Yapılacak Bölümler ve Kadro Sayısı

S.N. Mezun Olunan Bölüm Kontenjan 
Sayısı

1 Endüstri Mühendisliği 7
2 Elektronik Mühendisliği 4
3 Makine Mühendisliği 3
4 İnşaat Mühendisliği 1
5 Çevre Mühendisliği 1
6 Otomotiv Mühendisliği 1
7 Yapay Zeka Mühendisliği 1
8 Şehir ve Bölge Planlama 1
9 İstatistik 1
10 Hukuk 1

11 İşletme, İktisat, Kamu 
Yönetimi ve Maliye 2

TOPLAM 23

Sevinç ENGİN
Öğretim Görevlisi, 

Yazar ve 
ETKB Bürokratı


